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UCHWALA NR XI11/78/24
RADY MIEJSKIEJ W PODDEBICACH

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Poddebice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2024r.
poz. 1465, poz. 1572) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Poddgbice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2025 rok, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Poddgbic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Pawel Gogulski
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Zakacznik do uchwatly Nr XI11/78/24
Rady Miejskiej w Poddebicach
z dnia 28 listopada 2024 r.
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PODDEBICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY

Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O
WOLONTARIACIE NA 2025 ROK

Roczny program wspdtpracy Gminy Poddebice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na
2025 rok, zwany dalej ,,Programem wspolpracy”, to dokument okre$lajacy zasady polityki realizowanej przez
Gming Poddebice wobec sektora pozarzadowego.

Program wspolpracy okresla zasady oraz obszary wspotpracy pomiedzy Gming Poddgbice, a organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial 1
Cele Programu

Celem glownym Programu wspolpracy jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwickszenie stopnia
zaspokajania potrzeb spotecznych.

Celami szczegélowymi Programu wspotpracy sa:
1) aktywizowanie spotecznosci lokalnej z zapewnieniem rownosci szans rozwoju;
2) budowanie partnerskiej wspdtpracy opartej o wzajemne zaufanie stron;
3) biezace rozpoznawanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzadowych;
4) tworzenie warunkow do wdrazania polityk publicznych przy partnerskim udziale organizacji pozarzadowych;
5) zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych realizowanych przez Gming.

Rozdzial 2
Zasady wspélpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ Ww oparciu
o0 nastepujace zasady:

1) zasada pomocniczo$ci — dgzenie do poszerzania zakresu zadan zleconych organizacjom pozarzadowym oraz
wspieranie dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) zasada suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, rownosci oraz autonomii podmiotow realizujacych
program;

3) zasada partnerstwa — wspotpraca na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci stron;

4) zasada efektywno$ci — dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggniecia najlepszych efektow realizujac
zadania publiczne przy danych $rodkach i mozliwosciach;

5) zasada uczciwe] konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriow i zasad wspotpracy;

6) zasada jawno$ci — udostgpnianie informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca.

Rozdzial 3
Zakres przedmiotowy

Zakres przedmiotowy wspolpracy obejmuje zadania publiczne dotyczace:

1) ochrony i promocji zdrowia;
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2) pomocy spotecznej;
3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

7) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotdow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Rozdzial 4
Formy wspolpracy

Wspoldziatanie Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.

1. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan organizacjom pozarzagdowym poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na cze$ciowe dofinansowanie jego
realizacji.

2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

a) ustalaniu  kierunkéw dziatania ipodejmowaniu decyzji o priorytetach wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

b) informowaniu o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkow przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert,
a takze o sposobie ich rozstrzygnie¢ i o sposobie realizacji;

¢) wspotdziataniu w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkéw finansowych z innych zrodet, w tym
z funduszy Unii Europejskiej;

d) udziale przedstawicieli organizacji pozarzadowych w dzialaniach programowych samorzadu w zespotach
doradczych i opiniujacych;

e) konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

f) wymianie informacji o prowadzonych dziataniach lub realizacji zadan na organizowanych spotkaniach
tematycznych lub problemowych;

g) organizowaniu konsultacji i szkolen majacych na celu podniesienie sprawno$ci funkcjonowania organizacji
pozarzadowych;

h) zawieraniu umoéw na wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie;

1) uzyczeniu, wynajmowaniu lub udostepnianiu pomieszczen, bedacych wiasnoscia Gminy na dzialalno$¢
organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne;

j) umieszczaniu informacji dotyczacych wspdtpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego oraz ich promocji w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe”;

k) pomocy w nawigzywaniu kontaktow z innymi instytucjami panstwowymi;
1) wsparciu realizacji zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne

Na rok 2025 ustala si¢ zadania priorytetowe dotyczace:

1) Ochrony i promocji zdrowia, w tym:
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a) wspieranie form aktywnego spedzania czasu wolnego,

b) wspdtpraca w zakresie realizacji programow zdrowotnych,
¢) konferencje i szkolenia,

d) dziatania na rzecz 0séb niepetnosprawnych.

2) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans
tych rodzin i osob, w tym:

a) profilaktyka przemocy w rodzinie i pomoc rodzinie,
b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich i patologicznych,
¢) pomoc w akcji dozywiania.
3) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym:
a) profilaktyka rozwigzywania problemow zwigzanych z uzaleznieniami oraz reintegracja osob uzaleznionych,
b) stworzenie grupom abstynenckim mozliwosci realizacji celow statutowych.

4) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej, w tym:

a) podtrzymywanie tradycji narodowej iregionalnej poprzez organizowanie m.in. konkursow, wycieczek,
uroczystosci, festyndw, imprez okoliczno$ciowych,

b) wspieranie tozsamosci regionalnej i patriotyzmu lokalnego oraz wymiana do$wiadczen w tym zakresie,

¢) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych oraz organizacja przedsiewzig¢ stuzacych rozwojowi kultury stowa, $piewu,
tanca, muzyki.

5) Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
a) upowszechnienie kultury i dziedzictwa wsrod mieszkancow,
b) organizacja imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze lokalnym i ponadlokalnym.

6) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych, w tym
zawodow sportowych oraz promowanie walorow turystycznych Gminy Poddebice.

7) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, w tym wspieranie organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrédet zewngtrznych —
wsparcie finansowe w postaci zabezpieczenia wktadu wlasnego.

Zadania wskazane w obszarze wspolpracy moga by¢ realizowane w ramach ofert wspolnych, w trybie
pozakonkursowym oraz w trybach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 6
Okres realizacji Programu

Program wspotpracy na rok 2025 bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 7
Sposéb realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,

b) z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych w ustawie lub w trybie przewidzianym
w odrebnych przepisach;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji;
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3) organizowanie i wspodtorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych uczestnikami sg przedstawiciele
organizacji pozarzadowych i samorzadu;

4) promowanie dzialalnosci sektora pozarzadowego poprzez obejmowanie patronatem Burmistrza wybranych
przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

5) wspieranie inicjatywy lokalnej jako narzedzia realizacji zadan publicznych, przy mozliwym udziale organizacji
pozarzadowych reprezentujacych mieszkancow Gminy Poddebice.

Rozdzial 8
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Planowana kwota przeznaczona na realizacj¢ Programu wspdtpracy w 2025 roku wynosi 479.000 zi.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji Programu

1. Ocena realizacji programu i stopnia efektywnosci realizacji iréwnej dostgpnosci polityk publicznych
dokonywana bedzie w oparciu o nastgpujace mierniki:

1) liczbe ogloszonych otwartych konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;

3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymatly dotacje w ramach otwartych konkursow ofert;
5) liczbg zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

6) liczbe wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert;

7) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;
8) wysokos¢ srodkdéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan publicznych;

9) liczbe organizacji, ktore skorzystaty ze szkolen, doradztwa i innych przedsiewzie¢ oferowanych przez Gming
Poddgbice;

10) liczbg przedsiewzig¢ zrealizowanych we wspotpracy Gminy Poddebice z organizacjami pozarzadowymi;
11) liczbg inicjatyw objetych patronatem Burmistrza Poddgbic realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

12) liczbg skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych;

13) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktéw normatywnych.

2. W terminie do 31 maja 2026 roku Burmistrz Poddebic przedlozy Radzie Miejskiej w Poddebicach
sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za 2025 r.

Rozdzial 10
Informacja o sposobie tworzenia Programuoraz o przebiegu konsultacji

1. Program wspotpracy na 2025 rok zostal przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom w sposob zgodny zuchwalg Rady Miejskiej w Poddebicach nr LIV/314/10 z dnia 29 pazdziernika
2010 roku w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania si¢ z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, zmieniong uchwatg nr L1/310/14 Rady Miejskiej w Poddgbicach z dnia 1 sierpnia 2014 r. (Dz. Urz. Woj.
Lodzkiego z 2014 1. poz. 3316).

2. W celu uzyskania uwag ipropozycji od organizacji pozarzgdowych projekt Programu wspolpracy wraz
z formularzem zgloszenia opinii zostal zamieszczony na stronie internetowej Gminy Poddebice oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.
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W terminie od 04.11.2024r. do 12.11.2024 r. organizacje mialy prawo sklada¢ opinie iuwagi w sprawie
Programu wspotpracy w Urzedzie Miejskim w Poddgbicach, ul. todzka 17/21, 99-200 Poddgbice, droga
korespondencyjng na ww. adres lub przesta¢ na adres e-mail: gmina@poddebice.pl

Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz Poddegbic w trybie zarzadzenia powoluje
Komisj¢ konkursowa.

2. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji konkursowej wyznaczony przez Burmistrza,
a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego Czlonek Komisji konkursowe;.

3. Komisja konkursowa zbiera si¢ na spotkaniach w terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego Komisji
konkursowe;.

4. Do waznosci obrad niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w trybie iprzy uwzglednieniu kryteriow okreslonych w ogloszeniu
Burmistrza Poddebic o otwartym konkursie ofert.

6. Z prac Komisji konkursowej sporzadzana jest opinia dotyczaca ztozonych ofert.
7. Komisja konkursowa przekazuje opini¢ dotyczaca konkursu Burmistrzowi Poddebic.
8. Decyzje o rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert oraz udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Poddebic.

9. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z dniem ogloszenia wynikdw otwartego konkursu ofert.
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