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UCHWALA NR 1X/67/2024
RADY GMINY LYSZKOWICE

z dnia 29 listopada 2024 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy Gminy Lyszkowice
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2023r. poz.40, poz.572, poz. 1463 ipoz. 1688) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) Rada
Gminy Lyszkowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia tre$¢ zatacznika do uchwaly nr IV/30/2024 Rady Gminy Lyszkowice z dnia 30 pazdziernika
2024 r. poprzez nadanie ww. zalacznikowi nowego brzmienia zgodnie z tre$cig przedlozong do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lyszkowice

Jan Znajdek
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Zatacznik do uchwaty Nr 1X/67/2024
Rady Gminy Lyszkowice
z dnia 29 listopada 2024 r.

Roczny program wspoélpracy Gminy Lyszkowice

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

Illekro¢ w niniejszym ,,Rocznym programie wspotpracy Gminy Lyszkowice z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok”, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2024 poz. 1491);

2) organizacjach pozarzgdowych — ilekro¢ w programie jest mowa o organizacjach pozarzadowych, nalezy
przez to rozumie¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy, natomiast ilekro¢ jest mowa o innych
podmiotach objetych programem, nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) dziatalnos$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng prowadzong
przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie;

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lyszkowice;

5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Lyszkowice;

6) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Lyszkowice.

7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Lyszkowicach;

8) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze. zm.);

9) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktorym mowa w art.5a ust.1 ustawy.

10) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, oglaszany
zgodnie z art. 13 ustawy, w ktorym uczestniczg organizacje pozarzadowe;

11) ofercie — nalezy przez to rozumie¢ wypeliony wzor oferty realizacji zadania publicznego, o ktorym
mowa w § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. poz. 2057).

] Rozdzial 2. ]
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest zwigkszenie udziatu izaangazowania organizacji pozarzadowych
w rozw0] Gminy ipoprawe jakoSci zycia jej mieszkancOw poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych.

2. Celami szczegotowymi programu sg m.in.:
1) rozwoj dialogu spotecznego oraz poprawa komunikacji pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Gmina;
2) poprawa efektywnosci 1 wzrost liczby realizowanych zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe;

3) rozwoj sektora pozarzadowego w Gminie oraz zwigkszenie aktywnosci organizacji w wykorzystaniu
srodkow pozabudzetowych;
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4) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych, tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla powstania
inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych;

5) wzmacnianie w $wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie, wspolnote lokalng oraz
tradycje.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Podejmujac wspodtprace z organizacjami pozarzagdowymi Gmina kierowaé si¢ bedzie nastgpujacymi
zasadami:

1) pomocniczosci (inaczej subsydiarnosci) — zgodnie, z ktora realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych Gminy powinna odbywac¢ si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast
Gmina podejmuje dzialania na rzecz pobudzania, wspomagania iuzupeklniania dziatalno$ci sektora
pozarzadowego;

2) suwerennosci — rozumiana jako gwarancja zachowania wtasnej autonomii, niezaleznos$ci; rownosci Gminy
i organizacji pozarzadowych we wzajemnych relacjach, przy jednoczesnym szacunku obu stron wobec
siebie;

3) partnerstwa — rozumianego jak podstawa wspolpracy na rzecz Gminy i jej mieszkancéw réwnorzednych
podmiotéw, odpowiedzialnie dziatajacych na rzecz realizacji wspolnych celow;

4) efektywnosci — rozumianej jako wspolne dbanie o to, aby poniesione naktady w zakresie realizacji zadan
publicznych przyniosty maksymalne korzysci dla mieszkancow;

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie takich samych, obiektywnych i transparentnych zasad
w dostepie do realizacji zadan publicznych dla wszystkich podmiotéw wspolpracy;

6) jawnosci — rozumianej jako udostepnianie wszelkich informacji dotyczacych dziatan i $rodkow
dotyczacych realizacji zadan publicznych;

7) wspotodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspdlne dgzenie do polepszania zycia mieszkancoOw Gminy
poprzez odpowiedzialno§¢ wzgledem partnerow za dzialania podejmowane przez sektor pozarzadowy
i administracj¢ samorzadowg. Wszelkie podejmowane wspolnie dzialania wiaza si¢ tym samym
Z ponoszeniem przez partnerow wspdlpracy odpowiedzialnosci wzglgdem mieszkancow;

8) zrbwnowazonego rozwoju — rozumianej jako podejmowanie przez obie strony dziatan, ktére przyczyniaja
si¢ do wzrostu gospodarczego przy jednoczesnym zapewnieniu rownomiernego podziatu korzysci, ochrony
zasobow naturalnych i sSrodowiska oraz rozwoju spotecznego;

9) rownosci szans — rozumianej jako dbanie o wiaczenie do realizacji zadan grup wykluczonych Iub
zagrozonych wykluczeniem.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywac¢ si¢ bedzie w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile sg one zadaniami wtasnymi Gminy.

2. Kryterium decydujacym o rozwazeniu wspotpracy Wojta z organizacja pozarzadowsg jest skierowanie
zadania do mieszkancow Gminy.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowa w 2025 r. na terenie Gminy moze mie¢ forme finansowa i pozafinansowa.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie:

1) wspierania lub powierzania wykonywania zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert,
z wylgczeniem przypadkow dopuszczonych ustawg do stosowania innego trybu. Tryb konkursu:
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a) konkurs na realizacj¢ zadan publicznych Wojt oglasza:
- w BIP,
- na stronie www.lyszkowice.pl (zakladka Wspolpraca z organizacjami pozytku publicznego),
- na tablicy ogtoszen w Urzedzie,

b) termin sktadania Ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni,

c¢) podstawowym kryterium jest prowadzenie przez organizacje pozarzadowe dzialalnosci statutowej na
rzecz mieszkancéw Gminy,

d) w celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Wojt powoluje w formie zarzgdzenia komisje
konkursowa ztozong z przedstawicieli Wojta i przedstawicieli organizacji pozarzadowych z wylaczeniem
reprezentantOw organizacji pozarzgdowych biorgcych udzial w danym konkursie, zasady dziatania
komisji konkursowej okresla Rozdziat 12,

e) w konkursie moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta,
f) wyniki konkurséw podawane sa do publicznej wiadomosci w sposdb wskazany w lit. a,

g) po ogloszeniu wynikow Konkursu Wojt bez zbednej zwloki zawiera umowy na wsparcie realizacji
zadania publicznego lub powierzenie realizacji zadania publicznego z wytonionymi organizacjami
pozarzadowymi,

h) Gmina uniewaznia konkurs jezeli:
- nie ztozono zadnej oferty,
- zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogloszeniu,

1) Gmina moze dokona¢ niezapowiedzianej kontroli i oceny realizacji zadania. Ocenie bedzie podlegac
w szczegolnosci:

- stan realizacji zadania,

- efektywnos¢, rzetelnos$¢ i jakos¢ wykonania zadania,

- prawidtowos$¢ wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacj¢ zadania,
- prowadzona dokumentacja,

j)po zakonczeniu realizacji zadania organizacja pozarzadowa zobowigzana jest do przedstawienia
sprawozdania koncowego w terminie 30 dni od jego zakonczenia,

k) w razie wystgpienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej, w rozumieniu
art. 3 ust.1 ustawy zdnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej (tj. Dz.U. 2017 poz. 1897)
Gmina, w celu zapobiezenia ich skutkom, moze zleca¢ organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 Ustawy realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem
Konkursu.

2) wspierania lub powierzania wykonywania zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert:

a) na wniosek organizacji pozarzadowej Gmina moze zleci¢ realizacje¢ zadania publicznego o charakterze
lokalnym lub regionalnym, ktéorego wysoko$¢ dotacji nie przekracza 10 000 PLN, a czas realizacji
nie jest dluzszy niz 90 dni,

b) taczna kwota dotacji dla tej samej organizacji pozarzadowej, nie moze przekroczy¢ 20 000 PLN
przekazanych przez Gming w tym trybie, w danym roku kalendarzowym i nie moze stanowi¢ wiecej niz
20% dotacji planowanych na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe w danym roku
budzetowym,

¢) szczegdtowe przepisy stosowania trybu zlecenia z pomini¢ciem Konkursu zawiera art. 19a Ustawy.

3) oddaniu w najem na preferencyjnych warunkach nalezacych do Gminy lokali uzytkowych i obiektow
organizacjom na cel prowadzonej przez nie dziatalnosci pozytku publicznego;
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4) dzierzawy na preferencyjnych warunkach nalezacych do Gminy nieruchomosci na potrzeby realizacji zadan
na rzecz mieszkancow.

3. Do form wspotpracy pozafinansowych realizowanych w Gminie nalezg:

1) biezaca wymiana informacji migdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi o planowanych kierunkach
dziatalnoSci;

2) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;j;

3) bezptatne udostgpnianie, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, pomieszczen (np. sal wyktadowych) i sprzetu
stanowigcego wlasno$¢ Gminy na organizowane przez organizacje pozarzadowe przedsigwzigcia
o charakterze okazjonalnym;

4) zawierania porozumien dotyczacych wspolnej realizacji zadan i projektow;
5) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,

6) promowanie na terenie Gminy idei odprowadzania 1,5% podatku na lokalne organizacje posiadajace status
organizacji pozytku publicznego, zgodnie z wykazem Ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego art. 27a Ustawy;

7) obejmowanie patronatem przez Wojta wydarzen organizowanych przez organizacje pozarzadowe, zgodnie
z procedurg udzielania patronatéw przyjeta przez Urzad;

8) prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢ — wspodlorganizowanie i wspotpraca podczas festynow, imprez,
eventow itp.;

9) promowanie osiggni¢¢ i dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzonych na
rzecz mieszkancow oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach;

10) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom wspolpracujacym z Gming;

11) prowadzenie przez Urzad wyodrgbnionej podstrony internetowej, poswigconej tematyce organizacji
pozarzadowych;

12) wzmacniania merytorycznego organizacji pozarzadowych m. in. poprzez organizacj¢ konferencji,
seminariéw, szkolen, konsultacje telefoniczne, doradztwo, w szczegdlnosci w zakresie przygotowywania
dokumentow, w tym wnioskéw konkursowych, sprawozdan, rozliczen;

13) wspotdziatanie w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy w skali lokalnej i migdzynarodowe;.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. W roku 2025, jako priorytetowe uznane zostaty nastepujace zadania publiczne:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej oraz rekreacji ruchowej,

b) prowadzenie sekcji sportowych i zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz dorostych
w tym wspieranie szkolenia sportowego,

c) starty w zawodach sportowych dzieci 1 mtodziezy oraz dorostych
d) popularyzacja sportu poprzez organizacj¢ lokalnych imprez sportowych,

e) szkolenie  sportowe i wspolzawodnictwo  sportowe  spotecznosci  lokalnej, wtym  osob
niepetnosprawnych, w r6znych dyscyplinach sportowych,

f) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w tym upowszechnianie kultury fizycznej w srodowisku
wiejskim, uczestnictwo w rozgrywkach sportowych, organizacja lokalnych imprez i konkursow sportowo
—rekreacyjnych,

2) dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych:
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a) dziatan w zakresie promocji zwickszenia rozpoznawalnosci produktow lokalnych i potraw opartych na
bazie naturalnych sktadnikéw oraz upowszechniania wiedzy na temat znaczenia zdrowej zywnosci
w zywieniu czlowieka,

b) wzrostu zainteresowania konsumentow produktami lokalnymi i ekologicznymi oraz promowania Gminy
poprzez te produkty,

¢) wzmacniania oraz podtrzymania zaangazowania spoleczno$ci lokalnej w dzialania stuzace promocji
dawnych i obecnych tradycji ludowych,

d) budowy wigzi wsrod spotecznosci lokalnych obszaréow wiejskich Gminy w oparciu o wzmocnienie
miejscowych tradycje kulinarnych i rekodzielniczych,

e) promocji wielokulturowos$ci kulinarnej Gminy oraz prezentacji bogactwa iréznorodnosci lokalnych
tradycji rekodzielniczych,

f) wspierania aktywizacji mieszkancow obszarow wiejskich ~ Gminy wcelu zwigkszenia liczby
inicjowanych przedsiewzie¢,

3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
a) organizowanie imprez kulturalny na terenie Gminy,

b) promocja Gminy poprzez organizowanie oraz uczestnictwo w wydarzeniach, festiwalach, prezentacjach
lub przegladach krajowych,

¢) wspieranie dziatan na rzecz ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
4) dzialalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych;

a) organizowanie 1iprowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup Srodowiskowego wsparcia oraz
zespotow aktywnosci spolecznej dla 0sob niepelnosprawnych — aktywizujacych zawodowo i spotecznie
te osoby,

b) organizowanie iprowadzenie szkolen, kursow iwarsztatow dla czlonkéw rodzin  o0s6b
niepelnosprawnych, opiekundéw, kadry iwolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepelnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczacych procesu integracji o0sob niepelnosprawnych w najblizszym §rodowisku
1 spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznos$ci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad
nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji,

¢) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

- maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umigjgtnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0sob niepetlmosprawnych,

- rozwijaja umiejetnos$ci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0s6b z uszkodzeniami stuchu,
mowy, z autyzmem i niepetnosprawno$cia intelektualna,

- usprawniaja i wspieraja funkcjonowanie 0so6b z autyzmem iz niepelnosprawnosciag intelektualng
w r6znych rolach spotecznych i w r6znych srodowiskach,

d) organizowanie iprowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wilaczania oso6b niepetnosprawnych
w rynek pracy, w szczegdlnosci przez:

- doradztwo zawodowe,
- przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

- prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, majacych na celu
przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy iutrzymania w zatrudnieniu  0s6b
niepelnosprawnych,

5) dzialalno$ci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym:

a) organizacja réznorodnych form aktywnosci oraz integracji spolecznej seniorow.
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Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program obowiazuje od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie otwartych
konkurséw ofert, ogtaszanych przez Woéjta na zasadach okreslonych w ustawie i niniejszym Programie.

2.Na portalu internetowym www.lyszkowice.pl (zakltadka- wspélpraca z organizacjami pozytku
publicznego) jest prowadzony i aktualizowany serwis dla organizacji pozarzadowych, dotyczacy m.in.:

1) zadan publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku wraz zpodaniem wysokosci Srodkow
finansowych przeznaczanych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan,

2) ogtaszanych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
3) wynikéw konkursow ofert.
4) dokumentow i artykutow dotyczacych przepisoOw prawa w zakresie konkursoéw i innych form wspotpracy.

3. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert odbywa
si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

4. Srodki na realizacje zadan publicznych, o ktorych mowa w rozdziale 6 beda zabezpieczone w budzecie
Gminy.

5. Program koordynuje komorka merytoryczna w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania nalezy koordynacja
wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Planowana wysokos$¢ $rodkéow finansowych na zadania publiczne wynosi 200 000,00 PLN (stownie:
dwiescie tysiecy ztotych).

. Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja Programu bedzie oceniana na podstawie:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo$¢ organizacji;

3) liczba zawartych umoéw z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkow finansowych
przekazanych organizacjom przez gming;

4) liczby 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych;
5) wielkos¢ wiasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan publicznych;

6) wysokos¢ $rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego na realizacje zadan publicznych w danym roku
budzetowym.

Rozdzial 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACIJI

1. Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zostal opracowany w oparciu
o do$wiadczenia wynikajace z realizacji programow wspolpracy w latach ubieglych oraz wiedz¢ merytoryczna
uzyskang podczas kursow i szkolen pracownikéw merytorycznych.
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2. W celu uzyskania uwag iwnioskow od organizacji pozarzadowych projekt programu zostat
zamieszczony na stronie internetowej Gminy w zaktadce - wspdipraca 7 organizacjami poZytku publicznego
oraz na tablicy ogloszen.

3. Uwagi 1 wnioski dotyczace Programu mozna byto sktada¢ od 21.11.2024 r. do 28.11.2024 r.
1) ustnie podczas konsultacji online w dniu 28.11.2024 r. o godz. 13:30

2) pisemnie za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: sekretariat@lyszkowice.pl, osobiscie lub za
posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Lyszkowicach, ul. Gminna 11, 99-420 Lyszkowice,
z dopiskiem ,,Konsultacje programu wspétpracy z NGO na 2025 r.”

4. W wyznaczonym terminie nie wplynety uwagi do programu.

5. W przypadku koniecznos$ci zmian programu wspotpracy w trakcie jego obowigzywania stosuje si¢ tryb
uproszczony polegajacy na umieszczeniu programu na stronie internetowej www.lyszkowice.pl na okres
nie krotszy niz 7 dni, w czasie ktorego mozna zglasza¢ uwagi wytacznie w formie pisemne;.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH POWOLANYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W KONKURSACH

1. W celu opiniowania Ofert na realizacje zadan publicznych Wéjt powotuje w formie zarzadzenia komisje
konkursowa ztozona z przedstawicieli Wojta i przedstawicieli wskazanych przez organizacje pozarzadowe
(minimum 2 osoby) z wylaczeniem reprezentantéw organizacji pozarzadowych bioracych udzial w danym
konkursie.

2. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych Ofert, kazdy
cztonek komisji konkursowej sktada oswiadczenie, ktorego tre$¢ stanowi zalacznik do ,,Rocznego programu
wspotpracy gminy tLyszkowice z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 r.”, albo powiadamia
o wycofaniu si¢ z udziatu w pracach komisji konkursowe;.

3. Uzupelnienie sktadu komisji konkursowej jest obligatoryjne wylacznie w przypadku, gdy liczba
cztonkéw komisji konkursowej, bedzie mniejsza niz 3 cztonkéw. Uzupelnienia dokonuje Wojt w drodze
Zarzadzenia, spos$rod kandydatdéw, ktérzy spetniajg wymogi do ztozenia o§wiadczenia o ktorych mowa w ust.2.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu przedstawiciela organizacji pozarzadowej, jezeli:
1) Zzadna organizacja pozarzadowa nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowe;j,
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust. 2f Ustawy.

5. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okresla przewodniczacy.

7. Na pierwszym posiedzeniu komisja konkursowa wybiera sekretarza, ktory protokotuje kazde posiedzenie
komisji konkursowe;j

8. Komisja przystepujac do rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert kolejno:
1) ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne,
2) odrzuca oferty nie odpowiadajace wymogom formalnym,
3) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajagce warunki formalne,
4) przygotowuje wykaz ofert, ktore rekomenduje do udzielenia dotacji.

9. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow,
W obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw.

10. Do zadan komisji konkursowej przy rozpatrywaniu Ofert od strony formalnej nalezy ocena:
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1) terminowos$¢ ztozenia Oferty,

2) czy Oferta wypelniona jest prawidlowo na wzorze, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 Rozporzgdzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24.10.2018 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania
tych zadan (poz. 2057),

3) czy Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione,
4) czy oferent jest uprawniony do ztozenia oferty w trybie ogltoszonego konkursu,
5) zbieznosci celow statutowych organizacji pozarzadowej z zadaniem okreslonym w ogloszeniu.

11. Komisja konkursowa odrzuca bez dalszego rozpatrzenia Oferty, ktore nie spelniaja wymogow
formalnych. Za Ofert¢ nie spetniajagcg wymogow formalnych uznaje si¢ Oferte:

1) ztozona po terminie,

2) wypeliona na nieprawidtowym wzorze,

3) nie podpisang przez osoby uprawnione,

4) ztozong przez podmiot nieuprawniony do zlozenia oferty w trybie ogtoszonego konkursu

5) zlozona na zadanie, ktore nie jest zbiezne z celami statutowymi organizacji pozarzadowej, ktora ja sktada.

12. Do zadan komisji konkursowej przy rozpatrywaniu Ofert pod wzgledem merytorycznym nalezy
w szczegdlnosci:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,

2) ocena przedstawionej realnej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania publicznego,

3) ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania oraz kwalifikacji osob przy udziale, ktorych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowac¢ zadanie publiczne,

4) uwzglednienie w przypadku zlecania do realizacji zadania publicznego w formie wsparcia: wysokosci
zadeklarowanego udziatu §rodkéw finansowych witasnych lub §rodkow pochodzacych z innych zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego,

5) uwzglednienie planowanego przez organizacje pozarzadowa wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym
swiadczen wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednienie analizy ioceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej w latach poprzednich realizujacej zlecone zadanie publiczne, bioragc pod uwage rzetelnos¢
i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkow,

13. Przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje Wojtowi protokot i dokumentacje z postgpowania
konkursowego.

14. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca
podstawe pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy posiedzeniami, jak ipo
zakonczeniu procedury konkursowej przez okres roku od rozstrzygnigcia konkursu.
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15. Decyzje o wysokosci udzielonych dotacji Wojt podaje do publicznej wiadomosci w formie Zarzadzenia,
ktore podlega ogloszeniu:

- w BIP,
- na stronie www.lyszkowice.pl (zaktadka- wspélpraca 7 organizacjami poZytku publicznego ),
- na tablicy ogloszen w Urzedzie.

Przewodniczacy Rady
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Zatacznik do

Rocznego programu wspolpracy
gminy Lyszkowice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego

1 o0 wolontariacie na 2025 r.

reprezentowana funkcja w zwiazku
z pracami w komisji konkursowe;j

OSWIADCZENIE

Stosownie do postanowien art. 24 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego niniejszym os$wiadczam, ze
nie wystepuja, ani tez nie s3 mi znane okolicznosci, ktore moga wywota¢ watpliwos¢ co do bezstronnosci
w rozpatrywaniu ofert ztozonych w ramach konkursu na realizacje zadan publicznych ogloszonego w dniu

oooooooo

Oswiadczam jednoczesnie, ze znane mi sg przepisy o ochronie danych osobowych i zobowigzuj¢ si¢ do
przestrzegania ich postanowien oraz zachowania tajemnicy wszystkich danych, do ktérych
mialem (-am) dostgp w zwigzku z pracami w Komisji.

(miejscowosc, data) (podpis)



	UCHWAŁA NR IX/67/2024 RADY GMINY ŁYSZKOWICE z dnia 29 listopada 2024 r.
	§ 1
	§ 2

	Załącznik 1 - Roczny program współpracy Gminy Łyszkowicez organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok
	Rozdział 1 - POSTANOWIENIA OGÓLNE w zał.1
	pkt 1 w zał.1 rozdz.1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.1
	pkt 6 w zał.1 rozdz.1
	pkt 7 w zał.1 rozdz.1
	pkt 8 w zał.1 rozdz.1
	pkt 9 w zał.1 rozdz.1
	pkt 10 w zał.1 rozdz.1
	pkt 11 w zał.1 rozdz.1

	Rozdział 2 - CEL GŁÓWNY I CELE SZCZEGÓŁOWE PROGRAMU w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.2
	ust. 2 w zał.1 rozdz.2
	pkt 1 w zał.1 rozdz.2 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.2 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.2 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.2 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.2 ust. 2


	Rozdział 3 - ZASADY WSPÓŁPRACY w zał.1
	pkt 1 w zał.1 rozdz.3
	pkt 2 w zał.1 rozdz.3
	pkt 3 w zał.1 rozdz.3
	pkt 4 w zał.1 rozdz.3
	pkt 5 w zał.1 rozdz.3
	pkt 6 w zał.1 rozdz.3
	pkt 7 w zał.1 rozdz.3
	pkt 8 w zał.1 rozdz.3
	pkt 9 w zał.1 rozdz.3

	Rozdział 4 - ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPÓŁPRACY w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4

	Rozdział 5 - FORMY WSPÓŁPRACY w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.5
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 ust. 2
	lit. a w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	tir. 1 (1) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. a
	tir. 2 (2) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. a
	tir. 3 (3) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. a

	lit. b w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. c w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. d w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. e w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. f w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. g w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. h w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	tir. 1 (4) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. h
	tir. 2 (5) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. h

	lit. i w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	tir. 1 (6) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. i
	tir. 2 (7) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. i
	tir. 3 (8) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. i
	tir. 4 (9) w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1 lit. i

	lit. j w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1
	lit. k w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 ust. 2
	lit. a w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 2
	lit. b w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 2
	lit. c w zał.1 rozdz.5 ust. 2 pkt 2

	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 5 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 6 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 7 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 8 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 9 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 10 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 11 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 12 w zał.1 rozdz.5 ust. 3
	pkt 13 w zał.1 rozdz.5 ust. 3


	Rozdział 6 - PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.6
	pkt 1 w zał.1 rozdz.6 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1
	lit. d w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1
	lit. e w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1
	lit. f w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 rozdz.6 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2
	lit. b w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2
	lit. c w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2
	lit. d w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2
	lit. e w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2
	lit. f w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 2

	pkt 3 w zał.1 rozdz.6 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 3
	lit. b w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 3
	lit. c w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 3

	pkt 4 w zał.1 rozdz.6 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4
	lit. b w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4
	lit. c w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4
	tir. 1 (10) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. c
	tir. 2 (11) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. c
	tir. 3 (12) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. c

	lit. d w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4
	tir. 1 (13) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. d
	tir. 2 (14) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. d
	tir. 3 (15) w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 4 lit. d


	pkt 5 w zał.1 rozdz.6 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.6 ust. 1 pkt 5



	Rozdział 7 - OKRES REALIZACJI PROGRAMU w zał.1
	Rozdział 8 - SPOSÓB REALIZACJI PROGRAMU w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.8
	ust. 2 w zał.1 rozdz.8
	pkt 1 w zał.1 rozdz.8 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.8 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.8 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.8 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.8
	ust. 4 w zał.1 rozdz.8
	ust. 5 w zał.1 rozdz.8

	Rozdział 9 - WYSOKOŚĆ ŚRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ PROGRAMU w zał.1
	Rozdział 10 - SPOSÓB OCENY REALIZACJI PROGRAMU w zał.1
	pkt 1 w zał.1 rozdz.10
	pkt 2 w zał.1 rozdz.10
	pkt 3 w zał.1 rozdz.10
	pkt 4 w zał.1 rozdz.10
	pkt 5 w zał.1 rozdz.10
	pkt 6 w zał.1 rozdz.10

	Rozdział 11 - INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.11
	ust. 2 w zał.1 rozdz.11
	ust. 3 w zał.1 rozdz.11
	pkt 1 w zał.1 rozdz.11 ust. 3
	pkt 2 w zał.1 rozdz.11 ust. 3

	ust. 4 w zał.1 rozdz.11
	ust. 5 w zał.1 rozdz.11

	Rozdział 12 - TRYB POWOŁYWANIA I ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI KONKURSOWYCH POWOŁANYCH DO OPINIOWANIA OFERT W KONKURSACH w zał.1
	ust. 1 w zał.1 rozdz.12
	ust. 2 w zał.1 rozdz.12
	ust. 3 w zał.1 rozdz.12
	ust. 4 w zał.1 rozdz.12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.12 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 rozdz.12 ust. 4
	pkt 3 w zał.1 rozdz.12 ust. 4

	ust. 5 w zał.1 rozdz.12
	ust. 6 w zał.1 rozdz.12
	ust. 7 w zał.1 rozdz.12
	ust. 8 w zał.1 rozdz.12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.12 ust. 8
	pkt 2 w zał.1 rozdz.12 ust. 8
	pkt 3 w zał.1 rozdz.12 ust. 8
	pkt 4 w zał.1 rozdz.12 ust. 8

	ust. 9 w zał.1 rozdz.12
	ust. 10 w zał.1 rozdz.12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.12 ust. 10
	pkt 2 w zał.1 rozdz.12 ust. 10
	pkt 3 w zał.1 rozdz.12 ust. 10
	pkt 4 w zał.1 rozdz.12 ust. 10
	pkt 5 w zał.1 rozdz.12 ust. 10

	ust. 11 w zał.1 rozdz.12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.12 ust. 11
	pkt 2 w zał.1 rozdz.12 ust. 11
	pkt 3 w zał.1 rozdz.12 ust. 11
	pkt 4 w zał.1 rozdz.12 ust. 11
	pkt 5 w zał.1 rozdz.12 ust. 11

	ust. 12 w zał.1 rozdz.12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.12 ust. 12
	pkt 2 w zał.1 rozdz.12 ust. 12
	pkt 3 w zał.1 rozdz.12 ust. 12
	pkt 4 w zał.1 rozdz.12 ust. 12
	pkt 5 w zał.1 rozdz.12 ust. 12
	pkt 6 w zał.1 rozdz.12 ust. 12

	ust. 13 w zał.1 rozdz.12
	ust. 14 w zał.1 rozdz.12
	ust. 15 w zał.1 rozdz.12
	tir. 1 (16) w zał.1 rozdz.12 ust. 15
	tir. 2 (17) w zał.1 rozdz.12 ust. 15
	tir. 3 (18) w zał.1 rozdz.12 ust. 15




		2025-01-13T13:44:49+0000
	Polska
	Katarzyna Maria Andraszczyk
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




