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UCHWALA NR XV/77/2024
RADY MIEJSKIEJ W ZARNOWIE

z dnia 27 grudnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Zarnéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1465 1 1572) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491)Rada Miejska w Zarnowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny Programu Wspétpracy Gminy Zarndéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 r., ktory stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Zarnow.
§ 3. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa L.o6dzkiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zarnowie

Slawomir Pastuszko
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XV/77/2024
Rady Miejskiej w Zarnowie
z dnia 27 grudnia 2024 r.

Program wspélpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci
pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2025
WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sa trzecim sektorem dzialajagcym na rzecz
dobra publicznego. Stanowia one baze dla rozwoju lokalnych spoleczno$ci, zrzeszaja, bowiem
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego $rodowiska. Podejmuja
cenne dziatania dla dobra mieszkancow oraz integruja i aktywizujg spoteczno$¢ lokalng. Z tego wzgledu
stanowig znakomite uzupetnienie dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Wspolpraca jednostek samorzadowych =z organizacjami pozarzadowymi stwarza szans¢ na lepsze
zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jako$ci zycia mieszkancow. Niezmiernie wazne jest wigc
budowanie 1iutrwalaniec podstaw trwalej i systematycznej wspdlpracy administracji samorzgdowej
z organizacjami pozarzadowymi.

Intencjg Gminy jest rozwoj wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o zasady pomocniczoS$ci,
partnerstwa, efektywnosci, jawnosci przy zachowaniu suwerennosci stron.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

b) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje, pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

¢) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy;

d) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, czyli podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania, wydatki budzetu
panstwa przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy;

e) programie - rozumie si¢ przez to program wspdlpracy gminy Zarnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2025.

§ 2. Program okresla zakres i formy, a takze zadania priorytetowe w zakresie wspolpracy Gminy Zarndéw
z organizacjami pozarzadowymi.

§ 3. Program adresowany jest do:
a) organizacji pozarzadowych;

b) 0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

¢) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;
d) jednostek organizacyjnych podlegtych organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowanych;

e) spotdzielni socjalnych.
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Rozdzial 2
Cele programu

§ 4. Glownym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng
i organizacjami w Srodowisku lokalnym, czemu stuzy wspieranie organizacji w realizacji waznych celow
spotecznych.

§ 5. Cele szczegotowe niniejszego programu obejmuja:

a) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkoéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych,

b) poprawe jakosci zycia mieszkancow Gminy, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

¢) integracj¢ podmiotdéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere¢ zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

d) otwarcie na innowacyjno$¢ ikonkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg na realizacj¢ projektow konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie
sg realizowane przez samorzad.

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter staly iodbywa si¢ w oparciu
o uchwalany corocznie program wspolpracy zgodnie z dyspozycja art. 5 a ust. 3 ustawy.

Rozdzial 3
Zasady wspoélpracy

§ 7. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

a) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci przez organy gminy i organizacje
pozarzadowe,

b) wspolnym rozwiazywaniu zdefiniowanych problemow w celu osiggania wytycznych celow,
¢) tworzenia przejrzystych kryteriéw wspotpracy,

d) wspolpracy wszystkich stron w celu osiggniecia najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych
z uwzglednieniem ograniczonych $rodkéw finansowych.

Rozdzial 4
Przedmiot wspélpracy

§ 8. 1. Zakres przedmiotowy wspoOlpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje zadania
w zaKresie:

a) kultury fizycznej i sportu,

b) dziatanie na rzecz osob niepelnosprawnych,

¢) turystyki i krajoznawstwa,

d) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

e) podtrzymywanie i utrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;,

f) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
g) ekologia i ochrona zwierzat.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dofinansowania zadan publicznych o duzym znaczeniu dla spotecznos$ci
lokalnej, nie ujetych w § 15, ktore zostaly zgloszone w trybie art. 12 ustawy, jesli na ten cel zostaly
zabezpieczone $rodki finansowe.
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Rozdzial 5
Formy wspoélpracy i sposob realizacji Programu

§ 9. Gmina prowadzi dziatalno§¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy.

§ 10. Wspolpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 11. 1. Wspolpraca o charakterze wsparcia finansowego moze by¢ prowadzona poprzez zlecanie
organizacjom zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizac;ji,

b) wspierania organizacji w realizacji zadan wlasnych o charakterze publicznym, wraz z udzieleniem dotacji na
ich dofinansowanie.

2. Dotacje, o ktérych mowa w ust. 1 nie moga by¢ wykorzystywane na:
a) zadania i zakupy inwestycyjne,

b) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji starajacej si¢ o przyznanie dotacji (za wyjatkiem kosztow
wynikajacych bezposrednio z wykonywanego zadania),

¢) remonty budynkéw.

3. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych bedg przyznawane w drodze otwartych konkursow
ofert na realizacj¢ zadan publicznych, oglaszanych przez Burmistrza Miasta i Gminy Zarndw, ktory zatwierdza
wyniki;

4. Uruchomienie przyznanych srodkoéw nastgpuje jednorazowo lub w kilku ratach, w zaleznos$ci od
specyfiki zadania i postanowien umowy.

5. Gmina wspiera organizacje takze poprzez roznorodne formy wspotpracy o charakterze niefinansowym:
1) Doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom,;

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy, zaréwno w zakresie dziatan
podejmowanych przez samorzad jak i przez organizacje,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych zadaniach sfery
publicznej,

c¢) konsultowanie projektu programu wspolpracy oraz projektow uchwal odnoszacych si¢ do zagadnien
zwigzanych z obszarem dziatalnosci organizacji;

3) Promowanie przez Gming dziatalno$ci organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego wizerunku;

4) Otwarte spotkania pomigdzy organizacjami, a przedstawicielami samorzadu w formie konferencji i szkolen,
ktore odbywac si¢ beda nie rzadziej niz dwa razy do roku, z czego jedno spotkanie dotyczy¢ bedzie
omowienia projektu programu na rok nastepny;

5) Udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

6) Wspieranie organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno - promocyjnej stuzacej
skutecznemu pozyskiwaniu §rodkow w ramach mechanizmu 1%;

7) Wspieranie techniczne, szkoleniowe i informacyjne oraz wewngetrznej integracji I1I sektora.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 12. Priorytetowe zadania publiczne w 2025 roku:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
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b) turystyka i krajoznawstwo,

¢) podtrzymywanie tradycji ludowych,

d) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

e) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
f) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

g) kultura, sztuka, ochrona, dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

h) ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdzial 7
Sposéb oceny realizacji programu

§ 13. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace:
a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczby ofert, ktére wptynely od organizacji pozarzadowych,

¢) liczby umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych w ramach srodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez Gmin¢ Zarnow,

d) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe,

e) liczby osob, ktore byly adresatami (beneficjentami) dzialan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

f) liczby wspodlnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gmine,

g) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.

Rozdzial 8
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 14. 1. Oferty zlozone przez organizacje na realizacje zadan publicznych opiniuje specjalne do tego
powotania Komisja Konkursowa”.

2. Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw, kazdego roku na stronie internetowej Urzedu zamieszcza informacje
o naborze kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych — adresatami informacji sg organizacje
pozarzadowe.

3. Zasady dziatania komisji okresla zatacznik Nr 2 do niniejszej Programu.
§ 15. Sfera zadan w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje:

1) Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i 0sob,

2) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

3) Podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

4) Ochrony i promocji zdrowia,
5) Dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,

6) Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osOb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy,

7) Dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
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8) Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

9) Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnos$ci oraz rozpowszechnianie
1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej,

10) Dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych,

11) Wypoczynku dzieci i mlodziezy,

12) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

13) Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;,

14) Turystyki 1 krajoznawstwa,

15) Dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
16) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 16. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dofinansowania zadan publicznych o duzym znaczeniu dla spolecznosci
lokalnej, nie ujetych w § 15, ktore zostaly zgloszone w trybie art. 12 ustawy, jesli na ten cel zostaly
zabezpieczone $rodki finansowe.

Rozdzial 9
OKres realizacji programu

§ 17. Roczny program wspdlpracy =z organizacjami pozarzadowymi na 2025 rok obowiazuje od
01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

Rozdzial 10
QOcena realizacji programu

§ 18. 1. Wskaznikami efektywnos$ci programu beda uzyskane informacje dotyczace:
a) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadan,

b) tacznej wielkosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje zadan publicznych
na rzecz mieszkancow,

¢) liczby zgloszonych ofert konkursowych.

Rozdzial 11
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 19. Wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacje Programu jest okreslona w budzecie Gminy Zarnow
na rok 2025 i wynosi 154.000 zt, a rozbiciu na zadania przedstawia si¢ nastepujaco:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — 120.000 z1,

b) turystyka i krajoznawstwo — 3.000 zt,

¢) podtrzymywanie tradycji ludowych — 9.000 z1,

d) dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych — 3.000 zt,

e) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych — 9.000 zt,
f) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej — 10.000 zt.

Wysokos¢ srodkow moze by¢ zwigkszona lub zmniejszona w budzecie gminy stosownie do mozliwosci
finansowych Gminy.

Rozdzial 12
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 20. 1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane przez Burmistrza Miasta i Gminy
Zarnow, ktory przygotowal harmonogram jego tworzenia oraz tryb i terminy konsultacji programu.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okreslit terminy dotyczace:

a) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,
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b) przygotowania przez wtasciwe merytorycznie wydziaty Urzgdu i jednostki organizacyjne gminy propozycji
do projektu programu,

¢) opracowanie projektu programu.

3. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu oraz projekt programu opublikowany zostal na
stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

4. Konsultacje przeprowadzone w oparciu o uchwate Nr XLVI/203/2010 Rady Gminy Zarnéw z dnia
29 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z radg dzialalnosci pozytku
publicznego iorganizacjami pozarzadowymi ipodmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

5.0d 16.12.2024 do 23.12.2024 r. zainteresowane podmioty mialy mozliwos¢ sktadania propozycji do
projektu Programu.

6. Nie wptyneta zadna propozycja zmian do projektu Programu na etapie opracowania projektu.

Po uchwaleniu przez Rade Miejska w Zarnowie Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy w Zarnowie, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen w siedzibie
Urzedu.
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr XV/77/2024
Rady Miejskiej w Zarnowie

z dnia 27 grudnia 2024 r.

Zasady dzialania komisji konkursowej

§ 1. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

§ 2. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach jawnych.

2. Posiedzenia odbywaja si¢ w siedzibie urzedu.

§ 3. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos¢, co najmniej potowy jej sktadu.

§ 4. Komisja jest organem opiniodawczo-doradczym Burmistrz Miasta i Gminy Zarnéw w zakresie
opiniowania wnioskéw o uzyskanie $rodkow finansowych. Jej decyzja nie jest zatem wigzaca dla organu
oglaszajacego konkurs. Decyzje o wyborze ofert iudzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania publicznego
podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Zarnow.

§ 5. 1. Z czynnos$ci dokonywanych na kazdym z posiedzen komisji sporzadza si¢ protokot.

2. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrz Miasta i Gminy Zarnéw wynikoéw
konkursu.

3. Opinie komisji podejmowane sa zwykla wickszoscig glosow obecnych na posiedzeniu czionkow,
w glosowaniu jawnym



		2025-01-30T12:44:49+0000
	Polska
	Aleksandra Brochocka
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




