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UCHWALA NR XXI1/212/25
RADY MIEJSKIEJ W PABIANICACH

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspétpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspolpracy Miasta Pabianic =z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na 2026 rok”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pabianic.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Pabianicach

Iwona Marczak
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Zatacznik do uchwaty nr XX1/212/25
Rady Miejskiej w Pabianicach
z dnia 26 listopada 2025 r.
Program wspélpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2026 rok
Wstep

Program wspotpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2026 rok to dokument wzmacniajacy polityke Miasta wobec organizacji pozarzgdowych. Wspotpraca Miasta
Pabianic z organizacjami pozarzadowymi realizowana na podstawie corocznego Programu to trwate wlaczenie
sektora pozarzagdowego w strukture dziatan samorzadu. Nie polega ona jedynie na przekazywaniu przez Miasto
srodkow finansowych, lecz przede wszystkim na tworzeniu przestrzeni do wspoéldziatania, wzmacniania
aktywnosci spotecznej oraz inicjowania wspolnych przedsigwzig¢ stuzacych rozwojowi lokalnej spotecznosci.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
1) Prezydencie Miasta — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Pabianic;

2) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Pabianic z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2026 rok;

3) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Pabianice;

4) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegétowe Programu

§ 2. 1. Glownym celem Programu jest podniesienie jako$ci zycia mieszkancOw poprzez wzmacnianie
wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w celu skutecznej realizacji zadan publicznych, rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwigkszania aktywnosci i zaangazowania mieszkancow.

2. Cele szczegotowe Programu:
1) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych jako realizatoréw zadan publicznych w Miescie;
2) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalny;
3) wzrost $wiadomosci spolecznej na temat roli i dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
4) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i promowanie ich osiggni¢¢;
5) wzmocnienie potencjatu i integracja organizacji pozarzadowych;
6) wspieranie i promowanie wolontariatu;
7) stworzenie przyjaznego srodowiska dla funkcjonowania organizacji pozarzadowych;
8) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow Miasta poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych;
9) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego i aktywizacja spotecznosci lokalnej;
10) budowanie partnerskich relacji samorzadu z organizacjami pozarzadowymi i grupami nieformalnymi;

11) podniesienie kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji zadan
publicznych;
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12) rozwdj dialogu obywatelskiego oraz mechanizmdw konsultacji spotecznych;
13) wspieranie aktywnosci obywatelskiej mieszkancow;
14) podnoszenie jako$ci wspolpracy, w tym przejrzystosci i efektywnosci dziatan.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na:

1) wspieraniu organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych;

2) zachowaniu niezaleznosci we wzajemnych relacjach, ktoére powinien cechowaé szacunek obu stron wobec
siebie;

3) podejmowaniu wspotpracy w identyfikowaniu i definiowaniu problemdéw i zadan oraz wypracowywaniu
najlepszych sposobdow ich realizacji;

4) wspolnym dazeniu do osiggnigcia najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych
w realizacji zadan publicznych z uwzglednieniem realizacji zatozonych celéw;

5) rownym traktowaniu wszystkich podmiotow w zakresie wykonywania zadan publicznych;

6) wzajemnym udostepnianiu pelnej informacji na temat obszarow swojego dziatania oraz realizowanych
projektach.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnos$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

5) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

8) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

11) promocji i organizacji wolontariatu;

12) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:;

13) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami,

15) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i me¢zczyzn;
16) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spoteczenstw lokalnych;

17) turystyki i krajoznawstwa.
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Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter wspotpracy finansowej
i pozafinansowe;.

2. Wspolpraca w formie finansowej odbywa si¢ w postaci zlecania organizacjom pozarzagdowym realizacji
zadan publicznych poprzez powierzanie lub wspieranie wykonywania zadan.

3. Wspoltpraca w formie pozafinansowej odbywa si¢ w postaci:

1) prowadzenia Lokalnego Osrodka Partycypacji Spotecznej, zapewniajacego komunikacje, wspotdziatanie
z organizacjami pozarzadowymi oraz ich integracje;

2) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsigwzig¢ Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz promocja tych wydarzen;

3) prowadzenia dziatan doradczo-szkoleniowych wspomagajacych prace organizacji pozarzagdowych;

4) objecia patronatem lub patronatem honorowym Prezydenta Miasta dziatan i programow prowadzonych
przez organizacje pozarzadowe;

5) oddawania na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub dzierzawg mienia komunalnego na
prowadzenie przez organizacje pozarzadowe dziatalnosci statutowe;;

6) udostepniania przez Miasto pomieszczen na okazjonalne spotkania organizacji pozarzagdowych w ramach
prowadzonej dziatalnos$ci statutowe;;

7) prowadzenia kalendarza wydarzen planowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu o nadestane
informacje;

8) organizowania spotkan z organizacjami pozarzadowymi w celu zebrania opinii na temat wspotpracy oraz
realizacji Programu;

9) tworzenia wspolnych statych lub doraznych zespotéw roboczych o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej i wspotpracy w ramach tych zespotow;

10) wspierania dziatalnosci Pabianickiego Centrum NGO prowadzonego przez Forum Organizacji
Pozarzagdowych w Pabianicach;

11) wspotdziatania organizacji pozarzadowych z Pabianicka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
powotana przez Prezydenta Miasta;

12) wspotdziatania z Prezydium Forum Organizacji Pozarzadowych w Pabianicach;

13) udzielanie rekomendacji w ramach wystgpowania przez organizacje pozarzagdowe do innych podmiotow
z wnioskiem o dotacje.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowymi zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto we wspoltpracy z organizacjami
pozarzadowymi s zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

3) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j;

4) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
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7) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

8) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

10) promocji i organizacji wolontariatu,

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spoteczenstw lokalnych.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu

§ 7. Program realizowany jest od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 8. Program realizowany jest przez:

1) Rade Miejska w Pabianicach — w zakresie wytyczania kierunkéw wspotdziatania i okreslenia w uchwale
budzetowej wysokos$ci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan;

2) Prezydenta Miasta — w zakresie dysponowania $rodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta oraz biezacej
wspoOlpracy finansowej i pozafinansowej z organizacjami pozarzadowymi;

3) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno§¢ w zakresie zadan publicznych realizowanych przez
Miasto.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9. W 2026 roku na realizacj¢ zadan objetych niniejszym Programem planuje si¢ $rodki w wysokoS$ci
6.380.895 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Oceny realizacji Programu dokonuje Prezydent Miasta.

2. Realizacja Programu bedzie poddana monitoringowi, ktory okresli stopien realizacji dziatan w oparciu
o0 nastepujace wskazniki:

1) wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacjg¢ zadan;

2) wysokos$¢ srodkow wykorzystanych z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan;

3) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych;

4) liczba ogloszonych konkursow ofert w trybach okreslonych w odrgbnych przepisach;

5) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone otwarte konkursy ofert;

6) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone konkursy ofert w trybach okreslonych
w odrebnych przepisach;

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych w otwartych konkursach
ofert;

8) liczba organizacji pozarzagdowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan w trybach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

9) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w trybie art. 19a ustawy;
10) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych trybie art. 19a ustawy;
11) liczba zawartych umow na realizacje zadan;

12) liczba adresatow zadan;
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13) liczba organizacji pozarzagdowych realizujacych po raz pierwszy zadanie publiczne zlecone przez Miasto;
14) liczba przyznanych patronatow Prezydenta Miasta;

15) liczba lokali oddanych na preferencyjnych warunkach w uzyczenie, najem lub dzierzawe na prowadzenie
przez organizacje pozarzadowe dzialalnosci statutowe;;

16) liczba spotkan, warsztatow, szkolen oraz przedsigwzie¢ integracyjnych zorganizaowanych na rzecz
organizacji pozarzadowych;

17) liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych z organiacjami pozarzadowymi;
18) liczba organizacji pozarzagdowych uczestniczacych w konsultacjach spotecznych.

3. Uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace realizacji Programu zglaszane sa do Prezydenta Miasta.
Uzyskane w ten sposob informacje beda wykorzystane do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Projekt Programu zostat przygotowany przez Prezydenta Miasta.

2. Konsultacje przeprowadzono w trybie okre§lonym w § 18 zatacznika do uchwaly Nr VIII/88/15 Rady
Miejskiej w Pabianicach zdnia 26 marca 2015r. w sprawie zasad itrybu przeprowadzania konsultacji
z mieszkancami Miasta Pabianic oraz z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie,
zmienionej uchwata Rady Miejskiej w Pabianicach Nr XIII/142/15 z dnia 25 czerwca 2015 r. i Nr VI/68/19
z dnia 24 kwietnia 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2020 r. poz. 2131).

3. Konsultacje z organizacjami pozarzagdowymi przeprowadzono poprzez zamieszczenie projektu Programu
wraz z formularzem zglaszania uwag na stronie internetowej itablicy ogloszen Urzedu Migjskiego
w Pabianicach oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie od dnia 29 pazdziernika 2025 roku do dnia
12 listopada 2025 roku. W wyznaczonym terminie nie zostaly zgoszone uwagi.

4. Projekt konsultowanego Programu przekazano Pabianickiej Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
droga elektroniczng w dniu 28 pazdziernika 2025 roku. Konsultacje trwaly do dnia 11 listopada 2025 roku.

5. W ramach konsultacji, o ktéorych mowa w ust. 4 Pabianicka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
przedstawita pozytywnag opini¢ o Programie wnoszac jedng uwage:

1) zapis w§ Sust.2: ,,Wspolpraca w formie finansowej odbywa si¢ w postaci zlecania organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych poprzez powierzanie lub wspieranie wykonywania zadan"
zastapi¢ zapisem: ,,Wspoipraca w formie finansowej moze by¢ prowadzona w postaci zlecania
organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie:

1) otwartego konkursu ofert na powierzanie lub wspieranie wykonywania zadan;
2) pozakonkursowym okreslonym w art.19a ustawy".

Uwaga nie zostata uwzgledniona. Proponowany zapis zawg¢za zlecanie zadan organizacjom pozarzagdowym
do ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie. Pierwotny zapis umozliwia oglaszanie
konkursow ofert rowniez na podstawie innych ustaw.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, powotywana jest kazdorazowo do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. Ogloszenie zapraszajace do wskazania przez organizacje pozarzadowe kandydatow na cztonkow Komisji
zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzedu.

3. Praca Komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez niego
cztonek Komisji.
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4. Kazdy z cztonkow Komisji jest informowany o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na 3 dni
przed planowanym spotkaniem Komisji.

5. Komisja opiniuje zlozone oferty na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego Komisji.
6. Komisja podejmuje opinie zwykla wigkszoscig glosow.
7. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego Komisji.

8. Zprac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy opinie o ofertach, ktory przekazywany jest
Prezydentowi Miasta.

Przewodniczgca Rady
Miejskiej w Pabianicach

Iwona Marczak
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