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UCHWALA NR XXIV/133/2025
RADY GMINY RUSIEC

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie
w 2026 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2025r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy Rusiec z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie na 2026r.,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rusiec.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lodzkiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rusiec

Rafal Rabenda
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Zatacznik do uchwaty nr XXI1V/133/2025
Rady Gminy Rusiec
z dnia 27 listopada 2025 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY RUSIEC Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

Z PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE W 2026 ROKU

Rozdzial 1.
Zasady ogolne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483);

2) Programie - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Gminy Rusiec z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2026 roku;

3) Radzie Gminy - rozumie si¢ przez to Rade Gminy Rusiec;

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Rusiec;

5) Wojcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Rusiec;

6) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

7) wladzach gminy - rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy Rusiec i Wojta Gminy Rusiec;

8) stronie internetowej gminy: www.rusiec.pl;

9) organizacjach pozarzgdowych — nalezy rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 w/w ustawy;

10) podmiocie - rozumie si¢ przez to osoby prawne ijednostki organizacyjne dziatajace na podstawie
przepisOw o stosunkach Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciolow izwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnos$ci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego lub
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

11) otwartym konkursie ofert - rozumie si¢ przez to konkurs, oktéorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

12) trybie pozakonkursowym - rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie art. 19a ustawy;

13) ogloszenie — rozumie si¢ przez to wiadomo$¢ umieszczong w migjscu publicznym w formie pisemnej lub
rozpowszechniong przez $rodki przekazu;

14) zadaniu priorytetowym — rozumie si¢ przez to takie zadanie, ktore ma pierwszenstwo wsrdd innych zadan
realizowanych przez Gming¢ i mozliwe jest zlecenie jego realizacji organizacji pozarzadowe;j.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§ 2. 1. Celem glownym Programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy Gming Rusiec
a organizacjami pozarzadowymi w celu zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy oraz wzmacniania
aktywnosci spotecznosci lokalne;.

2. Cele szczegotowe Programu to:

1) prowadzenie efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow Gminy;
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2) wzmocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wplyw na zycie lokalnej
wspolnoty;

3) poprawa jakos$ci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy;

4) tworzenie dobrych warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych, powstawania
nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich;

5) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym celem identyfikacji i rozwiazywania
problemoéw spotecznosci lokalnej;

6) uzupehienie dziatan w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe;
7) podejmowanie dziatan w zakresie promocji i wspierania wolontariatu.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. 1. Program dotyczy wspotpracy gminy z:
1) organizacjami pozarzadowymi, tj. podmiotami niezaliczanymi do sektora finansow publicznych
niedzialajacymi w celu osiggnigcia zysku w sferze zadan publicznych, zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy;

2) podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest
prowadzenie przez nie dziatalno$ci statutowej na terenie gminy, na rzecz jej mieszkancow.

3. Wspotpraca wladz gminy i organizacji pozarzadowych odbywaé si¢ bedzie na zasadzie partnerstwa,
pomocniczosci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci 1 rownosci szans:

1) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw w okresleniu potrzeb iprobleméw mieszkancéw gminy, wypracowaniu sposoboéw ich
rozwigzywania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

2) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktdre zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

3) zasada jawno$ci zachowanie przejrzystosci i transparentnos$ci podejmowanych dziatan oraz dostepu do
informacji o dziatalnos$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.;

4) zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odregbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw rozwigzania problemow i zadan;

5) zasada rownosci szans, dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich
wzmocnienia i bezposredniego wiaczenia w procesy podejmowania decyzji i realizacji dziatan;

6) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych;

7) zasada uczciwej konkurencji podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialan (w szczegdlnosci dotyczacych zlecania
zadan publicznych) w sposéb transparentny i przejrzysty.

4. Wladze gminy i organizacje pozarzadowe beda wzajemnie si¢ informowaé o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspotdziata¢ w celu zharmonizowania tych kierunkow.

5. Okres realizacji obejmuje rok 2026.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy

§ 4. 1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -4 - Poz. 11368

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym ipodmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy odbywac si¢ bedzie w formach okreslonych w art. 5 ust. 4 ustawy.

3. Okresla si¢ nastepujace formy wspdtpracy Gminy z organizacjami, o ktérych mowa w ust. 1:

1) konsultacja z podmiotami Programu, obejmujgca odpowiednio zakres ich dzialania, oraz dotyczaca
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

2) dzialania na rzecz wzmocnienia sprawnosci funkcjonowania organizacji, wtym organizacja lub
wspoétudzial, np. w organizacji szkolen, konsultacji, konferencji, forum wymiany do$wiadczen;

3) promocja dzialalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu;

4) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych zrodet
niz dotacja gminy;

5) udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, np. poprzez nieodptatne
udostepnienie lokalu, srodkow technicznych itp.;

6) tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonym z przedstawicieli
organizacji i organéw gminy.

Rozdzial 5.
Sfera zadan publicznych planowanych do realizacji w 2026 roku

§ 5. Gmina w zakresie zadan publicznych na rok 2026 planuje:

1) wspieranie dziatan stowarzyszen sportowych i innych organizacji spotecznych prowadzacych dziatalnosc¢
w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

2) wspieranie dziatan kulturalnych, propagowanie kultury i sztuki, ochrony dziedzictwa narodowego,
pielegnowanie tradycji narodowych, regionalnych i lokalnych;

3) rozwoj rekreacji, turystyki i aktywnych form wypoczynku mieszkancow Gminy;
4) wspieranie dziatalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Uznaje si¢ za priorytetowe zadania publiczne:

1) wspieranie dziatan stowarzyszen sportowych i innych organizacji spotecznych prowadzacych dziatalno$¢
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w zakresie:

a) organizacji szkolenia dzieci i mlodziezy, w tym w klubach sportowych,

b) szkolenia i doskonalenia instruktorow, trenerdw, organizatorow kultury fizycznej oraz animatorow
aktywnego wypoczynku,

c) organizacji przygotowan i uczestnictwa w imprezach sportowych,

d) promocji sportu dzieciom i mtodziezy,

e) organizacji pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

f) utrzymania i wyposazenia obiektow sportowo-rekreacyjnych,

g) dziatan na rzecz rozwoju nowych dyscyplin sportowych na terenie Gminy,

h) organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych,

i) uczestnictwa zawodnikow klubow i stowarzyszen sportowych w imprezach izawodach o zasiegu
regionalnym, ogoélnopolskim i migdzynarodowym,

j) organizacji regionalnych imprez sportowych, zawodéw sportowych oraz ogdlnie dostepnych imprez
sportowo-rekreacyjnych realizowanych na terenie Gminy;

2) wspieranie dzialan kulturalnych, propagowanie kultury i sztuki, ochrony dziedzictwa narodowego,
pielegnowanie tradycji narodowych, regionalnych i lokalnych, w tym:
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a) upowszechnianie kultury wérod réznych srodowisk i grup wiekowych,
b) kultywowanie tradycji lokalnych i regionalnych,
¢) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci,
d) dbatos¢ o kulturg jezyka polskiego oraz jego ochrong,
e) aktywne uczestnictwo w kulturze,
f) integracja Srodowisk artystycznych,
g) pobudzanie i wspieranie postaw obywatelskich i patriotycznych,
h) rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j;
3) rozwoj rekreacji, turystyki i aktywnych form wypoczynku mieszkancow Gminy, w zakresie:

a) organizacji rajdéw rowerowych, imprez, wycieczek i spaceréw upowszechniajac aktywne formy
spedzania wolnego czasu,

b) wspierania dzialan na rzecz ochrony, poznania i promocji wiedzy o walorach przyrodniczych regionu,

c) wspieranie dziatalno$ci wydawniczej dotyczacej turystyki ikrajoznawstwa zwigzanych zregionem
betchatowskim, szczegdlnie gming Rusiec,

d) organizacji zajg¢ pozalekcyjnych rozwijajacych sportowe zainteresowania dzieci i mlodziezy, w tym
programéw integrujacych i aktywizujacych mlodziez,

e) organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii zimowych i letnich,

f) wytyczanie, znakowanie i utrzymanie szlakow turystycznych i rowerowych przez miejsca godne uwagi
ze wzgledu na swoje walory przyrodnicze,

g) organizacji warsztatow, dajacych mozliwos¢ tworzenia lokalnych produktéw turystycznych,
h) innych dziatan zapewniajacych aktywne zagospodarowanie wolnego czasu mieszkancow Gminy;
4) wspieranie dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, w zakresie:

a) organizowania imprez izaje¢ kulturalnych, edukacyjnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych
wspierajacych aktywnos$¢ spoteczng oséb w wieku emerytalnym,

b) organizowania i prowadzenia szkolen, kursow, warsztatow dla seniorow,

c¢) podniesienia kompetencji seniorOw poprzez uczestnictwo w kursach jezykowych oraz kursach
komputerowych,

d) wspierania aktywnosci spotecznej promujacej integracje migdzypokoleniowa,

e) innych form prowadzacych do aktywizacji iintegracji spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;
5) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w art. 4 pkt 1 - 32a ustawy.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji Programu

§ 7. 1. Zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkursow ofert, ogltoszonych przez Wojta na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.

3. Zlecenie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert odbywa
sie na zasadach okreslonych w ustawie.

4. Ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii komisji konkursowej, podlegajg wstepnej ocenie formalne;j
przeprowadzonej przez pracownika odpowiedzialnego za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.
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5. Zarzadzenie Wojta jest podstawa do zawarcia przez upowaznionych przedstawicieli stron podejmujacych
wspotprace, pisemnych umow okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

6. Dotacje przekazane na podstawie umdéw nie moga by¢ wykorzystane na:
1) remonty budynkow, z wyjatkiem obiektow kultury, kultury fizycznej bedacych wtasnos$cia Gminy;
2) zakup gruntow;
3) dziatalno$¢ gospodarcza;
4) dziatalno$¢ partii politycznych;
5) dziatalno$¢ organizacji, pracodawcow, samorzadow zawodowych;

6) dziatalno$¢ fundacji, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panistwa, jednostka samorzadu terytorialnego
lub ktore utworzone sg przez partie polityczne.

7. Organizacja pozarzadowa realizujaca zadania publiczne zobowigzana jest do zamieszczenia informacji
o wspotfinansowaniu ze $srodkéw Gminy podejmowanych dzialan we wszystkich materialach promocyjnych.

Rozdzial 8.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 8. 1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Wojt powoluje, kierujac sie zasada
réwnego uczestnictwa, komisje konkursowe.

2. Czlonkowie komisji sg zgtaszani na formularzu zgloszeniowym kandydata/kandydatki po zamieszczeniu
na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej ina tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy Rusiec ogloszenia zapraszajgcego do zglaszania kandydatow na czlonka komisji konkursowej, ktore
stanowi zatacznik do Zarzadzenia Wéjta Gminy Rusiec.

3. Wyboru kandydatow na cztonka komisji dokona Wojt w oparciu o kryteria okre§lone w ogloszeniu
o naborze kandydatow.

4. Tryb dziatania komisji konkursowej:

1) komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej potowy jej cztonkow. Na kazdym
z posiedzen komisji konkursowej sporzadzana jest lista obecnosci;

2) posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane;

3) posiedzeniom komisji konkursowej przewodniczy Wojt lub wrazie jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego wyznaczony przez Wojta w zarzadzeniu o powotaniu komisji konkursowe;.

5. W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:

1) stwierdza liczbe ztozonych ofert w dziataniu;

2) otwiera koperty z ofertami;

3) ustala, ktore z ofert spelniajag wymagane w ogloszeniu warunki formalne;
6. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:

1) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert;

2) ocenia oferty, przyznaje im punktacj¢ oraz formutuje opini¢ na ich temat wraz z propozycjami ich wyboru
1 kwot dotacji;

3) z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi integralng czes¢ dokumentacii;

4) organ jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie ocen i propozycji komisji wybiera oferte lub oferty,
ostatecznie okresla wysoko$¢ dotacji oraz zakres i termin realizacji zadania;

5) wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace informacje o wysoko$ci przyznanej dotacji wraz z nazwa
zadania i nazwg podmiotu realizujagcego zadanie podaje si¢ do publicznej wiadomoS$ci przez ogloszenie
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w Biuletynie Informacji Publicznej oraz przez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy, oraz na
stronie internetowej Urzedu Gminy niezwtocznie po zakonczeniu postgpowania konkursowego.

7. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
1) ustalanie termindéw posiedzen komisji konkursowej;
2) inicjowanie 1 organizowanie prac komisji konkursowe;j.
8. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtoséw w gtosowaniu jawnym.

9. W przypadku réwnej liczby gloséw ,,za” i, przeciw” glos decydujacy ma Wojt lub jego Zastepca
w przypadku nieobecno$ci Przewodniczgcego.

10. Cztonkowie komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z wykazem
ztozonych ofert sktadaja oswiadczenie lub powiadamiaja osobe, ktéra ich delegowala, o rezygnacji z prac
komisji konkursowej ikoniecznosci delegowania kolejnej osoby. Zmiana czlonka komisji konkursowej
powinna nastgpi¢ do dnia pierwszego posiedzenia.

11. Obsluge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewniaja pracownicy wskazani przez
kierownika komorki organizacyjne;j.

12. W posiedzeniach komisji konkursowej moze uczestniczy¢ wskazany przez kierownika komorki
organizacyjnej sekretarz. Do jego obowigzkoéw nalezy pomoc w obsludze organizacyjno-technicznej prac
komisji konkursowej. Sekretarz podlega bezposrednio Przewodniczacemu i nie ma prawa glosu.

Rozdzial 9.
Sposob oceny realizacji rocznego Programu

§9.1. Wojt moze dokonywac kontroli ioceny realizacji zadan wspieranych lub powierzanych
organizacjom pozarzadowym na zasadach okreslonych w art. 17 ustawy.

2. Woéjt Gminy Rusiec przedktada sprawozdanie Radzie Gminy Rusiec w terminie do dnia 31 maja
2027 roku.

3. Oceny realizacji Programu dokonuje si¢ poprzez sporzadzenie sprawozdania zrealizacji Programu
wspolpracy Gminy Rusiec zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie za 2026 rok.

4. Sprawozdanie zawiera:
1) statystyczne ujecie struktury organizacji dziatajagcych na terenie Gminy;

2) ocen¢ realizacji form wspolpracy, m.in. poprzez przedstawienie wskaznikow efektywnosci realizacji
Programu;

3) ewaluacje realizacji Programu.

5. Za wskazniki efektywnosci realizacji Programu w roku 2026 przyjmuje sig:
1) liczbe organizacji pozarzadowych, z ktorymi zawarto umowy na realizacje¢ zadania publicznego;
2) liczbe zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;

3) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych zbudzetu gminy na realizacj¢ tych zadan
z wyszczegoblnieniem kwot na obszary tematyczne;

4) liczbe umoéw wieloletnich zawartych na realizacje zadania publicznego;
5) liczbe otwartych konkursow ofert;
6) liczbe matych dotacji;
7) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacje¢ zadan publicznych:
a) w trybie otwartych konkurséw ofert,
b) w trybie matych dotacji,

¢) w innych trybach, anizeli wynikajace z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
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8) ilos¢ aktualnosci umieszczonych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej;
9) ilos¢ konsultacji z Organizacjami;

10) ilo$¢ udostgpnionych nieruchomosci i lokali dla Organizacji;

11) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w stosunku do kwot zaplanowanych.

6. Sprawozdanie jest publikowane na stronie internetowej Gminy Rusiec www.rusiec.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej w terminie do dnia 31 maja 2027 roku.

7. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace realizacji
Programu podczas konsultacji spolecznych oraz bezposrednio inspektorowi ds. wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Uzyskane w ten sposob informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 10.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 10. 1. Harmonogram prac nad przygotowaniem Programu okre$laja terminy dotyczace:
1) skierowania projektu Programu do konsultacji;
2) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu Programu;
3) opracowania projektu Programu;
4) przedtozenia projektu Programu Radzie Gminy Rusiec.

2. Projekt Programu opublikowany zostanie na stronie internetowej gminy www.rusiec.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Rusiec.

3. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Programu zostanie zamieszczony na stronie internetowej gminy,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Rusiec. Program zostat
opracowany na podstawie art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego io wolontariacie. Program na 2026 r. powstal na bazie Programu obowiazujacego w roku
2025 z uwzglednieniem zadan publicznych planowanych do realizacji w 2026 r. oraz $rodkoéw finansowych
zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2026.

4. W dniach od 28 pazdziernika do 12 listopada 2025 r. przeprowadzone zostaly konsultacje spoleczne
W sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Rusiec z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2026 roku.

5. Konsultacje spoteczne odbyly si¢ zgodnie z postanowieniami art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), tj. w oparciu o uchwale
nr XXXVII/315/2010 Rady Gminy Rusiec zdnia 24 wrzesnia 2010 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu
konsultowania zradg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji”.

6. Wypehiony formularz mozna bylto zlozy¢ za posrednictwem: poczty tradycyjnej na adres: Urzad Gminy
Rusiec, ul. Wielunska 35, 97-438 Rusiec, poczty elektronicznej na adres email: gmina@rusiec.pl,
w sekretariacie Urzedu Gminy Rusiec.

5. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byl inspektor ds. wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial 11.
Zasady wspierania dzialan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty

§ 11. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2. Otwarte konkursy sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy iustawy iwydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu.
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3. Ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej a takze na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy.

4. Otwarty konkurs oglasza Wojt. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania
si¢ ostatniego ogloszenia, o ktorym mowa w art. 13 ust. 3 ustawy.

5. Konkurs rozpoczyna si¢ w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu.
6. Konkurs sktada si¢ z dwoch etapow.

7. Konkurs uniewaznia sie, jezeli postepowanie nie zostanie zakonczone wyborem najkorzystniejszej
oferty.

8. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacjach, gdy zostata zgloszona tylko jedna oferta.

9. Wojt moze wezwaé oferenta do uzupetnienia oferty, jezeli uzupeknienie nie bedzie stanowi¢ zmiany
oferty, badz nie bedzie dotyczy¢ wady, ktora powodowataby jej odrzucenie.

10. Wojt niezwlocznie powiadamia oferentow, ktorych oferty zostaly odrzucone o przyczynach ich
odrzucenia.

11. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, moga z wlasnej
inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych.

12. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy oraz niniejszego
Programu.

13. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla Rozporzadzenie Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréow sprawozdan z wykonywania tych zadan
(Dz. U. 22018 . poz. 2057).

Rozdzial 12.
Tryb przyznawania, rozliczania i kontroli dotacji

§ 12. 1. Podejmujac decyzj¢ o przyznaniu dotacji, Wojt kieruje si¢ w szczegolnosci opinig wyrazong przez
komisj¢ konkursows.

2. Srodki przyznane organizacjom pozarzadowymi, na realizacje zadan okreslonych w § 5, przekazywane
beda na podstawie umowy, ktorej wzor zostat okreslony w rozporzadzeniu, o ktérymmowa w § 11 ust. 13.

3. Umowa moze zosta¢ zawarta na czas realizacji zadania lub na czas okreslony (nie dtuzej niz 5 lat).
4. Zadanie powinno by¢ zrealizowane od daty podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2026 roku.

5. W trakcie realizacji zadania Wo6jt ma prawo zadania informacji, wgladu do dokumentacji zadania oraz
sporzadzenia odpiséw dokumentow.

6. Sposob wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie Wojta.
7. W szczegdlnosci kontroli i ocenie podlega:

1) stan realizacji zadania;

2) efektywnosc, rzetelnosc i jako$¢ wykonywania zadania;

3) prawidlowo$¢ wykorzystania $rodkow publicznych otrzymanych na realizacj¢ zadania, prowadzenie
dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

8. Stwierdzenie niewtasciwego, niezgodnego zumowa wykorzystania dotacji skutkowa¢ bedzie
natychmiastowym wstrzymaniem dotacji i rozwigzaniem umowy.

9. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8, dotacja podlega bezzwlocznemu zwrotowi w catosci na konto
Gminy wraz z ustawowymi odsetkami, na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

10. Srodki finansowe niewykorzystane przez podmiot realizujacy zadanie podlegaja w tej czesci zwrotowi
do budzetu gminy na zasadach okre§lonych w ustawie o finansach publicznych.
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11. Organizacje pozarzadowe, zobowigzane sg do zlozenia sprawozdania z wykonania zadania, w terminie
30 dni od dnia zakonczenia zadania publicznego.

12. Sprawozdanie winno by¢ sporzadzone zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzeniu, o ktorym
mowa w § 11 ust. 13.

13. Wojt Gminy corocznie w terminie do 31 maja przedstawia Radzie Gminy Rusiec sprawozdanie
z realizacji Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi za rok poprzedni.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Organizacja pozarzadowa oraz podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy moga otrzymac
dotacje na wigcej niz jedno zadanie w ciggu roku.

2.Laczna kwota przyznanych dotacji w ciggu roku dla wszystkich podmiotow wymienionych w §
3 ust. 1 nie moze przekroczy¢ kwoty 220.000 ztotych (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).

3. Uzyskanie $rodkow finansowych na realizacje zadania Gminy z tytulu dotacji wyklucza mozliwos¢
przyznania $rodkow budzetowych na to zadanie z innego tytutu, zaplanowanych w budzecie Gminy.

4. Srodki finansowe przyznawane w ramach dotacji na realizacj¢ zadania Gminy nie moga by¢
przeznaczone na finansowanie wydatkéw na zadania inwestycyjne i remontowo - budowlane.
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