DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO

16dZ, dnia 15 grudnia 2025 1. Podpisany przez

Aleksandra Brochocka
Data: 15.12.2025 14:01:30

Poz. 11573

UCHWALA NR XXV1/144/2025
RADY MIEJSKIEJ W KROSNIEWICACH

z dnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Kro$niewice z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Kro$niewice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kro$niewic.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Daniel Modlinski
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXV1/144/2025
Rady Miejskiej w Krosniewicach
z dnia 28 listopada 2025 r.

Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026

Priorytetem samorzadu gminnego jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow.
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego i srodowiskami lokalnymi jest jednym z elementow efektywnego kierowania gming. Przyczynia
si¢ do integracji lokalnej spotecznosci itworzenia trwalych wiezi miedzyludzkich. Celem Programu jest
wlaczenie organizacji do realizacji zadan publicznych, co przyczyni si¢ do umocnienia w spolecznej
swiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Krosniewice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026 mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Kro$niewice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na rok 2026;

3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kro$niewice;
4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Krosniewic;

5) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe i pomioty, o ktorych
mowa wart.3ust. 213 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;

6) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych;

7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Zatozeniem programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Kro$niewice a organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw oraz
wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

2. Celami szczegolowymi programu s3:

1) umocnienie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) zapewnienie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow Gminy Kro$niewice;
3) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
4) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

5) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow w tym zagospodarowanie
czasu wolnego mieszkancom Gminy Kro$niewice;
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6) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;
7) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiagniec;
8) efektywniejsze wydatkowanie §rodkdéw publicznych.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy Krosniewice z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) dazenia do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych przy zachowaniu ich
wykonania w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) podejmowania wzajemnych dziatan w okre$laniu potrzeb i probleméw mieszkancow gminys;

3) dostepnosci dla wszystkich organizacji pozarzadowych do wspotpracy z zapewnieniem réwnych szans
1 rownego traktowania wszystkich podmiotow ubiegajacych si¢ o realizacje¢ zadan publicznych;

4) zachowania niezaleznos$ci we wzajemnych relacjach, szanowania i respektowania swojej odrebnosci;

5) udostgpniania sobie wzajemnie petnej informacji na temat obszaréw swojego dzialania, realizowanych
projektow oraz budowania zaufania.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje wspotprace Gminy w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych zart. 5 ust. 1 ustawy,
realizowanych we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w obszarach:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 .
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450, 620, 6371 1211);

3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5.1. Wspotpraca Gminy Kros$niewice z organizacjami pozarzadowymi w zakresie odpowiadajacym
zadaniom gminy moze mie¢ charakter wspolpracy finansowej 1 pozafinansowe;.

2. Wspdlpraca finansowa moze polegac¢ na:
1) zlecaniu realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie:
a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz zudzielaniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

2) powierzaniu lub wspieraniu realizacji zadan w trybie okreslonym w art. 11 i art. 12-19 ustawy;

3) powierzaniu lub wspieraniu realizacji zadan w trybie pozakonkursowym, okre$lonym w art. 19a ustawy.
3. Wspotpraca pozafinansowa moze polegac na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania;

2) tworzeniu wspolnych programow i projektow oraz pomoc merytoryczna w ich realizacji;

3) pomocy przy rozwiazywaniu biezacych probleméw organizacyjnych;

4) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspoélpracujacym z gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

5) promowaniu i informowaniu o wspolpracy w srodkach masowego przekazu oraz przez inne formy
promocji;
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6) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych wspoétpracy z gming, w tym projektu Programu;

7) gotowosci udzialu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach, organizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowym obszarem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2026 sa:
1) kultura fizyczna—upowszechnianie i wspieranie poprzez:

a) tworzenie warunkdéw do rozwoju kultury fizycznej, poprzez organizacje¢ i udziat w zajeciach, zawodach;
2) ochrona i promocja zdrowia w zakresie:

a) prowadzenia opieki hospicyjno - paliatywnej dla mieszkancéw gminy,

b) prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjno - terapeutycznych i reintegracji spolecznej na rzecz o0sob
z niepetnosprawnoscia intelektualna z terenu gminy;

3) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) promowanie i prezentowanie twdrczosci upamigtniajacej miejsce wydarzenia lub sylwetki osob, ktore
zapisaty si¢ na kartach historii Kro$niewic.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

§ 7. Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 8. Program bedzie realizowany poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w drodze otwartego konkursu ofert w formie:
a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz zudzielaniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

2) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan w trybie okreslonym w art. 11;
3) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan w trybie pozakonkursowym, okreslonym w art. 19a ustawy.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. Program finansowany bedzie zbudzetu Gminy Krosniewice na 2026 rok. Na realizacje zadan
publicznych objetym niniejszym programem przeznaczone zostang $rodki finansowe w wysokosci nie nizszej
niz 25 000 zt (stownie ztotych: dwadziescia pigc tysiecy).

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Program podlega ocenie, ktdra zawarta zostanie w sprawozdaniu z realizacji Programu na rok 2026.

2. Organizacje pozarzagdowe w tracie realizacji Programu mogg zglasza¢ opinie dotyczace jego realizacji
wraz z uzasadnieniem.

3. Program wspotpracy podlega ocenie w zakresie:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby ofert ztozonych na realizacj¢ zadan publicznych,

3) liczby umow zawartych na wsparcie i powierzenie realizacji zadania publicznego,
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4) liczby umow, ktore nie zostaly zrealizowane (np. rozwigzane lub uniewaznione),
5) liczby organizacji pozarzadowych realizujagcych zadania publiczne,
6) wysokosci udzielonych dotacji na realizacje na realizacje zadan,

7) tacznej wysokosci $rodkow finansowych Gminy wydatkowanych na realizacje zada n zawartych
w Programie.

4. Burmistrz na podstawie zlozonych sprawozdan przez organizacje pozarzadowe z realizacji zadania
ocenia stopien realizacji programu.

5. Burmistrz dokonuje kontroli ioceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego organizacji
pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

6. Sprawozdania i ztozone uwagi o realizacji Programu stanowig pomoc przy opracowywaniu kolejnego
programu rocznego.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Projekt programu przygotowano w oparciu o do§wiadczenia wspoltpracy z lat ubiegtych.

2. Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Gminy Krosniewice z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2026 skierowano do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z uchwatg nr
LX/366/10 Rady Miejskiej w Kro$niewicach z dnia 15 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego nr 309,
poz. 2598).

3. Zarzadzenie Burmistrza w sprawie przeprowadzenia konsultacji w przedmiocie projektu programu
zamieszczono na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kro$niewicach, w Biuletynie Informacji Publiczne;j
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu.

4. Ustalono termin przeprowadzenia konsultacji - 8 dni od dnia ogloszenia.

5. Konsultacje prowadzono w dniach od 07.11.2025 r. do 14.11.2025 r. w formie wyrazenia pisemnej opinii
i uwag z wykorzystaniem formularza stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Burmistrza.

6. W wyznaczonym terminie do konsultacji nie przystapila zadna z organizacji pozarzadowych
W wyrazeniu pisemnej opinii w przedmiocie projektu programu.

6. Po uptywie terminu konsultacji przedktada si¢ niniejszy projekt programu pod obrady sesji Rady
Miejskiej w Krosniewicach oraz informuje si¢ o wynikach konsultacji przedktadajac protokoét i wyniki
z przeprowadzonych konsultacji w przedmiocie projektu programu.

7. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejska w Kro$niewicach, program zostanie zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Krosniewicach, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Kro$niewicach.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Kazdorazowo, w zwigzku zogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajacych z Programu, w celu opiniowania skladanych ofert powoluje si¢ komisje
konkursows, zwang dalej komisja.

2. Tryb powotywania komisji:

1) od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert do konca terminu przyjmowania ofert, osoby zainteresowane
mogg zglosi¢ kandydatury na cztonka komisji,

2) zgltoszenie nalezy:
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a) ztozy¢ osobiscie w sekretariacie urzgdu (pokoj 12) lub
b) przesta¢ za posrednictwem poczty tradycyjnej (99-340 Kro$niewice, ul. Poznanska 5) lub
c) przesta¢ w formie elektronicznej na mail gmina@krosniewice.pl lub za posrednictwem epuap.

3) zgloszenie powinno zawiera¢ imi¢ inazwisko, dane kontaktowe, nazwe instytucji jaka reprezentuje
kandydat.

3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecnoSci wyznaczony przez
przewodniczacego lub Burmistrza, cztonek komisji.

5. Burmistrz powotujac komisje wskazuje jej przewodniczacego.

6. Komisja obraduje pod warunkiem obecnosci co najmniej % sktadu cztonkoéw z udziatem osoby kierujacej
pracami komisji.

7. Komisja dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami konkursu.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.
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