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Aleksandra Brochocka
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Poz. 11603

UCHWALA NR XXI11/167/2025
RADY MIEJSKIEJ W TUSZYNIE

z dnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Tuszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) po przeprowadzeniu konsultacji uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspoélpracy Gminy Tuszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatlalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2026, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Tuszyna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Tuszynie

Mirostaw Popecki
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Zatacznik do uchwaty nr XXII1/167/2025
Rady Miejskiej w Tuszynie
z dnia 28 listopada 2025 r.
Program wspotpracy Gminy Tuszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2026

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. llekro¢ w niniejszym ,,Programie wspotpracy Gminy Tuszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 23 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Tuszynie;

3) Burmistrzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Tuszyna;
4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Tuszyn;

5) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Tuszynie;

6) organizacjach pozarzadowych lub organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

7) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oktorym < mowa
w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest wspolne podejmowanie dziatan przez Gming oraz organizacje na
rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spotecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancéw Gminy.

2. Cele szczegdtowe Programu to:
1) wykorzystywanie potencjatu organizacji do jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow;
2) tworzenie warunkow sprzyjajacych do zwigkszenia aktywnosci lokalnej;
3) poszerzanie i popieranie postaw obywatelskich;
4) inicjowanie, wspieranie oraz podtrzymywanie wspotpracy pomigdzy Gming a organizacjami;

5) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej iinformacyjnej dotyczacej wspolnych dziatan oraz tworzenie
wspolnych projektow na rzecz mieszkancow Gminy;

6) rozw0j wolontariatu.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy
§ 3. Wspotpraca pomigdzy podmiotami Programu a Gming odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci - uznajacej prawo podmiotow programu do samodzielnego okreslania 1 rozwigzywania
problemow, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalno$ci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi normami prawa;
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2) suwerennosci  stron - respektujacej niezalezno$¢ podmiotdow Programu i uznajacej odrebnos¢ i
podmiotowos$¢ organizacji pozarzagdowych;

3) partnerstwa - traktujacego podmioty Programu jako rownoprawnych partneréw w definiowaniu problemow
spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych;

4) efektywnosci - polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych
przez podmioty Programu i uzyskujac jak najwyzsza jakos$¢;

5) uczciwej konkurencji - zapewniajgcej rowne traktowanie wszystkich podmiotéw Programu;

6) jawnosci - polegajacej na powszechnym udostgpnianiu przez Gming jasnych informacji na temat zamiarow,
celow i sérodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych wraz z procedura i kryteriami ich
przyznawania oraz dotychczas poniesionych kosztach prowadzenia tych zadan.

Rozdzial 4.
Przedmiotowy zakres wspolpracy

§ 4. Przedmiotowy zakres wspotpracy Gminy z organizacjami obejmowaé bedzie zadania publiczne
dotyczace:

1) dziatalno$ci na rzecz 0osob w wieku emerytalnym;

2) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnoty i spotecznosci lokalnych;

3) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

6) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans
tych rodzin i oséb;

7) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

8) dziatalnos$ci na rzecz 0s6b z niepelnosprawnoscia;

9) dziatalnosci z zakresu ochrony zdrowia, w tym zdrowia psychicznego;

10) dziatalnosci na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

11) dziatalnosci na rzecz poprawy tadu przestrzennego;

12) dziatalnosci w zakresie ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac¢ si¢ bedzie w nastgpujacych formach:

1) udzielenie pomocy w nawigzywaniu kontaktéw ze spotecznos$ciami lokalnymi i regionalnymi oraz innymi
organizacjami;

2) wspoélne planowanie oraz wypracowywanie tendencji rozwojowych Gminy;

3) udostepnianie w miar¢ mozliwos$ci lokali na spotkania i realizacj¢ wspolnych przedsiewzig¢ oraz uzyczanie
sprzetu technicznego i materiatow;

4) informowanie organizacji o mozliwosciach pozyskiwania srodkow finansowych z innych zrédet;
5) organizowanie w miar¢ potrzeb konsultacji, szkolen oraz spotkan z radcg prawnym;

6) obejmowanie patronatem przez Burmistrza Miasta przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje;
7) przekazywanie informacji o dziataniach podejmowanych przez organizacje;

8) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
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Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Jako priorytetowe w roku 2026 okresla si¢ zadania w zakresie:

1) dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym poprzez prowadzenie dziatan w zakresie pobudzania
aktywnosci zyciowej;

2) podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez prowadzenie zajg¢ iinnych dziatan
terapeutycznych dla oso6b uzaleznionych i ich rodzin;

4) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy;

Rozdzial 7.
OKres realizacji Programu

§ 7. Pogram na rok 2026 realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia
2026.

Rozdziat 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 8. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sg:
1) Rada Gminy — jako organ stanowiacy, uchwalajacy Program;

2) Burmistrz Miasta — jako organ wykonawczy, realizujacy Program i przedktadajacy Radzie sprawozdanie
z jego realizacji;

3) Wiasciwe komorki merytoryczne Urzedu Miasta w Tuszynie w zakresie organizowania wspoOlpracy,
inicjowania wspolnych przedsiewzig¢, utrzymania biezacych partnerskich kontaktéw pomiedzy
samorzadem i organizacjami oraz doradztwa Organizacjom.

Rozdzial 9.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 9. Gmina na realizacj¢ Programu planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci 80.000,00 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sg informacje dotyczace:

1) liczby ogloszonych przez Burmistrza Miasta otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych
przez organizacje;

2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach;

3) liczby zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych;

4) liczby organizacji wykonujacych zadania na rzecz spotecznosci lokalnej w oparciu o dotacje z budzetu
Gminy;

5) wysokosci $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na realizacj¢ zadan publicznych;

6) wysokosci $rodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych w roku
budzetowym 2026;

7) liczby 0sob bedacych adresatami poszczegolnych zadan publicznych;

8) liczby o0sob zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan, z podziatem na wolontariuszy
i pracownikow;

9) liczby zadan publicznych realizowanych we wspolpracy z organizacjami;

10) liczby dziatan i inicjatyw zrealizowanych przez organizacje, obj¢tych patronatem Burmistrza Miasta.
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Rozdzial 11.
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. Prace dotyczace tworzenia Programu obejmuja nastepujace harmonogramy dziatan:

1) opracowanie projektu Programu na bazie Programu wspotpracy na rok 2025 oraz w oparciu
o do$wiadczenia wspodtpracy z lat poprzednich;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami, w formie okreslonej Zarzadzeniem
Nr 172/2025 Burmistrza Miasta Tuszyna z dnia 23.10.2025r. w sprawie konsultacji projektu ,,Program
wspotpracy Gminy Tuszyn zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2026 na podstawie § 3 ust. 1 Zasad konsultacji z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
stanowiacych zalacznik do uchwaty nr VIII/37/11 Rady Miejskiej w Tuszynie z dnia 24 lutego 2011 r.
w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji w celu umozliwienia zapoznania si¢ z projektem Programu przez organizacje
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i wolontariacie;

3) w ramach konsultacji projekt Programu opublikowany zostal wraz z formularzem ankiety konsultacyjnej
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu oraz wywieszony na tablicy ogtoszen Urzedu:

a) konsultacje przeprowadzono w okresie 23.10.2025r. — 7.11.2025 r.,

b) zadna z organizacji nie wzigta udzialu w konsultacjach,

¢) czas na zgloszenie uwag okreslono do dnia 7.11.2025 r.,

d) nie zgloszono uwag;
4) rozpatrzenie zgloszonych uwag oraz ewentualne wniesienie autopoprawek;
5) przygotowanie wersji projektu Programu uwzgledniajacego ewentualne zgloszone uwagi;
6) skierowanie Programu pod obrady Rady Gminy, ktora podejmuje stosowng uchwale.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Opiniowaniem ofert ztozonych na realizacj¢ zadan publicznych w otwartych konkursach ofert
zajmuje si¢ Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg.

2. Oglaszajac otwarty konkurs ofert, Burmistrz Miasta, w odrebnym ogloszeniu zaprasza organizacje do
zglaszania kandydatow na cztonkéw Komisji, wyznaczajac termin zglaszania kandydatow.

3. Po uptywie terminu okreslonego w ogloszeniu o ktorym mowa w ust. 2 Burmistrz Miasta powoluje
Komisj¢ oraz wyznacza Przewodniczacego tej Komisji.

§ 13. 1. Za prace Komisji odpowiedzialny jest Przewodniczacy Komisji.

2. Komisja pracuje na posiedzeniach, ktore zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Komisji, a w przypadku
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

3. Komisja opiniuje ztozone oferty zgodnie z ogloszeniem o otwartym konkursie.

4. Komisja wydaje swoje opinie w terminie umozliwiajagcym Burmistrzowi Miasta podjecie decyzji
w czasie podanym w ogloszeniu.

5. Prace Komisji mogg by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 0sob.
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6. Opinie Komisji zapadajg zwykla wickszoscig glosow cztonkow obecnych na posiedzeniu. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci glos
Wiceprzewodniczacego lub wyznaczonego przez Przewodniczacego cztonka Komisji.

7. Komisja moze zaopiniowa¢ pozytywnie wigcej niz jedng oferte ztozong w konkursie na to samo zadanie.
8. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

9. Komisja konczy prace po przedstawieniu Burmistrzowi Miasta przez Przewodniczacego Komisji opinii
dotyczacej ztozonych ofert.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 14. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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