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UCHWALA NR XV/131/25
RADY MIEJSKIEJ W KONSTANTYNOWIE LODZKIM

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol i przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Konstantynow L.édzki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 1. poz. 1153) oraz art. 30 ust. 6 1 6a w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 986; zm.: Dz. U. 22023 r. poz. 1672, 22024 r. poz. 1871 oraz
7 2025 r. poz. 620, poz. 1160, poz. 1188 i poz. 1189), Rada Miejska w Konstantynowie L.6dzkim uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Uchwala regulamin wynagradzania nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym
jest gmina Konstantyndéw L.6dzki, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Konstantynowa Lodzkiego.
§ 3. Traci moc:

1) Uchwata nr XXXV/390/09 Rady Miejskiej w Konstantynowie todzkim zdnia 26 marca 2009 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Konstantynow t.odzki;

2) Uchwata nr XXV/203/12 Rady Miejskiej w Konstantynowie L.odzkim z dnia 26 pazdziernika 2012 roku
w sprawie zmiany Uchwaty nr XXXV/390/09 Rady Miejskiej w Konstantynowie L.6dzkim z dnia 26 marca
2009 roku  w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szko6t iprzedszkoli, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Konstantynow £.0dzki;

3) Uchwata nr XI/103/19 Rady Miejskiej W Konstantynowie Lodzkim zdnia 26 wrzesnia 2019 roku
w sprawie zmiany Uchwaty nr XXXV/390/09 Rady Miejskiej w Konstantynowie £.odzkim z dnia 26 marca
2009 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot 1 przedszkoli, dla ktorych
organem prowadzacym jest gmina Konstantynéw L.6dzki;

4) Uchwata nr LIV/468/22 Rady Miejskiej W Konstantynowie £.6dzkim z dnia 27 pazdziernika 2022 roku
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot iprzedszkoli, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Konstantynow t.odzki.
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§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa L.odzkiego i wehodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Konstantynowie
L6dzkim

Jadwiga Czekajewska
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Zatacznik do uchwaty nr XV/131/25
Rady Miejskiej w Konstantynowie L.odzkim
z dnia 27 listopada 2025 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest
gmina Konstantynow Lodzki

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okresla wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy oraz za warunki pracy,
a takze wysokos¢ 1 warunki wyplacania nagrdéd ze specjalnego funduszu nagréd, stanowigcy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.].
Dz. U. 22024 r. poz. 986 ze zm.),

2) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze. zm.),

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkole albo przedszkole, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina
Konstantynow Lodzki,

4) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktdremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 3,

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 3.

Rozdzial 2.
Dodatek za wysluge lat

§ 3. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat, zgodnie z art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz §
7 rozporzadzenia.

Rozdzial 3.
Dodatek motywacyjny

§ 4. Nauczycielowi moze zosta¢ przyznany dodatek motywacyjny.
§ 5. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczyciela bierze si¢ pod uwage:
1) szczegolne osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze:

a) uzyskiwanie przez ucznidow, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, co
najmniej dobrych osiaggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami

w konkursach, zawodach, olimpiadach, itp.,
b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych uczniow we wspotpracy z rodzicami,

¢) pelne rozpoznanie Srodowiska wychowawczego ucznidow, aktywne iefektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki,

2) wprowadzanie w procesie dydaktyczno-wychowawczym wilasnych rozwigzan i innowacji pedagogicznych
majgcych wptyw na zwigkszenie efektywnosci prowadzonych dziatan,

3) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci i zaje¢¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela:
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a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

b) prace z uczniem o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,

¢) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegdlnie uzdolnionego,
d) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych zespotach,

e) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie
szkoty,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.
4) szczegodlnie efektywne wypetnianie zadan i obowiazkéow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

5) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych zprzyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oswiatowe;j:

a) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie zwickszajacych udzial irole szkoly w $rodowisku
lokalnym,

b) obecnos¢ szkdt w srodowisku lokalnym, udziat w imprezach, konkursach, przegladach organizowanych
przy wspotpracy z instytucjami spoteczno - kulturalnymi.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektora, oprocz kryteriow wymienionych
w ust. 1, bierze si¢ pod uwage:

1) prawidlowos¢ opracowania planu finansowego szkoly iwlasciwag jego realizacje, w tym umiejgtnosé
racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi szkoty,

2) operatywnos¢ w pozyskiwaniu srodkow pozabudzetowych i ich wlasciwe zagospodarowanie,

3) sprawno$¢ organizacyjng w realizacji zadan szkoty, w tym dbatos¢ o warunki pracy w szkole i prowadzenie
polityki kadrowej zgodnie z potrzebami szkoty,

4) konstruktywng wspolprace z organami szkoty, zwigzkami zawodowymi, organem prowadzacym oraz
organizacjami i instytucjami dzialajacymi na rzecz szkoty.

§ 6. 1. Ustala si¢ $rodki finansowe, z przeznaczeniem na dodatek motywacyjny dla nauczycieli,
z wylaczeniem dyrektorow i wicedyrektorow, w wysokosci 200 zt na pelny etat.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli, dyrektoréow i wicedyrektoréw moze by¢ przyznany w wysokosci
do 50% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dhuzszy niz rok.

§ 7. Nauczycielom uzupetiajagcym etat w innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej nauczyciel uzupetnia etat.

Rozdzial 4.
Dodatek funkcyjny

§ 8. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokos$ci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Miesieczna stawka
(wzb)

Dyrektor szkoly liczace;:

1 a)dyrektor szkoly liczacej do 11 oddziatow 800-1500
b)dyrektor szkoty liczacej od 12 oddziatéw i wiecej 900-2000

2 Wicedyrektor szkoty 800-1300

3 Dyrektor przedszkola 800-1500

4 Wicedyrektor przedszkola 500-800

2. Nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji przystuguje dodatek funkcyjny zgodnie
Z ponizsza tabela:
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. Miesigczna stawka
Lp. Sprawowana funkcja (w z)
1 Wychowawca klasy/nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem 350
przedszkolnym
2 Opiekun stazu/mentor 120
3 Doradca metodyczny lub nauczyciel-konsultant 200

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w ust. 1, ustala si¢ uwzgledniajac wielkos$¢ szkoty,
liczbg ucznidéw i oddziatow, stanowisk kierowniczych i pracownikow, a takze ztozono$¢ zadan wynikajacych
z zajmowanego stanowiska oraz warunki w jakich funkcjonuje szkota.

4. Dodatek funkcyjny, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje roéwniez nauczycielowi, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze lub petnigcemu obowigzki kierownicze w zastepstwie.

§ 9. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 nie wylacza prawa do dodatkéw na
podstawie § 8 ust. 2.

Rozdzial 5.
Dodatek za warunki pracy

§ 10. 1. Nauczycielowi wykonujagcemu prace w trudnych lub uciazliwych warunkach, przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy, na zasadach okre§lonych w art. 34 Karty Nauczyciela oraz w§ 819
rozporzadzenia w wysokosci od 15% do 20% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, uzalezniona jest od stopnia trudnosci lub ucigzliwos$ci
realizowanych zajgc.

3. W przypadku zbiegu prawa do dodatku za pracg w trudnych warunkach i dodatku za prace w warunkach
ucigzliwych nauczycielowi przystuguje prawo do kazdego z tych dodatkow.

Rozdzial 6.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§ 11. 1. Nauczyciele mogg otrzymywac¢ nagrody ze specjalnego funduszu nagréod w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Wysokos$¢ 1 warunki wyptacania nagrod ze specjalnego funduszu okresla Uchwata Nr XLVIII/392/18
Rady Miejskiej w Konstantynowie bLodzkim zdnia 30 sierpnia 2018 roku w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez gming
Konstantynow L.odzki.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 12. Regulamin niniejszy zostal uzgodniony z Zarzadem Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
w Konstantynowie Lodzkim.




	UCHWAŁA NR  XV/131/25 RADY MIEJSKIEJ W KONSTANTYNOWIE ŁÓDZKIM z dnia 27 listopada 2025 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	pkt 1 w § 3
	pkt 2 w § 3
	pkt 3 w § 3
	pkt 4 w § 3

	§ 4

	Załącznik 1 - Regulamin wynagradzania nauczycieli szkół i przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest gmina Konstantynów Łódzki
	Rozdział 1 - Postanowienia ogólne w zał.1
	§ 1 w zał.1 rozdz.1
	§ 2 w zał.1 rozdz.1
	pkt 1 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.1 § 2


	Rozdział 2 - Dodatek za wysługę lat w zał.1
	§ 3 w zał.1 rozdz.2

	Rozdział 3 - Dodatek motywacyjny w zał.1
	§ 4 w zał.1 rozdz.3
	§ 5 w zał.1 rozdz.3
	pkt 1 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3
	lit. b w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3
	lit. c w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3
	lit. d w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3
	lit. e w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3
	lit. f w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 3

	pkt 4 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 5
	lit. b w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 1 pkt 5

	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.3 § 5 ust. 2


	§ 6 w zał.1 rozdz.3
	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 6
	ust. 3 w zał.1 rozdz.3 § 6

	§ 7 w zał.1 rozdz.3

	Rozdział 4 - Dodatek funkcyjny w zał.1
	§ 8 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 8
	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 8
	ust. 4 w zał.1 rozdz.4 § 8

	§ 9 w zał.1 rozdz.4

	Rozdział 5 - Dodatek za warunki pracy w zał.1
	§ 10 w zał.1 rozdz.5
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 10
	ust. 3 w zał.1 rozdz.5 § 10


	Rozdział 6 - Nagrody ze specjalnego funduszu nagród w zał.1
	§ 11 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 11


	Rozdział 7 - Postanowienia końcowe w zał.1
	§ 12 w zał.1 rozdz.7



		2025-12-17T12:46:24+0000
	Polska
	Aleksandra Brochocka
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




