DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO

1.6dzZ, dnia 6 lipca 2026 1. Podpisany przez:

Aleksandra Brochocka
Data: 06.07.2026 13:35:24

Poz. 4818

UCHWALA NR XXXV1/332/2026
RADY MIEJSKIEJ W SULEJOWIE

z dnia 22 czerwca 2026 r.

w sprawie utworzenia Ztobka Samorzadowego w Uszczynie oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2026r. poz. 662) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz.U. 22025 r. poz. 1483 zpdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego

2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 798 zm. Dz.U. z 2024 r. poz. 858),
Rada Migjska w Sulejowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa o nazwie Ztobek Samorzadowy w Uszczynie z siedziba
w Uszczynie przy ul. Szkolnej 12, zwang dalej ,,Ztobkiem’.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 wrze$nia 2026 r.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sulejowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Sulejowie

Rafat Kulbat
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Zatgcznik do uchwaty nr XXXV1/332/2026
Rady Migjskiej w Sulejowie

z dnia 22 czerwca 2026 r.

STATUT ZLOBKA SAMORZADOWEGO W USZCZYNIE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ztobek Samorzadowy w Sulejowie, zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka budzetowa gminy Sulejow.
§ 2. Miejscem prowadzenia Zlobka i jego siedzibg jest Uszczyn, ul. Szkolna 12.

Rozdzial 2.
Cele i zadnia Zlobka oraz sposo6b ich realizacji

§ 3. Do podstawowych zadan Ztobka naleza:

1) wspomaganie i ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dziecka w naturalnym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku;

2) wspieranie rodzicow/opiekunow prawych dzieci oraz rodzin w procesie wychowania,
3) sprawowanie opieki nad dzie¢mi;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

5) zapewnienie nalezytej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

6) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych  uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

7) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami, w czasie ich pobytu w Ztobku;

8) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, aw przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze
szczegbdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

9) wspdtdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci oraz ich rodzinami w procesie wychowania;

10) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wiasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

11) stworzenie dzieciom podczas pobytu w Ztobku warunkéw bytowych zblizonych do domowych;

§ 4. Cele i zadania Ztobka realizowane sg przez:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku, przez wykwalifikowanych opiekunow,
2) zapewnienie wlasciwie wyposazonych sal zZtobkowych, dostosowanych do potrzeb dzieci do lat 3.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie Zlobkiem i Organizacja Zlobka

§ 5. 1. Dyrektor Ztobka (zwany dalej Dyrektorem) kieruje Zlobkiem i reprezentuje go na zewnatrz, na
podstawie udzielonego mu przez Burmistrza Sulejowa pisemnego petnomocnictwa.

2. Dyrektor sprawuje role przetozonego shuzbowego wszystkich pracownikéw Ztobka.
3. Obstuge finansowo-ksiegowa Ztobka wykonuje Biuro Obstugi Jednostek O$wiatowych w Sulejowie.
§ 6. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych;
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2) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka;

3) zapewnienie warunkéw bezpiecznego przebywania w Ztobku dzieciom i personelowi;

4) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka;

5) zapewnienie realizacji celow Ztobka w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy;
6) realizowanie planu finansowego Ztobka;

7) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

8) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz.

§ 7. W czasie nieobecnoéci Dyrektora zastepstwo peini wskazany przez niego pracownik Zlobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Burmistrza Sulejowa.

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Zlobka okre§la regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora
Zlobka.

2. O organizacji Ztobka w ciggu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Ztobka.
Ramowy rozktad dnia informuje w szczegolnosci o:

1) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,

2) godzinach positkow w Ztobku,

3) zajeciach i zabawach w Ztobku, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz Ztobka,
4) godzinach odpoczynku w Ztobku.

3. Ramowy rozklad dnia zamieszczony jest w ogélnodostgpnym miejscu na tablicy informacyjnej
w siedzibie Ztobka.

4. 7tobek funkcjonuje caly rok zwyjatkiem jednomiesigcznej przerwy wakacyjnej ustalonej przez
Dyrektora w okresie pomigdzy poczatkiem lipca a koncem sierpnia.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 9. Do Ztobka mogg uczeszczaé dzieci zamieszkujace gmine Sulejow. W przypadku, gdy liczba wolnych
miejsc przekracza liczbg chetnych dzieci zamieszkujacych gming Sulejow, Dyrektor Ztobka moze podjaé
decyzje o objeciu opieka dzieci zamieszkujgce poza gming Sulejow.

§ 10. 1. Zapisy dzieci do Zlobka prowadzone s3 przez caly rok kalendarzowy. Dzieci do Zlobka
przyjmowane sg w miar¢ wystegpowania wolnych miejsc w Ztobku.

2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza sig co rok, na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w Ztobku,
w terminie okreslonym przez Dyrektora Ztobka.

3. Postepowanie rekrutacyjne okresla regulamin wydawany przez Dyrektora Ztobka w drodze zarzadzenia.

4. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci, bedacych wychowankami Ztobka, sktadaja deklaracje kontynuacji
na kolejny rok szkolny.

5. Wolne miejsca w Ztobku okreslone sa, jako miejsca, na ktore nie ztozono deklaracji kontynuacji.
§ 11. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:

1) niepetnosprawne, jednak w zaleznoéci od mozliwosci jakimi dysponuje Ztobek, aby zapewni¢ dzieciom
szczegblng opicke jakiej wymaga ich stan zdrowia;

2) pochodzace z rodzin wielodzietnych;
3) matek, ojcéw lub i opiekundéw pracujacych i samotnie wychowujacych dzieci;
4) rodzicéw/opiekundéw pracujacych.

§ 12. 1. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtlug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.
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2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ kolejne dziecko jedynie na
czas nieobecnosci tego dziecka.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach

§ 13. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opieka w Ztobku maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach;

3) korzystania z mozliwoéci uczestniczenia w zajeciach prowadzonych zdzieémi w Zlobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych;

4) korzystania z konsultacji iporad w zakresie opieki nad dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu
1 edukacji dziecka przez wykwalifikowany personel Ztobka;

5) wyrazania opinii i wnioskdw na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujgcemu nadzor merytoryczny nad placowka.

§ 14. 1. W Ztobku moze zostaé powolana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow/opiekundw
prawnych dzieci, korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow dziala wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

3. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na ogdélnym zebraniu rodzicow w glosowaniu.
4. Dziatania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Ztobka.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZzywienie dziecka w Zlobku

§ 15. 1. Pelny miesigczny koszt utrzymania dziecka w Ztobku obejmuje oplate za pobyt oraz oplate za
wyzywienie.

2. Wysoko$¢ oplat za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalna wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustalana jest
przez Rad¢ Miejska w Sulejowie w odrebnej uchwale.

3. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka objetego
opieka, za dany miesigc z gory, do 15 dnia miesigca.

4. Optata za wyzywienie dziecka objetego opieka Ztobka, wnoszona jest za dany miesiac z gory do 15 dnia
kazdego miesigca, przy czym ustalajac jej wysokos¢ w kolejnym miesiacu, uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych
dziecko przebywato w Ztobku.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, optata za pobyt nie ulega zwrotowi.

6. W przypadku nicobecnosci dziecka w Zlobku, oplate za wyzywienie nalicza si¢ za faktyczng ilo$¢ dni
pobytu dziecka w Ziobku.

7. Oplata za pobyt moze ulec obnizeniu w przypadku uzyskania srodkéw zewngtrznych na funkcjonowanie
Ztobka.
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