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UCHWALA NR XXIX/200/2026
RADY MIEJSKIEJ W ROZPRZY

z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom pelmigcym stanowiska kierownicze oraz
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé dla niektérych nauczycieli w szkolach
i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Rozprza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026,
poz. 662) iart. 42 ust. 7 pkt 21 3 lit. b i ¢ w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 2026 r. poz. 515) Rada Miejska w Rozprzy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela i okresla si¢ go wedlug ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko stuzbowe Tygodniowy wymiar znizki
1. Dyrektor szkoty kazdego typu, liczace;j:

- do 6 oddziatow 10

- 7-9 oddziatow 14

- 10-14 oddziatow 16

- 151 wiecej oddzialow 18
2. Wicedyrektor szkoty 10
3. Dyrektor przedszkola czynnego 5 godzin dziennie liczacego:

- 2 oddziaty

- 3 oddziaty i wiecej oddziatow 5

9

4. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie

liczacego:

- 2 oddzialy 15

- 3 oddziaty 17

- 4 1 wiecej oddzialow 19
5. Kierownik $wietlicy z dozywianiem 10

§ 2. Ustalony w § 1 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktorym powierzono funkcje dyrektora, wicedyrektora Iub
kierownika $wietlicy w zastepstwie nauczycieli powolanych do peienia tych funkcji z tym, Zze obowigzuje on
tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi
petienie funkcji dyrektora, wicedyrektora Iub kierownika $wietlicy, a ustaje z koncem miesigca, w ktorym

nauczyciel zaprzestat petni¢ funkcje.
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§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli szkot
i przedszkoli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz pedagogow, pedagogoéw
specjalnych, psychologow, logopedoéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw  zawodowych, wedhug
ponizszej tabeli:

Lp. Nauczyciel Tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajeé
1. Pedagog 22
2. Pedagog specjalny 22
3. Psycholog 22
4. Logopeda 22
5. Terapeuta pedagogiczny 22
6. Doradca zawodowy 22

§ 4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli przedszkoli ioddziatow przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, okresla si¢ nastepujaco:

1) 22 godziny- jezeli liczba dzieci 6-letnich stanowi co najmniej 50 % wszystkich dzieci w grupie;
2) 25 godzin - jezeli liczba dzieci 6 -letnich stanowi mniej niz 50 % wszystkich dzieci w grupie.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rozprzy.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XXXI1/52/2018 Rady Gminy Rozprza z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie
okreslania zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ niektorych nauczycieli, obowigzujacych w przedszkolach i szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Rozprza.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Lodzkiego z mocg obowiagzujacg od 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Rozprzy

Robert Kabzinski
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