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UCHWALA NR XXI1V/116/2026
RADY GMINY CHASNO

z dnia 24 lutego 2026 r.

w sprawie utworzenia ,,Gminnego Zlobka w Chasnie Drugim” oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153 oraz poz. 1436), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z2025r. poz. 1483 oraz z2025r. poz.39, poz. 1844 oraz poz. 1846) oraz
art. S ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 1 art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U. 22025 r. poz. 798 oraz z 2024 r. poz. 858), Rada Gminy Chasno uchwala co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 30 czerwca 2026 r. tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowg o nazwie ,,Gminny Ztobek
w Chasnie Drugim”, zwana dalej ,,Zlobkiem”.

§ 2. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Chasno.

§ 3. Siedziba Ztobka miesci sie pod adresem: Chasno Drugie 44A, 99-413 Chasno.
§ 4. Rozpoczecie dzialalnoéci Ztobka nastapi z dniem 1 wrze$nia 2026 roku.

§ 5. Ztobkowi nadaje sie statut, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chasno.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Chasno

Ireneusz Soltysiak



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -2- Poz. 2021

Zatacznik do uchwaty nr XXIV/116/2026
Rady Gminy Chasno
z dnia 24 lutego 2026 r.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W CHASNIE DRUGIM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek dziala pod nazwa ,,Gminny Ztobek w Chasnie Drugim”, zwany dalej ,,Ztobkiem”.
2. Siedziba Ztobka miesci si¢ pod adresem: Chaéno Drugie 44A, 99-413 Chasno.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Chaséno.
4. Ztobek jest gminna jednostka budzetowa.
5. Terenem dziatania Ztobka jest obszar administracyjny Gminy Cha$no.
6. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Cha$no.
§ 2. Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) niniejszego statutu;
5) innych obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem Zlobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej na rzecz dzieci
w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3, aw przypadku okre§lonym w art. 2 ust. 3 ustawy - do
4 roku zycia, w sposoéb umozliwiajacy ich prawidlowy rozwoj psychiczny i fizyczny oraz wspomaganie
rodzicow, opiekunéw prawnych w wychowywaniu dziecka.

§ 4. 1. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych dostosowanych do wieku i potrzeb
dziecka;

4) ksztattowanie umiejetnosci zycia w grupie i postaw spotecznych;
5) zapewnienie wlasciwej opieki pielggnacyjne;j;
6) wspieranie rozwoju dzieci z niepetnosprawnosciami zgodnie z ich potrzebami;
7) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci oraz wyrabianie nawykow higienicznych;
8) wspotpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi w zakresie opieki i wychowania dzieci;
9) zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia zgodnie z obowigzujagcymi normami.
2. Zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych i wyposazenia;

2) stosowanie roznorodnych metod pracy z dzie¢mi;
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3) indywidualizacje pracy z dzieckiem;
4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka;

5) organizacje dnia sprzyjajaca rozwojowi dziecka, uwzgledniajagca wlasciwe proporcje czasu przeznaczonego
na wysilek fizyczny, umystowy oraz odpoczynek;

6) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu;
7) zatrudnianie wykwalifikowanej kadry;
8) wspotprace z rodzicami, opiekunami prawnymi obejmujaca:
a) prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,
b) przekazywanie informacji o rozwoju dziecka,
¢) umozliwianie udziatu rodzicoéw, opiekunéw prawnych w zajeciach.

§ 5. 1. Pracownicy Ztobka, w szczegdlnosci opiekunowie dzieci, osoba kierujaca Ztobkiem oraz osoby
wykonujace czynnos$ci pielegnacyjne, spelniaja kwalifikacje okreslone w ustawie z dnia 4 lutego 2011 .
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Ztobek zapewnia warunki lokalowe, sanitarne, przeciwpozarowe oraz wyposazenie odpowiadajace
wymaganiom okreslonym w przepisach wykonawczych do ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. Wszelkie dziatania podejmowane w Ztobku realizowane s3 z poszanowaniem dobra dziecka, jego
godnosci, praw oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 6. 1. Ztobek zapewnia opieke nad dzieémi od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci zamieszkate na terenie Gminy Chasno.
3. Dzieci spoza Gminy Chas$no moga by¢ przyjete w przypadku wolnych miejsc w Ztobku.

4. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie karty zgloszenia dziecka do Ziobka, ktérej wzor
okresla dyrektor. Karty zgloszeniowe przyjmowane sa w terminie od 1 marca do 31 marca kazdego roku.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu majg dzieci:
a) z niepetnosprawnoscia,
b) z rodzin wielodzietnych,
¢) ktorych oboje rodzice pracuja zawodowo lub uczg sie¢ w systemie dziennym,
d) wychowywane przez jednego rodzica,
e) kontynuujace opieke w Ztobku.

6. W przypadku gdy po zastosowaniu kryteriow, o ktorych mowa wust. 5, liczba zgloszen przekracza
liczbe miejsc w Ztobku, o przyjeciu decyduje kolejnos¢ ztozenia kart zgloszeniowych.

7. Przyjecie do Ztobka dziecka niepetnosprawnego uzaleznione jest od mozliwosci zapewnienia dziecku
bezpiecznych warunkow opieki.

8. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza dyrektor Ztobka.

9. Nabor prowadzony jest na okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastepnego roku, na caly okres opieki
ztobkowe;j.

10. Dzieci nieprzyjete do Zlobka w zwigzku z brakiem wolnych miejsc umieszczane sa na liscie
oczekujacych. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscia na
liscie oczekujacych.
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11. Dzieci przyjmowane s3 do Ztobka przez caty rok, w miare posiadania wolnych miejsc.

12. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy — w formie pisemnej na korzystanie
zustug Ztobka, w terminie okreSlonym przez dyrektora Zitobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym
terminie jest rownoznaczne zrezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy

przyjetych.
13. W kolejnych latach nastepujacych po przyjeciu dziecka do Ztobka rodzice potwierdzaja wole dalszego
korzystania z opieki zlobkowej poprzez ztozenie deklaracji o kontynuacji w wyzej wskazanym terminie naboru.

14. W przypadku zgloszenia nieobecnoéci dziecka w Zlobku trwajacej dtuzej niz 30 dni kalendarzowych,
dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko z listy oczekujacych,
aw sytuacji braku chetnych na liscie oczekujacych — inne dziecko, ktérego rodzice wyraza wolg zawarcia
umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

15. Czasowe przyjecie dziecka, o ktorym mowa w ust.13, nie powoduje utraty miejsca przez dziecko
pierwotnie przyjete do Ztobka i ma charakter wytacznie okresowy, na czas zgloszonej nieobecnosci.

§ 7. Pierwszy nabor dzieci do Ztobka prowadzony bedzie od dnia 1 lipca 2026 roku do dnia 20 lipca
2026 roku zgodnie z zasadami okreslonymi w § 6. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostanie ogtoszona
najpozniej do dnia 30 lipca 2026 roku.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZzywienie

§ 8. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sg odptatne.

2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalna dzienng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie
okresla odrgbna uchwata Rady Gminy Chasno.

3. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata inie ulega pomniejszeniu w przypadku nicobecnosci
dziecka.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optata miesieczna za wyzywienie jest pomniejszana za
kazdy dzien nieobecnosci pod warunkiem zgloszenia nieobecnosci w dniu poprzedzajagcym nieobecnos¢
dziecka w Ztobku.

5. Szczegblowe zasady wnoszenia irozliczania optat, o ktorych mowa w ust. 1 okre§lane sg w umowie
zawieranej z rodzicami, opiekunami prawnymi.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw, opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ziobku

§9. 1. Rodzice, opiekunowie prawni dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do uzyskiwania na
biezgco informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka.

2. Rodzice, opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Ztobka majg prawo uczestniczyé:

1) w warsztatach organizowanych dla rodzicow, opiekunow prawnych zudzialem specjalistow w celu
poszerzenia wiedzy z zakresu prawidtowej opieki nad dzieckiem;

2) w zajeciach otwartych organizowanych w celu wypracowania partnerskich relacji i wspotpracy Ztobka
z rodzicami, opiekunami prawnymi;

3) w adaptacji dziecka w Ztobku;
4) w imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych.

3. Warunkiem udziatu rodzicow, opiekundéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda
dyrektora oraz stosowanie si¢ do zalecen opiekunow sprawujacych opieke nad dzie¢mi w trakcie zajec.

4. W Zlobku moze zostaé utworzona rada rodzicow, ktora reprezentuje ogodt rodzicow, opiekunow
prawnych dzieci uczeszczajacych do Ziobka.
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Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 10. 1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekuncze przez caly rok, od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem
jednomiesig¢cznej przerwy ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z Wéjtem Gminy Chasno.

2. Przerwa, o ktorej mowa w ust. 1 przypada w miesigcu lipcu lub sierpniu danego roku kalendarzowego.

3. Informacje¢ dotyczaca przerwy, o ktérej mowa wust. 1-2 dyrektor przekazuje rodzicom dzieci,
opiekunom prawnym, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen najpozniej do konca lutego roku, ktérego
przerwa dotyczy.

4. W sytuacjach naglych iuzasadnionych, decyzj¢ o okresowym zamknigciu Ztobka i ustanowieniu
przerwy w jego pracy moze podja¢ dyrektor, po uzyskaniu zgody Wojta. O przerwie dyrektor informuje
rodzicow dzieci, opiekunow pranych.

5. Ztobkiem kieruje dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Wéjta Gminy Cha$no.
6. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz oraz jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.
7. W czasie nieobecnosci dyrektora zastepstwo petni wskazany przez niego pracownik Ztobka.

8. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Ztobka, zatrudnionych na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

9. Strukture organizacyjng oraz szczegdlowe zasady funkcjonowania Zlobka okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez dyrektora Zlobka. Regulamin organizacyjny nie moze narusza¢ postanowien
niniejszego statutu ani przepisow powszechnie obowigzujacego prawa.

Rozdzial 7.
Mienie i gospodarka finansowa Zlobka

§ 11. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
i ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami, zapewniajac jego nalezyta ochrone oraz wtasciwe wykorzystanie.

2. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.

3. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowe;.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 12. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw prowadzonego przez Wojta.

§ 13. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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