DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnla 8 lipca 201 5 T. Elektronicznie podpisany przez:
Stawomir Parys
Data: 2015-07-08 15:07:39
Poz. 6001
UCHWALA NR VI1/40/2015

RADY GMINY SYPNIEWO
z dnia 19 czerwca 2015 .

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r.,
poz. 594, z pézn. zm.), art. 9a ust 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005r nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Sypniewo uchwala si¢ tryb 1isposob powotywania iodwolywania czlonkéow zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegbtowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu zatgcznika do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr V1/33/2015 Rady Gminy Sypniewo z dnia 28 kwietnia 2015 roku w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdétowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sypniewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Marek Chrzanowski
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr VI1/40/2015
Rady Gminy Sypniewo

Z dnia 19 czerwca2015r

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

I. Tryb powolywania zespolu:

IL.

1. Zespol powoluje Wojt w drodze zarzadzenia sposrdd podmiotow , okreslonych
w art. 9a ust 3,4,5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

2. Wojt pisemnie powiadamia podmioty wymienione w pkt 1, o mozliwosci zglaszania
przez te podmioty przedstawicieli na czlonka Zespotu

3. W powiadomieniu o ktérym mowa w pkt 2 wyznacza si¢ termin zglaszania
przedstawicieli , ktoéry nie moze by¢ krotszy niz 14 dni liczac od dnia doreczenia
powiadomienia .

4. 7Zgloszenie przedstawicieli przez podmioty uprawnione odbywa si¢ w formie pisemne;.
5. Brak zgloszenia przedstawiciela w terminie okreslonym w pkt 3 traktowany jest jako
rezygnacja podmiotu uprawnionego ze zgloszenia przedstawiciela do Zespotu.

6. W terminie 14 dni od dnia, w ktorym uplywa termin wyznaczony do zglaszania
przedstawicieli Wojt powoluje Zespot.

7. Niezwlocznie po powotaniu Zespotu Waojt powiadamia podmioty okreslone w pkt 2
oraz zgloszonych przez te podmioty przedstawicieli o powotaniu danej osoby na czlonka
Zespotu.

8. Przedstawiciele poszczegdlnych podmiotow pracuja w Zespole, az do chwili odwolania.

Tryb odwolywania czlonkéw Zespolu .

1. Czlonka Zespotu odwotuje Wojt w drodze zarzadzenia.

2. Cztonek Zespotu moze zosta¢ odwotany w nastepujacych sytuacjach:
1) na swoj wniosek uzasadniony waznymi przeszkodami w kontynuowaniu pracy
w Zespole,
2) na wniosek instytucji , ktora go delegowala , np. w zwigzku z powierzeniem innych
lub dodatkowych obowiazkow,
3) na wniosek przewodniczacego Zespotu , np. w sytuacji naruszenia dyscypliny
pracy Zespolu , nagannego zachowania, nicobecnosci na posiedzeniach Zespotu,
wykazywania szczegdotowej biernosci podczas prac Zespoh,
4) w miejsce odwolanego czltonka Zespolu , Wojt powoluje innego czlonka Zespotu
z instytucji, z ktorej pochodzit odwotany cztonek Zespotu,

III. Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu.

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu Zwotuje Wojt w terminie 14 dni od daty wydania
zarzadzenia o powotlaniu cztonkoéw Zespotu, kolejne posiedzenie zwotuje Przewodniczacy
Zespotu.
2. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie Zespotu wybierajg sposrod siebie:

1) Przewodniczacego,

2) Zastepce przewodniczacego,
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3) Sekretarza.
3. O wyborze przewodniczacego zostaje pisemnie powiadomiony Wojt Gminy.
4. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie :
1) uzasadnionego  pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwotanie nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykig
wigkszoscia glosow,
2) pisemnej rezygnacji przewodniczacego ,
3) uzasadnionego , pisemnego wniosku Wojta Sypniewo .
5. Odwotanie przewodniczacego skutkuje  konieczno$cia  wyboru  nowego
przewodniczacego zgodnie z zapisami pkt 9 .
6. Wladze Zespotu wybierane sa w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia glosow.
7. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.
8. Decyzje podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.
9. Waznigjsze decyzje moga by¢ podejmowane w formie uchwaty Zespotu
10. Posiedzenia Zespohu sa protokotowane.
11. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych migdzy Wojtem a podmiotami ,
ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespohu.
12. Zespol tworzy grupy robocze w celu  rozwiazywania probleméw zwigzanych
Z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
13. Pracami grupy roboczej kieruje lider grupy (koordynator)
14. Wybdr lidera moze nastapi¢ w trakcie pracy grupy roboczej sposrad jej cztonkow
podczas pierwszego posiedzenia lub przez Zespot w momencie jej powotania.
15. Koordynator grupy ustala terminy spotkan, czas ich trwania , zaprasza osoby spoza
grupy roboczej mogace znies¢ istotne informacje w sprawie, prowadzi¢ niczbedng
dokumentacj¢ z prac grupy.
16. Zespdt po przeprowadzeniu diagnozy sytuacji w rodzinie, moze podjaé rozstrzygnigcie
o braku zasadno$ci podejmowania dzialan, konczac w ten sposob procedure. Podjecie
takiego rozstrzygnigcia wymaga udokumentowania w formie pisemne;j.
17. Zadania grup roboczych okreslono w art. 9b ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie .
18. Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspolpracuja ze sobg w sposéb skoordynowany
podczas spotkan grup roboczych , zapewniajacych skuteczne reagowanie na problem.

19. Adresatami dziatan sa:
1) rodziny , w ktorych zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec
dziecka/dzieci lub wspotmatzonka
2) rodziny , w ktérych dzieci sa zaniedbywane (niedozywienie, brak opieki lekarskiej,
brak realizacji obowiazku szkolnego itp.)
3) rodziny, w ktérych uzywane sa narkotyki, naduzywany alkohol,
4) rodziny, w ktorych wystepuja konflikty pomigdzy rodzicami a dzie¢mi
5) rodziny z grupy ryzyka stosowania przemocy , szczegolnie wobec matoletnich.
20. Dzialania skierowane sa do calego srodowiska, ktorego problem dotyczy.
21. Zespotl dziata przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Sypniewie , ktory zapewnia jego
obstuge administracyjna.
22. Przewodniczacy Zespotu sporzadza sprawozdania z realizacji zadan i przeklada je
Wojtowi w terminie do konca marca nastgpnego roku.
23.  Zespol postuguje si¢ pieczatka nagléwkowa o tresci: Zespot Interdyscyplinarny
w gminie Sypniewo , 06-216 Sypniewo, ul. Ostrotecka 27, tel. 29 71 77 437
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