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UCHWALA NR VI11/56/2015
RADY POWIATU W SIEDLCACH

z dnia 29 czerwca 2015 .

w sprawie zalozenia przedszkola specjalnego w Stoku Lackim

Na podstawie art. 4, ust. 1, pkt 1; art. 12, pkt 8, lit. iustawy z dnia 5czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.), art. 5, ust. 5b; art. 58, ust. 1 i 6 oraz art. 60 ust.1 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Powiatu
w Siedlcach uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzes$nia 2015 roku, funkcjonujace w ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Stoku Lackim, Powiatowe Przedszkole Specjalne w Stoku Lackim, zwane dalej
,,Przedszkolem”.

2. Siedzibg Przedszkola jest miejscowos¢ Stok Lacki.

§ 2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Nadaje si¢ Przedszkolu statut, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Siedlcach.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady:
Zygmunt Wielogorski
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Zakacznik Nr 1 do uchwaty Nr VII/56/2015
Rady Powiatu w Siedlcach
z dnia 29 czerwca 2015 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA W STOKU LACKIM

Na podstawie art. 4, ust. 1, pkt 1; art. 12, pkt 8, lit. iustawy z dnia 5czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.), art. 5, ust. 5b; art. 58, ust. 1i 6 oraz art. 60 ust.1 ustawy
z dnia 7 wrzesénia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.).

1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2015 roku Powiatowe Przedszkole Specjalne w Stoku Lackim.

2. Siedzibg Powiatowego Przedszkola Specjalnego w Stoku Lackim jest miejscowo$é Stok Lacki.

Przewodniczacy Rady:
Zygmunt Wielogorski
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr VII/56/2015
Rady Powiatu w Siedlcach

z dnia 29 czerwca 2015 .

STATUT POWIATOWEGO PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO
W STOKU LACKIM

§1.
PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

1. Powiatowe Przedszkole Specjalne w Stoku Lackim dla dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym iznacznym, z autyzmem oraz
z niepelnosprawnoscia sprzezona zwane dalej Przedszkolem, jest placowka
publiczna.

2. Przedszkole jest jednostka budzetowa, realizuje cele i zadania okreslone w ustawie
o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

3. Przedszkole miesci sie w Specjalnym Osrodku Szkolno Wychowawczym w Stoku
Lackim, ul. Patacowa 1.

4. Organem prowadzacym Przedszkole jest Powiat Siedlecki.

5. Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

6. Nazwa Przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu: Powiatowe Przedszkole
Specjalne w Stoku Lackim.

7. W nazwie Przedszkola, umieszczonej na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach,
ktorymi opatruje sie legitymacje przedszkolna, pomija sie wyraz ,specjalne” oraz
okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci dzieci.

§2.
Przedszkole dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2004 Nr 256, poz. 2572
Z p6zn. zm.) i przepisé6w wykonawczych do ustawy.
2. Niniejszego Statutu.

§3.
Liczba miejsc w oddziatach przedszkola jest okreslana na dany rok szkolny przez organ
prowadzacy z uwzglednieniem przepisow § 5 zatgcznika nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z p6Zn.zm.)

§4.
CELE I ZADANIA

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie oswiaty oraz
aktéw wykonawczych.

2. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawa programowa jest
wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze Srodowiskiem
spoteczno - przyrodniczym.

3. Praca terapeutyczno - wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza w Przedszkolu,
prowadzona jest zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego,
programem wychowania przedszkolnego, wilasnymi programami terapii
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nauczycieli pracujgcych w Przedszkolu oraz Indywidualnymi Programami

Edukacyjno - Terapeutycznymi.

4. Szczegdtowe zadania Przedszkola i sposdb ich realizacji ustalany jest w planach
pracy poszczeg6lnych oddziatéw i w indywidualnych programach terapii.

5. Czas zajeC terapeutyczno - wychowawczo - edukacyjnych i rewalidacyjno -
opiekunczych jest dostosowywany do rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci
wychowankow.

§5.
Celem Przedszkola jest:

1) objecie opieka oraz rewalidacjg dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz uposledzeniami sprzezonymi i
autyzmem, zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw dla
prawidtowego ich rozwoju;

2) stymulowanie rozwoju wychowanka;

3) ksztattowanie i rozwijanie aktywnos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi
i otaczajgcego go Swiata;

4) ksztaltowanie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie, w grupie réwiesniczej,
w $rodowisku;

5) wspoétdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

6) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej.

§6.
1. Zadaniem Przedszkola jest:

1) wszechstronne wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka w dostepnym
zakresie;

2) udzielanie wychowankom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

3) zapewnienie realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a takze w oparciu o diagnoze logopedyczng i medyczng;

4) zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki i zabawy, sprzetu
specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych;

5) realizacja podstawy programowe;j ksztatcenia przedszkolnego
z wykorzystaniem odpowiednich form 1 metod pracy dydaktycznej
i wychowawczej, uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby edukacyjno-
terapeutyczne, dostosowane do poziomu funkcjonowania dziecka;

6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego
indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi;

7) budzenie wrazliwosci estetycznej i przyswajanie zasad zdrowego stylu zycia;

8) przygotowanie wychowanka do integracji ze spoteczenstwem;

9) przedszkole zapewnia terapie, wychowanie i opieke w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom podjecie
obowigzkéw szkolnych lub dalszej formy rewalidacji;

10) rozwijanie zainteresowan w szczegdélnoSci muzycznych, teatralnych,
tanecznych, $piewu, sportowych, sprawnosci manualnej oraz zdolnos$ci
plastycznych;

11) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej oceny poziomu
funkcjonowania i rozwoju wychowanka;

12) zgodnie z Ustawg o systemie oswiaty, na wniosek rodzicow Przedszkole
organizuje dla dzieci nieodptatne lekcje katechezy. W tym czasie dzieci nie
uczeszczajace na katecheze majq zapewniong opieke nauczyciela.

2. Przedszkole realizuje swoje zadania poprzez:
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1) opieke nad dzie¢mi z dostosowaniem metod i sposobéw oddziatywania do
stanu psychofizycznego i mozliwosci rozwojowych wychowankéw, potrzeb
Srodowiskowych zuwzglednieniem istniejagcych warunkéw lokalowych,
zintegrowang dziatalno$¢ wychowawczg, dydaktyczng i rewalidacyjng;

2) obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w podstawie programowej oraz
w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych;

3) specjalistyczne wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
w szczeg6lnosci:

a) terapia psychologiczna;
b) terapia pedagogiczna;
c) zajecia korygujace wady wymowy;
d) alternatywne metody komunikacji;
e) terapia polisensoryczna;
f) =zajecia z integracji sensorycznej;
g) zajecia muzyczno-ruchowe;
h) zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej
i) terapiaruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne;
j) zajecia usprawniajgce metodq Marii Montessorii
k) inne zajecia terapeutyczne
4) zajecia dodatkowe organizowane na prosbe rodzicéw, w szczegdlnosci:
a) wycieczki autokarowe;
b) wyjscia poza teren przedszkola;
c) spotkania integracyjne;
d) ,Zielone przedszkola”

5) wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi;

6) wspotdziatanie z innymi placéwkami o§wiatowymi;

7) wspotdziatanie z placéwkami stuzby zdrowia;

8) wspdldziatanie z instytucjami wspomagajacymi rodzine w prawidlowym
pelnieniu jej funkcji;

9) wspétdziatanie z administracjg oSwiatowa.

3. Zajecia rewalidacyjne sg ustalane na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, diagnozy psychologiczno-pedagogicznej wychowanka;
4. W ramach zaje¢ grupowych moga by¢ prowadzone zajecia:
1) tematyczne organizowane na terenie i poza przedszkolem,
2) ogolnorozwojowe,
3) logopedyczne,
4) ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej oraz muzyczno-
ruchowe,
5) relaksacyjne,
6) katecheza.
5. Zajecia indywidualne obejmujg :
1) usprawnianie mowy,
2) rehabilitacje ruchowa,
3) rewalidacje indywidualng z zakresu:
a) samoobstugi i uspotecznienia,
b) usprawniania manualnego,
c) technik szkolnych,
4) psychoterapie.
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§7.
1. Przedszkole organizuje i udziela wychowankom i ich rodzinom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej poprzez:
1) diagnozowanie srodowiska wychowankéw,
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
dziecka i umozliwianie ich zaspokojenia,
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i terapii dziecka,
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd
wychowankow,
5) nauczycieli i rodzicéw,
6) umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.
2. Powyzsze zadania realizowane sg we wspétpracy:
1) zrodzicami za ich zgodg;
2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi;
3) nauczycielami i innymi pracownikami placowki;
4) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci.
3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana w Przedszkolu w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej,
logopedycznych, muzyczno - ruchowych, oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;
2) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow;
3) zajec psychoedukacyjnych dla rodzicow.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek psychologa,
nauczyciela, wychowawcy lub rodzicow.

§8.
ORGANY PRZEDSZKOLA
1. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
§0.

—

Dyrektor Przedszkola:

1) Kkieruje biezaca dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz;

2) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Przedszkola;

5) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego - przez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

7) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i w doskonaleniu
zawodowym;

8) tworzy i dba o wtasciwg atmosfere pracy;

9) zapewnia wszystkim pracownikom i wychowankom odpowiednie warunki
bhp;

10) zapewnia wtasciwa organizacje pracy Przedszkola;

11) planuje i organizuje ewaluacje wewnetrzna;

12) opracowuje arkusz organizacyjny Przedszkola i ramowy rozktad dnia.
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2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu
nauczycieli oraz innych pracownikow.

3. Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczng i rada
rodzicéw.

§10.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem, realizujagcym zadania wynikajace ze
statutu Przedszkola.
2. W skitad rady pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) =zatwierdzenie planéw pracy Przedszkola;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji oraz eksperymentow
pedagogicznych w Przedszkolu;
3) organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankéw;
5) przygotowanie projektu statutu przedszkola oraz propozycji jego zmian;
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec¢;
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac, zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

(OS]

§11.

1. W przedszkolu dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow
(opiekunéw prawnych) dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.

2. Sktad Rady Rodzicéw jest ustalany zgodnie z przepisami art. 53 ust. 2 pkt1
ustawy o systemie o$wiaty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy, w szczegdlnosci:

1) wspétpraca z nauczycielami i wychowawcami oraz Dyrektorem
w doskonaleniu pracy wychowawczej i opiekunczej;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczego obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do dzieci, realizowanym przez nauczycieli i
wychowawcow;

3) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci oraz potrzeb danego
sSrodowiska obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do dzieci, nauczycieli i rodzicéw;

4) podejmowania dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych Srodkéw
finansowych dla Przedszkola, zwtaszcza na dziatalno$¢ edukacyjna
i wychowawczo-opiekuncza;

5) branie udzialu w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,
turystycznej i sportowej dzieci;

6) wydawanie opinii w innych sprawach przewidzianych prawem
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§12.

1. Organy przedszkola wspétdziataja ze sobg w sposéb gwarantujacy kazdemu
znich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.

2. Sprawy sporne pomiedzy organami Przedszkola rozstrzygane sa na wspo6lnym
posiedzeniu zwotanym przez Dyrektora. W celu rozwigzania zaistniatych
konfliktow Dyrektor moze powota¢ komisje sktadajaca sie z przedstawicieli
zainteresowanych stron.

3. W przypadku nie osiagniecia porozumienia lub nie rozstrzygniecia sporu organy
Przedszkola moga wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu
prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny.

§13.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy, na wniosek dyrektora przedszkola i rady przedszkola

2. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 5 godzin.

3. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie
w godzinach 8:00-13:00, zajecia specjalistyczne odbywaja sie w godz. 13:00-14:00.

4. Dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania dodatkowych zaje¢ wykraczajacych poza

zakres podstawy programowej w oparciu o odpowiednie warunki lokalowe

i mozliwosci finansowe.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

6. Dzienny czas pracy Przedszkola ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek
Dyrektora i Rady Pedagogicznej po rozpoznaniu potrzeb zgloszonych przez
rodzicow.

7. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok w dni robocze z wyjatkiem przerw
ustalonych z organem prowadzacym.

8. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego oraz indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych.

9. Podstawowag jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial, obejmujacy opieka
i wychowaniem dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

10. Liczba dzieci w oddziale powinna wynosi¢:

1) dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i znacznym - od 6 do 10,
2) dladzieci z autyzmem i z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi - od 2 do 4.

11. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza od okreslonej w ust. 10.

12. W przypadku niemozno$ci stworzenia oddziatu dla dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym ze wzgledu na liczebnos¢,
dopuszcza sie mozliwos¢ wigczenia dzieci ze stwierdzonym uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym do grupy dla dzieci z autyzmem
i z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, pod warunkiem nieprzekroczenia
dopuszczalnej liczby 4 dzieci.

13. W Przedszkolu organizowane s3 indywidualne zajecia rewalidacyjne. Dyrektor
w porozumieniu z organem prowadzacym przydziela dodatkowe godziny na
prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych. O zakwalifikowaniu dziecka
na zajecia decyduje zespét pomocy psychologiczno-pedagogicznej (specjalistow),
kierujac sie orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wskazaniami lekarzy

i
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specjalistéw, wynikami wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka,
zawartymi w [PET.

14. Czas zaje¢ rewalidacyjnych dostosowany jest do mozliwos$ci rozwojowych dzieci
1 wynosi:

1) dladzieci w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;
2) dla dzieci w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.
3) Dzieci powyzej 7 r.z. do 45 minut

15. Dzienny czas przeznaczony na zajecia rewalidacyjne wynosi ok. 60 minut.

16. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia przez nie nauki szkolnej.
Dziecko kwalifikowane jest na podstawie opinii z poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie wczesnego wspomagania. Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzgcym, przydziela godziny dla danego dziecka, powotuje zespot
wczesnego  wspomagania, ktérego zadaniem jest ustalenie kierunku
i harmonogramu dziatan.

§ 14.

1. Szczegbtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola
w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku izatwierdzony przez organ
prowadzacy w terminie do dnia 31 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegodlnosci:
1) czas pracy poszczegdlnych oddziatow;
2) liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze;
3) ogoblng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzgacy przedszkole.

§ 15.

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Na podstawie ramowego rozkltadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegétowy
rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 16.

ZASADY ODPLATNOSCI
1. Optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu ponad 5 godzin - czas przeznaczony na
realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ustala Rada
Powiatu w Siedlcach.
2. Dziecko uczeszczajace do Przedszkola ma mozliwos¢ korzystania z jednego, dwéch
lub trzech positkow

§17.

ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA
1. Nauczyciele sprawuja opieke nad dzieckiem w czasie jego pobytu w Przedszkolu.
Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzie¢mi zobowigzani sg do wspétpracy z ich
rodzicami (opiekunami prawnymi).
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§ 18.

I. Nauczyciele planuja i prowadzag prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunicza
oraz rewalidacyjna w oparciu o program wychowania przedszkolnego
i indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, stosujac formy i metody
pracy odpowiadajgce witasciwosciom psychofizycznym dziecka, uwzgledniajace
wyniki badan, zalecen i wtasnych obserwaciji.

2. Nauczyciele dokumentuja przebieg nauczania, pracy wychowawczej, opiekunczej
i rewalidacyjnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Nauczyciele sa odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki swojej pracy, a takze za
bezpieczenstwo i zdrowie dzieci powierzonych ich opiece.

4. Nauczyciele 1 specjaliSci pracujacy z dzieémi tworza zespét pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktérego zadaniem jest w szczegdlnos$ci ustalenie dla
kazdego dziecka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
w oparciu o diagnoze i zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zawarte
w orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Praca zespotu kieruje
przewodniczacy, ktérym jest wychowawca grupy,

5. Do zadan nauczycieli nalezy prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu
poznania potrzeb rozwojowych kazdego dziecka, dokumentowanie przebiegu
obserwacji i uwzglednianie wynikéw obserwacji w pracy, w celu zabezpieczenia
dzieciom tych potrzeb.

§ 19.
Nauczyciele wspotpracuja ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, lekarska i inna.

§ 20.

1. Oddziatem przedszkolnym opiekuje sie jeden nauczyciel.

2. W przedszkolu zatrudnia sie pomoc nauczyciela.

3. W przypadkach uzasadnionych rodzajem i stopniem niepetnosprawnosci dzieci lub
specyfika ich zachowania, Dyrektor moze powierzy¢ opieke nad oddziatem dwém
nauczycielom.

§21.

1. Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka rodzicom lub osobie przez nich
upowaznionej, jesli stan osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywat,
zZe nie jest ona w stanie zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa.

2. O kazdej odmowie wydania dziecka z przedszkola powinien niezwlocznie zosta¢
dyrektor placowki.

§ 22.

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW
1. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem terapii, programem wychowawczym, programem
profilaktyki oraz zadaniami wynikajagcymi z Programu Rozwoju Szkoty, planami
pracy w danym oddziale ilIndywidualnymi Programami Edukacyjno -
Terapeutycznymi;

2) wuzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad 1 wskazoéwek od nauczycieli 1 specjalistow w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci w terapii i wychowaniu, w doborze metod udzielania dziecku
pomocy;
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4) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi swoich uwag
1 spostrzezen o wlasnym dziecku;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi
prowadzgcemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez Rade¢ Rodzicow

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego Statutu;

2) zapewnienie dziecku regularnego uczg¢szczania na zajgcia;

3) przyprowadzanie dziecka do Przedszkola tylko wowczas, gdy jest ono zdrowe;

4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przybory i pomoce dydaktyczne oraz Srodki
czystosci;

5) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;

6) osobiste punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola;

7) zapewnienie przyprowadzania i odbierania dziecka przez inng osobe¢ petnoletnig
na podstawie pisemnego upowaznienia, zawierajacego imie i nazwisko osoby
upowaznionej, serie i nr dowodu oraz wtasnorecznie podpisanego przez
rodzica; upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicéow
do wychowawcy grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola;

8) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu;

9) udzielanie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka majacej wpltyw na
jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

10) niezwloczne zawiadamianie Przedszkola o ew. zatruciach pokarmowych
i chorobach zakaznych dziecka;

11)dostarczenie do Przedszkola zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze
dziecko jest zdrowe po przebytej chorobie;

12) terminowe uiszczanie odptatnosci za wyzywienie dziecka w Przedszkolu;

13) uczestniczenie w zebraniach ogolnych rodzicéw i zebraniach oddziatlowych;

14) stawianie si¢ na wezwanie dyrektora lub nauczycieli.

§23.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach nauczania, wychowania,
profilaktyki i rewalidacji dzieci.

2. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem w czasie prowadzenia niektorych zajec
nauczyciel, w ramach wspétdziatania z rodzicami, moze korzystac z ich pomocy lub
pomocy upowaznionych przez nich cztonkéw rodziny,

§24
ZASADY REKRUTAC]I DZIECI ORAZ ICH PRAWA I OBOWIAZKI

Do Przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3. do 6. roku zycia.

2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do Przedszkola do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktérym ukonczy 10 lat.

3. Do Przedszkola przyjmuje sie dzieci posiadajgce orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego na wniosek ich rodzicow na podstawie skierowania wydanego przez
Staroste.

[U—

§ 25.

1. Dzieci majg prawo do:
1) wilasciwie  zorganizowanego procesu  opiekunczego, wychowawczego
i dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) nauczania i terapii w formie zaje¢ indywidualnych z uwagi na powazne
zaburzenia rozwojowe, w szczegélnosci: izolacje spoleczng, brak mowy,
uposledzenie umystowe roznego stopnia;
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3) udzialu w zajeciach specjalistycznych za zgoda rodzica (opiekuna prawnego)
oraz na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do
uczestnictwa w danych zajeciach;

4) szacunku dla wszystkich swoich potrzeb, zyczliwego i1 podmiotowego
traktowania;

5) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony poszanowania ich godnosci osobistej;

6) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub opieki zdrowotnej — za
zgoda rodzica (opiekuna prawnego).

2. Dzieci, w miare swoich mozliwosci, majg w szczegdlno$ci obowigzek:

1) przestrzegania zasad wspoOlzycia w odniesieniu do kolegdéw, kolezanek,
nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola;

2) dbania o wspdlne dobro oraz tad i porzadek.

§ 26.

Dzieciom, w czasie zaje¢ w Przedszkolu i poza nim, zapewnia sie bezpieczenstwo przez:

1) powierzenie opieki nauczycielowi, ktéry podczas =zaje¢ i zabaw
wymagajacych szczegdlnej ostroznosci zobowigzany jest do prowadzenia przy
udziale innego pracownika przedszkola;

2) zapewnienie udzielenia dziecku natychmiastowej pomocy w sytuacji, gdy pomoc
ta jest niezbedna oraz niezwloczne poinformowanie dyrektora i rodzicow
(opiekundw prawnych) o zaistniatej sytuacji lub innych niepokojacych
symptomach, np. podwyzszona temperatura ciata;

3) organizowanie, prowadzenie zaje¢ 1 zabaw na wyznaczonych terenach
ze sprzg¢tem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci.

§27.

W uzasadnionych sytuacjach Dyrektor ma prawo skresli¢ dziecko z listy wychowankoéw,
w szczegblnosci w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka, trwajacej ponad 31 dni;
2) braku przystosowania si¢ do grupy — powodowanie zagrozenia zdrowia
1 bezpieczenstwa wlasnego lub innych dzieci;
3) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien zawartych w niniejszym statucie;
4) na wniosek rodzicow.

§ 28.
PRZEPISY KONCOWE
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej Przedszkola okreslaja odrebne
przepisy.
§ 29.

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie, obowigzujg przepisy ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
z pézn. zm.) oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

2. Zmian statutu dokonuje sie w trybie wynikajgcym z art. 42 ust. 1 ustawy o systemie
oSwiaty.

Przewodniczacy Rady

Zygmunt Wielogorski
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