
 

 

UCHWAŁA NR VI.0007.53.2015 

RADY GMINY W SIENNICY 

z dnia 25 czerwca 2015 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XXI/164/09 Rady Gminy w Siennicy z dnia 23 kwietnia 2009 roku  

w sprawie ustalenia Regulaminu dotyczącego określenia zasad wynagradzania nauczycieli  

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Siennica 

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2014 r., poz. 191) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1 oraz art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy 

z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z póz. zm.) oraz przepisów 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości 

minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r., 

poz. 416 z póz. zm.) - Rada Gminy w Siennicy postanawia, co następuje: 

§ 1. W regulaminie stanowiącym załącznik do uchwały Nr XXI/164/09 Rady Gminy w Siennicy z dnia 

23 kwietnia 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu dotyczącego określenia zasad wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Siennica wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) w § 10 ust 3 lit. d otrzymuje brzmienie: 

„d) dla dyrektora szkoły liczącej od 12 do 15 oddziałów od 480 zł do 650 zł,”; oraz dodaje się lit. f 

w brzmieniu: 

„f) dla dyrektora szkoły liczącej od 16 oddziałów od 600 zł do 1 500 zł miesięcznie.”; 

2) ust 4 lit. d otrzymuje brzmienie: 

„d) 75 zł z tytułu sprawowania wychowawstwa w oddziale liczącym powyżej 20 uczniów”; 

3) w § 14 ust 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela w budżecie organu prowadzącego szkoły tworzy się specjalny 

fundusz nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno wychowawcze w wysokości co najmniej 1% 

planowanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzeń. 

1) 70% funduszu nagród przekazywana jest bezpośrednio do przedszkoli, szkół i placówek 

z przeznaczeniem na nagrody dyrektora.”; 

2) 30% funduszu nagród przeznacza się na nagrody Wójta. Organ prowadzący szkoły może przeznaczyć 

dodatkowe środki na zwiększenie funduszu nagród.” 

§ 14. ust 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród reguluje Uchwała 

Nr XVIII/136/2012 Rady Gminy w Siennicy z dnia 13 września 2012 r. zmieniona Uchwałą  

Nr XIX/148/2012 Rady Gminy w Siennicy z dnia 8.11.2012 r.”. skreśla się w § 14 ust. 3, 4, 5. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 20 lipca 2015 r.

Poz. 6308



§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Siennica. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2015 r. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy: 

Zenon Jurkowski 
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