DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 18 sierpnia 2015 r. Elekironicznie podpisany przez:
Stawomir Parys
Data: 2015-08-18 12:09:59
Poz. 7147
UCHWALA NR VII/54/15

RADY MIEJSKIEJ W WYSMIERZYCACH
z dnia 23 czerwca 2015 .

w sprawie utworzenia Zespolu Szkot Samorzadowych w Wysmierzycach i nadania mu Statutu.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 roku poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 58 w zw. z art. 62 ust.1 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (Dz.U.z2004r. Nr 256, poz. 2572z p6zn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, Rada Miejska w Wyémierzycach uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzeénia 2015 roku tworzy si¢ Zespot Szkot Samorzadowych w Wysmierzycach, w sktad
ktérego wchodza:

a/ Szkota Podstawowa w Wys$mierzycach,

b/ Gimnazjum im. Wiadystawa Reymonta w Wy$mierzycach.
2. Akt Zatozycielski stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Zespotowi Szkot Samorzadowych nadaje si¢ Statut, stanowiacy zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Mienie bedace w uzytkowaniu szkot, o ktorych mowa w § 1 przeznacza si¢ na wyposazenie Zespotu.

§ 3. Zapewnienie obstugi administracyjnej i finansowej zespotu szkot powierza sie¢ Miejsko - Gminnemu
Zespotowi Administracyjnemu Szkot..

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy WyS$mierzyce.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady:
Wojciech Sepiot
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr VII/54/15
Rady Miejskiej w Wy$mierzycach
z dnia 23 czerwca 2015 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOL SAMORZADOWYCH
w WysSmierzycach

sporzadzony na podstawie art. 58 ust.1,2 oraz art. 62 ust.3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz.2572 z p6zn. zm.)

§1
Zakltada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2015 roku Zesp6t Szkot Samorzadowych w Wy$mierzycach, w sktad ktorego
wchodza:

1. Szkota Podstawowa w Wys$mierzycach

2. Gimnazjum im. Wiadystawa Reymonta w Wy$mierzycach.
§2

Siedziba Zespotu Szkot Samorzadowych znajduje si¢ w miejscowosci Wysmierzyce, ul. Mickiewicza 4.
§3

Zespot Szkot Samorzadowych obejmuje obwdd Szkoty Podstawowej w Wysmierzycach oraz Publicznego
Gimnazjum im. St. Wladystawa Reymonta w WyS$mierzycach:

1. Szkola Podstawowa w WySmierzycach:

Do obwodu szkoty naleza: miasto Wysmierzyce, Grzmiaca, Gorki, Ulaski Grzmigckie, Ulaski
Stamirowskie, Wolka Kozuchowska, Redlin, Korzen, Klamy, Jeruzal, Witaszyn, Kozuchéw, Paprotno,
Romanéw, Brodek, Aleksandrow, Olszowa, Dzialy.

2. Publiczne Gimnazjum im. Wladyslawa Reymonta w WySmierzycach

Do obwodu szkoty nalezag: miasto Wysmierzyce, Grzmiaca, Gorki, Ulaski Grzmigckie, Ulaski
Stamirowskie, Wolka Kozuchowska, Redlin, Korzen, Klamy, Jeruzal, Witaszyn, Kozuchéw, Paprotno,
Romanoéw, Brodek, Aleksandrow, Olszowa, Dziaty, Kostrzyn, Zielonka, Jabtonna, Wojciechow, Koztow,
Kiedrzyn,

Przewodniczacy Rady:
Wojciech Sepiot
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr VII/54/15
Rady Miejskiej w Wys$mierzycach
z dnia 23 czerwca 2015 r.

STATUT
Zespotu Szkot Samorzgdowych w Wysmierzycach
w sktad ktorego wchodzg
Publiczna Szkota Podstawowa
i
Publiczne Gimnazjum im. St. Wladystawa Reymonta

w Wysmierzycach

SPIS TRESCI

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
CELE I ZADANIA SZKOLY

SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY
ORGANY SZKOLY

ORGANIZACJA SZKOLY

OPIEKA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
OBOWIAZEK SZKOLNY, UCZNIOWIE SZKOLY
SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA PSP2
SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA PG1
TRADYCJA I CEREMONIAL SZKOLNY
POSTANOWIENIA KONCOWE

ZAYLACZNIKI:

NR1 PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY PSP
NR2 PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY PG
NR3  SZKOLNY PROGRAM PROFILAKTYKI
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PODSTAWOWE INFORMACJE O ZESPOLE
§1
1. Zespot nosi nazwe: Zespol Szkot Samorzadowych w Wysmierzycach.
2. Siedzibg Zespotu jest budynek przy ul. Mickiewicza 4, 26-811 WySmierzyce.
3. W sktad Zespotu wchodza:
a) Publiczna Szkota Podstawowa w Wysmierzycach, ul. Mickiewicza 4
b) Publiczne Gimnazjum w Wys$mierzycach im St. Reymonta, ul Konopnickiej 1.

4. Nazwa szkoty podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu brzmi:
Publiczna Szkola Podstawowa w WySmierzycach w Zespole Szkot w Wy$mierzycach.

5. Nazwa gimnazjum wchodzacego w sktad Zespotu brzmi:
Publiczne Gimnazjum im. St. Reymonta w WySmierzycach w Zespole Szkot w WysSmierzycach

6. Szkoty wchodzace w sklad Zespotu dziataja w obwodach, ustalonych przez organ prowadzacy.

7. W Statucie rozumie si¢ okreslenie:

,,Zespol” — jako Zespot Szkot w Wysmierzycach,
— ,,Szkoly” lub ,,szkota” — jako szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot w Wysmierzycach,

— ,.Szkola Podstawowa” — jako Publiczng Szkot¢ Podstawowg w Wysmierzycach w Zespole Szkot
w Wysmierzycach

— ,,Gimnazjum” — jako Publiczne Gimnazjum im. St. Reymonta w Wys$mierzycach w Zespole Szkot
w Wys$mierzycach,

— ,,Dyrektor” — jako Dyrektor Zespotu Szkét w Wysmierzycach,
— ,,Rada Pedagogiczna” — jako Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot w Wysmierzycach,
— ,,Rada Rodzicéw” — jako Rade Rodzicow Zespotu Szkot w Wysmierzycach
§2
1. Szkota posiada:

a) piecze¢ urzedowa okragla duzg i matg wspdlng dla szkot wchodzacych w sktad Zespotu, zawierajaca
nazw¢ Zespotu, oraz odregbng dla Szkoty Podstawowej i Gimnazjum,

b) stemple prostokatne: wspdlne dla szkét wchodzacych w sktad Zespolu z adresem i regonem, oraz
odrebne dla Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

2. Zespol moze posiada¢ imig, hymn, sztandar i wlasny ceremoniat szkolny.

3. Imi¢ Szkolom nadaje organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

4. Hymn, sztandar i ceremoniat szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.
§3

1. Szkota Podstawowa jest placowka oswiatowo — wychowawczg o charakterze publicznym, ksztatcacym
w cyklu szeScioletnim.

2. Gimnazjum jest placowka o$wiatowo — wychowawcza o charakterze publicznym, ksztalcagcym w cyklu
trzyletnim.

3. Organem prowadzacym Zespot Szkot Samorzadowych w Wysmierzycach jest Gmina WySmierzyce,
nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

4. Szkoty wydaja Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty §wiadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty
na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

Swiadectwo ukonczenia Szkoty Podstawowej upowaznia absolwentéw do kontynuowania nauki
W szkotach gimnazjalnych.

Swiadectwo ukonczenia Gimnazjum upowaznia absolwentéw do kontynuowania nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych.

Szkoty prowadza swietlice dla uczniéw oraz stotowke szkolng.

Szkoty moga prowadzi¢ - w zaleznosci od potrzeb edukacyjnych - klasy specjalne, integracyjne,
wyrownawcze, sportowe oraz innowacje i eksperymenty pedagogiczne po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego, stosujac w tym zakresie odpowiednie przepisy.

Za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na prowadzenie
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepelnosprawnymi.

Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych
opiekundéw), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznoéci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, Szkota organizuje $wietlice, w ktorej prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych.
Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczac¢ 25.

W Szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces nauczania i
wychowania dzieci - dziatalno$¢ opiekunczo wychowawcza w formie $wietlic za zgoda organu
prowadzacego i po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych srodkow rzeczowych i finansowych.

Zespot moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zesp6t moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i 0séb dorostych jako pozaszkolng forme nauczania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

CELE I ZADANIA SZKOLY
§4

. Szkota zapewnia uczniom pelen rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich

potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej. W realizacji tego zadania Szkota respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, atakze zobowigzania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.

. Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole jest:

a) przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i praktyki,

b) zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemow;

C) ksztaltowanie u ucznidéw postaw warunkujagcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie.
Zadania Szkoty:

a) Ksztalcenie umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow. Wypekianie tego zadania nalezy do obowigzkow kazdego nauczyciela.

b) Przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele powinni stwarzaé
uczniom warunki do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajgciach
z roznych przedmiotow.

€) Wychowywanie uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediéw — edukacja medialna.

d) Ksztattowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu — edukacja prozdrowotna.
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e) Wychowywanie uczniéw do dbatosci o harmonijny rozwdj fizyczny poprzez wykorzystywania
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ pozalekcyjnych.

f) Ksztaltowanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,
takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwalo$¢, poczucie wilasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos$¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista,
gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej, postawa
obywatelska, postawa poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawa poszanowania
dla innych kultur i tradycji. Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej
dyskryminaciji.

g) Podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia,
stosownie do jego potrzeb i mozliwosci. Uczniom z niepelnosprawnos$ciami, w tym uczniom z
uposledzeniem umyslowym w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sig.

4, Szkota umozliwia:

a) realizacje obowigzku szkolnego dla uczniéw mieszkajacych w jej obwodzie oraz kontroluje jego
spetnianie,

b) zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym kontynuowanie nauki w
szkotach ponadgimnazjalnych,

c) dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentow dalszego kierunku ksztatcenia,

d) rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie ré6znego rodzaju zwiazkow i zaleznosci (przyczynowo — skutkowych,
funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

e) rozwijanie zdolnos$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych zainteresowan,

f) rozwoj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych — poprzez organizowanie
kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zajeé pozalekcyjnych,

0) udzial w zaj¢ciach wyréwnawczych i reedukacyjnych w celu wyréwnania brakow u uczniéw majacych
trudnos$ci w nauce,

h) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, $wiatowej i europejskiej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegélnosci nauki jezyka polskiego oraz wiasnej historii
i kultury,

i) efektywne wspoétdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich,

j) ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposédb przygotowaé mtodziez do
pracy w warunkach wspolczesnego §wiata,

K) nauke religii lub etyki zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej, uznajac prawo do
religijnego wychowania dzieci.
5. Szkota realizuje:
a) podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych zatwierdzone przez MEN,
b) szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,
) szkolny system oceniania — uchwalony przez Rade Pedagogiczng — zawarty w niniejszym statucie,

d) szkolny program wychowawczy, obejmujacy w sposob caloSciowy wszystkie treSci i dziatania
0 charakterze ~wychowawczym. Program wychowawczy szkoly wuchwala Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng odrebnie dla Szkoty Podstawowej i Gimnazjum. Szkolny program
wychowawczy stanowi zatgcznik do niniejszego statutu (zat. nr 11 2).

e) szkolny program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacy wszystkie treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym. Szkolny program
profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Szkolny program
profilaktyki stanowi zatagcznik do niniejszego statutu (zal. nr 3).
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SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY
Realizacja zadan dydaktycznych

§5
. Programy nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego dopuszcza do uzytku w szkole
Dyrektor, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

. Nauczyciel moze zaproponowac¢ program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub we wspolpracy
z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program opracowany przez innego autora
(autorow) lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi zmianami.

. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony.

. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

. Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opickuna. Wniosek do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy moze
ztozy¢:

a) uczen, za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow),

b) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

c) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgodg rodzicow

zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

. W Szkole organizuje si¢ nauke religii na zyczenie rodzicow wyrazone w formie o§wiadczenia, odrebnie dla
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez
kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

. W Szkole organizuje si¢ zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach,
jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje
z udziatu ucznia w zajgciach.

Realizacja zadan wychowawczych

§6
. Wszyscy nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni majg obowiazek realizowaé¢ program wychowawczy i
program profilaktyki obowiazujacy w szkole.

. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu, godzin do
dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zaj¢é pozalekcyjnych.

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczagcych w tym
oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Zadania wychowawcy oraz tryb dokonywania zmiany wychowawcy klasy zawarte sa w programie
wychowawczym szkoty.

. Kazdy wychowawca klasy ma obowiazek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym przedstawic
swoim wychowankom szczegoétowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego, spojnego z zapisami
szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowac z rodzicami uczniow,
w szczegolnosci tych, ktoérzy majg trudnosci w nauce.
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10.

Realizacja zadan opiekunczych i zdrowotnych

§7
Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng w Biatobrzegach w zakresie udzielania
pomocy uczniom.

Zespot zapewnia uczniom opicke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez
nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza terenem szkoty, z uwzglednieniem ponizszych ustalen:

a) Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajec.

b) Wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z zapisami Regulaminu wycieczek szkolnych,
zatwierdzonego przez Dyrektora.

€) Podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelna odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

d) Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczg¢ciem swoich zaje¢ (obowigzkowych
i nadobowiazkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajgciach wedlug corocznie
ustalanego przez Dyrektora harmonogramu.

e) Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych przed i po kazdej swojej
lekcji. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.

f) Zanieobecnego nauczyciela dyzur peini nauczyciel go zastepujacy.

g) Za sprzet i wartosciowe przedmioty przynoszone przez ucznia z wlasnej inicjatywy Szkota nie ponosi
odpowiedzialnos$ci.

W Szkole Podstawowej organizowana jest §wietlica. Kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy ma obowiazek
przestrzegania jej regulaminu, zatwierdzonego przez Dyrektora.

W Gimnazjum moze by¢ organizowana $wietlica dla uczniow dojezdzajacych. Kazdy uczen korzystajacy
ze $wietlicy ma obowiazek przestrzegania jej regulaminu, zatwierdzonego przez Dyrektora.

Ze stotowki szkolnej korzystaja w pierwszej kolejnosci uczniowie dojezdzajacy i korzystajacy ze §wietlicy
szkolnej. Szczegotowe zasady organizacji stolowki zawiera Regulamin stolowki szkolnej, zatwierdzony
przez Dyrektora.

W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza udzielanej poza obiektem Szkoty nauczyciel ma
obowigzek zawiadomié¢ rodzicéw ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. Pierwszej pomocy uczniom
udzielaja nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy, wzywajac w trudnych przypadkach
wykwalifikowang stuzbe zdrowia i zawiadamiajac rodzicoOw uczniow.

Wskazane jest, aby rodzice zglaszali wychowawcy klasy problemy zdrowotne dziecka, ktdére moga mie¢
wplyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

Kazdy pracownik szkoly oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielenia pomocy uczniom
z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku) w nagtych
sytuacjach.

Oddziaty, do ktoérych uczeszczaja dzieci przewlekle chore powinny mie¢ za zgoda organu prowadzacego
organizacj¢ nauki dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych szkoty.

Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych Dyrektor Szkoty
wraz z Rada Rodzicow - na wniosek zainteresowanych rodzicéw lub uczniéw - organizuja dorazng pomoc
materialng lub zwalniajg z optat, rOwnocze$nie czynigc starania o pozyskanie dodatkowych srodkdéw na te
dziatalnosc.
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11.

12.

W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcoéw organizuje si¢ w szkole - Dni
Otwartej Szkoly, podczas ktorych rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej klasie i catej
Szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce,

¢) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
d) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy szkoty.

Wszyscy nauczyciele, wychowawcy zobowigzani sa do uczestniczenia w Dniu Otwartej Szkoty,
a wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo co najmniej raz na kwartal spotkania z rodzicami w
celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

ORGANY ZESPOLU, TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§8
Organami Zespohu Szkol sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzady Uczniowskie.

Zachowuje si¢ odrebnos$¢ Samorzadow Uczniowskich dla szkot wchodzacych w skiad Zespotu, natomiast
Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow posiadaja odrebne komisje dla poszczegdlnych szkot.

W Zespole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora Funkcje tag powierza i odwotuje z niej Dyrektor po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej.

Dyrektor podczas wykonywania swoich obowiazkow wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
1 Samorzadami Uczniowskimi.

Zasady dzialania i organizacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadéw Uczniowskich zawarte
sa w regulaminach tych organéw.

Kompetencje Dyrektora
a) kieruje dziatalno$cia szkot i reprezentuje Zespot na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkolty zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

f) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uUczniom i nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkote,

g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,

h) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

i) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu i egzaminow przeprowadzanych w szkole,

j) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-11-2010&qplikid=1#P1A6
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k) w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Mazowieckiego Kuratora O§wiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkotach nauczycieli i pracownikow niebedacych
nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

m)w wykonywaniu swoich zadah wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami i samorzadem
uczniowskim,

n) moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
w wymiarze: dla szkoty podstawowej do 6 dni, dla gimnazjum — do 8 dni,

0) moze, za zgodg organu prowadzacego, zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

7. Kompetencje Rady Pedagogicznej:
a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;
¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) uchwalanie statutu szkoty i podejmowanie uchwaty w sprawie dokonania w nim zmian,

f) wystepowania do organu prowadzacego z umotywowanym wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora
lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej,

0) zatwierdzanie sktadu pocztu sztandarowego szkoty,

h) moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;
wnioski te maja dla organu charakter wigzacy,

i) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty,
organu prowadzacego szkole oraz do wojewodzkiej rady o$wiatowej, w szczegolnosci w sprawie
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

e) kandydatow na stanowisko dyrektora, wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze na podstawie
odrebnych przepisow,

f) dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-11-2010&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-11-2010&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-11-2010&qplikid=1#P1A6
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11.

12.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Kompetencje Rady Rodzicow:
a) uchwalanie i dokonywanie zmian w swoim regulaminie dziatalnosci Rady Rodzicow,

b) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet zgodnie z zasadami,
zawartymi w regulaminie dziatalno$ci Rady Rodzicow,

¢) uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki oraz projektu ich zmian
W porozumieniu z Rada Pedagogiczna,

d) wnioskowanie wraz z Radg Pedagogiczng i Samorzadami Uczniowskimi o nadanie szkole imienia,

e) wystepowanie do organu prowadzacego szkotg, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora
oraz rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

f) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
g) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

h) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ustalonych przez
dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kompetencje Samorzadéw Uczniowskich:

Samorzady Uczniowskie przedstawiaja wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu z jej Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ustalonych przez
dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

Tryb wyboru czlonkow Rady Szkoly (jesli zapadnie decyzja o jej utworzeniu):
a) Rada Szkoty liczy 12 cztonkow.

b) W sktad Rady Szkoty wchodza w rownej liczbie nauczyciele, rodzice i uczniowie szk6t wechodzacych
w sktad Zespotu Szkot. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej skladu
osobowego Rady.

c) Wszyscy czlonkowie Rady Szkoly zobowiazani sa do reprezentowania na forum Rady opinii
uzyskanych podczas plenarnych posiedzen swoich organow.

d) Ogblne zasady wyboru cztonkéw Rady Szkoty, dotyczace wszystkich organow:
1) kandydowa¢ do Rady Szkolty mogg wszyscy nauczyciele, rodzice i uczniowie szkoty,

2) rodzice uczniow z klas programowo najwyzszych - nie posiadajacy dzieci w klasach mtodszych -
oraz uczniowie z tych klas bedacy cztonkami Rady Szkoty nie moga tacznie stanowi¢ wigcej niz
1/3 sktadu Rady,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-11-2010&qplikid=1#P1A6
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3) podczas plenarnych posiedzen organdéw ich czlonkowie zglaszaja umotywowane kandydatury;
wszyscy kandydaci ustnie lub pisemnie wyrazaja zgode na kandydowanie do Rady,

4) przy rownej liczbie gloséw zarzadza si¢ ponowne gtosowanie wedtug niniejszego trybu.
e) Do Rady Szkoty zostaja wybrani ci kandydaci, ktorzy:

1) dotyczy nauczycieli: uzyskali wigkszos¢ gtosow przy obecnosci nie mniej niz 2/3 regulaminowego
sktadu Rady Pedagogiczne;j.

2) dotyczy rodzicow: uzyskali wigkszos¢ gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy regulaminowego
sktadu Rady Rodzicow,

3) dotyczy wucznidw: uzyskali wigkszo$§¢ glosow podczas ogélnoszkolnego glosowania
przeprowadzonego wsrdd co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uczniow klas IV-VI Szkoty Podstawowe;j
i I-111 Gimnazjum.

13. Zasady wspéldzialania organéw szkoly:

a) Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

b) Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje reprezentacje: Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

¢) Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organow.

d) Whnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych
organdw, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

e) Wszystkie organy szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ 0 podjetych Iub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

14. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:
a) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem.
1) Konflikt rozwigzuja:

¢ wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomi¢dzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a
uczniami tej klasy,

e Dyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy
wychowawcy klasy.

2) Od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego szkotg.

3) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od daty
wydania orzeczenia.

b) konflikty pomiedzy nauczycielami:
1) Postgpowanie prowadzi Dyrektor.

2) W przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego szkote.

3) Konflikt pomigdzy Dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron
organ prowadzacy szkotg.

c) konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:
1) Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor.

2) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu
prowadzacego szkote.
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ORGANIZACJA SZKOLY
§9

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $§wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Kalendarz roku szkolnego przygotowywany przez Dyrektora Szkoty powinien by¢ podany uczniom
i rodzicom przed rozpoczeciem zajgé dydaktycznych w nowym roku szkolnym i powinien zawieraé
terminy rozpoczynania i konczenia zajeé, terminy przerw w nauce, terminy ustalania stopni i ocen, terminy
posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny, opracowany przez Dyrektora Szkoly zgodnie z odregbnymi przepisami, zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania.

Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora Szkoty
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-I11 szkoty podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢ oraz
uzgadniajac terminy zaje¢ ruchowych uczniéw z innymi nauczycielami uczgcymi w tym samym czasie.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
O przyjeciu uczniow do wszystkich klas Szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.
Do Szkoty przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty.

Fakt zamieszkania w obwodzie stwierdza si¢ na podstawie wykazu z Urzedu Miejskiego
w Wysmierzycach, lub na podstawie dowodu osobistego.

Listy klas pierwszych Szkoly Podstawowej tworzy Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage:
a) zurzedu przyjmuje si¢ uczniow zamieszkatych w obwodzie Szkoty,

b) miejsce zamieszkania uczniow - aby nie rozprasza¢ grupy dzieci mieszkajagcych w poblizu do réznych
oddziatow,

€) réwna liczbe uczniow w kazdym z oddziatow.

Na pisemny wniosek grupy rodzicéw uczniow przychodzacych do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej
dopuszcza sie mozliwos¢ zorganizowania oddziatu poza ustalonym w statucie trybem.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
przyjmuje do Szkoty Podstawowej ucznia spoza obwodu uwzgledniajac:

a) mozliwosci lokalowe szkoty;
b) miejsce zamieszkania (zamieszkanie w poblizu szkoty);
C) osiagnigcia w nauce i zachowaniu.

Do Gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu absolwentdw szescioletniej szkoly podstawowej zamieszkatych
W jego obwodzie. Kandydaci do Gimnazjum maja obowigzek dostarczenia §wiadectwa ukonczenia szkoly
podstawowej oraz zaswiadczenia okregowej komisji egzaminacyjnej o wynikach sprawdzianu po szkole
podstawowej w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
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Fakt zamieszkania w obwodzie Gimnazjum stwierdza Dyrektor Szkoty na podstawie dowodu osobistego
rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw).

Tryb przyjmowania uczniéw mieszkajacych poza obwodem Gimnazjum:

a) Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opieckunow) w przypadku, gdy Gimnazjum dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor Szkoty przyjmuje do szkoly ucznia zamieszkalego poza obwodem
Szkoty.

b) Do powyzszego wniosku rodzice dotaczajg pisemng opini¢ o zachowaniu ucznia wedlug wzoru
ustalonego przez Dyrektora Szkoty oraz §wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej. Liczbe wolnych
miejsc ustala Dyrektor Szkoly na podstawie zatwierdzonej przez organ prowadzacy organizacji szkoty
na dany rok szkolny.

c) O kryteriach przyjmowania do Gimnazjum uczniéw spoza obwodu oraz terminie sktadania podan
w tym zakresie Dyrektor zawiadamia kandydatow umieszczajac stosowang informacje na tablicy
w holu gtownym szkoty najpdzniej w miesigcu lutym kazdego roku.

d) W przypadku gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje Gimnazjum, kandydatéw przyjmuje si¢ na podstawie ponizszych kryteriow:
1) w pierwszej kolejnosci przyjmowani sa kandydaci, ktorzy w wyniku rocznej klasyfikacji w klasie

szostej szkoly podstawowej uzyskali tacznie z wynikami zewngtrznego sprawdzianu poziomu
opanowania umiej¢tnosci, przeprowadzonego w klasie szostej najwyzsza liczbe punktow. Liczbe
punktéw oblicza si¢ sumujac:

e liczbe punktow uzyskang z pomnozenia $redniej ze wszystkich ocen rocznych uzyskanych przez
kandydata z przedmiotow wymienionych w $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej (wraz
z oceng z religii) przez 10,

e liczb¢ punktéw uzyskanych za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej, zawartg w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach sprawdzianu,

e liczbe punktow za inne osiggnigcia — za kazde osiagnigcie wymienione w $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej przyznawanych jest 5 punktow;

2) nie przyjmuje si¢ do Gimnazjum ucznia mieszkajacego poza obwodem, ktory uzyskat w klasie
sz6stej nieodpowiednig lub naganng ocen¢ zachowania.

Laureaci konkursow o zasiegu wojewoddzkim i ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje w calosci
lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego),
przyjmowani sg do Gimnazjum niezaleznie od powyzszych kryteriow.

Kandydaci spoza obwodu zwolnieni z obowiazku przystapienia do zewnetrznego sprawdzianu porownywani
s z innymi kandydatami bez uwzgledniania ocen uzyskanych przez nich podczas sprawdzianu.

Listy klas pierwszych Gimnazjum tworzy Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage:

a) szczegolne zainteresowania, zdolnosci i osiggnigcia uczniow,

b) miejsce zamieszkania - aby nie rozprasza¢ uczniow mieszkajgcych w poblizu do réznych oddziatow,
€) réwna liczbe uczniow w kazdym z oddziatow.

Ze wzgledu na warunki lokalowe Szkoty dopuszcza sie mozliwos¢ - po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego szkote - podzialu istniejacych juz oddziatéw na oddzialy mniej liczne oraz taczenia tych
oddziatow w przypadku zaistnienia znaczacej zmiany warunkow nauki.

Tryb postepowania podczas tworzenia nowych oddziatéw sposrod juz istniejacych:

a) dokonywane zmiany nalezy konsultowa¢ z zainteresowanymi uczniami i ich rodzicami w celu
wyjasnienia przyczyny i ustalenia sposobu dokonania zmian,

b) do nowych oddziatéw przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych uczniéw, ktorych rodzice wyraza cheé
przeniesienia,

¢) w przypadku braku uczniéw chetnych o przeniesieniu decyduje wychowawca klasy w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty - informujac zainteresowanych rodzicow o przeniesieniu.
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W tworzeniu nowych oddzialéw powinni uczestniczy¢ wychowawcy zaréwno oddziatow dzielonych jak
1 powstajacych.

W przypadku potrzeby likwidacji oddziatu ze wzgledéw organizacyjnych likwiduje si¢ oddziat wskazany
przez komisje, ztozona z Dyrektora Szkoty (wicedyrektora), wychowawcéw 1 nauczycieli
zainteresowanych klas.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka maja prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty o przeniesienie
dziecka do oddziatu rownolegltego. Ucznia do nowego oddziatu przenosi Dyrektor Szkoty.

O wyborze jezyka obcego dla wszystkich oddzialéw decyduje Dyrektor Szkoty biorac pod uwage:
a) mozliwosci kadrowe szkoty,
b) mozliwoéci organizacyjne nauki w szkole.

Dyrektor Szkoty obowigzkowo dokonuje podzialu na grupy na zajgciach jezykow obcych, zajec
komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen
laboratoryjnych w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniéw. W oddziatach liczacych odpowiednio
mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 ucznidw podzialu na grupy na powyzszych zajeciach mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie odrebnych przepisow.
Oddzial, w ktorym prowadzona bedzie innowacja wybierany jest przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu
z autorem lub nauczycielem prowadzacym innowacje, po zasiegnieciu opinii rodzicOw zainteresowanego
oddziatlu. Przy rekrutacji kandydatow do klas innowacyjnych bierze si¢ pod uwage koncoworoczne oceny
z przedmiotow wiodacych w innowacji, oceng zachowania i wyniki sprawdzianu zewngtrznego po klasie
V1. Szczegdtowe zasady rekrutacji zawarte sa w dokumentacji innowacji.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym — 0 wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku
szkoty decyduje wozny, majacy w przypadku watpliwosci prawo zatrzymywania wszystkich osob.

Woznemu nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) oséb, co do ktoérych nie ma pewnosci ich
poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozny ma obowigzek natychmiast powiadomi¢ Dyrektora
Szkoty (wicedyrektora).

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej obiekt szkolny (w budynku Gimnazjum) objety jest nadzorem kamer
CCTV.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach sportowych wszystkie drzwi
zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte. Nauczyciel wychowania fizycznego
osobiscie przyprowadza uczniow z czesci dydaktycznych Szkoty i odprowadza ich po zajeciach. Uczniom
nie wolno indywidualnie udawac si¢ na obiekty sportowe.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw mig¢dzylekcyjnych i pelnienia dyzurow okresla regulamin
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Uczniéow dojezdzajacych do szkoly autobusem szkolnym przyprowadza do Szkoly nauczyciel
sprawujgcych opieke nad dowozami uczniow, a odbiera ich wychowawca S$wietlicy. Nauczyciel
prowadzacy ostatnie w danym dniu zajecia z uczniami dojezdzajacymi autobusem szkolnym odprowadza
ich do szatni.

Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada osoba odpowiedzialna za obstuge szatni. Uczniom nie wolno
bez jej pozwolenia wchodzi¢ do szatni. Zasady Kkorzystania z szatni szkolnej zawiera regulamin
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.
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O udostgpnieniu uczniom podworka podczas przerw miedzylekcyjnych decyduje Dyrektor Szkoty.
Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z podworka poza wyznaczong cze$§¢ pod rygorem ukarania w mysl
zapisOw niniejszego statutu. W przypadkach nagminnego uciekania uczniéw poza teren podworka
Dyrektor Szkoly, w celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej, zabrania jego udostepniania do czasu
uzgodnienia z Zarzadem Samorzadu Uczniowskiego zasad gwarantujacych porzadek i bezpieczenstwo
uczniow. Uzgodnienia w tym zakresie protokotowane sa w ksiedze protokotdéw Samorzadu
Uczniowskiego.

Uczniowie konczacy nauke w Szkole oraz zmieniajacy szkote obowigzani sa rozliczy¢ si¢ ze zobowigzan
wobec szkolty najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
wypehiajac kart¢ obiegowa. Wzor karty obiegowej ustala w porozumieniu w Rada Rodzicow Dyrektor
Szkoty. Brak powyzszego rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania
oceny zachowania.

Szkota umozliwia kazdemu uczniowi spozycie goracego positku w stotdowce szkolnej. Z obiadoéw
szkolnych korzysta¢ rowniez moga wszyscy pracownicy szkoly. W przypadku nadmiernej liczby
chetnych, do korzystania ze szkolnej stotowki uczniow kwalifikuje komisja, powolana przez Dyrektora
Szkoty zgodnie z regulaminem $wietlicy i stolowki szkolnej, zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala organ prowadzacy szkote
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub catkowitego
zwolnienia z oplat ucznidw, ktorzy potrzebuja szczegélnej opieki w zakresie zywienia albo
z uwzglednieniem mozliwosci refundowania im optat ponoszonych w stotowce - prowadzonej przez inny
podmiot.

Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoty. Wycieczki szkolne
(imprezy) oraz dyskoteki organizowane s3 zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach
organizacyjnych tych imprez, zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzystac:
a) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkot — bezptatnie;
b) rodzice i inne 0soby - po okazaniu dowodu tozsamosci.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami)
oraz innymi bibliotekami zawarte sg w regulaminie biblioteki, zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

Obowigzki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
a) prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:
1) udostepnianie zbiorow (w tym korzystanie z czytelni),

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢ (np. informowanie o stanie czytelnictwa, wizualng
propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng
(np. udzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego, itp.),

b) prace organizacyjne:
1) gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbiorow,
2) selekeje i konserwacje zbiorow,

3) organizacj¢ warsztatu pracy,
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4) organizacj¢ udostgpniania zbiorow,
5) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢é materialng,
C) wspoOlprace z rodzicami,
d) wspotprace z innymi bibliotekami i instytucjami o§wiatowo- wychowawczymi,
e) organizowanie lub wspotudzial w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych przez szkote,
f) inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwolywaé¢ si¢ do zasobdéw biblioteki szkolnej
1 wspotpracowa¢ z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw do
samoksztatcenia i §$wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowiazane sg do przestrzegania jej regulaminu.
Organizacja i formy pracy $wietlicy szkolnej Szkoty Podstawowej:

a) szkota umozliwia rodzicom przekazanie dzieci pod opieke podczas ich niecobecnosci w domu
spowodowanej praca zawodowa oraz sprawowanie opieki pedagogicznej nad uczniami dojezdzajagcymi
do szkoly,

b) czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do potrzeb rodzicéw w tym zakresie,

C) rodzice pisemnie zgltaszaja cheé skierowania dziecka do $wietlicy szkolnej z doktadnym zaznaczeniem
terminu ich pobytu w szkole,

d) zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w kazdej grupie nie
powinna przekraczac¢ 25,

e) kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowaé si¢ do jej regulaminu,
zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.

Organizacja i formy pracy $wietlicy szkolnej w Gimnazjum.
a) $wietlica szkolna zorganizowana jest dla uczniéow dojezdzajacych do szkoty,
b) czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do terminéw dowozenia uczniow,

¢) cheé korzystania ze szkolnej $wietlicy rodzice ucznia zglaszajg pisemnie do wychowawcy $wietlicy
z dokladnym zaznaczeniem czasu przebywania w S$wietlicy. Ucznia oczekujacego w $wietlicy na
dowo6z do domu zwolni¢ mogg tylko rodzice zgtaszajac ten fakt wychowawcy swietlicy,

d) w swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w grupie nie powinna
przekraczaé 25,

e) kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowaé si¢ do jej regulaminu,
zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela na stanowisku
pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

Zakres obowigzkow pracownikow administracji i obslugi okre§la Dyrektor Szkoty w przydziatach
cZynnosci.

Nauczyciel obowigzany jest:

a) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

b) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

¢) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2010&qplikid=2#P2A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-11-2010&qplikid=2#P2A6
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d) ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowicka,

e) dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow.

Obowiagzkiem nauczyciela jest:

a) realizacja program6éw nauczania, wychowania i opieki wedlug jego najlepszej wiedzy i woli oraz
realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty,

b) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i innych,
c) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejgtnosci poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego,

d) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich
potrzeb,

e) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz udzielanie im pomocy
W przypadku wystepujacych problemow,

f) rozwijanie i ukierunkowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniow oraz udzielanie im wszechstronnej
pomocy,

g) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,
h) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne,

i) poinformowanie ucznia o przewidywanych klasyfikacyjnych stopniach $rédrocznych i rocznych
zgodnie z zapisami zawartymi w szkolnym systemie oceniania.

Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:
a) poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow,

b) bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidéw w Szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote
oraz za skutki wypadkow wynikajacych z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie.

Praca nauczyciela powinna cechowal si¢ bezstronnoScig i1 obiektywizmem w ocenie ucznidow,
podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do spraw kazdego ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcow,
rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty Iub z innych Zrodet - dotyczacych spraw
osobistych i rodzinnych ucznia oraz osigganych wynikach nauczania.

Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac uczniow do zatatwiania zadnych spraw osobistych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktoérego zadaniem jest ustalenie zestawu
programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb a takze wspotpraca w
zakresie nauczania i wychowania uczniéw danego oddzialu oraz wymiany informacji.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo —
zadaniowe.

Praca zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu.

Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegdtowego programu pracy oraz jego
systematyczng dzialalno$¢ zespotu zgodng z tym programem.

Zadania i obowigzki wychowawcy klasy zawarte sg w programie wychowawczym szkoty.

W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoly informuje pracownikow
0 istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktadajac je do wgladu w pokojach
nauczycielskich badZ w razie potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg
do systematycznego zapoznawania si¢ z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego
wykonywania zawartych w nich polecen.
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OPIEKA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§ 10

1. Opieke pedagogiczna nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowigzkéw ktorego nalezy
W szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie  dziatan  opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych  z programu
wychowawczego szkoty,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz ucznidw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

informowanie dyrektora szkoly o nierealizowaniu obowiazku szkolnego przez ucznioéw,

wspoétudzial w opracowaniu planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow,

wspoéltdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie,

wspotpraca z psychologiem szkolnym,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym
poszczegblnych uczniow,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

2. Opieke psychologiczng nad uczniami sprawuje psycholog szkolny, do obowiazkow ktorego nalezy
W szczegolnoscei:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpowiednich
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wtym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych iinnych zespolow problemowo-
zadaniowych  w dziataniach  profilaktyczno-wychowawczych ~ wynikajacych ~z  programu
wychowawczego szkoty,

okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkole wspdlnie z Zespotem Wychowawczym,

rozpoznawanie warunkdéw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci wychowawcze,
rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcy i rodzicom w pracy
z uczniem ,,trudnym”,

wspieranie rodzicow (prawnych opiekunéw) 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowaweczych,
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8) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formie zajg¢ edukacyjno -
terapeutycznych uczniom o specjalnych potrzebach psychofizycznych i edukacyjnych,

9) czuwanie nad prawidtowoscig wdrazania w Szkole i efektami programow profilaktycznych,

10) wspoltdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo — wychowawczymi
wspierajacymi szkole oraz poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

11) wspdlpraca z pedagogiem szkolnym,

12) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

13) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Srodowisku szkolnym
poszczegblnych uczniow,

14) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.
W przypadku braku w Szkole stanowiska psychologa, jego zadania realizuje pedagog szkolny.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg takze prowadzacy zajecia z uczniem, nauczyciele,
wychowawcy we wspolpracy z:

a) rodzicami uczniow,
b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
¢) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegodlnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4)  ze szczegdlnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7)  z choroby przewlektej,

8) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

12) z innych potrzeb dziecka.
6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicoéw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
5) pomocy nauczyciela.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznia organizuje dyrektor szkoty, informujac niezwtocznie
rodzicow o ustalonych formach, sposobach i okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zaj¢c¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawcezych,

4) zajgé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej,

6) porad i konsultaciji,
a rodzicom rodzicdw ucznidow i nauczycielom w formie porad i konsultacji, warsztatow i szkolen.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci prowadza w szkole dziatania
pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznidow oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym w szczegdlnosci w:

a) w klasach I-III szkoty podstawowej — obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u uczniéow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

b) w gimnazjum — doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista informuje niezwlocznie dyrektora
placowki o stwierdzonej potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wynikajaca
z przeprowadzonych dziatan pedagogicznych.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi szkole jest
zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej ,,zespotem”. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢
rodzice ucznia.

Osoby biorace udziat w spotkaniach zespotu sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniach zespotu.

Zespot tworzy dyrektor szkoty:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

2) dla ucznia ktéry nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — niezwlocznie po

przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji
o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor szkoty wyznacza osobe koordynujacg pracg zespotu. Pracg kilku zespotoéw moze koordynowac
takze jedna osoba.
Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegodlne
uzdolnienia;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2) okresSlenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢
poradni — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji —
w przypadku ucznia gimnazjum,

4) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
5) dokonywanie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zespot zaktada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia, zwang dalej ,,karta”. Karty nie zaktada si¢
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Po kazdym spotkaniu zespolu
karte przedstawia si¢ dyrektorowi szkoty.

Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen
konczy:

a) 18-ty rok zycia — w przypadku szkoty podstawowe;j,
b) 21-szy rok zycia — w przypadku gimnazjum.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje sie indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspoétorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Opieke logopedyczng nad uczniami sprawuje logopeda, do obowiazkow ktorego nalezy w szczegolnosci:
a) prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy glosnej i pisma;

b) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy logopedycznej
poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi
zajecia z uczniem;

c) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

b) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia,

C) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznidow do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej,

d) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke,

€) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela planujacego
i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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10.

11.

ZASADY ORGANIZACJI ODDZIALOW SPORTOWYCH
§11
W Szkole Podstawowej i Gimnazjum za zgodg organu prowadzacego mozna organizowac klasy sportowe.

Zadaniem klasy sportowej jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow, umozliwiajacych taczenie
zaje¢ sportowych z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych, w szczeg6lnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaj¢é tak, aby rozktad innych zaje¢ dydaktycznych byt dostosowany
do rozktadu zajec¢ sportowych,

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci, objetych programem
nauczania, na zajeciach dydaktycznych,

3) umozliwienie uczniom osiggajacym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczacym w zawodach
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych realizowania indywidualnego programu lub toku nauki, na
warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

W Kklasach IV-VI Szkoty Podstawowej i wszystkich klasach Gimnazjum, realizuje si¢ etap szkolenia
sportowego majacy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych uczniow do szkolenia
W okreslonej dyscyplinie lub dziedzinie sportu.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi w klasach sportowych co najmniej
10 godzin.

Do klasy sportowej przyjmuje si¢ uczniow za zgoda ich rodzicow (prawnych opiekundow). Warunkiem
przyjecia do klasy sportowej jest co najmniej poprawna ocena zachowania.

Rekrutacje do klas sportowych przeprowadza komisja egzaminacyjna, powolana przez dyrektora szkoty, w
sktad ktorej wchodza nauczyciele wychowania fizycznego, wedlug zasad i w terminach ustalonych przez
dyrektora szkoty. Podczas rekrutacji komisja egzaminacyjna m.in.:

a) przeprowadza probe sprawnosci fizycznej kandydata do klasy sportowe;,
b) sprawdza odpowiedni stan zdrowia ucznia na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

Uczen klasy sportowej zobowigzany jest do przedstawienia aktualnych badan lekarskich na kazde zadanie
dyrektora szkoty.

W ramach programu szkolenia sportowego Szkota organizuje dla uczniéw obozy szkoleniowe.
Uczen moze by¢ usuniety z klasy sportowej (przeniesiony do klasy rownoleglej) w przypadku:
a) duzej liczby nieusprawiedliwionych nieobecno$ci podczas zaj¢é sportowych,

b) uchylania si¢ od ¢wiczen sportowych oraz braku postepow w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci
sportowych,

C) nieprzestrzegania zapisOw niniejszego statutu oraz naruszania zasad bezpieczenstwa obowigzujacych
w szkole, podczas zawoddw sportowych i obozow szkoleniowych.

Whniosek o usunigcie ucznia z klasy sportowej sktada do dyrektora szkoty nauczyciel wychowania
fizycznego prowadzacy zajecia w porozumieniu z wychowaweca klasy.

O usunigciu ucznia z klasy sportowej dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw ucznia.
OBOWIAZEK SZKOLNY, UCZNIOWIE SZKOLY
§12
Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ wg nastepujacych zasad:

a) w roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowiazku szkolnego rozpoczynaja dzieci urodzone w okresie
od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008 r., ktore nie rozpoczely spelniania obowigzku
szkolnego w roku szkolnym 2014/2015 oraz urodzone w 2009 r.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=25-01-2011&qplikid=83#P83A3
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=25-01-2011&qplikid=83#P83A3
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Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Uczen, ktory ukonczyl 18 rok zycia zostaje skreslony z listy uczniéw. W takim przypadku uczen moze
zwrdci¢ si¢ z pisemng prosba do Dyrektora Szkoly o zgode na dokonczenie cyklu ksztalcenia. Dyrektor
moze nie wyrazic¢ zgody, jezeli:

a) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
b) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nieklasyfikowania go lub
C) grozi mu naganna ocena zachowania.

Kontrole nad spelnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty, prowadzac
ksiege ewidencji dzieci.

Obowiazek szkolny moze by¢ spelniany poza szkola. Zezwolenia w stosunku do uczniéw swojego
obwodu udziela Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow dziecka. Dziecko spelniajace obowigzek w tej
formie otrzymuje $wiadectwo ukofczenia szkoly na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez szkole.

Za spelianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy upos$ledzonych
umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych, organizowanych zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

Niespetienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

Uczefn ma prawo do:

a) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanego w Szkole systemu oceniania,

b) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

C) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
e) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,
f) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

g) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskiwania na
nie wyjasnien i odpowiedzi,

h) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

i) poszanowania godnosci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich, zachowania
W tajemnicy jego problemoéw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,

J) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty; nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci
osobistej,

K) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z whasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

I) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych; udokumentowana
pozaszkolna dzialalno$¢ ucznia jest oceniana na réwni z dziatalnos$cig szkolna,
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10.

m) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi umiejetno$ciami i mozliwo$ciami,

1) do pomocy socjalnej w nastgpujacej formie: uczen dojezdzajacy korzysta ze $wietlicy i stotowki
szkolnej w pierwszej kolejnosci,

2) dla uczniow z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo trudnej sytuacji materialnej
istnieje mozliwos$¢ sfinansowania w catodci lub czesci kosztoéw obiadow, zakupu podrgcznikdéw lub
odziezy z funduszu Rady Rodzicow, PCK, Urzgdu Miasta lub dochodéw wtasnych szkoty. Podania
w tej sprawie uczen lub jego rodzice sktadajg na rece Dyrektora Szkoty. Decyzja o przyznaniu
pomocy powinna by¢ uzgadniana z pedagogiem szkolnym lub - w przypadku obiadow -
z nauczycielem $wietlicy szkolne;j.

n) do korzystania z pomieszczen i terenéw szkolnych — tylko w obecnosci nauczyciela lub rodzicow,
ktérzy zadeklaruja taka forme pomocy szkole,

0) wybrania w gimnazjum przedmiotow uzupetniajacych - zajecia artystyczne oraz zajecia techniczne.

Uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, powinien postepowaé zgodnie zapisami § 6
niniejszego statutu.

Uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, w jego zalgcznikach oraz regulaminach
obowiazujacych w szkole,

b) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

C) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

d) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli, innych pracownikow
szkoty i 0s6b dorostych,

e) wykonywania  polecen  wydawanych  przez  wszystkich nauczycieli i  pracownikow
obstugi,

f) dostosowania si¢ do organizacji nauki w Szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po korytarzach podczas
przerw miedzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢ z budynku szkoty, samowolnego przechodzenia
do hali sportowej,

g) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow — uczniom zabrania si¢ palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykow i innych $rodkow odurzajacych zaréwno w
szkole jak i poza nig; za powyzsze przekroczenia stosuje sie¢ w Szkole surowe kary poczynajac od
przeniesienia do réwnoleglego oddziatu wzwyz,

h) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych:
e nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiaja rodzice lub prawni opiekunowie,

e usprawiedliwienia dostarczajg uczniowie na pisSmie w zeszycie usprawiedliwien w terminie nie
p6ézniej niz do 15-go kazdego nastepnego miesigca; po tym terminie usprawiedliwienia nie beda
respektowane,

i) troszczenia si¢ o mienie Szkoly i jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie czystosci
i porzadku na terenie szkoty; uczen ma obowigzek przynoszenia obuwia zmiennego (wylacznie
migkkiego, tekstylnego o bialej podeszwie) w worku, pozostawionym w szatni; uczniom zabrania si¢
pozostawiania w szatni przedmiotéw warto§ciowych i pieni¢dzy,

J) zaznaczania w widoczny sposob (podpisanie, wyszycie inicjatow itp.) wierzchnich okry¢ i obuwia
pozostawianych w szatni,

k) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju obowigzujagcego w szkole,
uwzgledniajgcego: odpowiednia dlugos¢ bluzek zakrywajacych brzuch i plecy, dlugos¢ spdédnic do
kolana, brak makijazu, manicure,
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11.

12.

13.

14.

15.

I) w czasie uroczystoéci szkolnych i miejskich — obowiazuje stdj oficjalny (biata bluzka — ciemna
spodnica/spodnie),

m) ubierania na zaj¢cia wychowania fizycznego obowigzujacego stroju gimnastycznego — biata koszulka,
czarne lub granatowe spodenki,

n) na zajecia wychowania fizycznego zdjgcia wszelkich 0zdob i bizuterii,

0) nie korzystania na terenie szkoty z prywatnych telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych,

p) przychodzenia do szkoty nie wcze$niej niz na 15 minut przed pierwsza swoja lekcjg oraz opuszczania
szkoty bezposrednio po zakonczeniu zajec,

q) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw — uczniowie korzystaja z pomieszczen szkolnych
w pierwszej kolejnosci tylko w przypadku imprez wczesniej zaplanowanych 1 zgloszonych
(np. w planie pracy Samorzadu Uczniowskiego),

I podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania
regulaminoéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen.

Uczniowie Gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego, ktorego szczegdlowe warunki
realizacji okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczna. W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum
moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac projekt
edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

Uczen moze by¢ nagradzany za:

a) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
b) wybitne osiagniecia,

C) prace na rzecz szkoty i srodowiska,

d) dzielnos¢ i odwagg.

W Szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla ucznidow:
a) pochwata wychowawcy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty,

) nagrody ksigzkowe,

d) dyplomy,

e) listy gratulacyjne dla rodzicow,

f) wpis pamigtkowy do kroniki szkolnej uczniow, ktoérzy przyniesli zaszczyt Szkole irodzicom -
whnioskuje wychowawca klasy, zatwierdza wpis Rada Pedagogiczna,

g) inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).
Uczen moze by¢ ukarany:
a) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

b) nagang wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow lub prawnych opiekunow
ucznia,

€) ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

d) nagang Dyrektora Szkoty — uczen ukarany nagang Dyrektora Szkoly nie moze bra¢ udzialu
w imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkotg. Dyrektor Szkoty udziela nagany
w porozumieniu z wychowawca klasy. O udzielonej naganie Dyrektora Szkoly wychowawca
informuje na pismie rodzicéw lub prawnych opiekunow ucznia;
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e) zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoly na
zewnatrz,

f) przeniesieniem do rownoleglej klasy - wnioskuje wychowawca klasy, pedagog szkolny — przenosi
ucznia Dyrektor Szkoty,

16. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.
17. W Szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godno$¢ osobista uczniow.

18. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spelnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W WYSMIERZYCACH

§13

Zasady oceniania, okreslone w niniejszym dokumencie dotycza ucznidéw klas I-VI szkoty podstawowej. Zapisy
opracowano na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z2 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.) oraz na postawie Rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pozn.
zm.), zwanym w dalszej czesci Rozporzgdzeniem. Ponizsze zasady oceniania dotyczg wszystkich nauczycieli
i uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 w Szydtowcu.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§14

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programéw nauczania uwzgledniajacych tg podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
§15
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych
szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 16

1. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania — odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym w formie
1 miejscu okre§lonym przez dyrektora szkoty.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania w szkole, odnotowujgc ten fakt w dzienniku lekcyjnym
w formie i miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 17
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajagcy ocen¢ powinien ja
uzasadni¢, podajac szczegotowe kryteria, przewidziane dla danego sprawdzianu.

§18

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. Wymagania te w formie pisemnej nauczyciel przekazuje
dyrektorowi szkoty oraz informuje o nich rodzicéw ucznia.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki i sztuki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwagg wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajac
w pierwszej kolejnosci wktad pracy, postep w zdobywanych umiejetnosciach oraz zaangazowanie 1 aktywno$¢
ucznia.

§ 19

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 20

1. Rok szkolny sklada si¢ z dwoch okreséw. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu I okresu.

2. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani poinformowa¢ ucznia (a za jego posrednictwem jego rodzicow - prawnych opiekunow)
w formie ustnej o przewidywanych dla niego ocenach Klasyfikacyjnych. O przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych rodzicow informujg w formie ustnej lub pisemnej wychowawcy
klas. Szczegotowe terminy informowania ucznidow i ich rodzicow o ww. ocenach ustalane sa corocznie
przez dyrektora szkoty w ,Kalendarzu roku szkolnego” i udostgpniane na tablicach informacyjnych
w szkole.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§21

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne. W przypadku
wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie
ocenia si¢ poszczegodlne zajecia edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.

OCENIANIE W KLASACH I-111
§ 22

1. Ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy ucznia w dzienniku lekcyjnym
zgodnie z ponizsza punktacjg i zastosowaniem nastepujacych kryteriow:

6 punktow - celujacy — otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwiazuje nowe problemy i zadania,

b) wykazuje szczegolng aktywnos¢ na zajgciach, jest badawcezy, odkrywezy i tworczy,

c) samodzielnie wzbogaca swoja wiedze i umiejetnosci, korzystajac z roznych zrodet wiedzy,

d) jego wypowiedzi ustne i pisemne charakteryzuja si¢ wigksza dojrzatoscig niz pozostatych uczniow
w Klasie.

5 punktéw - bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory:

a) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

b) sprawnie stosuje posiadane umiejetnosci do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
4 punkty - dobry — otrzymuje uczen, ktory:

a) chetnie uczestniczy w zajeciach,

b) jego osiagnigcia i postepy pozwalajg na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan i probleméw
o $rednim stopniu trudnosci.

3 punkty - dostateczny — otrzymuje uczen, ktory:
a) sporadycznie bierze udziat w zajeciach,

b) jego osiagniecia i postepy pozwalaja na rozwigzywanie zadan i probleméw o niewielkim stopniu
trudnosci, z pomocg nauczyciela.

2 punkty - dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktory: opanowal niezbedne minimum podstawowych
wiadomosci i umigjetnosci.

1 punkt - niedostateczny — otrzymuje uczen, ktoérego poziom osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze;j.

2. Dodatkowo nauczyciele stosuja roznorodne formy wyréznien np. pochwaty, gratulacje, komentarze.
3. W klasach I-IIT érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

4.  Ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne uczniow w klasach I-IIl polega na wypehieniu przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne karty $rodrocznej oceny opisowej wedlug zalacznika nr 4. Kazdy
wychowawca klas I-IIT ma obowiazek przekazania rodzicom karty $rodrocznej oceny opisowej podczas
spotkania z rodzicami.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycig¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Roczng opisowa oceng klasyfikacyjng i opisowa ocen¢ zachowania sporzagdzong komputerowo i podpisang
przez wychowawce klasy dotacza si¢ do dziennika lekcyjnego 1 arkusza ocen ucznia.
Kazdy nauczyciel prowadzacy w danej klasie zajgcia wyodrebnione z ksztalcenia zintegrowanego ma
obowigzek dostarczy¢ wychowawcy klasy zwiezla, pisemng oceng¢ opisowa podsumowujaca osiggnigcia
ucznidéw z prowadzonych przez niego zaje¢ wedtug zalacznika nr 5.
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10.

11.

12.

13.

14.

Roczna i $rédroczna ocena zachowania ucznia ma charakter opisowy.

Ocene z zachowania ustala nauczyciel — wychowawca, uwzgledniajac opini¢ pozostatych nauczycieli
uczacych ucznia.

Przy formutowaniu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwage postawe ucznia podczas zajec
edukacyjnych w szkole i poza szkota - podczas wyjs¢, wycieczek i zielonych szkot.

Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy programowo
WyZszej.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-III uwzglednia nastgpujace obszary
zachowania:

a) kultura osobista, stosunek do kolegow i 0sob dorostych, troska o bezpieczenstwo,
b) aktywnos¢ i zaangazowanie ucznia podczas lekcji oraz w zyciu klasy i szkoty,
C) przygotowanie do zajec.

Opinie dotyczace zachowania uczniow klas I-11I rejestrowane sg przez nauczycieli uczacych w dzienniku
lekcyjnym przed koncem I i II okresu nauki za pomoca literowych skrotow:

e wzorowe (W),

o poprawne (P),

e nieodpowiednie (N)
oznaczajacych:

1) KULTURA OSOBISTA, STOSUNEK DO KOLEGOW I OSOB DOROSLYCH, TROSKA
O BEZPIECZENSTWO

W - Grzecznie odnosi si¢ do kolegow i oséb starszych; stosuje zwroty grzecznosciowe; przestrzega
zasad bezpiecznej pracy i zabawy; poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych; zawsze pomaga
innym, konczy rozpoczgta prace

P - Nie zawsze grzecznie odnosi si¢ do kolegéw i 0sOb starszych; nie zawsze stosuje zwroty
grzecznosciowe; nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznej pracy i zabawy; czasami poprawnie reaguje
w sytuacjach konfliktowych; nie zawsze pomaga innym, zazwyczaj konczy rozpoczgta prace

N - Niegrzecznie odnosi si¢ do kolegdw i 0sob starszych; nie stosuje zwrotdw grzeczno$ciowych; nie
przestrzega zasad bezpiecznej pracy i zabawy; rzadko reaguje w sytuacjach konfliktowych; nie pomaga
innym, nie konczy rozpoczgtej pracy

2) ZAANGAZOWANIE PODCZAS LEKCJI ORAZ UDZIAL W ZYCIU KLASY I SZKOLY
W - Jest zdyscyplinowany, skupiony; bierze aktywny udzial w zajeciach; jest samodzielny,

spostrzegawczy, mys$li logicznie; szybko wykonuje polecenia; aktywnie uczestniczy w zyciu klasy
i szkoty.

P - Nie zawsze jest zdyscyplinowany, nie zawsze skupia uwage, jest mato aktywny na zajeciach; nie
zawsze jest samodzielny, spostrzegawczy, wykonuje polecenia w umiarkowanym tempie; czasami
angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly

N - Bierny udzial w zajgciach; wymaga pomocy nauczyciela; jest malo spostrzegawczy; rozmawia,
mowi niepytany(a), czesto zajmuje si¢ czym$ innym, zaczepia inne dzieci, przeszkadza im w pracy,
czesto nie wykonuje polecen; nie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty.

3) PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC
Jest przygotowany do zajeé: W - zawsze, P - czesto, N - zwykle nieprzygotowany.

Srédroczna ocena zachowania ucznia sporzadzona przez wychowawce jest zamieszczana na karcie
srodrocznej oceny opisowej ucznia (zalacznik nr 4).

Roczna ocena zachowania ucznia sporzadzona komputerowo przez wychowawce stanowi zatacznik do
dziennika lekcyjnego i arkusza ocen.
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15.

16.

17.

Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych w klasach I-I1I szkoty podstawowe;:

a) czgstotliwos¢ sprawdzianow pisemnych w klasach I-111 ustala nauczyciel, dostosowujac ich liczbg do
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

b) sprawdziany pisemne sg zapowiadane w klasach I-111 z przynajmniej 2 dniowym wyprzedzeniem,

C) poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu bledow w kolorze czerwonym
i naniesieniu poprawnej formy wraz z komentarzem nauczyciela.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow
(prawnych opiekun6éw) ucznia.

Nagrody ksigzkowe za wzorowg nauke¢ i zachowanie uczniom klas I-111 przyznaje wychowawca Klasy,
uwzgledniajac nastepujace kryteria:

a) wysokie wyniki nauczania, uwzglednione zapisami w kartach obserwacji oraz $rodrocznej i rocznej
ocenie opisowej,

b) wilasciwe zachowanie na terenie szkoty i poza nig w stosunku do kolegow, rodzicow, nauczycieli
i pracownikow obstugi szkoty,

C) obowigzkowos¢ — systematyczne wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan,
d) aktywne uczestnictwo w zajeciach,

e) wysokg frekwencje — nagrody nie moze otrzymaé uczen, ktory ma nieusprawiedliwione nieobecnosci
i nieuzasadnione spoznienia.

OCENIANIE W KLASACH IV-VI
§ 23

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:
a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
b) rozumienie materiatu naukowego,
) umiejetnosei stosowania wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci.
Przewiduje si¢ nastepujace zrodta informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezacej:
a) odpytywanie ustne;
b) sprawdziany pisemne;
c) prace domowe;
d) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
e) estetyka zeszytu przedmiotowego;
f) ocena aktywno$ci ucznia podczas zajec;
0) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia.
Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego szczegétowych
kryteriow ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych z jego przedmiotu
zgodnych z ogolnymi kryteriami zawartymi w niniejszym dokumencie. Kryteria te opracowuje na piSmie
zespol przedmiotowy i sg one jednakowe dla wszystkich uczniéw z danej klasy (dla wszystkich oddziatlow
poszczegdlnych klas), z wyjatkiem tych uczniéw, wzgledem ktorych orzeczono obnizenie wymagan
edukacyjnych. Kryteria te tworzg przedmiotowy system oceniania dla danego przedmiotu.

Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wg ponizszej skali stosujac nastepujace
ogo6lne kryteria oceniania:
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Stopien

Stopien
wyrazony slownie

Ogolne kryteria ustalania stopni

celujacy
(cel)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania
programowe; tresci wiadomosci powigzane ze soba w systematyczny uktad

Rozumienie materialu naukowego:
Zgodne z nauka rozumienie uogolnien i zwigzkow miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz

Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:

Samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i
praktycznych

Kultura przekazywania wiadomosci:
Poprawny jezyk, styl, swoboda w poshugiwaniu si¢ terminologia naukowa,
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi

bardzo dobry
(bdb)

Zakres i jako$¢ wiadomosci:

Wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego (koniec roku lub
semestru); wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad

Rozumienie materialu naukowego:
Wiasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkdéw mi¢dzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez ingerencji nauczyciela

Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami:
Umiejetne wykorzystywanie wiadomos$ci w teorii i praktyce bez ingerencji
nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa,
kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegolnych
przedmiotéw nauczania

dobry
(db)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Opanowanie materiatu programowego; wiadomosci powigzane zwigzkami
logicznymi

Rozumienie materialu naukowego:
Poprawne rozumienie uogdlnien i zwiazkdéw mi¢dzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk inspirowane przez nauczyciela

Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomo$ciami:

Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane
przez nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomoSci:
Brak btedow jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa
ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany

dostateczny
(dst)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z
danego przedmiotu; wiadomosci podstawowe potgczone zwigzkami
logicznymi

Rozumienie materialu naukowego:

Dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela

Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:

Stosowanie wiadomo$ci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:
Niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym
do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi
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Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Niepetna znajomo$¢ podstawowego materialu programowego; wiadomosci
luzno zestawione

Rozumienie materialu naukowego:

dopuszczajacy | Brak rozumienia podstawowych uogdélnien i nieumiej¢tno$¢ wyjasniania
(dop) zjawisk

Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:

Brak umiejg¢tnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w wystawianiu

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:
Razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej migdzy
wiadomos$ciami

Rozumienie materialu naukowego:

. Zupelny brak rozumienia uog6lnien oraz kompletna nieumiejetnosc

niedostateczny L
wyjasniania zjawisk

(ndst)

Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami:
Zupehy brak umiejetnos$ci stosowania wiedzy

Kultura przekazywania wiadomosci:

Bardzo liczne bledy, razaco nieporadny styl, duze trudno$ci w moéwieniu
jezykiem literackim

6. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minuséw z wylaczeniem stopni:
celujacego i niedostatecznego.

7. Srodroczna ocene klasyfikacyjng ustala si¢ w oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdziané6w pisemnych, prac domowych — obowigzkowych i nadobowiazkowych, za wiedze
1 umiejetnosci oraz za aktywnos¢ i osiagniecia obserwowane podczas zajec¢ szkolnych i pozaszkolnych.

8. Oceny biezace oraz $rddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS IV-VI
§24
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych 0sob;
f) godne, kulturalne zachowanie sig;
g) okazywanie szacunku innym osobom;

h) dbato$¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju obowigzujgcego w szkole —
obowigzujacy strdj szkolny: odpowiednia dtugos$é bluzek zakrywajaca brzuch i plecy, dtugos¢ spddnic
do kolana; brak makijazu, manicure,

i) postawe i kultur¢ osobista — w bliskim i dalszym otoczeniu, a takze w $wiecie wirtualnym.

2. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
sie¢ wedlug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 3-6:
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ZACHOWANIE

Oceng¢ otrzymuje uczen, ktory:

WZzorowe
(wz)

>
>
>

A\ A2 4

YV V VYV

wzorowo wypetnia obowigzki szkolne;

rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia;

osigga sukcesy na szczeblu szkoty, regionu, wojewddztwa w olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych itp.;

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

bierze czynny udziat w zyciu szkoty, klasy, srodowiska, samorzgdu uczniowskiego, w
kotach zainteresowan;

godnie reprezentuje szkote w srodowisku (udziat w uroczystosciach szkolnych,
patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska itp.);

dba o honor i tradycje szkoty;

jest uczciwy w codziennym postepowaniu;

nie ulega nalogom, dba o kulture stowa;

uczen, ktory ma w ciggu semestru ponad 5 spdznien lub wigcej niz 3 godziny
nieusprawiedliwione nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej z zachowania.

bardzo dobre
(bdb)

YVVVVVYVYVYVYYVY

A\ %

bardzo dobrze wypetnia obowiazki szkolne;

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan;

nie ulega nalogom, dba o kultur¢ stowa;

jest uczciwy i sumienny;

bierze udzial w olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, konkursach itp.;
dba o honor i tradycje szkoty;

dba o pickno mowy ojczystej;

uczen, ktory jest arogancki w zachowaniu w stosunku do pracownikéw, innych uczniéw
lub rodzicow, wyraza si¢ wulgarnie, nie moze mie¢ oceny bardzo dobrej z zachowania;
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

uczen, ktory ma w ciagu semestru wigcej niz 7 spoéznien lub ponad 10 godziny
nieusprawiedliwionych nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej lub wyzszej z
zachowania.

dobre
(db)

YV VVY

Y VY

dobrze wypelia obowigzki szkolne;

jest uczciwy, sumienny, dobrze wywigzuje si¢ z podjetych zadan;

bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, konkursach itp.;
nie ulega nalogom, dba o kulture stowa;

uczen, ktéry ma w ciggu semestru wiecej niz 7 spoznien lub ponad 10 godzin
nieusprawiedliwionych nie moze mie¢ oceny dobrej lub wyzszej z zachowania;
okazuje szacunek innym osobom;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

poprawne
(popr)

A\

Y VVYV

zasadniczo przestrzega postanowien Statutu Szkoty, a w przypadku drobnego jego
naruszenia, po zwrdceniu uwagi zmienia swoje postgpowanie;

nie ma wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze;

nie angazuje si¢ w zycie klasy, srodowiska;

nie ulega nalogom;

uczen, ktory jest arogancki w zachowaniu w stosunku do pracownikéw, innych uczniéw
lub rodzicow, wyraza si¢ wulgarnie, nie reaguje na uwagi dorostych nie moze mie¢ oceny
poprawnej lub wyzszej z zachowania.

nieodpowiednie
(ndp)

YVVVVVYVYYY

bardzo czg¢sto nie przestrzega zapisow Statutu Szkoty;

uwagi oséb dorostych nie przynosza oczekiwanych rezultatow;
prezentuje aspoteczng postawe wobec szkoty 1 srodowiska;
zachowuje si¢ niekulturalnie;

nie okazuje szacunku innym osobom;

naraza na niebezpieczenstwo zdrowie swoje i innych;

nie przestrzega kultury stowa;

nie szanuje mienia publicznego.
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swym postepowaniem wywiera zty wptyw na kolegow;

jest odpowiedzialny za pobicia, wymuszenia, kradzieze na terenie szkoty i poza nia;
uwagi i dziatania wychowawcze os6b dorostych nie odnoszg zadnego pozytywnego
skutku.

> nie przestrzega zapisoOw Statutu Szkoty;
» ulega natogom, ma zty wptyw na kolegow;
» niszczy mienie szkolne i mienie prywatne;
» nie uczeszcza na zajecia lekcyjne (wagaruje);

naganne . . . A

(nag) > jest wulgarny i arogancki wobec kolegéw 1 0s6b dorostych.

>
>
>

3. Uczen korzystajacy ze sprzetu elektronicznego, ktéry nie jest wlasnoscia szkoly, moze mie¢ obnizona
ocene z zachowania.

4.  Pomocnicze elementy dla wychowawcow brane pod uwagg przy ustalaniu oceny zachowania uczniow:
a) stopien pilnosci i systematycznosci w petnieniu obowigzkow szkolnych:
e sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow,
o wytrwalo$¢ i samodzielno$¢ w przezwyci¢zaniu napotkanych trudnosci w nauce,
e rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

o gsystematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa pracy,

o dbatos¢ o podreczniki i pomoce szkolne,

e poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty,
b) stopien zaangazowania ucznia na rzecz szkoty, klasy i srodowiska spotecznego:

e wywigzanie si¢ z zadan powierzonych przez szkotg i organizacje uczniowskie,

e podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania pomocy innym,

e inicjowanie i wykonywanie prac spolecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

e przejawianie troski o mienie szkoty, wtasno$¢ ogdlnonarodows i prywatna,

o umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole i odpowiedzialno$¢ za wyniki,

e umigjetno$¢ godzenia nauki z pracg spoleczng i obowigzkami domowymi,

e udziat w pozaszkolnych formach zagospodarowania czasu wolnego uczniow.
C) stopien przestrzegania norm spoteczno — moralnych:

e uczciwos¢ w postgpowaniu codziennym i reagowanie na zto,

® sposoOb postgpowania nie naruszajacy godnosci wiasnej 1 godnosci innych,

o dbatos¢ o kulturg stowa, w wypowiedziach ustnych i pisemnych, w tym umieszczanych
w Internecie,

e zachowanie $wiadczace o poszanowaniu wytworow pracy ludzkie;j,
e dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie natogom i pomoc innym w rezygnacji z natlogow,
o dbatos¢ o higiene osobistg i estetyke wygladu, tad i estetyke otoczenia.

5. Uczen, ktory w niewlasciwy sposob korzysta z Internetu, zamieszcza w nim rzeczy szkodzace jemu
i innym — moze mie¢ obnizong oceng z zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualizowania nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii:
a) nauczycieli uczacych ucznia,

b) uczniéw danej klasy,

C) ocenianego ucznia,

d) opinii innych pracownikow szkoty.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Rada pedagogiczna mocg uchwaty moze
zobowigza¢ wychowawce do ponownego ustalenia oceny zachowania, jezeli nie zachowal trybu
przewidzianego w niniejszym systemie oceniania.

Wychowawca klasy ustalajacy sroédroczng lub roczna oceng zachowania ucznia ma obowiazek na zadanie
przekazac jego rodzicom pisemne uzasadnienie tej oceny.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, nauczyciel przedmiotu
okresla formy pomocy stwarzajace uczniowi szans¢ uzupeinienia brakéw. O planowanych formach
pomocy zainteresowany nauczyciel na piSmie informuje wychowawce oraz dyrektora szkoty podczas
posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Wychowawca powiadamia o powyzszym ucznia i jego
rodzicow z poczatkiem nowego semestru.

OGOLNOSZKOLNE ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW PISEMNYCH
§25

Za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda kontrolng pisemng prace ucznia
obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzany z cata klasa. Nauczyciel ma obowiazek przechowywac
sprawdziany pisemne uczniéw do konca roku szkolnego.

Jako kartkowke uznaje si¢ krotkotrwala, pisemng formg pracy kontrolnej (przewidziang na najdluzej
15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w sposob systematyczny i planowy w celu sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci oraz zmobilizowania ucznidéw do systematycznej nauki — zakonczong wystawieniem
oceny. Dla kartkowek nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia.

Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jesli stwierdzi, ze zachowanie
ucznidw nie gwarantuje samodzielno$ci pracy. Uczniowie, w stosunku do ktorych nauczyciel podejrzewa
brak samodzielnosci w pisaniu sprawdzianu powinni zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu
w najblizszym mozliwym czasie w obecnosci klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas sprawdzianu
pisemnego moze by¢ podstawa ustalenia stopnia niedostatecznego.

Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie dwoch tygodni. Do

Czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ mnastepnego

sprawdzianu pisemnego. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni

opiekunowie) otrzymujg do wgladu wg ponizszych zasad:

a) uczniowie zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela;

b) rodzice uczniéw majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci na terenie szkoly po
ustaleniu terminu z nauczycielem uczagcym danego przedmiotu;

C) na zyczenie rodzicow, za posrednictwem ucznia, nauczyciel wykonuje odptatng kserokopig
sprawdzianu i udostepnia ja rodzicom na state, odnotowujac na oryginale pracy pisemnej fakt
przekazania kopii.
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Szczegbdlowe zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych w klasach od IV wzwyz:
a) Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

b) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z cata klasa, to powinien to uczynié
w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy. Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowiazek
ustali¢ termin i miejsce pisania sprawdzianu. Nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpytaé
z przewidzianego sprawdzianem zakresu materiatu lub sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem
umiejetnosci ucznia, ktory nie napisal w terminie ww. sprawdzianu.

¢) Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od daty rozdania
prac. Uczen poprawia ja tylko raz. O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i forme poprawy
ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.

d) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika obok
pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien
wyzszy, poprzedni stopien nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j.

e) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu tygodnia
mozna zaplanowaé uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel
planujacy przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje oldwkiem w dzienniku lekcyjnym temat
sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu
3 sprawdzianow.

f) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacj¢, przewidziang za poszczegodlne
umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbg punktéw, wymagang do otrzymania okreslonej
oceny. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji nie moga by¢ przeprowadzane.

g) Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego (zaliczeniowego).

Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowiazek uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania
ocen:

a) bardzo dobry - 91 - 100% maks. liczby punktow,
b) dobry - 75 - 90% maks. liczby punktow,
¢) dostateczny - 50 - 74% maks. liczby punktow,
d) dopuszczajacy - 40 - 49% maks. liczby punktow,
e) niedostateczny - 0 - 39% maks. liczby punktow.

Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajace poza podstawy programowe,
oceniane na stopien celujacy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co najmniej 91% punktow
przewidzianych w sprawdzianie.

Nie odrobienie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego moze by¢ podstawg do
ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic¢ uczniowi ocene celujaca,
bardzo dobrg lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawa do
ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.

Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie nowatorstwa, innowacji czy
eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej
i rodzicow zainteresowanych uczniéw. Zgod¢ na stosowanie innych zasad oceniania wyraza na piSmie
dyrektor szkoly po otrzymaniu od nauczyciela szczegdtowej, pisemnej informacji o odmiennych zasadach
oceniania odr¢bnie dla kazdej klasy.

Wskazane jest prowadzenie przez nauczycieli klas od IV wzwyz kart obserwacji ucznia lub klasy,
umozliwiajgcych notowanie nabytych przez ucznia umiejetnosci czy zdobytej wiedzy. Fakt prowadzenia
karty obserwacji i sposob jej przechowywania podawany jest przez wychowawce klasy do wiadomosci
ucznidéw i ich rodzicow.

Wskazane jest propagowanie wsrod uczniow sposobow i zasad dokonywania oceny wiasnych postepow
1 osiggni¢¢ (samoocena).
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Ocena Klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

Ocenianie uczniéw powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu semestru szkolnego. Uczen powinien
otrzymywaé oceny zaréwno za odpowiedzi ustne, jak i samodzielne prace pisemne. Odstepstwa od
powyzszej zasady dopuszczalne sg na przedmiotach: technika, plastyka, informatyka i wychowanie
fizyczne. Oceny za prace pisemne wpisywane sg do dziennika w kolorze czerwonym.

Uczniowi mozna ustali¢ ocen¢ klasyfikacyjna z co najmniej 2 ocen biezacych wystawionych podczas
réznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiejetnosci.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§ 26

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
Whiosek w tej sprawie sktada uczen lub jego rodzice do Dyrektora Szkoty.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny
tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego oraz realizujgcego indywidualny tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (egzaminator) w obecnos$ci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminator
przygotowuje zestaw egzaminacyjny przewidujacy otrzymanie kazdego stopnia zgodnie z podanymi
uczniom wymaganiami edukacyjnymi.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

O terminie przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator informuje Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, ktdry zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla
ucznia realizujgcego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo
"nieklasyfikowana".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

ODWOLANIE OD OCENY
§ 27

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnoscei ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

2) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

€) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.
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Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 9.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 28

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zaje¢. O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego wnioskuje do Dyrektora Szkoty
uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub wychowawca klasy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formeg
¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
O terminie egzaminu poprawkowego uczen (lub jego rodzice) dowiadujg si¢ w sekretariacie szkoty lub
z tablicy ogloszen na parterze szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny, przewidujacy wymagania edukacyjne na
kazdy stopien. Zestaw ten jest dopuszczany do egzaminu przez przewodniczacego komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
p6zniej niz do konca wrzesdnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym programie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen konczy szkote podstawowa — jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie¢ w klasach
programowo nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej.

MOTYWACYJNA FUNKCJA SYSTEMU OCENIANIA
§ 29

Swiadectwo ukoficzenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje uczen od klasy IV wzwyz, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej osiagnat $rednia ocen z wszystkich obowigzkowych przedmiotéw nauczania
przewidzianych szkolnym planem nauczania 4,75 i powyzej oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania. Uczen od klasy IV wzwyz konczacy:

a) klase z wyrdznieniem - otrzymuje nagrode w formie ksigzkowej,

b) szkote z wyrdznieniem - otrzymuje nagrod¢ w formie ksigzkowej, a jego rodzicom wreczany jest list
gratulacyjny podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego.

. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do sredniej ocen wlicza

si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
Nagrody ksigzkowe zapewnia Rada Rodzicoéw w miarg wlasnych mozliwosci finansowych.
OCENIANIE ZEWNETRZNE
§ 30

W Kklasie szostej szkoty podstawowej okregowa komisja egzaminacyjna, przeprowadza sprawdzian
poziomu opanowania umiejetnosci, okreslonych w standardach wymagan.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego —42 - Poz. 7147

3.

10.

11.

Sprawdzian trwa 60 minut. Dla uczniow z dysfunkcjami, czas trwania sprawdzianu moze by¢ przediuzony,
nie wiecej jednak niz 0 30 minut - w przypadku sprawdzianu.

Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych
do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pdézniej niz do konca
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ sprawdzian, z tym ze w przypadku uczniow (sluchaczy)
przystepujacych do sprawdzianu - nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowe;.

Uczen, ktory z przyczyn losowych badZz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu w ustalonym terminie
albo przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora
Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku.

Opini¢, o ktorej mowa wyzej, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia albo stuchacz przedktadaja
dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin gimnazjalny.

W szczegblnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do
sprawdzianu. Na §wiadectwie ukonczenia szkoly zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ "zwolniony".

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub wniesienia lub
korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzenia telekomunikacyjnego, lub zaktdcania przez
ucznia prawidlowego przebiegu sprawdzianu w sposob utrudniajacy pracg pozostalym uczniom,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia sprawdzian tego. Informacje
0 przerwaniu i uniewaznieniu Sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ w protokole.

Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow. Wynik sprawdzianu ustala Okregowa
Komisja Egzaminacyjna w Warszawie na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.
Wynik sprawdzianu ustalony przez ww. Komisje jest ostateczny.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.
§31

Dyrektor szkoty przynajmniej raz w ciagu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej ogodlne
wnioski z funkcjonowania szkolnego systemu oceniania. Uwagi zglaszane do dyrektora Szkoty przez
nauczycieli, uczniéw i rodzicow sa podstawa do dokonywania analizy i zmian w niniejszym dokumencie.

Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Szkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna.

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA .
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM IM. ST. REYMONTA W WYSMIERZYCACH

§32

Zasady oceniania, okreslone w niniejszym dokumencie dotycza uczniow klas I-IIl gimnazjum. Zapisy
opracowano na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz na postawie rozporzqdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pozn.
zm.), zwanym w dalszej czesci Rozporzgdzeniem. Ponizsze zasady oceniania dotyczg wszystkich nauczycieli
i uczniéw Publicznego Gimnazjum nr 1 w Szydtowcu.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A38
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A42
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A38
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OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§ 33

1.  Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoSci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole
programdéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
€) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
§34
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych
szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o post¢pach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

§35

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicow (prawnych opiekunow)
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania — odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym w formie
i miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 36
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy oceng¢ powinien jg
uzasadni¢, podajac szczegotowe kryteria, przewidziane dla danego sprawdzianu.
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§ 37
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. Wymagania te w formie pisemne;j
nauczyciel przekazuje dyrektorowi szkoty oraz informuje o nich rodzicow ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki (sztuki) nalezy
W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci wkiad pracy,
postep w zdobywanych umiejetno$ciach oraz zaangazowanie i aktywno$¢ ucznia.

§ 38
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na
czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 39

Rok szkolny sklada si¢ z dwdch okreséw. Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu I okresu.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowaé ucznia (a za jego posrednictwem jego rodzicéw - prawnych opiekunow)
w formie ustnej o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. O przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych rodzicow informuja w formie ustnej lub pisemnej
wychowawcy klas. Szczegotowe terminy informowania ucznidow i ich rodzicow o ww. ocenach ustalane sg
corocznie przez dyrektora szkoly w ,Kalendarzu roku szkolnego” i udostgpniane na tablicach
informacyjnych w szkole.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena Klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 40

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne. W przypadku
wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok przedmiotowy,
odrgbnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualizowania nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

OCENIANIE UCZNIOW
§41
Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:
a) zakres wiadomosci i umiejetnoscei,
b) rozumienie materiatu naukowego,
C) umiejetnosci stosowania wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci.
Przewiduje si¢ nastepujace zrodla informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezace;j:
a) odpytywanie ustne,
b) sprawdziany pisemne,
c) prace domowe,

d) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez ucznioéw,
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e) estetyka zeszytu przedmiotowego,

f) ocena aktywnos$ci ucznia podczas zajec,

g) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia.

3. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne wpisuje si¢ do dokumentacji nauczania w pelnym brzmieniu.

4. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego szczegdétowych
kryteriow ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych z jego przedmiotu
zgodnych z ogdélnymi kryteriami zawartymi w punkcie 5. Kryteria te opracowuje na pismie zespot
przedmiotowy i sg one jednakowe dla wszystkich uczniow z danej klasy (dla wszystkich oddziatéw
poszczegdlnych klas), z wyjatkiem tych ucznidw, wzgledem ktorych orzeczono obnizenie wymagan
edukacyjnych. Kryteria te tworza przedmiotowy system oceniania dla danego przedmiotu.

5. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala si¢ wg ponizszej skali stosujagc nastgpujace ogolne

kryteria oceniania:

Stopien

Stopien . .
wyrazony slownie

Ogélne kryteria ustalania stopni

celujacy
(cel.)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania programowe;
tre$ci wiadomos$ci powigzane ze soba w systematyczny uktad.

Rozumienie materialu naukowego:
Zgodne z naukg rozumienie uogoélnien i zwigzkdw miedzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz.

Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami:

Samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i
praktycznych.

Kultura przekazywania wiadomosci:
Poprawny jezyk, styl, swoboda w poslugiwaniu si¢ terminologia naukowa,
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi.

bardzo dobry
(bdb.)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Wyczerpujace opanowanie calego materialu programowego (koniec roku lub
semestru); wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad.

Rozumienie materialu naukowego:
Wilasciwe rozumienie uogélnien i zwigzkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez ingerencji nauczyciela.

Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Umiejetne wykorzystywanie wiadomo$ci w teorii i praktyce bez ingerencji
nauczyciela.

Kultura przekazywania wiadomoSci:

Poprawny jezyk, styl, poprawne poslugiwanie si¢ terminologia naukowa,
kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegoélnych
przedmiotéw nauczania.

dobry
(db.)

Zakres i jako$¢ wiadomoSci:

Opanowanie materialu programowego; wiadomo$ci powigzane zwigzkami
logicznymi.

Rozumienie materialu naukowego:
Poprawne rozumienie uogoélnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk inspirowane przez nauczyciela.

Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez
nauczyciela.

Kultura przekazywania wiadomoSci:

Brak bledoéw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa
ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.
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Zakres i jako$¢ wiadomoSci:
Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu; wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi.
Rozumienie materialu naukowego:
Doé¢ poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien oraz wyjasnianie
3 dostateczny wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela.
(dst.) Postlugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Stosowanie wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela.
Kultura przekazywania wiadomosci:
Niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do
potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.
Zakres i jako$¢ wiadomoSci:
Niepetna znajomo$¢ podstawowego materiatu programowego; wiadomosci luzno
zestawione.
Rozumienie materialu naukowego:
5 dopuszczajacy Brak rozumienia podstawowych uogolnien i nieumiejetno$¢ wyjasniania zjawisk.
(dop.) Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami:
Brak umieje¢tnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela.
Kultura przekazywania wiadomosci:
Liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w wystawianiu.
Zakres i jako$¢ wiadomoSci:
Razacy brak wiadomosci programowych 1 jedno$ci logicznej miedzy
wiadomosciami.
Rozumienie materialu naukowego:
. niedostateczny fjl;s\z}sr:(y brak rozumienia uogolnien oraz kompletna nieumiejgtnos¢ wyjasniania
(ndst) : - Po— PO
Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy.
Kultura przekazywania wiadomosci:
Bardzo liczne bledy, razaco nieporadny styl, duze trudnoSci w mowieniu
jezykiem literackim.

6. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow z wylgczeniem stopni: celujacego i
niedostatecznego.

7. Klasyfikacyjna ocen¢ S$rodroczng ustala si¢ w oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdziané6w pisemnych, prac domowych — obowigzkowych i nadobowigzkowych, za wiedze
1 umiejetnosci oraz za aktywno$¢ 1 osiggnigcia obserwowane podczas zaje¢ obowigzkowych
i pozalekcyjnych. Klasyfikacyjng oceng roczng ustala si¢ na podstawie klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej
i ocen biezacych otrzymanych przez ucznia w II okresie zajec.

8. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

OCENA ZACHOWANIA UCZNIOW
§42
1.  Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnoSci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
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A) OGOLNE ZASADY OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
1. Ocenie zachowania podlegaja nastgpujace elementy:
- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
e aktywnos$¢ spoleczna,
o stosunek do obowigzkéw szkolnych;
- respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
e kultura osobista,
¢ dbanie o zdrowie swoje i innych,
- udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
C) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
d) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii:
a) nauczycieli uczacych ucznia,
b) uczniow danej klasy,
C) ocenianego ucznia,
d) opinii innych pracownikéw szkoty.

6. Wychowaweca klasy ustalajgcy srodroczng Iub roczng oceng zachowania ucznia ma obowiazek, na zagdanie
jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), przedstawi¢ w formie ustnej uzasadnienie tej oceny.

7. Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna. Rada pedagogiczna moca uchwaty moze
zobowigza¢ wychowawce do ponownego ustalenia oceny zachowania, jezeli nie zachowal trybu
przewidzianego w niniejszym systemie oceniania.

8. Rada pedagogiczna moze podjaé¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganna roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania.

B) PRZYJETA SKALA OCEN ZACHOWANIA

1. Srddroczng i roczng oceng zachowania ustala si¢ wedhug skali:

e Wzorowe - Wz,
e bardzo dobre - bdb,
e dobre - db.

e poprawne - pop.
e nieodpowiednie - ndp.

e naganne - ng.
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2.

C)

Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA USTALANIA OCENY ZACHOWANIA
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega zapisOw statutu i regulaminéw obowigzujacych w szkole (m.in. zmienia obuwie; nosi
obowiazujacy stroj szkolny, zgodnie z wymaganiami szkoty),

b) wypelnia obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci,

€) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw oraz innych osob dorostych,
d) dba o kulture stowa,

e) dba o zdrowie i przestrzega zasad higieny; nie pali, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow,

f) dba o tad i porzadek, mienie szkolne, wtasne i innych,

g) posiada nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych i nie wigcej niz 10 spdznien w semestrze,

h) prawidtowo wypelnia swoje zadania w okresie realizacji projektu edukacyjnego, reagujac pozytywnie
na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na oceng dobra, a ponadto:
a) wyréznia si¢ aktywno$cig w zyciu klasy i szkoty,

b) odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg,

C) wspdtpracuje z innymi uczniami (m.in. w ramach pomocy kolezenskiej),

d) posiada nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych i najwyzej 5 spéznien w semestrze,

e) pelni aktywng role podczas realizacji projektu edukacyjnego, wspomagajac cztonkow zespotu.
Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobra, a ponadto:
a) wnosi tworczy wktad w rozwoj szkoty,

b) godnie reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

C) inicjuje dziatania na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

d) aktywnie reaguje na wszelkie przejawy zta,

e) podczas realizacji projektu edukacyjnego czynnie uczestniczyl w formulowaniu tematu projektu,
aktywnie uczestniczyl w kluczowych dziataniach na poszczegoélnych etapach jego realizacji.

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory sporadycznie nie spetnia kryteriow wymaganych na ocen¢
dobra, ale wtasciwie reaguje na upomnienia nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz innych osob
dorostych, wypetia swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu edukacyjnego, lecz zdarzyto mu si¢ nie
wywigzaé z przyjetych zadan, co byto przyczyna opdznien lub konfliktow w zespole. U ucznia dopuszcza
si¢ do 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze. O uwzglednieniu spoznien przy wystawianiu oceny
decyduje wychowawca. Uczefi nie moze otrzyma¢ oceny poprawnej lub wyzszej z zachowania w
przypadku stwierdzenia, ze publikowal w sieci Internet lub za pomocg innych $rodkow komunikacji
elektronicznej wulgaryzmy, obrazliwe wypowiedzi lub materialy multimedialne dotyczace innych osob.

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto nie spetnia wymaganych kryteriow na ocene dobra,
b) utrudnia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,

c) jest niekulturalny, arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i uczniow,
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d) nie wykonuje polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,

€) niszczy mienie szkoty i uczniow,

f) ulega natogom,

g) posiada nie wigcej niz 60 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

h) czesto zaniedbywal swoje obowiazki podczas realizacji projektu edukacyjnego lub odmawiat
wspotpracy, co mialo wptyw na przebieg przyjetego przez zesp6t harmonogramu prac i wigzato si¢ ze
zwigkszeniem obowigzkow innych cztonkow zespotu projektowego.

6. Ocene naganng uczen otrzymuje za:
a) drastyczne wykroczenia przeciwko statutowi i regulaminowi szkoty,
b) chuliganskie wybryki,
Cc) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
d) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
e) dewastacje mienia szkoty,
f) wywieranie negatywnego wplywu na rowiesnikow,
0) duza liczbe godzin nieusprawiedliwionych (powyzej 60 godzin w semestrze),

h) nieprzystapienie do realizacji projektu lub niewywiazywanie si¢ z realizacji swoich obowigzkéw mimo
rozméw z cztonkami zespolu i opiekunem projektu, a jego postawa byla lekcewazaca zarowno
w stosunku do cztonkéw zespolu, jak i opiekuna.

OGOLNOSZKOLNE ZASADY
PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW PISEMNYCH

§ 43

1. Za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda kontrolng pisemng prace ucznia
obejmujaca dowolny zakres tre$ci przeprowadzany z cata klasa. Nauczyciel ma obowiazek przechowywac
sprawdziany pisemne uczniéw do konca roku szkolnego.

2. Jako karkdéwke uznaje si¢ krotkotrwata, pisemna forme¢ pracy kontrolnej (przewidziang na najdiuzej
15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w sposob systematyczny i planowy w celu sprawdzenia
wiedzy 1 umiejetnosci oraz zmobilizowania uczniow do systematycznej nauki — zakonczong wystawieniem
oceny. Dla kartkowek nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia.

3. Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi, ze zachowanie
uczniéw nie gwarantuje samodzielnosci pracy. Uczniowie, w stosunku do ktorych nauczyciel podejrzewa
brak samodzielno$ci w pisaniu sprawdzianu powinni zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu w
najblizszym mozliwym czasie w obecnosci klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas sprawdzianu
pisemnego moze by¢ podstawg ustalenia stopnia niedostatecznego.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie dwoch tygodni. Do
czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ nastgpnego
sprawdzianu pisemnego. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu wg ponizszych zasad:

a) uczniowie zapoznaja sie¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela,

b) rodzice uczniéw maja wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci na terenie szkoty po
ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu,

C) na zyczenie rodzicow, za posrednictwem ucznia, nauczyciel wykonuje odptatng kserokopig
sprawdzianu 1 udostepnia ja rodzicom na stale, odnotowujac na oryginale pracy pisemnej fakt
przekazania kopii.
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5.

Szczegodlowe zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych:
1) Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

2) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z calg klasg, to powinien to uczyni¢
w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy. Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowigzek
ustali¢ termin i miejsce pisania sprawdzianu. Nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpytaé
z przewidzianego sprawdzianem zakresu materialu lub sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem
umiejetnosci ucznia, ktory nie napisal w terminie ww. sprawdzianu.

3) Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwodch tygodni od daty rozdania
prac. Uczen poprawia ja tylko raz. O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i forme¢ poprawy
ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.

4) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika obok
pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien
wyzszy, poprzedni stopien nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j.

5) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu tygodnia
mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel
planujacy przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje otowkiem w dzienniku lekcyjnym temat sprawdzianu
z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu 3 sprawdzianow.

6) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje, przewidziang za poszczegdlne
umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktéw, wymagang do otrzymania okreslone;j
oceny. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji nie moga by¢ przeprowadzane.

7) Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego (zaliczeniowego).

Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania ocen
biezacych:

% z maksymalnej liczby punktow Ocena Skrot

wigcej niz 100% celujacy 6 (cel.)

98 — 100% bardzo dobry + 5+ (bdb.+)

89 -97% bardzo dobry 5 (bdb.)

85 —88% dobry + 4+ (db.+)

73 -84% dobry 4 (db)

67 —-72%

dostateczny +

3+ (dst.+)

50 — 66%

dostateczny

3 (dst)

44 — 49%

dopuszczajacy +

2+ (dop.+)

35-43%

dopuszczajacy

2 (dop.)

mniej niz 35% niedostateczny 1 (ndst.)

10.

Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajace poza podstawy programowe,
oceniane na stopien celujacy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co najmniej 91% punktow
przewidzianych w sprawdzianie.

Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego moze by¢ podstawa do
ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi oceng celujaca,
bardzo dobrg lub dobrg. Brak lub zle wykonana praca nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawa do
ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.

Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie nowatorstwa, innowacji czy
eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i
rodzicoOw zainteresowanych uczniow. Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza na piSmie
dyrektor szkoly po otrzymaniu od nauczyciela szczegotowej, pisemnej informacji o odmiennych zasadach
oceniania odrebnie dla kazdej klasy.
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11.

12.
13.

14.

10.

11.

Wskazane jest propagowanie wsrod uczniow sposobow i zasad dokonywania oceny wiasnych postgpow
1 osiggnig¢ (samoocena).

Ocena Klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

Ocenianie uczniéw powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu semestru szkolnego. Uczen powinien
otrzymywaé oceny zaréwno za odpowiedzi ustne, jak i samodzielne prace pisemne. Odstepstwa od
powyzszej zasady dopuszczalne sg na przedmiotach: technika, plastyka, informatyka i wychowanie
fizyczne. Oceny za prace pisemne wpisywane sg do dziennika w kolorze czerwonym.

Uczniowi mozna ustali¢ ocen¢ klasyfikacyjna z co najmniej 2 ocen biezacych wystawionych podczas
réznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiejetnosci.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§ 44

Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaC egzamin
klasyfikacyjny. Wniosek w tej sprawie sktada uczen lub jego rodzice do Dyrektora Szkoty.

Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu niecobecnosci nie usprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny
tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy obowiagzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego oraz realizujacego indywidualny tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (egzaminator) w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminator
przygotowuje zestaw egzaminacyjny przewidujacy otrzymanie kazdego stopnia zgodnie z podanymi
uczniom wymaganiami edukacyjnymi.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

O terminie przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator informuje Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujgcego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota,

przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolil na spelianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajg¢é

edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
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12.

13.

14.

15.

16.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla
ucznia realizujgcego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo
"nieklasyfikowana".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

ODWOLANIE OD OCENY
§ 45

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
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d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 9.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktébrym mowa w ust. 2 pkt 1,
) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 46

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego wnioskuje do Dyrektora Szkoty uczen, jego rodzice (prawni
opiekunowie) lub wychowawca klasy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
O terminie egzaminu poprawkowego uczen (lub jego rodzice) dowiaduja si¢ w sekretariacie szkoty lub
z tablicy ogloszen na parterze szkoty.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny, przewidujacy wymagania edukacyjne na
kazdy stopien. Zestaw ten jest dopuszczany do egzaminu przez przewodniczacego komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu
zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
p6zniej niz do konca wrzesdnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

MOTYWACYJINA FUNKCJA SYSTEMU OCENIANIA
§ 47

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen konczacy:
a) klase z wyrdznieniem — moze otrzymacé nagrode w formie ksigzkowej,

b) szkote z wyroznieniem — moze otrzymaé nagrode w formie ksigzkowej, a jego rodzicom moze by¢
wreczony list gratulacyjny podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

Nagrody ksiazkowe zapewnia Rada Rodzicoéw w miarg wlasnych mozliwosci finansowych.
OCENIANIE ZEWNETRZNE
§48
W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy:
1) w czeSci pierwszej - wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw humanistycznych,
2) w czesci drugiej - wiadomosci 1 umiejetno$ci z zakresu przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,

3) w czgdci trzeciej — wiadomosci 1 umiejegtnosei z zakresu jezyka obcego nowozytnego.
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Egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
Kazda cze§¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia itrwa: czgsci pierwsza
(humanistyczna) i druga (matematyczno — przyrodnicza) po 120 minut, czg$¢ trzecia (z jezyka obcego
nowozytnego) 90 minut. Dla uczniow z dysfunkcjami, czas trwania egzaminu moze by¢ przedtuzony, nie
wigcej jednak niz: cze$¢ pierwsza i druga 0 60 minut, cze$¢ trzecia o 45 minut.

Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do
ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca
wrzes$nia roku szkolnego, jednak nie wezesniej niz po ukonczeniu szkoty podstawowe;.

Opinie, o ktorej mowa wyzej, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi szkoly, w
terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do egzaminu w ustalonym terminie
albo przerwal egzamin, przystgpuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji
Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 Sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora
komisji okregowej.

Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig
klase gimnazjum oraz przyst¢puje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okr¢gowej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu. Na $§wiadectwie
ukonczenia szkoly zamiast wyniku egzaminu wpisuje si¢ "zwolniony".

W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzenia telekomunikacyjnego, lub

3) zaklécania przez ucznia prawidlowego przebiegu odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego
w sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom,

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia odpowiednig cze¢$¢ egzaminu
gimnazjalnego tego ucznia. Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego ucznia zamieszcza si¢ w protokole.

Uczen moze uzyska¢ za kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego po 50 punktow. Wynik egzaminu
gimnazjalnego ustala Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Warszawie na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez ww. Komisje jest
ostateczny.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.
§49

Dyrektor Szkoty przynajmniej raz w ciagu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej ogélne
wnioski z funkcjonowania szkolnego systemu oceniania. Uwagi zglaszane do Dyrektora Szkoty przez
nauczycieli, uczniéw i rodzicow sg podstawa do dokonywania analizy i zmian w niniejszym dokumencie.

Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Szkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna.
TRADYCJA I CEREMONIAL SZKOLNY
§ 50

Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢ organizowanie:

1) Dzien pierwszaka jako formy przyjecia uczniow klas pierwszych do spotecznosci uczniowskiej, w koncu

wrzesénia kazdego roku szkolnego,

2) Organizowanie Dnia Rodziny w Szkole Podstawowej w koncu stycznia kazdego roku szkolnego;


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-11-2010&qplikid=1165#P1165A38
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A38
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A38
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A42
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2008&qplikid=1165#P1165A38
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3) Dnia Zaka — jako formy przyjecia uczniéw klas pierwszych gimnazjum do spotecznosci uczniowskie;.

4) Organizowanie Swieta Szkoly bedacego promocja szkolty w $rodowisku, przedstawiajacego dorobek
uczniow w mijajacym roku szkolnym, otwartego na szeroka wspdtprace kulturalng ze wszystkimi
placowkami o$wiatowo - wychowawczymi i kulturalnymi w regionie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§51
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszosciag glosdw przy obecnosci co
najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o dokonanie zmiany inne organy szkoty kieruja na pi§mie
do Rady Pedagogicznej. Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski wnioskuja o dokonanie zmian
w statucie po podjeciu stosownej uchwaty. Zmiany w statucie sa uchwalane po zaopiniowaniu ich przez
wszystkie organy szkoty.

4. Wyboru cztonkow do komisji powotywanych przez organ prowadzacy lub sprawujacy nadzor pedagogiczny
nad Szkota dokonuje si¢ w trybie wyboru cztonkéw do Rady Szkoty.

Dyrektor Szkoty

(data i podpis)
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Zalgcznik nr 1 do Statutu

PROGRAM WYCHOWAWCZY
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W WYSMIERZYCACH
W ZESPOLE SZKOL. W WYSMIERZYCACH

WSTEP

Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci oj-
czyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
sie na wartosci kultur Europy i swiata.

System oswiaty zapewnia w szczegolnosci:
1. realizacje prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztalcenia sig¢ oraz praw
Zieci i mtodzieZy do wychowania i opieki, odpowiednich do ich wieku i osiggnietego rozwo-
Jju,
2. wspomaganie przez szkolg wychowawczej roli rodziny,
3. dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
i specjalnych form pracy dvdaktycznej.

Szkolny program wychowawczy obejmuje w szczegoInosci:

e powinnosci wychowawcze bgdgce wymiarem pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela, okre-
Slone w ramach zadan ogo6lnych szkoty,

tresct wychowawcze wiasciwe dla poszezegolnych zaje¢ edukacyjnych,
powinnosci wychowawcow klasowych,

wychowawecze tresci zawarte w Statucie 1 Regulaminie szkolnym,
harmonogram dziatan doraznych 1 okolicznosciowych,

istniejace lub tworzone zwyczaje i obyczaje szkolne,

zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami,

zasady wspolpracy wychowawczej z samorzadami,

cele wychowawcze szkolnego samorzadu uczniowskiego.

Podstawa programowa:

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow,

powinni zmierza¢ do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1. znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze inte-
lektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

2. rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pigkna w $wiecie,

3. mieli Swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegolnych przedmiotéw szkolnych,
jak i calej edukacji na danym etapie,

4. stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spolecznym, godzac umiejetnie dgzenie do dobra witasnego z dobrem innych, odpowie-
dzialnos¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolno$¢ wlasna 1 wolnos¢ innych,

5. poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich celéw zy-
ciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie,
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6. uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygoto-
wali si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dzie-
dzictwa kulturowego 1 ksztattowania postaw patriotycznych,

7. przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw
1 hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwosci doskonalenia sig,

8. ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiej¢tnosci stuchania innych i1 rozumienia ich po-
gladéw; umieli wspotdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspdlnotg nauczycieli 1 ucznidw.

ROZDZIAL I - WARTOSCI WYCHOWACZE PREFEROWANE PRZEZ SZKOLE

Celem wychowania szkolnego jest petny rozwoj mtodego cztowieka we wszystkich sferach jego
osobowosci. W chwili obecnej do priorytetéw wychowawczych naleza:
a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci;
b) personalizacja zycia i odnajdywanie swojego migjsca
*  wrodzinie
* w grupie kolezenskiej
* w spolecznosci szerszej (lokalnej, regionalnej, narodowe;j)
c) ksztaltowanie etyki pracy.

Celem wychowania jest osiggnigcie przez ucznia okreslonego, dobranego przez wychowawce
zespotu cech 1 postaw. Powinien on by¢ okreslany podmiotowo, z uwzglednieniem cech osobo-
wych ucznia, powinien by¢ przez ucznia akceptowany przynajmniej w zakresie poznawalnym
dla jego wieku. W ten sposéb wychowanie ma szanse¢ przejscia w samowychowanie. Aby miody
cztowiek wzrastat osobowo (,,stawat si¢”) szkota winna odstania¢ przed nim wartosci i pomagac
urzeczywistnia¢ je. O miejsce dla wartosci — dla prawdy, dobra, pigkna — w granicach szkolnych
murdw musi si¢ stara¢ cate spoteczenstwo.

W przypadku prawidtowo podejmowanych dziatan wychowawczych, uczen wraz z wiekiem,
podejmuje kontrol¢ nad rozwojem pozadanych cech, nalezacych do wszystkich sfer jego osobo-

woscl:
» dba o sprawnos¢ fizyczna i1 zdrowie,
» panuje nad sferg wrazen 1 doznan zmystowych,
» kieruje harmonijnie rozwinigta sferg uczuc,
» rozwija si¢ intelektualnie,
» ksztalei wole,
» rozwija sfer¢ duchowa.

Rodzice pelnig role¢ zasadnicza i wiodaca w procesie wychowania dziecka. Szkota spetnia funk-
¢j¢ pomocniczg, cho¢ na niektorych plaszczyznach (ksztalcenie, przystosowanie do zycia spo-
tecznego) — niezwykle wazna.

Drugorzedna rola szkoty nie oznacza bynajmniej, iz ta nie moze stawia¢ swoich warunkow dzie-
ciom, a posrednio rodzicom.

Wychowanie w szkole powinno mie¢ na uwadze calego ucznia, we wszystkich sferach jego oso-
bowosci, traktujac go w miarg mozliwosci integralnie.

A. WYCHOWANIE FIZYCZNE

Cele:

- ksztaltowanie sprawnosci fizycznej,
- profilaktyka zdrowotna,

- hart.

Formy realizacji: na lekcjach wychowania fizycznego, zajeciach rekreacyjnych, w trakcie gier
1 ¢wiczen terenowych, na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, na wycieczkach i rajdach.
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B. KSZTALCENIE ZDOLNOSCI SPOSTRZEGANIA I KOJARZENIA

Cele:

- wyostrzenie zmystow,

- umigjetnos¢ obserwaci,

- ¢wiczenie pamigct,

- umigjetnosci koncentracji,

- zdolnos¢ kojarzenia.

Formy realizacji: na wszystkich lekcjach prowadzonych aktywnymi metodami.

C. UKIERUNKOWANIE UCZUC, EMOCJI

Cele:

- ksztaltowanie wrazliwosci uczuciowej,

- poznawanie wlasnej sfery uczuciowe;j,

- Oopanowywanie emocji,

- uwalnianie sagdéw, ocen spod wplywu uczuc,

- umiejetnos¢ kontaktowania si¢ z ludzmi.

Formy realizacji: w kontaktach interpersonalnych, na godzinach wychowawczych.

D. ROZWOJ INTELEKTUALNY

Cele:

- poszukiwanie prawdy,

- przezwycig¢zanie lenistwa myslowego,

- poznanie swoich uzdolnien,

- rozszerzanie swoich zainteresowan,

- umigjetnos¢ przyswajania wiedzy,

- umigjetnos$¢ poszukiwania informacji,

- umigjetno$¢ wypowiadania sig,

- budowa struktur myslowych.

Formy realizacji: na wszystkich lekcjach, zwlaszcza prowadzonych aktywnymi metodami, w ko-
tach zainteresowan, w pracy indywidualnej ucznia.

E. ROZWOJ MORALNY

Cele:

- myslenie wartosciujace,

- umigjetnos¢ oceny wilasnych zachowan,

- gotowos¢ do poswigcen,

- odwaga cywilna,

- Swiadome postuszenstwo,

- autentyzm dziatan, otwartos¢, ufnosc.

Formy realizacji: w trakcie wszystkich zaje¢¢ (ze szczegdlnym uwzglednieniem studium na litera-
turg) w czasie godzin wychowawczych oraz w rozmowach nauczyciela z uczniem.

F. KSZTALCENIE WOLI

Cele:

- pracowitos¢, rzetelnos¢, wytrwatose,

- odpowiedzialnos¢,

- aktywnos¢,

- stawianie celow i osigganie ich,

- animacja dziatan.

Formy realizacji: w trakcie wszystkich zaje¢ (poprzez uwzglednianie w ocenie pracy: punktual-
nosci wykonania, naktadu pracy i formy jej prezentacji), szczegolnie zas w pracy typu organiza-
cyjnego, w dziatalnosci samorzagdowej uczniow.
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G. ROZWOJ DUCHOWY

Cele:

- poznawanie zasad wiary,

- poznawanie dorobku kultury,

- ksztalcenie postawy tworczej,

- myslenie refleksyjne,

- zdolnos¢ do glebokiego kontaktu z drugim cztowiekiem,

- rozwdj kontaktu z Bogiem.

Formy realizacji: na zajeciach katechezy, historii, jezyka polskiego, na godzinach wychowaw-
czych, na rekolekcjach, w czasie zaje¢ artystycznych, w kontakcie z przyroda, w kontakcie z wy-
tworami kultury, w przyjazni.

W czasie zaje¢ uczniowie uswiadamiajg sobie, w czym sg podobni do swych kolegdéw a czym si¢
réznig; zastanawiajg si¢ czemu ludzie czasem odnoszg si¢ niewlasciwie do tych, ktorzy sie
od nich r6znig; dowiadujg si¢ co to sg stereotypy i1 dlaczego nie mozna im wierzy¢. Formy kon-
kretnych dziatan, ich rodzaj musi odpowiada¢ potrzebom srodowiska i by¢ corocznie weryfiko-
wany.

ROZDZIAL I - TRESCI WYCHOWAWCZE I HARMONOGRAM ICH REALIZACJI

Integracja w edukacji jest zorientowana na dziecko jako podmiot i indywidualnos¢. Integralne
podejscie do ucznia jako czlowieka ma istotng wartos¢ wychowawczg. Dziecko poznajac Swiat
fizyczny 1 spoteczny w jego jednosci i réznorodnosci lepiej go rozumie i fatwiej odnajduje w nim
swoje miejsce.

W edukacji praca dydaktyczno-wychowawcza jest wielostronng 1 wieloaspektowg dziatalnoscia,
w ktdrej procesy nauczania i uczenia si¢ oraz wszelkie formy pracy opiekunczo-wychowawczej
Scisle taczg si¢ ze sobg i zmierzaja do uksztattowania osobowosci dziecka zgodnie z systemem
spotecznie pozadanych wartosci, poszanowaniem oczekiwan rodzicodw i potrzeb dziecka.

Z celéw ogolnych edukacji wynikajg zadania wychowawcze i1 opiekuncze dla szkoly

i nauczyciela:

- uswiadamianie uczniom, ze rodzina, Srodowisko lokalne i ojczyzna stanowig wielkg wartos¢
1 ze kazdy ma wobec tych wspolnot obowigzki;

- ksztaltowanie zwyczajow, obyczajow i1 wlasciwych postaw wobec cztonkow rodziny, kole-
gow, nauczycieli i innych ludzi;

- ksztattowanie wiasciwych nawykow higienicznych.

Zintegrowana edukacja powinna:

- zapewni¢ dziecku harmonijny rozwoj osobowosci w sferach: intelektualnej, fizycznej, psy-
chicznej i moralnej;

- uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka, umacnia¢ wiarg we wiasne sity i umozliwia¢
osigganie sukcesu;

- stwarza¢ warunki rozwijania samodzielnosci, kreatywnosci i zainteresowan;

- pomagac¢ w ksztattowaniu pozytywnego obrazu samego siebie oraz rozpoznawac i nazywaé
wilasne 1 cudze uczucia;

- ksztattowa¢ umiejetnos¢ porozumiewania si¢ z rowiesnikami i dorostymi w rdéznych sytu-
acjach;

- uczy¢ rozwigzywania problemow, sytuacji konfliktowych oraz podejmowania decyzji;

- wdraza¢ do czynnego uczestnictwa w pracy zespotu, do wykonywania zadan wspoélnie z in-
nymi.
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Plan dzialan wychowawczych dla klasy I

Cel wychowania: dziecko znajduje swoje miejsce w grupie i dziata w niej.

Cele. Zadania Sposoby realizacji Os.oby-
operacyjne odpowiedzialne

1. Poznajemy sig - uswiadomienie sobie przez dzieci co | - gry 1 zabawy integracyjne: | Wychowawca,
przez zabawe to znaczy, ze sa czlonkami spolecz- | ,Jak masz na imig?”, ,Po- | Rodzice.

nosci szkolne;j, zwllcie, ze wam przedsta-

- ksztaltowanie umigjetnosci komuni- | wie ...”, ,,To wlasnie ja”,
kowania sie z rowiesnikami, - uroczystosci klasowe:

- dostrzeganie i akceptowanie podo- imieniny, urodziny, zabawy
bienstw migdzy soba. (andrzejki, choinka).

2. Prezentujemy sie- |- dostrzeganie roznic w swoim wygla- | - ekspresja plastyczna: wychowaweca,
bie. dzie i akceptowanie ich, ..Ksigzeczka o mnie”, uczniowie.

- dostrzeganie wlasnej indywidualno- | ,Kazdy z nas wyglada ina-
sci i niepowtarzalnosci, czej”, ,Moja twarz jest nie-

- zwrocenie uwagi na roznice miedzy | powtarzalna”.
ludzmi,

- ksztattowanie umigj¢tnosci rozpo-
znawania swoich charakterystycz-
nych cech.

3. Rozumiemy swoje | - rozpoznawanie i nazywanie uczué¢, | -odgrywanie rol, wychowaweca,
uczucia. Radzimy |- uswiadomienie uczniom, ze ludzie w | - ekspresja plastyczna ,,Twa- | uczniowie
sobie w sytuacjach | réznych sytuacjach przezywajg réz- | rze do kolorowania”
trudnych ne uczucia, - technika niedokonczonych

- uswiadomienie sobie, ze uczucia, zdan.
ktore przezywamy wyrazaja si¢ za -program proflaktyczno -
pomocg mimiki, wychowawczy: ,Jak radzi¢

- dostrzeganie 1 rozumienie uczu¢ in- | sobie z przemoca 1 agresja”
nych ludzi.

4. Tworzymy klas¢. | - tworzymy normy, reguly, zasady - jestesmy klasa: wychowawca,

obowigzujace w klasie, pasowanie na ucznia, wy- rodzice,

- uswiadomienie dzieciom, ze klasa cieczki krajoznawczo- uczniowie,
jest nie tylko miejscem nauki, ale tez | turystyczne, imprezy kultu- | Rada Rodzicow,
miejscem spotkan z innymi ludzmi. ralne (wystawy, spektakle, | Dyrekcja Szkoly.

przedstawienia).

5. Dbamy o zdrowie. |- u$wiadomienie uczniom, co moga - dbamy o swoje zdrowie: wychowawca,

zrobi¢ aby by¢ zdrowym, pielegnacja ciala, nawyki | pielggniarka,

- dostrzeganie roznic pomiedzy do- zdrowego odzywiania, policjant,
brym, a ztym samopoczuciem, zdrowy styl zycia, rodzice,

- codzienna higiena podstawa dobrego | - spotkanie z pielggniarka, uczniowie.
zdrowia, - zajgcla na temat zdrowego

- uczestnictwo w stomatologicznych odzywiania sig
akcjach profilaktycznych, - .Dzieni sportu”,

- stosowanie zasad bezpieczenstwa w | - zachowujemy bezpieczen-
szkole 1 poza szkola. stwo w szkole 1 w drodze

do szkoty:
spotkanie z policjantem,
wycieczki na skrzyzowanie
ulic, plakaty o bezpieczen-
stwie w szkole i na drodze.

6. Poznajemy trady- |- udzial w zyciu kulturalnym szkoty - pogadanki, filmy wystawy, | wychowawca, bi-

cje szkolne konkursy bliotekarz
- udzial w uroczystosciach
szkolnych
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Efekty dzialan wychowawczych.

Dziecko:

- zauwaza i akceptuje podobienstwa i réznice migdzy sobg i innymi ludzmi;

- uswiadamia sobie, ze jest wyjatkowe i niepowtarzalne;

- odczuwa dumeg ze swej tozsamosci;

- uswiadamia sobie 1 akceptuje uczucia wlasne 1 innych osob;

- ma poczucie przynaleznosci do klasy;

- wspdltworzy i respektuje normy grupowe;

- zna zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

- wie, na czym polega zdrowy styl zycia i stara si¢ go przestrzegac.

Plan dzialan wychowawczych dla klasy I1

Cel wychowania: dziecko umie zachowac si¢ w sytuacjach trudnych.

Cele . Zadania Sposoby realizacji O%oby‘
operacyjne odpowiedzialne
|. Rozwiazujemy - ksztaltowanie umiejgtnosci radzenia | - scenki dramowe: kldtnie, wychowawca,
trudne sytuacje w sobie w sytuacjach trudnych, bdjki, dokuczanie, skarzenie | uczniowie.
naszej klasie. - u$wiadomienie uczniom jakie sytu- itp.,
acje zle wplywaja na ich samopo- - rozmowa na temat przedsta-
czucie. wionych scenek i rzeczywi-
stych sytuacji,
- ekspresja stowna i muzyczna:
moj ,.dobry dzien”, maj ,,zty
dzien”.
2. Pomagamy sobie |- wpajanie zasad funkcjonowania w - sporzadzanie listy 0sob, ktére [ wychowaweca,
wzajemnie. grupie. mogg pomdc innym, rodzice,
- opieka nad uczniami majg- uczniowie.
cymi trudnodci w nauce, w
adaptacji w klasie.
3. Rozwigzujemy - ksztaltowanie umiejgtnosci pode;j- - zabawa; ,,Skrzynia ze skar- wychowaweca,
problemy. mowania trafnych decyzji, bami”, uczniowie,
- ksztaltowanie postaw asertywnych — | - scenki dramowe, rodzice.
uczymy si¢ odmawiac, - TOZMOWY,
- ksztaltowanie umiej¢tnoscei rozwig- | - plakaty,
zywania problemow. - burza mézgow".

4. Dbamy o zdrowie. |- rozroznianie produktow jadalnych, |- pogadanka, wychowaweca,
niejadalnych, szkodliwych dla zdro- | - pokaz produktow, klasyfiko- |uczniowie,
wia, wanie ich, rodzice,

- poznawanie substancji trujacych i - zaprojektowanie etykiety na | lekarz.

sposobow postgpowania z nimi,

- poznanie zasad obchodzenia si¢ z le-
karstwami,

- u$wiadomienie uczniom konieczno-
$ci dbania o zdrowie i higiene jamy
ustne;j.

-spozywanie warzyw i Owocow w ra-
mach programu "Warzywa i owoce"

domowe srodki chemiczne,

- spotkanie z lekarzem

- zasady bezpiecznego uzywa-
nia lekarstw,

- wycieczka do apteki,

- spotkanie z pielegniarka,

- konkurs plastyczny,

- film.

5.Znamy tradycje
szkoly.

- gromadzenie informacji o szkole,
-udzial w zyciu kulturalnym szkoty

- pogadanki, wystawy, konkur-
sy

- udzial w uroczystosciach
szkolnych

Efekty dzialan wychowawczych.

Dziecko:

- potrafi radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach;
- wie, do kogo moze si¢ zwrdeic o pomoc;
- zna formy odmawiania innym osobom;




imprez,
- wyrabianie szacunku dla tradycji
szkolnych.

legtosci,

- kalendarium réznych dat —
sporzadzamy linie czasu z
oznaczeniem waznych dat w
ciggu roku szkolnego.
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- rozroznia dobro 1 zto w sytuacjach codziennych i odpowiednio reaguje;
- wlasciwie uzywa roznych substancji (w tym lekarstw);
- wie, co moze by¢ dla niego niebezpieczne;
- dba o wlasne zdrowie 1 higieng jamy ustnej;
- zna 1 przestrzega zasady wspoldziatania w grupie.
Plan dzialan wychowawczych dla klasy 111
Cel wychowania:
Cde. Zadania Sposoby realizacji OS.Oby.
operacyjne odpowiedzialne
. Tworzymy klasg. |- wdrazanie do czynnego uczestnictwa | - gry i zabawy integracyjne, wychowaweca,
w zyciu klasy, - uktadanie klasowego puzzla, |uczniowie,
- uswiadomienie, ze klasg tworzg r6z- | - wyjazdy klasowe do kina, te- |rodzice.
ne osoby, ktore wnoszg do niej wla- | atru, muzedw.
sne wartosci,
- rozwijanie umiejetnosci akceptacji
siebie,
2. Przedstawiamy - uswiadomienie wartosci rodziny, - rodzina, z ktorej pochodze, wychowawca,
swoje rodziny. - wyrabianie szacunku dla jej czlon- | - drzewo genealogiczne, uczniowie,
kow, - plakat o rodzinie, rodzice.
- wyrabianie odpowiedzialnosci za - kazdy w rodzinie ma swoje
powierzone obowigzki, obowiazki — zabawa ,,Zgadnij
- uswiadomienie uczniom znaczenia co lubig robic”,
zrozumienia i uwzglednienia potrzeb | - w rodzinie wzajemnie sobie
czlonkow rodziny oraz ich akcepta- pomagamy — rysunek . Po-
cja, mocna dlon”,
- podtrzymywanie tradycji rodzin- - organizujemy Dzien Babci i
nych. Dziadka, Dzien Dziecka,
Dzien Rodziny
3. Tworzymy trady- |- wdrazanie do aktywnego uczestnic- | - bierzemy udzial w uroczysto- | wychowaweca,
cje naszej szkoty. twa w zyciu szkoly, Sciach szkolnych: rozpoczecie | uczniowie,
- rozwijanie samodzielnosci, kreatyw- | 1 zakonczenie roku szkolnego, | rodzice,
nosci, w zakresie organizowanych Dzien Ziemi, Swigto Niepod- | dyrekcja,

Rada Rodzicow.

4. Poznajemy nasze
miasto.

- poznanie atrakcyjnosci wlasnej miej-
scowosci 1 jej okolic pod wzgledem
turystycznym,

- wdrazanie do dbatosci o czystosc i
estetyke swojego miasta,

- identyfikowanie si¢ w dziataniu ze
spotecznoscia lokalna.

- poznajemy interesujace i
wazne miejsca naszego mia-
sta: wycieczki, spotkanie z
burmistrzem miasta, wykona-
nie gazetki $ciennej,

- dbamy o czystos¢ naszej
miejscowosci; udziat w akeji
.Sprzatanie Swiata”,

wychowawca,
uczniowie,
rodzice,
wladze miasta.

5. Podtrzymujemy

tradycje rodzinne i

regionalne.

- poznanie tradycji regionalnych i ro-
dzinnych,

- wdrazanie do ich podtrzymywania,

- rozwijanie postaw patriotycznych
zwigzanych z tozsamosciag kultury
regionalne;j.

- bierzemy udziat w podtrzy-
mywaniu tradycji rodzinnych
i regionalnych: przygotowu-
jemy ozdoby choinkowe, ma-
lujemy pisanki, uktadamy zy-
czenia okolicznosciowe;

- Swieto Wiosny” - topienie
Marzanny,

- koledowanie,

- noc $wietojanska

wychowawca,
uczniowie,
rodzice,




Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego

_ 64—

Poz. 7147

6. Poznajemy pickno
Naszej Ojczyzny

- poznanie wiasnej ojczyzny,

- uswiadomienie uczniom, ze ojczy-
zna stanowi wielkg wartos$é i ze kaz-
dy ma wobec niej obowiazki,

- wyrabianie wrazliwosci na piekno
naszej ojczyzny,

- ksztaltowanie uczué patriotycznych
oraz szacunku dla ojczyzny i jej
symboli narodowych.

- poznajemy pickno naszego
kraju — wykonujemy albumy
.Krajobrazy Polski”

- Warszawa — nasza stolica

Wychowaweca,
uczniowie, rodzice.

Efekty dzialan wychowawczych:

Dziecko:

- uswiadamia sobie, ze klase tworzg rozne osoby, ktére wnosza do niej wlasne wartosci;
- zna charakterystyczne cechy swojej rodziny;
- rozumie znaczenie podtrzymywania tradycji szkolnych, rodzinnych i regionalnych;
- zna zabytki swojej miejscowosci;

- odczuwa dume z pigkna swojego kraju.

Plan dzialan wychowawczych dla klasy IV

Cel wychowania: uczen podejmuje nowe wyzwania w Il etapie edukacji.

Cele
operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby
odpowiedzialne

|. Postrzegamy sie-
bie i rozumiemy
swoje uczucia

- uswiadomienie sobie swoich moc-
nych stron,

- ksztaltowanie umiejgtnosci radzenia
sobie w zyciu, osiggania sukcesow,

- wyrazanie wlasnych uczuc,

- wyrazanie postaw asertywnych.

- ankiety

- scenki dramowe, teksty literac-
kie,

- ekspresja 1 ankieta,

- symulacja sytuacji roznych

wychowawcy klas

2. Umiejetnosé funk-
cjonowania w ze-
spole klasowym

- tworzenie pozytywnego klimatu
emocjonalnego w grupie,

- uswiadomienie zagrozen ptynacych
z braku tolerancji,

- dostrzeganie roznic miedzy ludzmi,

- komunikowanie si¢ z rowiesnikami,

- ustalenie zasad pracy w grupie -
kontrakt klasowy

- scenki dramowe,
- filmy

wychowawey
klas

3. Rozwigzujemy
problemy

- uswiadomienie konsekwencji przy
podejmowaniu ryzykownych decyzji

- uswiadomienie uczniom potrzeby
sprawdzania konsekwencji swoich
wyborow 1 mozliwosci pozniejsze]
zmiany decyzji

- ksztaltowanie umiejgtnosci zacho-
wania sie¢ w sytuacjach trudnych,

- ankieta,

- rozmowy profilaktyczne
z rodzicami,

- scenki dramowe,

wychowawey
klas,

4. Dbamy o zdrowie

- rozpoznawanie swoich potrzeb,
przyzwyczajen i ich wpltyw na zdro-
wie,

- uswiadomienie dzieciom wartosci
zdrowego trybu zycia, (substancje
szkodliwe dla organizmu),

- samodoskonalenie si¢ w zakresie
sprawnosci fizycznej,

- wdrazanie do aktywnego spedzania
wolnego czasu,

- praca nad budowaniem odpowie-
dzialnosci za wlasne zdrowie

- scenki dramowe

- spotkanie z pielggniarka szkol-
na,

- konkursy plastyczne,,

- zawody sportowe,

- zachecanie do zapoznania si¢ z
odpowiednig lektura.

wychowawcy
klas,
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5. Rozwijamy sig in-
telektualnie

- rozwijanie nawyku samoksztalcenia
i statego doskonalenia,

- rozszerzanie swoich zainteresowan i
poznawanie uzdolnien,

- korzystanie z roznych zrodel,

- ksztaltowanie umiejgtnosei selekei,
syntezy i analizy,

- rozwijanie zamitowan czytelniczych,

- rozwijanie dociekliwo$ci poznaw-
czej,

- ksztaltowanie umiejetnosci uczenia
sig.

- zachecanie do udzialu w konkursach.

- konkurs czytelniczy,
- konkursy przedmiotowe,

wszyscy n-le,
wychowawcy, bi-
bliotekarz

6.Potrafimy organi-
zowa¢ pracg wlasng i
zespolowa.

- tworzenie klimatu emocjonalnego w
grupie,

- wyrabianie w uczniach nawyku
uczenia si¢ 1 ekonomicznego gospo-
darowania czasem,

- uczenie zdrowej rywalizacji, pozy-
tecznego i kulturalnego spgdzania
CcZzasu.

- scenki dramowe,

- wspolne wyjazdy,

- organizowanie imprez otwar-
tych,

- szkolna gietda pomystow.

WSZYSCY nauczy-
ciele

7. Tradycje narodo-
we i rodzinne

- kultywowanie tradycji narodowych i
rodzinnych,

- poznanie specyfiki swojego regionu,

- lokalne i regionalne $wigta 1 obycza-

- wycieczki do miejsc pamieci na-
rodowych,

- spotkania z ciekawymi ludzmi,

- konkursy plastyczne,

wychowawcy
klas,

n-le zgodnie z
planem pracy

je, - apele i akademie z okazji swigt | szkoly,

- zapoznanie z najwazniejszymi wy- panstwowych (Swigto Niepod-
darzeniami oraz postaciami regionu i | legtosci, Rocznica Konstytucji 3
Polski, Maja,

- rozwijanie szacunku dla symboli na-
rodowych.

8. Patron i tradycje |- poglebianie wiedzy na temat patrona | Filmy, konkursy, uroczystosci, Wychowawcy
szkoly szkoty apele klas

-praca nad soba- prawdy zyciowe kto-
re glosit patron
-udzial w uroczystosciach szkolnych

Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

- potrafi mowi¢ o swoich sukcesach 1 dzieli¢ si¢ swoimi przezyciami z kolegami

i kolezankami,

- rozmawia o swoich uczuciach 1 reakcjach emocjonalnych,

- ma poczucie przynaleznosci do zespotu klasowego 1 funkcjonowania w nim,
- potrafi wspotdziata¢ 1 wspolpracowac z réwiesnikami,

- docenia wzajemna pomoc,
- zastanawia si¢ nad sposobami rozwigzywania roznych problemow,
- uswiadamia sobie jakie kryteria sg dla niego wazne przy podejmowaniu decyzji,
- uczy si¢ odmawiania,
- uswiadamia sobie znaczenie rownowagi psychicznej i fizycznej,
- potrafi umiejetnie 1 aktywnie wykorzystywac czas wolny,

- rozwija si¢ intelektualnie,

- potrafi wykorzystac rdzne zrodla wiedzy,
- kultywuje tradycje narodowe 1 rodzinne,
- dba o najblizsze srodowisko.
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Plan dzialan wychowaweczych dla klasy V

Cel wychowania: Uczen wie, jak komunikowac si¢ z rowiesnikami i dorostymi.

Cele
operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby
odpowiedzialne

1 Poznajemy siebie z
wlasnego do-
$wiadczenia i opi-
nii innych.

- uswiadomienie uczniom, ze kazdy z
nich jest odrebna jedyng w swoim ro-
dzaju osoba,

- rozwijanie umiejetnosci dostrzegania
swoich mocnych stron,

- u$wiadomienie dzieciom skutkow jakie
niesie obnizanie czyjejs wartosci,

- sporzadzanie map mentalnych JA z
zaznaczeniem swoich mocnych stron
charakteru i dziatania oraz tych, nad
ktérymi nalezy pracowac ,Jaki/ jaka
jestem”,

- dostrzeganie $wiata wlasnych potrzeb 1
zasdb swoich mozliwosci.

- kwestionariusze do samo-
oceny ucznia,

- zabawa interakcyjna,

- ankieta ,,moje mocne stro-

33

ny”,

- pogadanka.

- piszemy ksiege marzen i
celow indywidualnych,
klasy, szkoty,

wychowawcy klas,
katecheci, nauczy-
ciel wdz wr.

2. Potrafimy jasno i
precyzyjnie komu-
nikowac sig¢ z in-
nymi.

- wdrazanie do aktywnego stuchania,

- poznawanie zasad sprzyjajacych jasno-
sci wypowiedzi,

- ksztaltowanie umiejgtnosci egzekwo-
wania swoich praw,

- ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania
swojego zdania, prosb, sadow, oczeki-
wan.

- spotkanie w kregu — pozna-
jemy techniki utatwiajace
aktywne stuchanie (zasady
Jasnosci wypowiedzi)

- testy i sprawdziany rozu-
mienia tekstéw mowionych,

- przypomnienie praw ze
zwrdceniem uwagi rowniez
na obowigzki,

- symulacje sytuacji domo-
wych, szkolnych,

- spotkanie z psychologiem,

- psychotest, ankieta.

wychowawcy klas
WSZyscy nauczycie-
le

3. Uczymy si¢ mo-
wic co czujemy i
rozumie¢ uczucia
innych.

- uzywanie komunikatu ,ja” w sytu-
acjach trudnych,

- poznawanie 1 odczytywanie mowy
ciala,

- uswiadamianie sobie przyczyny ukry-
wania uczu¢ i skutkow, jakie moze to
powodowac,

- szukanie sposobow radzenia sobie ze
swoimi lekami i niepokojem.

- ankieta typu niedokonczo-
nych zdan,

- éwiczenia typu ,,co mowi ta
twarz”, ,,co czul, co my-
slat”,

- scenki,

- worek z problemami.

wychowawcy klas

. Potrafimy organi-
zowac prace wla-
sng i zespotowa.

- uczenie ekonomicznego gospodarowa-
nia czasem,

- umozliwienie uczniom wejscia w roz-
ne role — koordynatora, inicjatora, wy-
konawcy,

- uczenie zdrowej rywalizacji, pozytecz-
nego i kulturalnego spedzania czasu.

- scenki dramowe,

- Lista Pomystow,

- wycieczki

- uroczystosci klasowe

- organizowanie imprez
otwartych,

- szkolna gietda pomystéw.

nauczyciele, wy-
chowawcy klas

. Wdrazanie do sa-
modzielnej pracy
umystowej.

- organizowanie roznorodnych zajec
(gier, zabaw, podczas ktérych wiado-
mosci szkolne bedg utrwalane 1 wigza-
ne z zyciem),

- organizacja roéznych kon-
kurséw — zgodnie z planem
pracy szkotly,

- zachgcanie dobrych

wychowawcy klas,
organizatorzy kon-
kursow,
opiekunowie kot za-

ceremonial szkol-
ny

- zorganizowanie pomocy kolezenskiej ucznidw co pomocy stab- interesowan.
przy odrabianiu lekcji, szym,
- rozwijanie swoich talentow, mozliwo- | - uczestnictwo w zajeciach
$ci, zainteresowarl, pozalekcyjnych i kotach za-
- rozwijanie umiejetnosci tworczego interesowan szkolnych i
myslenia. pozaszkolnych,
. Tradycje szkoty i | -udzial w uroczystosciach szkolnych - konkursy, uroczystosci, Wychowawcy klasa

apele
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7. Uczymy si¢ kultu-
ry ekologiczne;j.

- zapobieganie degradacji srodowiska
naturalnego,

- wprowadzanie podstawowych zasad
zachowania sie wzgledem srodowiska,

- ksztaltowanie postawy szacunku dla
srodowiska naturalnego i troski o Zie-
mig,

- uswiadamianie calej spotecznosci
szkolnej potrzeby troski o ochrong sro-
dowiska naturalnego,

- pobudzanie do refleksji na temat zycia
naszej planety Ziemi.

- akcja ,.Sprzatanie Swiata”,

- wspolpraca z firma Reba
(zbiorka baterii)

- zbidrka korkow i makulatu-

ry,

- konkurs piosenki ekolo-
gicznej,

- przyroda w poezji

1 piosence - Dzien Ziemi,

wychowawcy klas,
WSZyscy nauczycie-
le,

organizatorzy kon-
kursow i uroczysto-
$ci szkolnych

Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

- jest Swiadomy wiasnej tozsamosci,

- dostrzega swoje mocne strony,

- dostrzega $wiat wlasnych potrzeb 1 zasob swoich mozliwosci oraz potrzeby innych ludzi,

- jest komunikatywny w stosunku do kolegow i dorostych,

- ma swoje zdanie,

- potrafi egzekwowac swoje prawa,

- jest swiadomy wiasnych uczuc i uczu¢ innych,

- potrafi tworczo myslec,

- potrafi organizowac pracg¢ wilasna i zespotowa,

- jest wrazliwy na degradacj¢ srodowiska naturalnego, podejmuje proby walki o ochrong sro-
dowiska naturalnego.

Plan dzialan wychowawczych dla klasy VI

Cel wychowania: Uczen zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.

Cele
operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby
odpowiedzialne

1. Rozwdj emocjo-
nalny i intelektual-
ny ucznia.

- rozwijanie umiejetnosci akceptacji sie-
bie,

- jakim cztowiekiem cheg by¢,

- uczucia i reakcje organizmu,

- rozwijanie umiejg¢tnosci tworczego
myslenia,

- pomoc w odkrywaniu wiasnych moz-
liwosci, predyspozycji, talentow i ich
tworczym wykorzystaniu,

- ksztaltowanie umiejetnosci przygoto-
wywania si¢ do egzaminu i podjecia
nauki w gimnazjum,

- rozwijanie umiejetnosci samooceny,

- ksztattowanie umiej¢tnosci planowania
dzialan i przewidywania ich efektow,

- doskonalenie umiejetnosci korzystania
z roznych zrodel wiedzy.

- ankieta, rozmowy,

- zajecia w grupie,

- plakaty,

- galerie 1 wystawy prac,

- publikacje prac literackich
uczniow na tamach gazetek
szkolnych i $rodowisko-
wych,

- zajecia pozalekcyjne,

- sprawdziany realizowane w
sposob testowy,

- przeprowadzenie probnego
sprawdzianu po klasie VL

wychowawcy klas,
opiekunowie kot za-
interesowan,
WSZySCy nauczycie-
le.

2. Umiejetnosé funk-
cjonowania w gru-
pie.

- uswiadomienie uczniom wplywu grup,
do ktorych naleza, na ich postawy i za-
chowania,

- uSwiadamianie zagrozen plynacych z
braku tolerancji,

- ksztaltowanie umiejetnosci odmawia-
nia; uswiadomienie sytuacji niebez-
piecznych,

- pomaganie innym — poszukiwanie spo-
sobéw pomagania rowiesnikom w
trudnych sytuacjach.

- ankiet,

- filmy,

- .scenki odmawiania”

- pogadanki,

- udziat w akcjach charyta-
tywnych.

wychowawcy klas,
pedagog szkolny,
WSZyscy nauczycie-
le.
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3. Rozwigzywanie
trudnych sytuacji.

- moje leki i niepokoje,

- asertywnos¢ jako postawa, dzigki kto-
rej mozemy zachowaé swoja tozsa-
mos¢ i poczucie wlasnej wartosci,

- uczenie poprawnych zachowan z za-
chowaniem norm obowigzujacych w
spoleczenstwie,

- poznanie sposobu radzenia sobie z
przykrymi emocjami,

- opanowywanie emocji - konflikty sg
czescig naszego zycia,

- uswiadomienie uczniom znaczenia
zrozumienia i uwzgledniania potrzeb
drugiej strony w sytuacjach konflikto-
wych.

- ankiety,

- scenki rodzajowe,
- praca w grupach,
- dyskusja,

- filmy wideo,

wychowawcy klas,
rodzice,

4, Zagrozenie dla
zdrowia wynikaja-
ce z siggania po
uzywki.

- uswiadomienie uczniom i rodzicom o
istniejgcych zagrozeniach: narkotyki,
alkohol, nikotyna, toksykomania,

- uswiadomienie zagrozen dla zdrowia
wynikajacych ze spozywania uzywek.

- spotkania z przedstawicie-
lami prewencji,

- spotkanie z lekarzem,

- filmy tematyczne,

- pogadanki, prelekcje.

wychowawcy klas

5. Edukacja kultural-
na, dziedzictwo
kulturowe w re-
gionie.

- atrakcyjnosé mojej miejscowosci i jej
okolic pod wzgledem turystycznym,
- poznanie obiektow objetych ochrong
przyrodnicza, historyczna i krajobra-

Zowa,

- rozwijanie postaw patriotycznych
zwigzanych z tozsamoscia kultury re-
gionalnej,

- tworzenie obrazu swojego regionu.

- albumy tematyczne, gazetki

- poznawanie migjsc pamigci,

- wycieczki do Rezerwatu
Sokot,

- uroczystosci zwiazane z bl.
F. Rostancem,

- organizowanie spotkan z
ludzmi zastuzonymi dla
miasta i Srodowiska,

wychowawcy klas,
nauczyciel przyro-
dy, techniki, histo-
rii, jezyka polskiego

6. Tradycje szkoty 1
ceremonial szkol-
ny

- udziat w uroczystosciach szkolnych

- akademie 1 uroczystosci
szkolne

wychowawecy klas

Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

- akceptuje samego siebie,
- zna siebie, swoje mozliwosci, predyspozycje, talenty, wie jakim cztowiekiem chce by¢,
- potrafi efektywnie planowac¢ swoje dziatania,
- wie, jaki wptyw maja inni na jego zachowania i postawy,
- jest swiadomy zagrozen plynacych z braku tolerancji,

- potrafi radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych,
- potrafi radzi¢ sobie z wlasnymi emocjami i konfliktami,
- prowadzi zdrowy tryb zycia,
- Jjest silnie zwigzany ze swoim regionem, zna jego walory.

ROZDZIAL III - PROGRAM PRZECIWDZIALANIA AGRESJI I PRZESTEPCZOSCI

1. Rodzice i nauczyciele powinni zadba¢ o wilasciwg form¢ spedzania czasu wolnego przez
uczniow, proponowaé im pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole i w miescie.

2. Rodzice i wychowawcy majg obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania
spotecznego (rozmowa wychowawcy z rodzicami w celu ustalenia wspdlnych rozwigzan).

3. Dyrektor szkoty oraz wychowawcy czuwaja nad realizowaniem przez uczniow obowigzku
szkolnego (m. in. rozmowy nauczycieli z uczniami 1 rodzicami - o sposobach karalnosci
przy nie spetnianiu obowigzku szkolnego).
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4. Wychowawcy powinni prowadzi¢ w roznych formach szkolenia rodzicow, pogtebia¢ ich
wiedzg¢ o niedostosowaniu spotecznym i uzaleznieniach poprzez organizowanie spotkan z
przedstawicielami prokuratury, policji, poradni, wyswietlanie tematycznych filméw.

5. Dyrektor szkoly ma obowigzek organizowania spotkan szkoleniowych dla nauczycieli,
umozliwia¢ udziat w kursach pedagogicznych na temat przeciwdzialania agresji 1 przestgp-
CZoscl.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek przekazywania wychowawcom wykazdéw uczniow objetych
opieka kuratora sadu rodzinnego.

7. Nauczyciele majg obowiazek wspotpracy z kuratorami sgdowymi czuwajgcymi nad progra-
mem resocjalizac)i uczniow trudnych (w przypadkach zgloszenia przez kuratora takiej po-
trzeby).

8. Wychowawcy powinni przeprowadza¢ w klasach badania socjometryczne i bazowac¢ w pra-
cy wychowawczej na wynikach tych badan.

9. Wszyscy nauczyciele, ktorzy ukonczyli odpowiednie formy doskonalenia zawodowego
(kursy, studia podyplomowe) maja obowigzek stosowa¢ poznane metody, formy pracy
i techniki w pracy z uczniami w celu przeciwdziatania agresji i przestgpczosci uczniow.

10. Wychowawcy daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazuja w zycie klasy
wszystkich ucznidéw, rowniez nieakceptowanych.

11. Dyrektor szkoty i wychowawcy zabiegaja o rézne form pomocy materialnej dla uczniow.

12. Dyrektor szkoty i wychowawcy majg obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzie-
ciom, ktore padty ofiarg przestepczosci.

13. Wszyscy pracownicy szkoty 1 uczniowie maja obowigzek scistej wspolpracy z policja 1 z sg-
dem dla nieletnich (w razie zaistnialej potrzeby).

14. Dyrektor szkoly i Samorzad Uczniowski przeprowadzaja w szkole ankiety i wywiady doty-
czace przejawoOw przestgpczosci w celu uzyskania informacji o skali problemu.

15. Wszyscy pracownicy szkoly w sposob zdecydowany reaguja na obecno$¢ w szkole oséb ob-
cych, ktore swoim podejrzanym zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla uczniow.

16. Dyrektor szkoty, wychowawcy wspotpracuja z instytucjami w organizowaniu roznych form
spedzania czasu przez dzieci, szczegolnie z rodzin patologicznych (ferie zimowe 1 wakacje).

17. Rodzice i wychowawcy, poprzez prowadzone dzialania wychowawcze ksztattujg u uczniow
i ich rodzicow Swiadomos¢ prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji wynikajgcych
z popenionych czyndw karalnych.

DYREKTOR SZKOLY
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Zalgcznik nr 2 do Statutu

PROGRAM WYCHOWAWCZY
Publicznego Gimnazjum im. W1 St. Reymonta
w Wysmierzycach
W ZESPOLE SZKOL W YSMIERZYCACH

1. PODSTAWA PRAWNA
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z
pozniejszymi zmianami);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pézn.
m.);
Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (art. 48 ust. 1; art. 53 ust. 3; art.
72 ust. 1);
Konwencja O Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r.;
Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka;
Podstawa Programowa Ksztalcenia Ogolnego;
Statut Publicznego Gimnazjum w Wysmierzycach.

2. ZALOZENIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE,
NA KTORYCH OPARTY ZOSTAL SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZY
idee obszaru wychowania Podstawy Programowej Ksztalcenia Ogolnego;
zalozenia programéw edukacyjnych nauczycieli gimnazjum;
zalozenia koncepcji tréjpodmiotowosci oddzialywan wychowawczych i ksztalcacych:
uczen, szkola, dom rodzinny;
tradycje narodowe i rodzinne;
tradycje szkoly i spolecznosci lokalnej;
zagrozenia wspolczesnego Swiata;
wymagania stawiane mlodym ludziom przez zycie w spoleczenstwie informacyjnym;
wymagania stawiane mlodym ludziom przez zycie w rozwijajacej oraz integrujacej sie
Europie;
rosngce aspiracje i oczekiwania mlodych ludzi;
ciekawos$¢ poznawcza mlodziezy.

3. WARTOSCI WYCHOWAWCZE
prawda, uczciwos¢, szczerosé;
dobro;
odpowiedzialnos¢ za siebie i innych;
sprawiedliwos$é;
pozytywny stosunek do nauki i ksztalcenia;
zaangazowanie w dzialalno$¢ szkolna i spoleczna;
niezalezno$¢ w podejmowaniu decyzji;
wrazliwo$¢ na potrzeby innych;
wrazliwos$¢ na pi¢kno przyrody;
umiejetnosé¢ zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
uczestnictwo w kulturze;
szacunek do jezyka, historii, tradycji narodowej w tym innych kultur i spoleczenstw;
poszanowanie wartosci i godnosci ludzkiej;
inicjatywa, kreatywnos$¢, przedsiebiorczosé;
zdrowie.
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4. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrekcja

a) dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej w szkole;

b) dba o ksztattowanie tworczej atmosfery w szkole;

¢) dba o motywacje pracownikow;

d) stwarza warunki do prawidtowej realizacji wymogdw zawartych w rozporzadzeniach MEN;

e) nadzoruje realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow;

) umozliwia i czuwa nad ksztatceniem nauczycieli i specjalistow szkolnych;

g) wspotpracuje z Radg Rodzicow;

h) wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

1) dba o zapewnienie uczniom, nauczycielom i pracownikom szkoty bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Wychowawcy

a) udzielajg uczniom pomocy w eliminowaniu napiec¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych;

b) sprawuja opieke nad uczniami i1 diagnozujg ich srodowisko;

¢) dbaja o integracje zespotu klasowego;

d) dbajag o ksztattowanie prawidtowych relacji interpersonalnych;

e) koordynuja prace z zakresu profilaktyki wychowawczej 1 zdrowotnej;

f) kontrolujg systematycznosc uczegszczania uczniow do szkoty:;

g) tworza warunki wspomagajace wszechstronny rozwoj uczniow — spoleczny, intelektualny;

h) dbaja o przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

1) motywujg uczniow do aktywnosci spotecznej;

J) ucza tolerancji i poszanowania godnosci drugiego czlowieka;

k) wspdtpracujg z nauczycielami uczacymi w danej klasie uzgadniajac z nimi 1 koordynujac dzialania
wychowawcze, zwlaszcza wobec uczniow, ktorzy wymagaja zapewnienia zindywidualizowanej opieki;
I) wspotpracuja z rodzicami w celu poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych
ucznidw, udzielania pomocy w dziataniach wychowawczych oraz otrzymywania pomocy od nich,
wlaczania ich w sprawy klasy i szkoty;

m)organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla swoich wychowankow.

Rzecznik praw ucznia

a) wspiera rozw0j szkoly jako miejsca optymalnie przyjaznego uczniom;

b) diagnozuje potrzeby srodowiska 1 spotecznosci szkolnej;

c)wskazuje 1 ujawnia stabe strony placéwki jako instytucji wspomagajacej wychowanie;

d)uczy mediacji pomiedzy wychowawcg a rodzicami, uczniami a rodzicami i uczniami a nauczycielami;
e) wspoldziata ze wszystkimi podmiotami 1 osrodkami moggcymi wesprze¢ wychowawcze zadana
szkoty.

Nauczyciele

a) wspieraja rozwoj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

b) modeluja swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi zachowania spotecznie adekwatne;

¢) ksztalca 1 wychowuja mtodziez w duchu patriotyzmu 1 demokracji oraz szacunku dla kazdego
czltowieka;

d) odpowiadajg za bezpieczenstwo gimnazjalistow podczas pobytu w szkole 1 poza jej terenem
e) reaguja na przejawy niedostosowania spotecznego u miodziezy;

f) udzielaja pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych - rozpoznanie potrzeb uczniow;
g) wspolpracuja z instytucjami wspierajacymi wychowawczg role szkoty;

h) wspdtpracuja z rodzicami w sprawach ksztalcenia 1 wychowania uczniow;

1) wspolpracuja ze spotecznymi organami szkoty;

1) organizuja konkursy oraz imprezy dla uczniow.
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Samorzad Uczniowski

a) inspiruje 1 organizuje zycie kulturalne oraz intelektualne na terenie szkoty;

b) rozwija demokratyczne formy wspoélzycia, wspoldziatania ucznidéw 1 nauczycieli, wzajemnego
wspierania sig,

¢) ksztaltuje umiejgtnosci zespolowego dziatania;

d) stwarza warunki do aktywnosci spolecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

¢) organizuje spotecznos¢ uczniowska do jak najlepszego spelniania obowiazkow szkolnych;

f) przedstawia wladzom szkoly opinie 1 potrzeby uczniow, jest rzecznikiem interesow ogotu
spotecznosci uczniowskiey;

g) wspoldziata z wladzami szkoly w celu zapewnienia uczniom nalezytych warunkéw do nauki oraz
rozwijania zainteresowarn,

h) organizuje pomoc kolezenskag uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce;

1) dba o dobre imig i1 honor szkoty.

Rada Rodzicéw

a) wspiera proces wychowawczy szkoty;

b) ukierunkowuje dziatania wychowawcze szkoty;

¢) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz o ich wypoczynku;

d) organizuje formy aktywnosci na rzecz wspomagania realizacji celow 1 zadan szkoty;
e) gromadzi srodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci szkoty.

5. PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZACE KIERUN KOW PRACY
WYCHOWAWCZEJ, KTORE BEDA REALIZOWANE W RAMACH
PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY

GLOWNE CELE WYCHOWAWCZE SZKOLY

A. Wspomaganie naturalnego rozwoju w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym,
estetycznym, duchowym.

B. Ksztaltowanie sposobu myslenia 1 postaw uznawanych za pozadane.

C. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

CELE, ZADANIA 1 FORMY REALIZACJI
A. Wspomaganie naturalnego rozwoju w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym,
estetycznym, duchowym

CELE SZCZEGOLOWE
» rozwijanie ciekawoscl poznawcze], kreatywnosci, przedsigbiorczosci;
» przygotowanie ucznidow do wejscia w $wiat poprzez aktywnos¢ intelektualna, multimedialna,
nauke jezykow obcych;
rozwd] zainteresowan aktywnoscig sportowa, turystyczna, rekreacyjna;
ksztaltowanie potrzeby uczestnictwa w zyciu kulturalnym;
ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy;
ksztalttowanie umiejgtnosci odroézniania dobra od zta;
ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 innych;
ksztaltowanie poszanowania cudzego mienia.

YV VVYVYVYY

ZADANIA

» organizowanie konkurséw przedmiotowych 1 artystycznych;

» motywowanie do aktywnosci tworczej 1 rozwijania zdolnosci poprzez uwzglednienie w programach
dydaktyczno — wychowawczych zadan wyzwalajacych opisang wyzej aktywnosé;

zajecia dla uczniow o SPE;

zajecia z obszaru profilaktyki uzaleznien i zachowan ryzykownych;

motywowanie do przestrzegania zasad szkolnych;

modelowanie zachowan pozadanych spotecznie.

YV VYV
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B. Ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane

CELE SZCZEGOLOWE

» kultywowanie tradycji europejskich, narodowych, religijnych 1 rodzinnych;

» ksztaltowanie postaw proekologicznych;

» ksztattowanie nawykow kultury i higieny osobistej;

» ksztaltowanie postawy poszanowania dla innych tradycji 1 kultur;

» ksztattowanie postawy poszanowania godnosci drugiego czlowieka bez wzgledu na rase,
narodowos¢, ptec;

» ksztaltowanie 1 wzmacnianie postaw prospolecznych.

ZADANIA
» organizowanie akademii z okazji swiat panstwowych oraz waznych dla kraju rocznic;
» poznawanie przez uczniow zyciorysow i najwazniejszych osiggnig¢ wybitnych Polakow
» udziat w uroczystosciach upamigtniajacych meczenska $Smierc bt. Franciszka Rostanca
» udziat w wycieczkach krajoznawczych;
» wspolpraca z instytucjami gminnymi;
» integracja ze spolecznoscig lokalng poprzez: udzial w gminnych konkursach, udziatl w spotkaniach z
ciekawymi ludzmi; udzial w gminnym festynie,
» udzial w imprezach okolicznosciowych 1 apelach szkolnych;
» dzialalnos¢ Samorzadu Szkolnego;
» dzialalnos¢ druzyny harcerskie;j;
» udziat w akcjach charytatywnych (Gora Grosza, PCK, zbidrkach uzywanych telefonéw, makulatury,
nakretek i zabawek );
» organizacja 1 udzial w imprezach sportowych;
» poznawanie przez uczniow ciekawych informacji na temat krajow Unii Europejskiej (lekcje geografii
1 WOS), udziat w konkursach wiedzy o Unii Europejskiej — ,,Europa da si¢ lubi¢”
» spotkania i rozmowy z pielegniarka srodowiskowa;
» zajecia dotyczgce pierwszej pomocy, higieny osobistej, zdrowego odzywiania, aktywnosci fizycznej.

C. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny
CELE SZCZEGOLOWE
» wzmacnianie wartosci rodzinnych;
» wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym;
» ksztaltowanie postawy prorodzinnej wsrod uczniow i rodzicow,
» przygotowanie uczniow do wypetniania obowiazkéw rodzinnych;
» wigczanie rodzicow w zycie szkoty.

ZADANIA

» diagnozowanie potrzeb rodzin (sytuacji materialne), probleméw wychowawczych, patologii,
uzaleznien, itp.);

» diagnozowanie zachowan ryzykownych wsrod mtodziezy 1 ich podtoza rodzinnego;

» pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom i ich rodzicom w procesie wychowania;

» prowadzenie warsztatow dla rodzicow;

» psychoedukacja rodzicow;

» organizowanie zebran 1 konsultacji nauczycieli dla rodzicow w szkole;

» uczestnictwo rodzicéw w zyciu szkoly poprzez opiniowanie pracy nauczycieli koficzgcych staz na
kolejny stopien awansu zawodowego;

» wspotorganizowanie imprez szkolnych i gminnych (np. Dzien Sportu — Dzien Dziecka, Festyn
Szkolny, Swieto Patrona Szkoty);

» udzial w uroczystosciach szkolnych;

» dziatania na rzecz pozyskiwania sponsoréw dla szkoly;

» pomoc w organizacji zbiorki surowcoéw wtornych;

» pelnienie funkcji opiekundéw podczas imprez klasowych 1 szkolnych (dyskoteki, ogniska, wycieczki).
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6. ZAMIERZONE EFEKTY DZIALANIA PROGRAMU
SYLWETKA ABSOLWENTA GIMNAZJUM

Celem oddziatywan wychowawczych, srodowiskowych, dydaktycznych podejmowanych w naszej
szkole jest uksztaltowanie sylwetki absolwenta Gimnazjum, ktory:

l. Mysli o przyszlosci, czuje potrzebe ciaglego ksztalcenia sig, rozwijania sprawnosci
intelektualnej, emocjonalno — moralnej 1 fizycznej.
2. Aktywnie funkcjonuje w swoim otoczeniu: szkole, domu, srodowisku lokalnym. Szanuje dobro
wspolne jako podstawe zycia spotecznego;
Jest przygotowany do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.
Posiada zainteresowania, wytycza cele 1 dazy do ich realizacji. Jest zmotywowany do
samodzielnego podejmowania decyzji;
Swobodnie korzysta z réznorodnych zrodet wiedzy.
Posiada umiejgtnosei spoteczne niezbedne do nawigzywania 1 utrzymywania relacji z innymi,
. Poszukuje nowych kierunkdow aktywnosci 1 problemow do rozwigzania;
Swobodnie porusza si¢ we wspolczesnym swiecie — komunikuje si¢ w jezyku obcym, umie
korzystaé z nowoczesnych technologii.
9. Stosuje zasady kulturalnego zachowania, stuzy pomoca innym.
10. Szanuje tradycje, historie 1 religie. Jest przygotowany do zycia w panstwie, spoleczenstwie,
rodzinie.
11. Jest osobg tolerancyjna, taktowna, szanujacg kultury réznych narodow.
12. Jest prawy i odpowiedzialny.
13.Jest stowny, rozwazny, zyczliwy, obowigzkowy i punktualny.

bl

Loy

REALIZACJA PROGRAMU
Realizacja programu odbywaé si¢ bedzie w ramach:

1. Godzin wychowawczych 1 zaje¢ opiekunczych prowadzonych przez wychowawcow

2. Zajec¢ dydaktycznych 1 dydaktyczno — wychowawczych.

3. Dzielenia si¢ wlasng wiedza 1 pedagogizacji rodzicow, ramach spotkan z wychowawcami i zebran
ogolnych.

4. Propagowania dostgpnych filméw, wideo, literatury mlodziezowej, dla dzieci 1 programow
telewizyjnych.

5. Wspdélpracy z rodzicami. odbywa si¢ zgodnie z planem pracy wychowawcy klasy, z programem
wychowawczym 1 programem profilaktycznym szkoly oraz potrzebami rodzicow.

6. Zorganizowanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie szkoty.

7. Dzialalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, oraz innych organizacji — druzyna harcerska.

9. Wycieczek szkolnych 1 klasowych.

10.Dyzuréw nauczycieli (podczas przerw).

11. Realizowanych programow profilaktycznych zgodnie z oferta instytucji wspotpracujacych ze szkota.

TRADYCJE | CEREMONIAL SZKOLNY

Szkotfa pielggnuje tradycje wewnatrzszkolne oraz dziedzictwo kulturowe regionu i kraju poprzez
organizowanie roznorodnych uroczystosci i akademii, przygotowywanie okolicznosciowych gazetek,
udzial w konkursach wiedzy 1 konkursach artystycznych. W dziataniach tych aktywny udziat biora
uczniowie wspomagani przez nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow.

Podtrzymywanie i rozwijanie tradycji i obyczajow szkoly:
- $wieta panstwowe,
- $wieto patrona szkoty,
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- dyskoteka andrzejkowa,

- mikotajki,

- szkolna wigilia 1 optatek, Jasetka,

- udziat spotecznosci szkolnej w rekolekcjach,

- organizacja imprez szkolnych (wyjscia do teatru, kina, muzeum),

- prowadzenie kroniki szkoly — dokumentowanie waznych wydarzen z zycia szkoty,

- gazetka szkolna ,,Gimnas”,

- Dzien integracji - uczniowie klas I w spotecznosci szkolnej ,, Otrzgsiny”,

,,Europa da si¢ lubi¢” 1 ,, Szkolna Bitwa na glosy”, oraz poczta Walentynowa - imprezy zainicjowane
przez uczniow.

SYMBOLE SZKOLNE
Publiczne Gimnazjum im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Wysmierzycach posiada sztandar z
wizerunkiem Patrona szkoty.
Od 2001 roku szkota moze si¢ poszczyci¢ wltasnym hymnem, wylonionym w drodze konkursu
zorganizowanego wsrod spotecznosci szkolnej.

HYMN SZKOLY
Reymontowi cze$¢ oddajmy,
Gromko wszyscy zaspiewajmy,
Niechaj tany $piew ten niosa,
Wszyscy o to szczerze prosza.

Poprzez gory, lasy, pola-
to uczniowska nasza wola-
hymn radosci niechaj plynie,
po mazowieckiej, pigknej krainie.

Poki serca szczere, miode,
Dzigkujemy za swobode,
Za nauki pigkny czas,
Ktoéry czyni ludzi z nas.

W oficjalnych uroczystosciach szkoty i srodowiska uczestniczy poczet sztandarowy, ktory zobowigzuje
uczniow do wilasciwego zachowania 1 poszanowania symboli narodowych 1 szkolnych. Apele
1 uroczystosci szkolne odbywaja si¢ na sali gimnastycznej, do ktorej uczniowie wchodza kolejno
klasami wraz ze swoim wychowawca lub nauczycielem prowadzacym zajecia bezposrednio przed
rozpoczeciem apelu. Wyjscie z pomieszczenia odbywa si¢ w kolejnosci odwrotnej do wejscia.

OSIAGNIECIA UCZNIOW I PREZENTACJA SZKOLY

Prezentacja dorobku szkoty i osiagni¢¢ uczniow pozwala na poznanie historii 1 tradycji szkoly oraz
wplywa na identyfikowanie sie z nig uczniow i rodzicow. Mobilizuje uczniow do rzetelnego
1 systematycznego wypelniania swoich obowiazkéw oraz do samodzielnego i kreatywnego dzialania.
Dorobek szkoty 1 sukcesy uczniow beda przedstawiane poprzez:

- wystawy prac konkursowych,

- kronike szkolng

- gazetki $cienne 1 tablice informacyjne,

- szkolng strong internetowa,

- prezentacj¢ pucharow, medali 1 dyplomoéw,

- gazetka szkolna

- apele szkolne 1 spotkania z rodzicami.
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MONITOROWANIE I EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Monitorowaniu, czyli cigglemu rejestrowaniu postgpow w realizacji programu wychowawczego
podlegaja co roku:
- plany pracy wychowawcy klasowego i ich realizacja,
- wspotpraca z rodzicami (tematyka zebran i frekwencja, rozmowy indywidualne, informacje

0 postgpach uczniow 1 dziataniu szkoty),
- organizacja i przebieg imprez i uroczystosci szkolnych,
- organizacja, cele wycieczek szkolnych (karty wycieczek, wpisy do dziennika),
- wspdtpraca z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
-pozytywne i negatywne zachowania uczniow na lekcjach, zajeciach, przerwach i uroczystosciach
(uwagi w dziennikach lekcyjnych),
- dziatania podj¢te wobec uczniow majacych trudnosci w nauce i zachowaniu oraz trudna sytuacja
domowa.

Bezpieczenstwo, przyjazny klimat i przeciwdzialanie przemocy w szkole

- rozmowy z rodzicami i uczniami

Diagnoza problemow - ankiety, wywiady Wychowawcy
wychowawczych - obserwacje
- wybdr samorzadu klasowego 1 szkolnego
Klasa w zyciu szkoly - zapoznanie z programem wychowawczym, Wychowawey klas
wewnatrzszkolnym systemem oceniania, statutem
szkoly

- zapoznanie z procedurami szkolnymi
- spotkania z rodzicami
- klasowe zajecia integracyjne
- wycieczki
- cykliczne imprezy szkolne
Dzialanie na rzecz -zapoznanie z regulaminami szkolnymi
bezpieczenstwa i zdrowia -pogadanki, prelekcje, probne alarmy Nauczyciele 1 wychowawcy
uczniow -dzialania zwigzane ze zdrowym klas

stylem zycia
-realizacja akcji ogolnopolskich np. Opiekun PCK
Trzymaj Forme, Zyj smacznie

i zdrowo - Winiary
- dziatalnos$¢ szkolnego kota PCK

(kurs pierwszej pomocy)
- spotkanie z policjantem, pielegniarka

srodowiskowg
- ,.Dzien integracji”
Uczniowie klas pierwszych — | - wycieczki, rajdy Wychowawcey
pomoc w adaptacji do nowych | - pomoc kolezenska Nauczyciele
warunkow szkolnych Rzecznik Praw Ucznia

- Poznanie Konwencji Praw Cztowieka oraz Praw i

Rola uczenia w spoleczenstwie | Obowigzkow Ucznia.(WZO, PZO, Statut Szkoty) Opiekun samorzadu,
- godziny wychowawcze wychowawcey i
- uroczystosci szkolne nauczyciele.
- wycieczki

-zajecia warsztatowe

- organizacja samorzadow uczniowskich

- dziatania samorzadow szkolnych na rzecz szkoly
- dziatania promujace czystos¢ jezyka-bez
wulgaryzmow

- wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym

- udzial w uroczystosciach integrujacych
srodowisko lokalne

- organizacja imprez szkolnych

- udziat w akcjach charytatywnych
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Tworzenie
i kultywowanie tradycji
i zwyczajow szkolnych

-Udzial w uroczystosciach panstwowych
-Zapoznanie z sylwetkg patrona szkoty

-udziat w obchodach Dni Patrona ( konkurs wiedzy
o patronie, konkurs plastyczny itp. )

-organizacja cyklicznych imprez szkolnych np.
wigilia, 11 listopada, szkolny dzien Kobiet)
-organizacja imprez klasowych organizacja imprez
szkolnych ( dyskoteki, andrzejki i mikotajki)

Wszyscy nauczyciele

Wspélpraca z rodzicami
W tworzeniu pozytywnego
klimatu szkoly

- udzial rodzicow w tworzeniu wybranych
dokumentéw szkolnych

- zebrania z rodzicami, spotkania podczas dyzurow
nauczycieli

- realizacja warsztatow, szkolen lub pogadanek dla
rodzicow

- wspotorganizowanie imprez szkolnych,
klasowych, wycieczek

-wyrdznianie rodzicdw zaangazowanych w zycie
szkoly (podzigkowania)

- szkolenia dla nauczycieli

-organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przy wspoltpracy z rodzicami

- diagnoza oczekiwan rodzicow wobec szkoly

Dyrektor, wszyscy
nauczyciele

Przeciwdzialanie absencji
szkolnej uczniow

- promowanie pozytywnych postaw ucznia zgodnie
z zapisem w Statucie Szkoty
- lekcje wychowawcze
- zebrania z rodzicami i wspolpraca z nim
-diagnozowanie sytuacji wychowawczej uczniow
- nagradzanie uczniow za wzorowsg frekwencjg

— organizacja pomocy kolezenskiej

Wychowawcy klas

Redukowanie sytuacji
sprzyjajacych
powstawaniu agresji

- realizacja programéw profilaktyki majacych na
celu ograniczenie zjawisk agresji i przemocy w
szkole

- diagnoza zespotow klasowych

- pedagogizacja ucznidw i rodzicOw poprzez
realizacje lekcji wychowawczych i spotkania z
rodzicami

- wzmocnienie jakosci dyzurdw nauczycielskich
- egzekwowanie systemu kar i nagrod

- motywujaca funkcja oceny zachowania
-zajecia warsztatowe wlasciwego rozwigzywania
konfliktéw, odpowiedzialnosci karnej nieletnich

Wychowawcy, zaproszeni
specjalisci — pedagog,
psycholog.

Wzmocnienie specjalistycznej pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j

Rozwijanie u uczniéw
poczucia odpowiedzialnos$ci
za swoja edukacje

- prezentacja sposobOw uczenia si¢ na godzinach
wychowawczych

- analiza klasowych wynikéw nauczania

- organizacja pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

- zajecia z doradeg zawodowym MCIZ
-wspodlpraca z poradnia psychologiczno-
pedagogiczng (punkt konsultacyjny)

Wychowawcey,
specjalisci

zaproszeni

Samoksztalcenie uczniow
z wykorzystaniem
zrodel informacji

- zajecia biblioteczne

- lekeje informatyki

- godziny wychowawcze

- lekcje przedmiotowe

-realizacja projektow edukacyjnych

Nauczyciel informatyki,
wychowawcy, bibliotekarka
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Rozwijanie zdolnosci i
zainteresowan uczniéw

- dzialalnos¢ biblioteki,

- dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego 1 innych
organizacji (druzyny harcerskiej)

- promowanie dodatkowej aktywnosci uczniow
(szkolnej i pozaszkolnej)

-prezentacja roznych form spedzania wolnego czasu

Wszyscy nauczyciele

Pomoc uczniom majacym
trudnosci w nauce

- wspolpraca z rodzicami podczas realizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

- indywidualizacja procesu nauczania poprzez
realizacje zalecenh PPP

- zajecia z uczniami o SPE

- dziatania wlaczajace ucznidw z orzeczeniami i
opiniami w zycie spoleczne szkoty

-diagnozowanie trudnosci dydaktycznych
-wspolpraca z specjalistami PPP

Specjalisci PPP,
nauczyciele, wychowawcy i
dyrektor

Praca z uczniem
zdolnym

-wspomaganie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien i
zainteresowan poprzez organizowanie roznych form
zaje¢ dodatkowych

-przygotowywanie uczniow do udziatu w
olimpiadach 1 konkursach

-wspolpraca z poradnia — wspomaganie ucznia
zdolnego

Wszyscy nauczyciele

Praca z uczniem
sprawiajacym problemy
wychowaweceze

-objgcie uczniow pomoca psychologiczno-
pedagogiczna

-wspolpraca z rodzicami

- godziny wychowawcze

- diagnozowanie pozytywnych zainteresowan
ucznidéw ze sktonnoscia do agresji jako oparcia dla
dziatan wychowawczych

-wspolpraca z instytucjami wspierajacymi prace
szkoty

-doskonalenie warsztatu pracy w zakresie
umiejetnosci wychowawczych

-wspolpraca z PPP- punkt konsultacyjny

Wychowawcy, Dyrektor

Upowszechnienie wiedzy oraz doskonalenie umiej¢tnosci wychowawcezych
nauczycieli i rodzicow, a takze innych pracownikow szkoly

Szkolenie dla nauczycieli i
wychowawcow -

bezpieczenstwo, postepowanie w

sytuacjach konfliktowych
i kryzysowych

- szkoleniowe rady pedagogiczne

- wdrazanie i udoskonalanie procedur
szkolnych

- dzielenie si¢ zdobytg wiedza podczas
spotkan komisji i zespotdw
wychowawczych

Dyrektor

Zwigkszanie kompetencji
wychowawczych rodzicow

Uczestnictwo rodzicow w
podejmowaniu decyzji na
poziomie klasy i szkoly

- pedagogizacja rodzicow poprzez: realizacje
szkolen podczas spotkan z rodzicami, szkolenia
Rady Rodzicow, indywidualne spotkania z
rodzicami

-udziat rodzicow w spotkaniach i1 konsultacjach
podczas dyzuréw nauczycieli

-zapoznanie rodzicdw z dokumentacja szkolna
(pierwsza klasa)

- spotkania z rodzicami

- spotkania Rady Rodzicow

- zapoznawanie rodzicéw z dokumentami

szkolnymi

- spotkania z nauczycielami podczas
konsultacji nauczycieli

Dyrektor, wychowawcy klas

Wychowawcy, dyrektor i
wszyscy nauczyciel
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Angazowanie rodzicow
i Srodowiska lokalnego w zycie
szkoly.

- udziat rodzicédw, nauczycieli i ucznidw w
organizacji imprez, uroczystosci oraz innych
wydarzen klasowych i szkolnych

- kontakty i wspotpraca z samorzadem lokalnym i
Innymi organizacjami

- tworzenie zwyczajow i obyczajow szkolnych
-organizacja imprez srodowiskowych

-wspodlpraca z Rada Rodzicow

-wspolpraca wychowawcow z trojkami klasowymi

Dyrektor, wszyscy
nauczyciele, wychowawcy
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Zalacznik nr 3 do Statutu

Stworzmy swiat przyjazny,
by dalo sie¢ w nim 2yc,
a nie lko wytrzymac.
Powszechna Akademia Mlodziezy
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WPROWADZENIE

Specyfika czasow, w ktorych zyjemy, to przyspieszone tempo przemian, nie zawsze harmonijnych.
Zwigkszyla sie liczba czynnikow destrukcyjnych oddziatujacych na dzieci i mtodziez, nie majacych w
petni jeszcze uksztaltowanej hierarchii wartosci, stojacych wobec wyborow i decyzji bardzo ztozonych i
skomplikowanych. Skutkiem czego stale wzrasta liczba 0sob przejawiajacych dysfunkcje rozwojowe oraz
poszukujacych wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych. Aby przeciwdziata¢ temu zjawisku, koniecz-
ne jest podejmowanie na terenie szkoty wielopoziomowych dziatan profilaktycznych gdyz:

» szkola wypelnia znaczng czgs$¢ aktywnego zycia dzieci 1 mtodziezy,

e szkota jest miejscem intensywnego rozwoju w zakresie funkcjonowania interpersonalnego i spotecz-
nego w grupie rowiesniczej,

» szkola jest miejscem dziatalnosci zadaniowej ucznidow, a wiec ujawnia lub wrgcz wyzwala trudnosci
dzieci i mlodziezy zwigzane z przyjmowaniem odpowiedzialnosci za wlasne zycie,

» szkola jest miejscem konfrontacji autorytetow i ksztaltowania si¢ poczucia wilasnej tozsamosci
ucznia,

e szkola pozwala na tatwy dostep do srodowiska dzieci i mtodziezy i sprawna organizacje prowadzo-
nych oddzialtywan.

Szkolny program profilaktyki to program profilaktyki srodowiskowej, to znaczy taki, w ktorym
obiektem dziatan jest cate sSrodowisko szkolne - uczniowie, rodzice i opiekunowie, nauczyciele, instytucje
wspomagajace szkole w tych dzialaniach: Komenda Powiatowa Policji, Poradnia Psychologiczno — Peda-
gogiczna, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ko-
sciol, SANEPID, Zespot Opieki Zdrowotnej....

Profilaktyka to proces, ktéry wspiera zdrowie przez umozliwienie ludziom uzyskania pomocy po-
trzebnej im do konfrontacji ze ztozonymi, stresujacymi warunkami zycia oraz przez umozliwienie jed-
nostkom osigganie subiektywnie satysfakcjonujgcego, spolecznie akceptowanego, bogatego zycia
(Z. Gas, 1997).

Zapobieganie uzaleznieniom moze dokonywacé si¢ na réznych poziomach. W zwigzku z tym wyrdz-
nia sig profilaktyke pierwszorzedows, drugorzedowa i trzeciorzedowa.

Profilaktyka pierwszorzedowa to dzialanie majace na celu: z jednej strony - promocje zdrowia i prze-
dhuzenie zycia czlowieka, za$ z drugiej zapobiegania pojawianiu si¢ probleméw zwiazanych z zachowa-
niami dysfunkcjonalnymi. Szczegdlnie wyraznie akcentuje si¢ tutaj budowanie 1 rozwijanie réznorodnych
umiejetnosci radzenia sobie z wymogami zycia, albowiem deficyty w tym zakresie sg powszechnie spo-
tykane w populacji oséb dysfunkcjonalnych. Réwnie wazne jest dostarczanie rzetelnych informacji, do-
stosowanych do specyfiki odbiorcow.

Profilaktyka drugorzedowa ma na celu ujawnianie 0sdb o najwyzszym ryzyku dysfunkcjonalnosci
oraz pomaganie im w redukcji tego ryzyka (a wiec zapobieganie rozwojowi zaburzen).

Profilaktyka trzeciorzedowa rozumiana jest jako interwencja po wystapieniu dysfunkcji. Ma ona na
celu, z jednej strony - przeciwdziatanie pogiebianiu sie procesu chorobowego, zas z drugiej - umozliwie-
nie osobie objetej terapia i rehabilitacja powrotu do spoteczenstwa, prowadzenia w nim satysfakcjonuja-
cego 1 spolecznie akceptowanego trybu zycia, wolnego od patologii. (Z. Gas 1997).

1. PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Konwencja o Prawach Dziecka

Rozporzadzenie MENIS z 31 stycznia 2002 r.

Ustawa o systemie oswiaty

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z 19 sierpnia 1994 r.

Ustawie 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyroboéw
tytoniowych.
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2. CELE I ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI
W wyniku diagnozy srodowiska szkolnego w zakresie potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy oraz
zagrozen, na jakie narazony jest wspotczesny mtody cztowiek, wytyczono nastepujace cele oddzialywan
wychowawczych i profilaktycznych;
1.  Wspomaganie zdrowego rozwoju psychicznego dzieci i mtodziezy;
Aktywizacja srodowiska szkolnego w zakresie oddziatywan profilaktycznych;
Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
Przeciwdzialanie przemocy i agresji;
Wyksztalcenie umiejg¢tnosci 1 zachowan umozliwiajgcych zdrowy styl zycia;
Profilaktyka uzaleznien;
Wspieranie rodzicOw w procesie wychowania;
Zapewnienie mtodziezy pomocy wychowawczej i terapeutycznej.

RN R BN

Cele dzialan profilaktycznych sa realizowane przez:

1. Programy informacyjno — edukacyjne;

2. Programy profilaktyczne;

3. Zajecia alternatywne;

4. Interwencje prowadzone w szkole i w poradniach profilaktycznych (wobec 0sob z grup ryzyka);
5. Wspdlprace miedzy réznymi instytucjami (szkotami, poradniami, policjg, samorzadem itd.).

3. POTRZEBY ROZWOJOWE UCZNIOW

W procesie psychospolecznego rozwoju dziecka wazng role odgrywa zaspokojenie jego potrzeb.
Spelniaja one funkcje regulatorow dziatania, sg Zzrodlem podejmowania przez dziecko roznych form ak-
tywnosci. Niezaspokojone potrzeby oraz zwigzane z tym stany frustracji powoduja powstawanie réznych
zaburzen w zachowaniu, trudnosci wychowawczych, nieprzystosowania spolecznego.

Ochrona dziecka przed uzaleznieniami powinna rozpoczyna¢ si¢ tak wczesnie, jak to tylko mozliwe.
Rozsadne i naturalne wychowanie uwzgledniajace indywidualnos¢ dziecka i jego indywidualne potrzeby
spowoduje, bedzie skuteczng ochrong przed natogami, sprawi, ze dziecko bedzie psychicznie zrownowa-
zone, zaradne, pewne siebie, samodzielne, nie bedzie ulega¢ uzaleznieniom.

Potrzeby rozwojowe dziecka w wieku szkolnym

Problemy dzieci Potrzeby wynikajace z problemow
» Sklonnosci agresywne, tendencje aspo-|» Potrzeba bliskiego zwigzku.
teczne- sklonnosci do izolacji 1 unikania| > Potrzeba bezpieczenstwa.
kontaktow z otoczeniem. » Potrzeba kontaktow spolecznych.
» Brak pewnosci siebie, nadmierna nie-|» Potrzeba przynaleznosci grupowej, akceptacji.
smiatos¢, przejawiane sklonnosdci nerwi-| > Potrzeba wlasnego dzialania.
cowe przyjmujgce formg nieuzasadnio-| > Potrzeba pozytywnych wzorcow.
nych obaw i lekow. » Potrzeby estetyczne i poznawcze - kontakt z wytwo-
# Rozkapryszenie, sktonnosci do narzuca- rami kultury.
nia swej woli otoczeniu. » Potrzeba nowych przezy¢.

Szczegolng fazg w zyciu czlowieka stanowi okres dojrzewania. 7 perspektywy psychospotecznej
wlasnie wtedy dokonujg sie najwazniejsze zmiany w zakresie obrazu siebie i spoteczne] percepcji jed-
nostki, formowane sg nowe wzorce relacji interpersonalnych, gwattownie wzrasta liczba nowych do-
$wiadczen osobistych 1 spotecznych, rozwijane sg umiejetnosci pozwalajace na ksztaltowanie sie poczu-
cia wlasnej kompetencji. Tempo oraz sposoby osiagania celow rozwojowych zalezg zardwno od samego
nastolatka jak i od osob, z ktorymi si¢ kontaktuje. Okres dojrzewania nie jest wigc biernym oczekiwaniem
na dorostos¢ 1 dojrzatos¢. Wrecz przeciwnie - w tej fazie zycia mtodzi ludzie sg bardzo aktywni, ekspe-
rymentujg z nowymi zachowaniami, poszukujg nowych rol, nabywajg nowych do$wiadczen, a tym sa-
mym staja si¢ innymi ludzmi, o nowych prawach i obowigzkach, majacymi nowe potrzeby
i oczekiwania, wypetniajacymi nowe zadania. W procesie tym niezwykle wazng rolg odgrywaja znaczace
osoby doroste, a zwlaszcza rodzice 1 nauczyciele (Z. Gas 1997).



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego - 83— Poz. 7147

Potrzeby rozwojowe uczniow

Problemy mlodziezy Potrzeby wynikajace z problemoéw

1.

Problemy okresu dojrzewania:
biologiczne, np. zmiany w wygladzie,
spoteczne, np. kltopoty w kontaktach interperso-

- potrzeba samoakceptacji
- potrzeba rzetelnych informacji na temat dojrze-

wania
nalnych, b o bezpi . wl .
- psychiczne, np. duze napiecie wewnetrzne, nie- | P otrze’g poczucia bezpieczenstwa 1 wiasne]
poksi wartosci

Staby system kontroli wewnetrznej, podejmo-

wanie dzialan nieprzemys$lanych i ryzykow- |~ potrzeba konstruktywnych wzorcow

- potrzeba autonomii i samodzielnosci

nych.
L f;t()bzl;ily zwigzane z wysokim poziomem neu- | _ potrzeba radzenia sobie w trudnych, stresujg-
Lyzmu. . . cych sytuacjach
- niska tolerancja na frustracje, y
. - potrzeba akceptacji
- problemy adaptacyjne.

Dzialania skierowane do uczniow

Szkota wspierajac wszechstronny rozwoj ucznia, musi zachowac¢ wlasciwe proporcje miedzy wiedzg

a umieje¢tnosciami 1 wychowaniem. Konieczne jest odpowiednie profilowanie celow w zakresie wiedzy,
wartosci oraz specyfiki podejmowanych oddziatywan.
W zakresie wiedzy dazy sie do tego, aby wyposazy¢ mlodego czlowieka w:

v VYV

A4

7

v

‘f

Y

P

informacje dotyczgce radzenia sobie w sytuacjach trudnych, problemowych

informacje na temat radzenia sobie z wlasnymi emocjami

informacje dotyczace sposobow skutecznego radzenia sobie z przezywanymi lekami, wynikajacymi
zarowno z interakcji rowiesniczych, jak i z problemow osobistych,

wiedze o specyfice i chemicznej naturze poszczegdlnych srodkéw odurzajacych i ich interakcjach;
rozumie¢ istote wplywow srodkow odurzajacych na fizjologi¢ uktadéw: krazenia, oddechowego,
nerwowego i rozrodczego,

rozumie¢ w jaki sposéb srodki odurzajace wplywaja na sprawno$¢ koordynacji psychoruchowej, co
jest szczegolnie wazne przy prowadzeniu pojazdow mechanicznych oraz uprawianiu sportu,

rozumiec spoteczng problematyke uzaleznien, a w szczegdlnosci koszty spoteczne uzaleznien,
rozumie¢ zwigzki miedzy odurzaniem si¢ a AIDS,

zna¢ przepisy prawne i zarzadzenia lokalne dotyczace srodkow odurzajacych i ich uzywania,
rozumie¢ istote dzialania i wpltywu srodkéw spolecznego przekazu na zachowanie czlowieka
(zwlaszcza dzieci i mtodziezy),

mie¢ pelne rozeznanie odnosnie do lokalnych problemow uzaleznien oraz placowek niosacych pomoc
w zwalczaniu tego rodzaju problemow.

W zakresie warto$ci mlody czlowiek powinien zrozumieé, ze stopniowo zwi¢ksza si¢ stopien jego
swobody, ale rownoczes$nie zwigksza si¢ poziom odpowiedzialnoSci za wlasne dzialania i za innych,
w zwigzku z czym uczen powinien:

znac 1 przestrzegac zasad i norm postepowania obowigzujacych w szkole i spoteczenstwie

by¢ swiadomy swojej odpowiedzialnosci za tworzenie i zachowywanie srodowiska wolnego od $rod-
kéw odurzajacych i to nie tylko w domu rodzinnym, ale réwniez w szkole, na podworku, w dzielnicy
itd.,

akceptowac poglad, ze spoteczenstwo samo troszczy si¢ o siebie i liczy przede wszystkim na siebie, a
wigc miedzy innymi nie toleruje uzywania srodkow odurzajgcych,

mie¢ przekonanie, Ze uczestniczenie w dziataniach organizowanych przez szkote (np. zawody spor-
towe, spotkania towarzyskie, imprezy rekreacyjno - rozrywkowe) sprzyja zachowaniu wolnosci od
srodkéw odurzajacych,

rozwija¢ poczucie wiasnej wartosci 1 akceptowaé pozytywne aspekty wlasnego dojrzewania
1 rozwoju,

by¢ swiadomy wihasnego uspotecznienia i podejmowac dzialania na rzecz rozwijania i wzbogacania
lokalnej spotecznosci.
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W zakresie dzialan konieczne jest:

e wiaczanie dzieci i mtodziezy w organizacj¢ dzialan o charakterze profilaktycznym w szkole oraz na
terenie gminy,

e wiaczenie mtodziezy w organizowanie i odpowiedzialne kontrolowanie zycia domowego i szkolnego
(z uwzglednieniem problematyki wolnosci od srodkow odurzajacych),

e umozliwienie nastolatkom kontaktu z placéwkami przeznaczonymi do pomagania ludziom w poko-
nywaniu trudnos$ci, czemu winno towarzyszy¢ przekonanie mtodziezy, ze nie jest ona odpowiedzialna
za problemy, jakie przezywajq inni ludzie, ale jest zobowigzana do pomagania w ich rozwigzywaniu.

4. DIAGNOZA PROBLEMOW — ZAGROZENIA DLA DZIECI I MLODZIEZY

Diagnoza srodowiska szkolnego zostala opracowana na podstawie:

a) rozmowy kierowanej w klasach O-III szkoty podstawowej,

b) ankiet dla uczniéw w klasach IV-VI szkoty podstawowej i w klasach I-III gimnazjum,

¢) ankiet dla rodzicéw,

d) ankiet dla nauczycieli,

e) wywiadu z wychowawcami,

f) obserwacji zachowan ucznidw,

g) analizy frekwencji w dziennikach lekcyjnych,

h) analizy frekwencji rodzicdw na zebraniach organizowanych przez szkote,

1) rozmowy z policjg, pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej, pracownikami organiza-
cji, instytucji, ktore majg na celu dobro dziecka

J) rozmowy z pielegniarka sSrodowiskowaq.

Uczniowie o najwyzszym ryzyku dysfunkcjonalnosci to uczniowie:
- znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,

- wychowujacy si¢ w rodzinie niepetne;j,

- wychowujacy si¢ w rodzinie rozbitej,

- wychowujace si¢ w rodzinie zastepczej;

- wychowujace si¢ w rodzinie z problemem alkoholowym.

Analizujac zagrozenia wsrod uczniow 1 ich rodzicdw uwzgledniliSmy réwniez sytuacje spoteczno —
gospodarcza gminy (poziom bezrobocia okoto 15%). Wigkszo$¢ bezrobotnych stanowig kobiety. Wiek-
szo$¢ bezrobotnych to osoby o niskim poziomie wyksztatcenia. Gmina ma charakter rolniczy, z przewaga
matych gospodarstw (64 % gospodarstw ponizej 10 ha), co nie sprzyja mechanizacji ani specjalizacji pro-
dukcji rolnej. Dzieci czgsto pomagajg rodzicom w pracach polowych, stanowigc tanig site roboczg.

W zwigzku z tym wyrdzniliSmy nastepujace obszary problemowe:

- bezrobocie, bieda, marginalizacja,
- niska samoocena dzieci 1 ich rodzicéw (szczegdlnie po utracie pracy przez rodzicow).

W szkole wytyczono nastepujace obszary oddzialywan profilaktycznych:

OBSZAR 1 - agresja

OBSZAR II —bezpieczenstwo w szkole 1 poza nig

OBSZAR III — spedzanie wolnego czasu uczniow

OBSZAR IV - ksztaltowanie wlasciwych postaw, asertywnos¢, kultura bycia 1 wypowiedzi
OBSZAR V - profilaktyka uzaleznien

W wyniku badan ankietowych w gimnazjum wyodre¢bniliSmy nastepujace obszary zachowan pro-
blemowych:

OBSZAR 1 - wagary

OBSZAR II - palenie papieroséw przez uczniow

OBSZAR III - brak dyscypliny i niska kultura jezyka

OBSZAR IV - brak motywacji do nauki, niskie potrzeby edukacyjne uczniow
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5. PLAN REALIZACJI DZIALAN

Dzialania skierowane do dzieci i mlodziezy
Model informacyjny (wszystkie klasy)

Zadania Formy realizacji

I. Profilaktyka dydaktyczno-
wychowawcza

Informowanie o formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej

Kierowanie uczniéw na badania do PPP

Zapewnienie pomocy w nauce (zajecia wyrdwnawcze, korekcyj-

no-kompensacyjne, rewalidacyjne, zajecia w $wietlicy opiekun-

czo-wychowawczej).

#» Stworzenie uczniom mozliwosci uczestniczenia w kotach zainte-
resowan.

» Informowanie rodzicow o rodzajach i formach pomocy propono-
wanych przez instytucje wspierajace szkole.

II. Zapoznanie uczniow z obo- | » Zapoznanie uczniéw na godzinach wychowawczych ze Statutem,

wigzujacymi regulaminami WSO, Programem Wychowawczym, Programem Profilaktyki

V VYV

Y

ITI. Tworzenie bezpiecznego,
wolnego od uzaleznien $rodowi-
ska wychowawczego szkoty.

Dyzury nauczycieli na korytarzach, w szatni, na boiskach.
Kontrola zachowan uczniéw w toaletach.

Objecie uczniow dowozonych opieka swietlicowa.

Ankietowanie srodowiska szkolnego na temat bezpieczenstwa w
szkole.

Organizowanie spotkan z funkcjonariuszem policji, pielggniarka,
strazakiem.

Informowanie o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu
ucznidow.

Warsztaty nt. udzielania pierwszej pomocy.

Zapoznanie uczniow z punktami statutu dotyczacymi zakazu uzy-
wania Srodkow uzalezniajacych i opuszczania szkoty podczas za-
je¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych

Szkolenia na karte rowerowg.

Wspétpraca z Policjg, Straza Pozarng.

Przeprowadzenie zajec i spotkan na temat bezpiecznych zabaw (
ferie, wakacje)

Y V VYV

v

v

Y vV

Y

v v

Dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow klas I-I11 szkoly podstawowej:
Gloéwne zadania do realizacji to:
"  poznanie ucznidow ,
* integracja zespotu klasowego oraz zespotu rodzicow,
* wypracowanie form wspdtpracy z rodzicami.
= promocja zdrowego stylu zycia,
» profilaktyka zachowan agresywnych

Zadania Formy realizacji

1. Integracja zespohu klasowego Zajecia integracyjno - adaptacyjne ,,Poznajemy si¢ poprzez za-
bawe” ,.Gry i zabawy ruchowe”- kl.-1
» Gry i zabawy interakcyjne
» Organizowanie uroczystosci 1 imprez klasowych, wycieczek,
ognisk wspolnych spotkan w szkole oraz poza nig
2. Poznajemy swoje uczucia » Zajecia interakcyjne, odgrywanie rol
» Ekspresja plastyczna
3.Umiejetnos¢ radzenia sobie zel » Spotkania z policjantem na temat ,, Zasady bezpiecznego za-
zlodcig agresja 1 przemoca oraz wi chowania si¢ w szkole i poza nig”
sytuacjach trudnych » . Rozwigzujemy trudne sytuacje w klasie”- spotkanie z peda-
gogiem i psychologiem- kl.2-3 ( scenki dramowe, gry i zabawy,
pogadanki na temat scenek i rzeczywistych sytuacji)
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cia

4. Promowanie zdrowego stylu zy-

» Pogadanki na temat szkodliwosci dymu nikotynowego- kl.1-3
»Pogadanki nt. roli 1 zasad przestrzegania higieny osobistej,
filmy edukacyjne.

» Realizacja programu ,,Nie pal przy mnie, proszg”

» Kontrola czystosci osobiste] - pielegniarka

» Realizacja zaje¢ na temat zdrowego odzywiania si¢, promuja-
cych zdrowy styl zycia.

» Udziat w programie ,,Mleko w szkole” —kl. I - VI

» Udzial w programie ,,Owoce w szkole™- kl.1-3

» Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych.

# Organizacja wyjazdéw na basen z naukg ptywania

£0 Uczniow

5.Zagospodarowanie czasu wolne-

» Kotla zainteresowan

» Swietlica opiekunczo-wychowawcza

» Konkursy, wycieczki, imprezy szkolne

» Zajecia dla ucznidw w czasie ferii zimowych

Dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow klas 4-6 szkoly podstawowej:

Gléwne zadania do realizacji to:

» stworzenie przyjaznej atmosfery w szkole,
» promocja zdrowego stylu zycia,

» _profilaktyka zachowan agresywnych.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

Ksztaltowanie umiejetnosci  z
zakresu komunikacji interperso-
nalnej

» Zajecia warsztatowe

Klasa 4- zajecia na temat ,,Postrzegamy siebie i rozumiemy swoje
uczucia”

Klasa 5- zajecia na temat ,,Poznajemy siebie z wlasnego doswiadcze-
nia i1 opinii innych. Potrafimy jasno i precyzyjnie komunikowac¢ si¢ z
innymi”

Klasa 6- zajecia na temat: ,,Moje stabe i mocne strony- akceptacja sie-
bie, umiejetno$¢ samooceny”

Ksztattowanie wiasciwych po-
staw spotecznych.

» Zajecia dotyczgce praw i obowigzkow ucznia

» Zajecia z wychowawca: ,, Asertywnos¢ jako postawa, dzigki ktorej

mozemy zachowa¢ swoja tozsamos$¢ 1 poczucie wilasnej wartosci”

—kl.6

Zajecia z wychowaweca: ,,Jak radzi¢ sobie ze stresem” —kl.6

» Realizacja programu profilaktycznego ,B&N czyli B jak
BEZPIECZNY i N jak NIECHRONIONY™

Y

Umiejetno$¢ radzenia sobie ze
ztoscia agresjg i przemocg oraz w
sytuacjach trudnych

# ., Jak radzi¢ sobie z przemocg, agresja i ztoscig” — kl.114
» ,Radzenie sobie z przykrymi emocjami, sposoby opanowywania
emocji’- k1.5

Promocja zdrowia

» Akcja , Nie pal przy mnie, prosz¢” - w ramach akcji ogolnopol-
skiej

Przygotowanie plakatow i oplakatowanie szkoty w ramach akcji

., Swiatowy dzien bez papierosa” — kl.4-6

Przeprowadzanie ankiet na temat uzaleznien

Spotkania z policja na temat konsekwencji wynikajacych z doko-
nywania czynow karalnych w $wietle ustawy o nieletnich — kl. 6
Plakaty, tablice informacyjne dla uczniow i rodzicéw.

Filmy edukacyjne.

Y

‘;;’ ‘;F

Zagospodarowanie czasu wolne-
£0 UCZniow

Kotla zainteresowan

SKS

Konkursy, wycieczki, imprezy szkolne
Zajecia dla dzieci w czasie ferii zimowych

YV V|V V¥

Y vV

Poz. 7147
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Dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow klas pierwszych gimnazjum:
Gtowne zadania do realizacji w klasie pierwszej to:

"  poznanie ucznidow,

= integracja zespotu klasowego oraz zespotu rodzicdw,
* wypracowanie form wspotpracy z rodzicami.

Zadania

Formy realizacji

I. Przeciwdzialanie sytuacjom
stresowym.

= Zapoznanie ze szkola,
= Zajgcia integracyjno — adaptacyjne.

II. Ksztaltowanie i wzmacnianie
poczucia wilasnej wartosci, bu-
dowanie postaw empatii i za-

» QOrganizowanie imprez klasowych w celu blizszego poznania

sie,
Organizacja zycia klasy - wycieczki, dyskoteki, Andrzejki, Mi-

ufania. kotajki).
III. Zintegrowanie zespotu klaso-|® Zajecia integracyjne

Wego. * Godziny wychowawcze o zainteresowaniach uczniow.
IV. Rozwijanie u uczniéw umiejet-

no$ci radzenia sobie z presja
rowiesnikow, zachowania si¢ w
sytuacjach trudnych

Godziny wychowawcze dotyczace asertywnos$ci, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych

V. Ksztaltowanie
pracy w grupie.

umiejetnosci

Zajecia z zakresu:

komunikacji werbalnej i pozawerbalnej,
budowanie zaufania do innych,
poszanowania odmiennoscl.

Dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow klas drugich gimnazjum:
Istotnymi tematami do realizowania w klasie drugiej sa:

= profilaktyka uzaleznien,

» profilaktyka zachowan agresywnych.

Zadania

Formy realizacji

I. Ksztaltowanie asertywnych po-
staw wobec $rodkow uzalezniaja-
cych poprzez:

- Sztuke odmawiania,

- Wzajemne wspieranie,

- Werbalizacjg potrzeb.

Zajecia z asertywnosci,

Realizacja na godzinach wychowawczych tematéw o systemie
wartosci, ksztattowaniu charakteru.

Konkursy, filmy i ich omawianie.

I1. Ksztaltowanie pozytywnego ob-

razu siebie poprzez:

- Poznawanie swoich mocnych
stron,

- Docenianie wlasnych sukce-
SOW,

Organizowanie kot zainteresowan umozliwiajacych uczniom
rozwijanie talentow, umiejetnosci, uzdolnien.

Promowanie sukceséw miodziezy (artystycznych, naukowych,
sportowych) poprzez nagrody, pochwaty.

III. Uswiadamianie miodziezy za-
grozen zwiazanych z uzaleznienia-
mi.

Omawianie tematyki dbatosci o zdrowie na wszystkich zajeciach
1 przedmiotach.

Projekcje filméw o tematyce profilaktycznej.

Przygotowywanie gazetek tematycznych dotyczacych akeji:
Dzien bez papierosa, Swiatowy dzien walki z AIDS, itp.

Poz. 7147
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Dzialania profilaktyczne skierowane do uczniow klas trzecich gimnazjum:
Istotnymi elementami dziatan do realizacji w klasie trzeciej sa:
Podejmowanie przez mtodziez decyzji o wyborze kierunku swojego ksztalcenia, czyli pierwszej de-

cyzji zawodowej.
Egzamin gimnazjalny.

Zadania

Formy realizacji

I

Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za
siebie i innych, za podejmowane de-
cyzje i zachowania.

Godziny wychowawcze dotyczace whasciwych wyborow.
Dziatalnos¢ w organizacjach szkolnych.

IL.

Szerzenie wsréd mtodziezy znajomo-
Sci prawa 1 wyrabianie nawyku po-
szanowania go.

Spotkania z policja.
Godziny wychowawcze dotyczgce obowigzkdéw ucznia 1 od-
powiedzialnosci za ich lekcewazenie.

1L

Ksztattowanie wlasciwych postaw
wobec uzaleznien poprzez:
Informowanie o spotecznych i zdro-
wotnych skutkach uzaleznien,
Zwalczanie mitow na temat uzalez-
nien.

Godziny wychowawcze na temat spotecznych i zdrowot-
nych skutkow uzaleznien.

Filmy o uzaleznieniach 1 dyskusje na godzinach wycho-
wawczych.

Iv.

Przygotowanie uczniow do wyboru
szkoty ponadgimnazjalnej.

Spotkania z psychologiem z Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, warsztaty zawodoznawcze.

Udziat w akcjach: Dzien Otwartej Szkoty.

Udostepnianie aktualnych informacji o szkolnictwie ponad-
gimnazjalnym (gazetki informacyjne, informatory), spotka-
nia z przedstawicielami szkot ponadgimnazjalnych

Udzial w probnym egzaminie,

DZIALANIA ALTERNATYWNE
Zajecia dodatkowe przeznaczone sg dla uczniéw pragnacych wspoélnie z nauczycielem poszerzaé
swoje wiadomosci i umiejetnosci w zakresie jednego przedmiotu lub innej dziedziny aktywnosci.

Cele zaje¢:
rozbudzanie i ksztalttowanie zainteresowan uczniow,
poszerzanie wiedzy uczniéw poza zakres przewidziany w programie nauczania,

rozwijanie uzdolnien uczniow,

zagospodarowanie wolnego czasu ucznia.

W zajeciach pozalekcyjnych uczestniczg uczniowie zainteresowani przedmiotem.

W zajeciach sportowych uczestniczg uczniowie z wysoka sprawnoscig fizyczng i predyspozy-
cjami do uprawiania okreslonej dyscypliny sportowej, wyznaczeni przez nauczycieli wychowania fizycz-
nego.

W zajeciach rekreacyjno-sportowych uczestniczg uczniowie nie majacy predyspozycji do
udziatu w sekcjach specjalistycznych.

Zadania

Formy realizacji

1. Praca w organizacjach dziata-|=
jacych w szkole

Dziatalno$¢ Samorzadu uczniowskiego i innych organizacji.

I1. Zajecia sportowe .

Dziatania Uczniowskiego Klubu Sportowego

Cla

111

Promocja zdrowego stylu zy-| =

Konkursy dotyczace zdrowia np. szkodliwosci alkoholu, nikotyny
, konkurs wiedzy o AIDS itd.

= Spotkania z pielggniarkg na temat chordb i higieny,

» Filmy dotyczace zagrozen cywilizacyjnych,

= (Gazetki tematyczne,
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IV. Zajecia pozalekcyjne = Kota przedmiotowe,

= SKS,

Spektakle filmowe organizowane w sali gimnastycznej,

Wycieczki klasowe,

Dyskoteki szkolne,

Uroczystosci szkolne i akademie — Swieto Niepodleglosci, Festyn
Rodzinny, Rocznica Konstytucji 3 Maja, Jasetka,

VI. Organizacja i propagowanie |* Udzial w zawodach sportowych,

olimpiad, konkursow i zawodow |=  Udzial w konkursach wiedzy,

= Udzial w olimpiadach przedmiotowych,

V. Organizacja imprez maso-
wych

PROGRAMY PROFILAKTYCZNE REALIZOWANE W SZKOLE

»  Program profilaktvczny ,, B&N czyli B jak BEZPIECZNY i N jak NIECHRONIONY™
»  Program profilaktvczny ,, Nie pal przy mnie, prosze¢”
*  Program profilaktvczny ,, Wiem, co jem”

Spodziewane efekty podejmowanych dzialan w zakresie profilaktyki pierwszorzedowej
Zmiany w postawach, wiedzy i zachowaniu:
»  wyksztalcenie nawykow zdrowego stylu zycia,
*  Nabycie wiedzy o szkodliwosci alkoholu, narkotykéw, dopalaczy 1 innych srodkach odurzajacych,
* Nabycie umiejetnosci dbania o wiasne bezpieczenstwo,
»  Zdobycie wiedzy na temat skutkdéw prawnych i1 spotecznych uzywania srodkow odurzajacych,
» Umigjetne radzenie sobie w sytuacjach zetknigcia si¢ z przemoca i uzaleznieniami,
* Nauczenie si¢ pozytywnych zachowan oraz wlasciwego postrzegania i rozumienia ludzi,
»  Zdobycie umiejetnosci dokonywania wartosciowych 1 sensownych wyboréw w zyciu.

Dzialania podejmowane w szkole w ramach profilaktyki drugorzedowej.

Dziatania tego typu sa podejmowane wobec 0sob z tzw. grup podwyzszonego ryzyka.

Do czynnikow ryzyka zalicza sie:

» $rodowisko spoteczne (zte warunki ekonomiczne),

* normy spoleczne promujgce dane zachowania (rodziny patologiczne),

= grupa rowiesnicza, w ktérej normg sg zachowania dysfunkcyjne (np. zazywanie srodkow odurzaja-
cych),

» defekty w zakresie zdrowia somatycznego,

» dysfunkcyjnos¢ w zakresie psychicznym (proby samobojcze).

W przypadku zarejestrowania negatywnych i aspotecznych zachowan dyrektor szkoty podejmuje dziata-

nia zmierzajace do wyeliminowania ich skutkow:

* podejmuje systematyczne rozmowy z uczniem, a gdy sytuacja tego wymaga podejmuje interwencje z
wlgczeniem rodzicow,

* kieruje do specjalistycznych poradni, lekarzy,

» obejmuje opieka uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej (wspotpraca z MOPS,
PCPR, zwolnienie ze sktadek na ubezpieczenie, dyskretna zbiorka odziezy wsréd pracownikow szko-
ty).

* systematycznie wspdlpracuje z Policja, Sadem dla Nieletnich (osoby obj¢te dozorem),

»  gsprawuje opieke nad uczniami posiadajgcymi opinie i orzeczenia z Poradni Psychologiczno- Pedago-
gicznej,
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Dzialania skierowane do rodzicow

Zadania

Formy realizacji

I. Informowanie rodzicéw o pra-|=
cach szkoly

Zapoznanie ze Statutem Szkoty (w tym z WSO), Programem Wy-
chowawczym, Programem Profilaktyki, regulaminami organizacyj-
nymi.

Organizowanie Dni Otwartych Szkoty.

Informowanie o formach pomocy socjalnej organizowanych w
szkole i poza nia.

Prezentacja dziatalnosci szkoly podczas akademii i uroczystosci ma-
jacych charakter srodowiskowy.

II. Informowanie rodzicow of®
funkcjonowaniu dziecka w

Informowanie o wynikach w nauce 1 zachowaniu na zebraniach z
rodzicami,

szkole * Indywidualne spotkania z wychowawca,
= Pisma informujace o wynikach w nauce,
= Spotkania z dyrektorem szkoty,
111. Wspotpraca z rodzicami * Pomoc rodzicow przy organizacji imprez szkolnych,

Systematyczna wspolpraca z Rada Rodzicow.

Dzialania skierowane do nauczycieli

Zadania

Forma realizacji

I. Propagowanie kurséw i szko-
len

informowanie o kursach i szkoleniach w pokoju nauczycielskim
promowanie nauczycieli doskonalacych sie w profilaktyce i wy-
chowaniu,

I1. Organizacja szkolen i warszta- | =
tow .

spotkania ze specjalistami z zakresu opieki i wychowania.
Realizacja szkolen warsztatowych z SORE

III. Propagowanie literatury do-
tyczacej profilaktyki uzalez-
nien

pozyskiwanie 1 udostepnianie materiatow dotyczgcych profilaktyki
uzaleznien

6. OBOWIAZKI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA REALIZACJE PROGRAMU

PROFILAKTYKI

Obowiazki dyrektora:

AP -

profilaktyki.

Zaktada, ze w jego szkole funkcja profilaktyki musi by¢ spdjna z funkcjg wychowania.

Posiada podstawowa wiedzg w zakresie profilaktyki problemowe;j.

Umacnia pozytywne relacje interpersonalne w szkole.

Premiuje doskonalacych sig nauczycieli.

Zacheca miodziez do udziatu w dziataniach profilaktycznych.

Wiacza rodzicow do wspotpracy w tworzeniu 1 realizacji szkolnych programéw: wychowawczego i

7. Wspiera finansowo 1 organizacyjnie dziatania profilaktyczne w swoim srodowisku.

Obowiazki nauczycieli (nauczycieli wychowawcow):

Doskonali si¢ osobowosciowo.

Nk LD~

Doskonali si¢ zawodowo.

Promuje zdrowy styl zycia 1 wartosciowe formy spedzania wolnego czasu.
Utrzymuje osobowe relacje z uczniami (poprzez konsultacje, indywidualne rozmowy).
Konstruktywnie wspotpracuje z gronem pedagogicznym oraz pozostalymi pracownikami szkoty.

Dostrzega indywidualnos¢ dziecka, indywidualizuje oddziatywania.
Ma pozytywne relacje z rodzicami, potrafi pozyskaé rodzicow do wspotpracy.
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Obowigzki rodzicow:

1. Majg dobry kontakt ze szkota i szeroko rozumianym srodowiskiem dziecka.

2. Aktywnie wspotpracujg ze szkola, dzielac odpowiedzialnos¢ za podejmowane wspolnie oddziatywa-
nia profilaktyczno — wychowawcze 1 opiekuncze.

3. Zdobywaja wiedz¢ na temat potrzeb dzieci, zagrozen wieku dojrzewania i sposobow przeciwdziata-
nia im.

4. Stanowig wzdr osobowy — model dla dziecka.

5. Dbaja o dobry kontakt z dzieckiem.

7. INSTYTUCJE WSPIERAJACE SZKOLE W DZIALANIACH PROFILAKTYCZNYCH

Nazwa instytucji Telefon

1. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Bialobrzegach 48 613-30-78

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 48 613-34-14 w. 119, 120, 123
3. Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej 48 615-70-28

4. Komenda Powiatowa Policji 48 613-52-00

5. Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna 48 613-23-60

Wykaz placowek udzielajacych pomocy osobom z problemem narkotykowym
Wojewoddztwo mazowieckie:

Nazwa placowki Dane placowki Godziny pracy i zakres dzialalnosci

Czynny codziennie od 16" do 21 Telefon
zaufania oferuje profesjonalng pomoc w za-

Narkotyki, Narkomania. kresie informacji, porad, wsparcia psycholo-

Ogolnopolski Telefon Zaufa-|801 199 —990 gicznego dla: osob uzaleznionych od narko-

nia tykéw, rodzicow osdb uzywajacych narkoty-
kow, pedagogow nauczycieli, wychowaw-
coOw.

Pogotowie Makowe

Bezplatna linia 801 109 — 696

Czynne od pn. — pt. w godz. 9" — 15
Poradnictwo dla oséb uzaleznionych 1 ich ro-
dzin, mozliwos¢ wykonania testu na obecnosé
narkotyku w organizmie.

26 — 600 Radom
ul. Struga 57A,
tel. 48 364 76 00

Punkt Konsultacyjny
~-MONAR”
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8. EWALUACJA PROGRAMU

1. Cel ogolny ewaluacji:
Podniesienie efektywnosci pracy szkoty.
2. Cel szczegolowy:
Sprawdzenie funkcjonowania Programu Profilaktyki w praktyce szkolnej oraz jego modyfikacja i wyeli-
minowanie dostrzezonych brakdw.

gramie cele?

W jaki sposob program
wplywa na rozwoj
ucznia w sferze psycho-
fizycznej

1 aksjologicznej?

trzeb 1 oczeki-
wan.

Obiekt Pytania kluczowe Kryteria ewa- Metody Proba Monitoro- Raport
ewaluacji luacji wanie
Funkcjo- | Czy program profilakty- | Zgodno$¢ z Wywiad Wszyscy | Dane gro- Pisemny do
nowanie ki uwzglednia przepisy | obowigzujacy- uczniowie, | madzi peda- | wiadomosci
programu | prawa oswiatowego? mi przepisami. | Obserwacja | uczestnicy | gog i psy- rady peda-
profilakty- | Jaka jest znajomo$c Znajomos¢ zajec programu. | cholog gogicznej,
ki programu profilaktyki | programu pro- szkolny rady rodzi-

wsrod ucznidéw, nauczy- | filaktyki Analiza do- COW oraz

cieli i rodzicow? Akceptacja za- | kumentdéw samorzadu

Czy glowne zalozenia | tozen. szkolnego.

programu s3 akcepto- Realizacja za- | Studium

wane przez wszystkich | tozonych w przypadku

zainteresowanych: programie ce-

uczniow, nauczycieli 1 low.

rodzicow? Adekwatnos¢

W jaki sposob sa reali- | zatozen pro-

zowane zatozone w pro- | gramu do po-
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Zalaczniki
POSTEPOWANIE W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

Znalazles narkotyk, np. pod lawkg

Znalezionego narkotyku nie mozna przechowywaé¢ w szkole. Posiadanie narkotykow jest
w Polsce przestepstwem. Poinformuj o zdarzeniu dyrektora, wezwijcie policje, ktéra odbierze
i zabezpieczy narkotyk.

Zlapale$ ucznia z narkotykiem

Je$li uczen ma mniej niz 18 lat, na wszystko, co zrobisz, musisz mie¢ zgode rodzicow.
Zabezpiecz dowody przy $wiadkach, pamietaj jednak, ze nie masz prawa przeszukac teczki ucznia ani je-
go rzeczy osobistych. Natychmiast wezwij do szkoty rodzicéw i rzeczowo wyjasnij im zaistnialg sytuacje.
W porozumieniu z dyrektorem wezwij do szkoly policje, aby zabezpieczyla narkotyk.

Gdy podejrzewasz, ze uczen jest pod wplywem srodkéw odurzajacych:

= pie pozostawiaj go samego, zapewnij mu opieke lekarska, pod wpltywem srodka odurzajacego moze
wyrzadzi¢ krzywde sobie lub innym;

= nie dziataj w pojedynke, popro$ kogo$ o pomoc;

= zawiadom rodzicow ucznia.

Wyciag z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii:

Od 12 grudnia 2000 r. karze podlega kazdy, kto posiada nawet nieznaczng ilos¢ narkotykow.

Art. 48.1. Kto wbrew przepisom ustawy posiada srodki odurzajace lub substancje psychotropowe podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo po-
zbawienia wolnosci do roku.

3. Jezeli przedmiotem czynu, o ktérym mowa w ust. 1, jest znaczna ilo$¢ srodkoéw odurzajgcych
lub substancji psychotropowych, sprawca podlega grzywnie i karze pozbawienia wolnosci do
lat 5. Namawianie 1 czestowanie

Art.1. Kto wbrew przepisom ustawy udziela innej osobie $rodka odurzajgcego lub substancji psychotro-
powej, utatwia albo umozliwia ich uzycie, albo naktania do uzycia takiego srodka lub substancji
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Jezeli sprawca czynu, o ktorym mowa w ust. 1, udziela srodka odurzajgcego lub substancji psycho-
tropowej matoletniemu lub naktania go do uzycia takiego srodka lub substancji albo udziela ich w
znacznych ilosciach innej osobie, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

DYREKTOR SZKOLY
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