
 

 

UCHWAŁA NR XII/123/15 

RADY GMINY RASZYN 

z dnia 13 sierpnia 2015 r. 

w sprawie połączenia samorządowej instytucji kultury Gminnego Ośrodka Kultury w Raszynie 

z samorządową instytucją kultury Centrum Kultury Raszyn w Raszynie  

w jedną instytucję pn. „Centrum Kultury Raszyn” w Raszynie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 

z 2013 r. poz.594, z późn. zm.) oraz art. 18 ust.1 i art. 19 ustawy z dnia 25 października 1991 r. 

o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. Nr 406, z późn. zm.) – Rada Gminy 

Raszyn uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 01.10.2015 r. dokonuje się połączenia samorządowej instytucji kultury - Gminnego Ośrodka 

Kultury w Raszynie z samorządową instytucją kultury - Centrum Kultury Raszyn w Raszynie. 

§ 2. 1. Powstałej w wyniku połączenia, o którym mowa w § 1, samorządowej instytucji kultury nadaje się 

nazwę: „Centrum Kultury Raszyn”. 

2. „Centrum Kultury Raszyn” uzyskuje osobowość prawną i może rozpocząć działalność z chwilą wpisu do 

rejestru gminnych instytucji kultury. Z dniem wpisu do rejestru „Centrum Kultury Raszyn” zostaną wykreślone 

z rejestru instytucje, o których mowa w § 1. 

§ 3. Siedziba nowopowstałej instytucji kultury pn. „Centrum Kultury Raszyn ” mieści się przy  

Al. Krakowskiej 29A, 05-090 Raszyn, a terenem działania jest Rzeczypospolita Polska i teren poza jej 

granicami. 

§ 4. Przedmiotem działania „Centrum Kultury Raszyn ” jest wykonywanie zadań w zakresie organizowania 

działalności kulturalnej, zaspokajanie potrzeb informacyjnych ogółu społeczeństwa, uczestniczenie 

w upowszechnianiu wiedzy i kultury oraz świadczenie usług w tym zakresie. 

§ 5. 1. Przejęcie przez „Centrum Kultury Raszyn” mienia oraz zobowiązań i wierzytelności łączonych 

instytucji kultury następuje z chwilą wpisu „Centrum Kultury Raszyn” do rejestru instytucji kultury, dla 

których organizatorem jest Gmina Raszyn. 

2. Przejęcie mienia oraz zobowiązań i wierzytelności, o których mowa w ust. 1, następuje na podstawie 

bilansów oraz protokołów zdawczo-odbiorczych łączonych instytucji, sporządzonych zgodnie z zasadami 

rachunkowości określonymi w ustawie z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2013 r. poz. 330, 

z późn. zm.). 

§ 6. Pracownicy połączonych instytucji kultury stają się pracownikami „Centrum Kultury Raszyn” które 

przejmuje wszystkie prawa i obowiązki wynikające ze stosunków pracy. 
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§ 7. „Centrum Kultury Raszyn” nadaje się statut, który jest załącznikiem do niniejszej uchwały. 

§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Raszyn. 

§ 9. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy: 

Dariusz Tadeusz Marcinkowski 
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Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XII/123/15 

Rady Gminy Raszyn 

z dnia 13 sierpnia 2015 r. 

 

Rozdział 1. 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. „Centrum Kultury Raszyn” w Raszynie, zwane dalej CKR działa na podstawie: 

a) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizacji i prowadzeniu działalności kulturalnej; 

b) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 

c) ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych; 

d) niniejszego statutu. 

2. „Centrum Kultury Raszyn” w Raszynie może używać skrótu CKR. 

§ 2. 1. Siedziba CKR znajduje się w Raszynie przy Al. Krakowskiej 29A, a terenem działania jest 

Rzeczypospolita Polska i teren poza jej granicami. 

2. CKR jest samorządową instytucją kultury, której organizatorem jest Gmina Raszyn. 

3. CKR używa pieczęci podłużnej, która zawiera w szczególności: nazwę, adres, numer telefonu / faxu. 

Rozdział 2. 

Zakres działalności 

§ 3. 1. CKR służy upowszechnianiu kultury oraz tworzy odpowiednie warunki materialno - techniczne dla 

działalności kulturalnej. 

2. Do podstawowych zadań CKR należy: 

a) rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowań i potrzeb kulturalnych; 

b) kształtowanie wzorów aktywnego uczestnictwa w kulturze; 

c) tworzenie i upowszechnianie kultury; 

d) rozwijanie, kultywowanie oraz upowszechnianie tradycji narodowych i lokalnych oraz ochrona dziedzictwa 

kulturowego; 

e) tworzenie warunków dla edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę, a szczególnie udział 

w przygotowaniu dzieci i młodzieży do odbioru i tworzenia kultury; 

f) organizacja imprez w tym artystycznych, rozrywkowych; rekreacyjnych, turystycznych; 

g) tworzenie warunków sprzyjających twórczości i rozwojowi talentów artystycznych; 

h) współpraca z mieszkańcami, podmiotami i innymi osobami prawnymi działającymi w zakresie kultury; 

i) świadczenie usług w zakresie kultury, a także działalność wydawnicza w tym zakresie. 

3. Zadania wskazane w ust. 2 CKR realizuje przede wszystkim poprzez: 

a) organizowanie zespołowego uczestnictwa w stałych formach kulturalno- oświatowych; 

b) organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i oświatowej - imprez kulturalnych a mianowicie 

poprzez: 

1) organizację spektakli, koncertów, wystaw, odczytów, kiermaszy , spektakli, balów, festynów; 

2) organizację imprez rozrywkowych, tanecznych; 

3) świadczenie usług filmowych, plastycznych, muzycznych oraz innych z zakresu kultury; 

4) prowadzenie ognisk artystycznych, klubów zainteresowań i filii CK Raszyn; 

5) organizację i realizację imprez zleconych (okolicznościowe, obrzędowe itp.); 
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4. W ramach CKR prowadzić mogą swoją działalność społeczno-kulturalną Kluby, w tym Kluby Seniora. 

5. CKR może podejmować inne działania dla zaspokajania społecznych potrzeb środowiska lokalnego 

w zakresie kultury, edukacji i zadań zleconych doraźnie w zakresie działalności kulturalnej oraz innej 

działalności jeżeli działalność ta nie będzie kolidowała z realizacją podstawowych celów instytucji. 

Rozdział 3. 

Gospodarka finansowa 

§ 4. 1. Majątek CKR może być wykorzystywany jedynie dla celów związanych z wykonywaniem 

statutowych zadań zgodnie z obowiązującym prawem. 

2. Majątek udostępniany może być nieodpłatnie na potrzeby organów gminy, sołectw i jednostek 

gminnych, jeżeli nie jest zajęty w tym czasie w związku z działalnością CKR. 

§ 5. Przychodami CKR są: 

a) dotacje z budżetu gminy; 

b) wpływy z prowadzonej działalności gospodarczej; 

c) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych; 

d) środki z innych źródeł, w tym m.in. za wynajem pomieszczeń. 

§ 6. 1. CKR prowadzi samodzielnie gospodarkę w ramach posiadanych środków, na zasadach określonych 

w ustawie o finansach publicznych. 

2. Podstawą gospodarki finansowej CKR jest roczny plan działalności, sporządzony z zachowaniem 

wysokości dotacji organizatora. 

3. Dyrektor opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian, realizuje plan finansowy oraz 

zapewnia ewidencję rachunkową i sprawozdawczą zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

4. CKR posiada własny rachunek bankowy, z możliwością tworzenia subkont. 

5. Całość przychodów, o których mowa w paragrafie 6, CKR przeznacza na finansowanie swojej 

działalności statutowej. 

§ 7. Organem zatwierdzającym roczne sprawozdanie finansowe z wykonania budżetu CKR jest Wójt 

Gminy Raszyn. 

§ 8. 1. CKR dla skutecznego działania na rzecz swoich zadań może prowadzić działalność gospodarczą 

według ogólnych zasad określonych w odrębnych przepisach. 

2. Środki uzyskane z działalności gospodarczej przeznacza się na realizację działalności statutowej. 

Rozdział 4. 

Zarządzanie i organizacja 

§ 9. 1. Na czele CKR stoi Dyrektor, który samodzielnie kieruje całokształtem działalności, zgodnie ze 

statutem i obowiązującymi przepisami prawa oraz reprezentuje go na zewnątrz. 

2. Dyrektor reprezentuje CKR na zewnątrz, zarządza instytucją jednoosobowo i ponosi pełną 

odpowiedzialność za całokształt jej działalności. 

3. Do obowiązków Dyrektora należy: 

a) kierowanie sprawami działalności podstawowej i administracyjnej; 

b) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i środkami finansowymi; 

c) poszukiwanie i pozyskiwanie innych źródeł finansowania działalności statutowej; 

d) dobór i wykorzystanie kadr, zatrudnianie i zwalnianie pracowników, stwarzanie warunków do podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych pracowników; 

e) przedstawianie organizatorowi i właściwym instytucjom planów i sprawozdań rzeczowych, finansowych 

oraz wniosków inwestycyjnych; 
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f) wydawanie w obowiązującym trybie regulaminów i zarządzeń; 

g) sprawowanie kontroli zarządczej w instytucji. 

4. Dyrektora CKR powołuje Wójt Gminy Raszyn na okres 3 do 7 lat po zasięgnięciu opinii związków 

zawodowych działających w tej instytucji oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych właściwych ze względu 

na rodzaj działalności prowadzonej przez CKR. Odwołanie następuje w tym samym trybie. 

5. Dyrektor może być wyłoniony w drodze konkursu przeprowadzonego przez Wójta Gminy Raszyn. 

§ 10. 1. Pracowników CKR zatrudnia i zwalnia Dyrektor. 

2. Dyrektor i pracownicy CKR winni posiadać kwalifikacje zawodowe odpowiednie do zajmowanych 

stanowisk i pełnionych funkcji określonych w odrębnych przepisach. 

3. Szczegółowe zakresy czynności poszczególnych pracowników i tryb załatwiania powierzonych im spraw 

ustala Dyrektor CKR w wydanych przez siebie regulaminach i zarządzeniach. 

4. Wynagrodzenie dyrektora CKR ustala Wójt Gminy Raszyn. 

§ 11. Organizację wewnętrzną CKR określa regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora CKR, 

w trybie określonym w ustawie z dnia 25.10.1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. . 

Rozdział 5. 

Postanowienia końcowe 

§ 12. Zmiany w niniejszym statucie mogą być dokonane w trybie określonym dla jego nadania. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy: 

Dariusz Tadeusz Marcinkowski 
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