DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 9 pazdziernika 2015 r.  ewekronicznie podpisany przez

Stawomir Parys
Data: 2015-10-09 10:34:20

Poz. 8115

UCHWALA NR XI-97/2015
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 17 wrze$nia 2015 r.

w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Wolominie,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h, iustawy zdnia 8marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013r. poz. 594, z pézn. zm.), w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz. 163) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej z siedzibg w Wotominie przy Al. Armii Krajowej 34
W brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wotomina oraz Dyrektorowi Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wolominie.

§ 3. Traci moc Uchwata nr XXIII — 12/2013 Rady Miejskiej w Wolominie z dnia 23 stycznia 2013r.
W sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Wolominie.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie:
Leszek Czarzasty
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Zatgcznik do Uchwaty Nr X1-97/2015
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 17 wrzeénia 2015 r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spolecznej w Wolominie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej zsiedzibg w Wolominie, przy Al. Armii Krajowej 34 jest
wyodrebnionym organizacyjnie zespotem o0so6b i $rodkow majatkowych utworzonych w celu udzielania
$wiadczen zpomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych, dodatkéw mieszkaniowych iinnych $wiadczen
okreslonych ustawa.

§ 2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie dziata w szczego6lno$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz. 163),
3) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r. poz. 966, z p6zn. zm.),
4) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012r., poz. 1059 z p6zn. zm.),
5) ustawy z dnia 7 wrzesénia 2007r. o pomoc osobom uprawnionym do alimentow ( Dz. U. z 2015r. poz. 859),
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015r. poz. 114) ,

7) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypftacie zasitkow dla opiekundéw (Dz. U. z dnia 30 kwietnia
2014r., poz. 567) ,

8) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014r.
poz. 1118 z p6zn. zm.),

9) ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o0 ustanowieniu programu wieloletniego Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania (Dz. U. z 2005r. Nr 267 poz. 2259, z p6zn. zm.),

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 581),

11) ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2072),

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (Dz. U.2013r.
poz. 135),

13) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2010r. Nr 125 poz. 842),
14) innych przepisow regulujacych kwestie pomocy spoteczne;.

§ 3. 1. Osrodek jest jednostkg organizacyjng Gminy Wotomin nieposiadajaca osobowos$ci prawnej
dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Wotominie, przy Al. Armii Krajowej 34.
3. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Wotomin.
4. Osrodek moze uzywaé nazwy skroconej OPS.
§ 4. 1. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Wotomina.
2. W zakresie zadan zleconych nadzor merytoryczny sprawuje Wojewoda Mazowiecki.
§ 5. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej zawierajace;j:

1) petng nazweg Osrodka;

2) siedzibe Osrodka;


http://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/prawo/Ustawa%20z%20dnia%207%20wrzesnia%202007%20r.%20o%20pomocy%20osobom%20uprawnionym%20do%20alimentow%20j.t.%20Dz.%20U.%20z%202012%20r.%20poz.%201228%20z%20pozn.%20zm..rtf
http://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/prawo/Ustawa%20z%20dnia%2028%20listopada%202003%20r.%20o%20swiadczeniach%20rodzinnych%20j.t.%20Dz.%20U.%20z%202014%20r.%20poz.%20114_290115.pdf
http://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/prawo/Ustawa%20z%20dnia%204%20kwietnia%202014%20r.%20o%20ustaleniu%20i%20wyplacie%20zasilkow%20dla%20opiekunow%20Dz.%20U.%20z%20dnia%2030%20kwietnia%202014%20r.%20poz.%20567.rtf
http://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Polityka%20rodzinna/prawo/Ustawa%20z%20dnia%204%20kwietnia%202014%20r.%20o%20ustaleniu%20i%20wyplacie%20zasilkow%20dla%20opiekunow%20Dz.%20U.%20z%20dnia%2030%20kwietnia%202014%20r.%20poz.%20567.rtf

Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Mazowieckiego -3- Poz. 8115

3) numer REGON;
4) numer NIP;
5) numer telefonu i faksu;
6) inne dane wymagane obowigzujacymi przepisami prawnymi.
Rozdzial 2.
Organizacja Osrodka
§ 6. 1. Osrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje Dyrektor.

2. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor na podstawie pelnomocnictw udzielonych
przez Burmistrza Wolomina.

3. Dyrektora Osrodka zatrudnia Burmistrz Wotomina.
4. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Burmistrz Wotomin.

5. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy w imieniu, ktorego Dyrektor wykonuje wszelkie
czynnosci z zakresu prawa pracy.

6. Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, dodatkéw mieszkaniowych, dodatkow energetycznych, potwierdza prawa do
swiadczen opieki zdrowotnej oraz pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw na podstawie
upowaznien udzielonych przez Burmistrza Wotomina.

7. Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 6, moga by¢ takze udzielane innej osobie na wniosek Dyrektora
Osrodka.

8. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdania z dziatalnosSci merytorycznej
i finansowej Osrodka.

9. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania O$rodka i kierowanie jego dziatalnoscia,

2) reprezentowanie Osrodka wobec podmiotow zewnetrznych, spotek, jednostek organizacyjnych, jednostek
pomocniczych Gminy Wotomin oraz komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego W Wotominie,

3) sktadanie o$wiadczen w zakresie praw izobowigzan majatkowych do wysokosci kwot okreslonych
w planie finansowym Os$rodka, o ktorym mowa w ust. 2.

10. Podczas nieobecnos$ci Dyrektora zastgpuje go wyznaczony przez niego pracownik Osrodka.

§ 7. Status prawny pracownikow Osrodka okresla ustawa o pomocy spotecznej i ustawa o pracownikach
samorzadowych.

§ 8. 1. Strukture organizacyjng oraz szczegoétowy zakres zadan i kompetencji poszczegdlnych komorek
organizacyjnych Osrodka, a takze tryb i zasady funkcjonowania Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie, wydawany przez Dyrektora Osrodka.

2. Zasady wynagradzania pracownikow Os$rodka okresla Regulamin Zatrudniania i Wynagradzania
Pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Wotominie, ktory wydaje Dyrektor.

Rozdzial 3.
Cele i zadania OS$rodka

§ 9. 1. Celem Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia, a takze
zaspokojenie ich niezbednych potrzeb zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

2. Osrodek powinien w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢ 0sob i rodzin
oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak i rowniez zapobiega¢ powstawaniu nowych probleméw spotecznych
rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spoteczne;j.
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3. Osrodek udziela pomocy spotecznej osobom i rodzinom, ktérym taka pomoc jest niezbedna na zasadach
okreslonych w ustawie 0 pomocy spotecznej, w szczegdlnosci z powodu:

1) ubdstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

4) bezrobocia,

5) niepetnosprawnosci,

6) dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,

7) przemocy w rodzinie,

8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi,

9) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

10) bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych iprowadzenia gospodarstwa domowego
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

11) trudnosci w integracji cudzoziemcow , ktorzy otrzymali W Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca,

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
13) alkoholizm i narkomanii,
14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.
§ 10. 1. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez Osrodek polegaja w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawami $wiadczen,
2) pracy socjalnej,
3) udzielaniu schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym bezdomnym,
4) sprawianiu pogrzebdw, w tym osobom bezdomnym,
5) organizowaniu prac spolecznie uzytecznych,

6) udzielaniu mieszkancom Gminy Wotomin informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

7) organizowaniu i prowadzeniu specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych
i zastepczych,

8) organizowaniu wsparcia dla rodzin zagrozonych utratg praw rodzicielskich,
9) przygotowywaniem i realizacjg projektow dofinansowywanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
10) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,
11) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
12) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
13) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spoteczne;.

3. W realizacji zadan Os$rodek wspoéldziata zorganami administracji samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi, zwigzkami wyznaniowymi oraz podmiotami w obszarze polityki spoleczne;j.
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§ 11. 1. Swiadczenia pomocy spolecznej udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej badz innej osoby,
za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego, a takze z urzedu.

2. Udzielanie $wiadczen w postaci pracy socjalnej i poradnictwa, a takze przyznanie biletu kredytowanego
nie wymaga wydania decyzji administracyjnej.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa OSrodka

§ 12. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy prowadzaca gospodarkg finansowa na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885, z p6zn. zm.).

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy opracowany przez Dyrektora.

3. Srodki finansowe na realizacje zadan wiasnych gminy zapewnia na rzecz O$rodka Gmina Wotomin,
a takze Wojewoda Mazowiecki .

4. Srodki finansowe na realizacje zadan zleconych gminie zapewnia Wojewoda Mazowiecki.

§ 13. 1. Dyrektor Osrodka moze zaciggaé zobowigzania z tytulu umoéw, ktorych realizacja w roku
budzetowym i latach nastepnych jest niezb¢dna dla zapewnienia ciagglosci dziatania jednostki.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie wilasciwe przepisy rangi ustawy
i inne obowigzujace przepisy.

2. Wszelkie zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Miejskiej w Wolominie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wolominie:
Leszek Czarzasty
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