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UCHWALA NR XVI1/63/2015
RADY GMINY STARA KORNICA

z dnia 25 wrze$nia 2015 r.

zmieniajaca Uchwale Nr XXXI11/191/2013 Rady Gminy Stara Kornica z dnia 24 wrze$nia 2013 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska
kierownicze w szkolach prowadzonych przez Gming Stara Kornica.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U.z 2014 r. poz. 191 z p6zn zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 .
0 samorzadzie gminnym (Dz. U.z2013r. poz. 594 z p6zn. zm.)Rada Gminy Stara Kornica uchwala,
co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXXI11/191/2013 Rady Gminy Stara Kornica z dnia 24 wrzesnia 2013 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom zajmujagcym stanowiska kierownicze
w szkotach prowadzonych przez Gmine Stara Kornica wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany: w § 1 ust. 1 pozycja
nrl, 2 i3 otrzymuje brzmienie:

1. | Dyrektor Zespolu Publicznych Placowek Oswiatowych im. Odzyskania Niepodleglosci 1
w Starej Kornicy

2. | Wicedyrektor Zespotu Publicznych Placowek O$wiatowych im. Odzyskania 4
Niepodlegtosci w Starej Kornicy

3 | Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kobylanach 5

§ 2. Obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, ustalony zgodnie z § 1 obowigzuje
w okresie roku szkolnego 2015/2016.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stara Kornica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Gminy:
Elwira Hulinska
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