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UCHWALA NR 93/XI11/15

RADY MIASTA MILANOWKA
z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

w sprawie uchwalenia statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanéwku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 20151, poz. 1515) wzwiagzku zart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 22013 1., poz. 885 z pdzn. zm.) i art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163 z p6zn. zm.) Rada Miasta Milanéwka uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Milanéwku stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Z dniem wej$cia w zycie uchwaty tracag moc:

1) Uchwata Nr 468/XXXIX/10 Rady Miasta Milandwka z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Milanowku;

2) Uchwata Nr 141/XV/12 Rady Miasta Milanéwka z dnia 6 marca 2012 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr
468/XXXIX/10 Rady Miasta Milanéwka z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Milandwku;

3) Uchwata Nr 415/XXXV/14 Rady Miasta Milanowka z dnia 13 lutego 2014 r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr 468/XXXIX/10 Rady Miasta Milanéwka z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Milandwku;

4) Uchwala Nr 475/XXXIX/14 Rady Miasta Milanowka zdnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr 468/XXXIX/10 Rady Miasta Milanéwka z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Milanowku.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Milanowka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Miasta Milanowka

mgr Malgorzata Trebinska
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Zatacznik do UCHWALY Nr 93/XIII/15 RADY MIASTA MILANOWKA z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W MILANOWKU
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1
1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Milanéwku zwany dalej ,,O$rodkiem” jest jednostka organizacyjna Miasta
Milanowka, ktorej organem tworzacym jest Rada Miasta Milanowka.
Statut okresla cel, zadania i organizacj¢ Osrodka, a takze zasady gospodarki finansowe;.
3. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Milanowka.

§2

o

1. Ofsrodek dziata w szczegolnos$ci na podstawie:

1) ustawy o pomocy spotecznej;

2) ustawy o samorzadzie gminnym;
3) ustawy o finansach publicznych;
4) niniejszego statutu.

2. Osérodek moze realizowa¢ zadania wynikajgce z innych ustaw na podstawie stosownych upowaznien
Burmistrza lub Rady Miasta Milanéwka oraz zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy
spotecznej majacych na celu ochrone poziomu zycia 0sob i rodzin.

Rozdzial 2
Nazwa, siedziba i obszar dzialania Osrodka

§3

§4
Siedziba Osrodka miesci si¢ w Milandwku przy ul. Fiderkiewicza 41.

§5
Obszarem dziatania Osrodka jest Miasto Milanowek.
Rozdzial 3
Cel i zadania OSrodka

§6

Nazwa jednostki brzmi: Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegolnosci:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa
w stanie pokona¢, wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie
powstawaniu tych sytuacji;

2) zaspakajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem;

4) prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajgcych powstawaniu patologii spotecznych.

§7
1. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym probleméw
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak is$rodowiskowych wystepujacych na
terenie Miasta Milanowka;

2) koordynowanie gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych;

3) przyznawanie $wiadczen z pomocy spotecznej;

4) prowadzenie doradztwa dla klientow Osrodka w zakresie zaspokajania niezbg¢dnych potrzeb socjalnych;

5) aktywizacja S$rodowiska lokalnego w niesieniu pomocy 0sobom  starszym, samotnym
i niepetnosprawnym,;

6) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) prowadzenie postepowan zwigzanych ze §wiadczeniami rodzinnymi;

8) prowadzenie postepowan w sprawie zasitkow dla opiekunow;

9) prowadzenie postepowan z zakresu funduszu alimentacyjnego;

10) prowadzenie spraw dotyczacych dluznikéw alimentacyjnych;

11) ustalanie prawa do dodatku mieszkaniowego i energetycznego oraz ich wyptata;
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12) ustalanie prawa do $wiadczen zdrowotnych;

13) ustalenie prawa do pomocy materialnej dla uczniéw;

14) organizowanie zasad i form wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych;

15) realizacja zadan z zakresu aktywizacji zawodowej i integracji spolecznej o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

16) obstuga zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

17) realizacja zadan wynikajacych z gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w tym:
prowadzenie i organizowanie systemu wsparcia dla 0sob zagrozonych i dotknigtych przemoca;

18) promowanie, rozwoj i wdrazanie projektow wolontariackich;

19) realizacja programu pomoc dla rodzin wielodzietnych;

20) udzielanie oparcia spotecznego wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

21) przyznawanie i wyplacanie pomocy pieni¢znej dla kombatantow z Panstwowego Funduszu
Kombatantow.

2. Of$rodek przy wykonywaniu zadan wspoélpracuje z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi,
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi jednostkami w celu
realizacji zadan okreslonych statutem.

Rozdzial 4
Organizacja wewnetrzna Osrodka
§8
1. Dziatalnoscig Os$rodka kieruje Kierownik, z ktérym stosunek pracy nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz
Miasta Milanowka.

2. Kierownik dziala jednoosobowo wykonujac z upowaznienia Burmistrza zwykly zarzad, do dzialan

wykraczajacych poza zakres zwykltego zarzadu wymagane jest odrebne pelnomocnictwo.

Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow zatrudnionych w Os$rodku i wykonuje

uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

5. Kierownik ustala organizacje wewngtrzng Osrodka w formie regulaminu organizacyjnego, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Burmistrza.

Hw

§9
1. Dla zabezpieczenia wykonalnosci zadan, o ktorych mowa w § 7 w Osrodku moga by¢ tworzone dziaty,
sekcje, zespoty lub samodzielne stanowiska pracy.
2. Tlos¢ stanowisk pracy okresla Kierownik w oparciu potrzeby srodowiska lokalnego i plan finansowy
zatwierdzony w uchwale Rady Miasta na dany rok.
§10
1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikoéw Osrodka okresla regulamin wynagradzania ustalany
przez Kierownika.
2. Stosunki pracownicze w Osrodku reguluje regulamin pracy.
Rozdzial 5
Gospodarka finansowa Osrodka
§ 11
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych w ustawie o
finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.
Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy dochodow i wydatkow.
3. Osrodek finansowany jest z dotacji, z budzetu Wojewody i s$rodkéow finansowych budzetu Miasta
Milanéwka.

N

Rozdzial 6
POSTANOWIENIA KONCOWE
§12
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa.
2. Statut Osrodka uchwala Rada Miasta Milanowka.
3. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.

Przygotowata: E. Ciesielska
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