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UCHWALA NR XXVII1/202/2016
RADY MIEJSKIEJ W PLONSKU

z dnia 19 maja 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Plonsku

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 r. poz. 446) art. 110 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z2015r., poz. 163 ze zm.) Rada Miejska w Plonsku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Plonisku w tresci stanowiacej zatgcznik
do niniejszej uchwaty.
§ 2. Traci moc:

1) Uchwata Nr LII/450/2014 Rady Miejskiej w Plonsku z dnia 13 lutego 2014 roku w sprawie nadania Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plonsku.

2) Uchwata Nr X/55/2015 Rady Miejskiej w Ptonsku z dnia 21 maja 2015 roku w sprawie zmiany Uchwaty
Nr LII/450/2014 Rady Miejskiej w Plonsku z dnia 13 lutego 2014 w sprawie nadania Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptonsku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Plonsk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ptonsku:
Henryk Zienkiewicz
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXV111/202/2016
Rady Miejskiej w Plonsku
z dnia 19 maja 2016 r.

STATUT
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Plonsku

ROZDZIAL |

Postanowienia ogodlne

§ 1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptonsku , zwany w dalszej czesci Statutu Osrodkiem

podejmuje dziatania na podstawie:

Uchwaty Nr IX/67/92 Rady Miejskiej w Ptonsku z dnia 6 listopada 1992 r. w sprawie
utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptonsku;

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym,;

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych;

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;

Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

10) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

11) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

12) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

13) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

14) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

15) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych;
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16) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

17) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;

18) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
19) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundw;
20) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

21) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

22) Niniejszego Statutu.

§ 2
Osrodek jest jednostkg organizacyjng Gminy Miasto Ptonsk, dziatajgcg, jako

wyodrebniona jednostka budzetowa, utworzong do realizacji zadan pomocy spotecznej.

§ 3
1. Terenem dziatania Osrodka jest Miasto Ptonsk.
2. Siedziba Osrodka znajduje sie w Ptofisku, przy ul. Sw. M. Kolbe 9.

§ 4

Biezgcy nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Ptonska.

ROZDZIAL 11

§ 5
1. Celem dziatania Os$rodka jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb
zyciowych osob i rodzin, ktére wtasnym staraniem nie sg w stanie pokonac trudnosci
oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.
2. Osrodek podejmuje niezbedne dziatania zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia
osdb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, a takze zapobiega powstaniu nowych

sytuacji rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej,

§ 6
1. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy i zlecone z zakresu administracji rzgdowej.
2. Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
1) Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,

ze szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Mazowieckiego -4 - Poz. 5026

2) Ocena zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficznej;

3) Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

6) Przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7) Przyznawanie prawa do $wiadczenia zdrowotnego ze srodkéw publicznych osobom
nieobjetym powszechnym - obowigzkowym i dobrowolnym ubezpieczeniem
zdrowotnym;

8) Przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego;

9) Praca socjalna;

10) Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb
z zaburzeniami psychicznymi i autystycznymi;

11) Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

12) Dozywianie dzieci i oséb dorostych;

13) Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

14) Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

15) Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersiji elektronicznej, z zastosowanie systemu informatycznego;

16) Racjonalne gospodarowanie srodkami otrzymanymi na utrzymanie Osrodka, w tym
$rodkami na wynagrodzenie pracownikow;

17) Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;

18) Przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

19) Wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, aktywizacji zawodowej, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach;

20) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

21) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleskg zywiotowg lub ekologiczna;

22)Realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz

rozwdj specjalistycznego wparcia;
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23) Prowadzenie postepowania, wydawanie decyzji w sprawach swiadczen rodzinnych
i opiekunczych oraz ich wyptata;

24) Ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyptata,;

25) Podejmowanie dziatarh wobec dtuznikdw;

26) Wykonywanie zadan przewidzianych przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

27)Prowadzenie postepowan, w tym wydawanie i realizacja decyzji w sprawach
dodatkéw mieszkaniowych i dodatkow energetycznych;

28) Prowadzenie domu dziennego pobytu dla rencistow i emerytow;

29) Realizacja projektéw systemowych z udziatem srodkéw unijnych;

30) Realizacja projektéw konkursowych z udziatem srodkéw zewnetrznych;

31) Prowadzenie postepowania i realizacja zasitkow dla opiekundw;

32) Realizacja Karty Duzej Rodziny;

33) Prowadzenie postepowan i realizacja $wiadczen  wychowawczych  Program

Rodzina 500+ -w oparciu 0 ustawe o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

§ 7
W celu realizacji zadan, Osrodek wspoétpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz innymi
podmiotami.

ROZDZIAL 11l

Organizacja Osrodka

§ 8
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, zatrudniony przez Burmistrza Miasta Ptoriska.
2. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz oraz organizuje prace i sprawuje nadzor
nad realizacjg zadan wykonywanych przez pracownikéw Osrodka.
3. Kierownik Osrodka uprawniony jest do dokonywania czynnosci prawnych w granicach
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta Ptoriska.
4. W zakresie upowaznienia Kierownik wydaje decyzje administracyjne w sprawach:
1) pomocy spotecznej;
2) swiadczen rodzinnych;
3) Swiadczen z funduszu alimentacyjnego;
4) dtuznikow alimentacyjnych;

5) dodatkéw mieszkaniowych;
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6) dodatkdéw energetycznych;

7) przyznawania prawa do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw
publicznych;

8) z zakresu wspierania rodziny;

9) zasitkow dla opiekunow;

10) odméw przyznania Karty Duzej Rodziny;

11) swiadczeh wychowawczych;

Kierownik sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz

przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

W czasie nieobecnosci Kierownika zastepstwo petni Zastepca Kierownika, przejmujac

wszelkie jego zadania, kompetencje i uprawnienia.

§9

Organizacje Osrodka okre$la regulamin organizacyjny zatwierdzony i wprowadzony

do realizacji zarzgdzeniem Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptorisku.

ROZDZIAL IV

Gospodarka majatkowa i finansowa

§ 10

Kierownik Osrodka zarzgdza powierzonym mu mieniem, zapewnia ochrone i nalezyte

wykorzystanie.

NN

§ 11
Osrodek prowadzi gospodarke finansowag na podstawie przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Osrodek prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o roczny plan finansowy uchwalony
przez Rade Miejska.
Srodki finansowe na funkcjonowanie Os$rodka i realizacje zadan wynikajgcych z ustaw
pochodzg z:
1) budzetu wojewody;
2) budzetu gminy,

3) funduszy zewnetrznych i unijnych.

. Osrodek posiada odrebne rachunki bankowe.
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ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 12

1. Zmiany do niniejszego Statutu mogg by¢é wprowadzone w trybie wtasciwym do jego
uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa.
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