DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 26 stycznia 2016 r. Elektronicznie podpisany przez:
Anna Gogotowicz
Data: 2016-01-26 15:15:08
Poz. 821
UCHWALA NR XVII/175/15

RADY GMINY RASZYN
z dnia 28 grudnia 2015 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U.z2015r. poz. 1390z pozn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015r. poz. 1515 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb i sposob powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania, ktéry stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr IX/ 83/11 Rady Gminy Raszyn z dnia 30 czerwca 2011 roku.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Raszyn.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVII/175/15
Rady Gminy Raszyn
z dnia 28 grudnia 2015 .

TRYB | SPOSOB POWOLYWNIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§1.

Przepisy ogo6lne

1. Tlekro¢ w uchwale jest mowa o :

- Zespole- oznacz ato Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Raszyn,

- przewodniczacym lub zastepcy przewodniczacego- o0znacza to Przewodniczacego Iub Zastepce
Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Raszyn,

- grupie roboczej- oznacza to zespot osob powotanych przez przewodniczacego do pracy w celu
rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach,

- koordynatorze- oznacza to koordynatora grupy roboczej,

- ustawie- oznacza to ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 z pozn. zm.).

2. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie realizuje zadania okreslone
w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Gminie
Raszyn oraz w ramach Krajowego Programu przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jest:

- integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli roznych podmiotéw oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy Raszyn,

- podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy,
- inicjowanie dziatan w stosunku do osob stosujacych przemoc.

4. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie moze tworzy¢ grupy robocze
W celu rozwigzywania problemow zwigzanych z wystepowaniem przemocy w indywidualnych przypadkach.

§ 2.

Czlonkowie Zespotu - tryb ich powolywania i odwolywania.

1. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotuje Wojt Gminy Raszyn
sposrod przedstawicieli podmiotow o ktérych mowa w ustawie 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Cztonkéw Zespotu powotuje Wojt Gminy Raszyn na okres 5 lat. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powtarzania
cztonkostwa po uptywie kadencji.

3. Zespo6t moze liczy¢ od 8 do 15 osdb.

4. Czlonkowie Zespotu dziatajg na jego rzecz na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem
Gminy Raszyn, a podmiotami delegujgcymi cztonka do pracy w Zespole.
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5. Na pierwszym posiedzeniu Zespohu, sposrod jego cztonkdéw zostaje powolany przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego oraz sekretarz, przy obecnosci co najmniej 50% sktadu Zespotu, wickszoscia glosow
w gltosowaniu jawnym. O wynikach wyboréw przewodniczacy informuje pisemnie Wojta Gminy Raszyn.

6. Sekretarzem Zespotu jest osoba delegowana przez Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;.
7. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany z funkcji w przypadku:

- pisemnej rezygnacji ,

- uzasadnionego, pisemnego wniosku W¢jta Gminy Raszyn,

- uzasadnionego, pisemnego wniosku co najmniej 50% sktadu Zespotu

- uzasadnionego podejrzenia 0 naruszenia zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach
dziatania w Zespole.

8. W przypadku odwotania przewodniczacego , wybor nowego przewodniczacego nastepuje na tym samym
posiedzeniu Zespotu.

9. Cztonek Zespotu oraz grupy roboczej moze zosta¢ odwotany w przypadku:
- pisemnej rezygnacji ,
- uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Raszyn,
- uzasadniony wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem,
- ustania zatrudnienia w podmiocie, ktorego jest on przedstawicielem,

- uzasadnionego podejrzenia 0 naruszenia zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach
dziatania w Zespole.

10. Odwotanie nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, wigkszoscig gtosdéw w obecnosci co najmniej 50%
sktadu Zespotu.

11. W przypadku odwotania czltonkostwa, podmiot ktory delegowat dang osobe, wskazuje innego
kandydata na cztonka Zespotu.

12. Zmiany w sktadzie osobowym Zespotu dokonywane sa w trybie jak dla jego powotania.

§ 3.

Obowiazki Przewodniczacego Zespolu

1. Do obowiazkéw przewodniczacego Zespotu nalezy:
- reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.
- zwolywanie posiedzen,
- przewodniczenie posiedzeniom i ustalanie porzadku obrad ,
- organizowanie i kierowanie pracami Zespotu,
- powotywanie grup roboczych i zwotywanie ich pierwszych posiedzen,
- nadzor nad pracg merytoryczna Zespohu,
- podpisywanie protokotow, dokumentéw i korespondencji Zespotu.

- sktadanie corocznych sprawozdan zpracy Zespotu wterminie do dnia 31 marca kazdego roku
kalendarzowego

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Zespolu jego zadania wykonuje zastgpca
przewodniczacego.
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§ 4

ObowiazKi sekretarza

3. Do obowigzkéw sekretarza nalezy:
- przygotowanie dokumentow na posiedzenie Zespotu i grup roboczych,
- sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu,
- przygotowanie, wysylanie i odbieranie korespondencji Zespotu i grup roboczych,
- gromadzenie i porzadkowanie dokumentow w kazdej sprawie rozpatrywanej przez Zespot i grupy robocze

- gromadzenie i opracowanie danych statystycznych stuzacych do przygotowywania sprawozdan, ewaluacji
i monitorowania dziatan Zespotu i grup roboczych.

§ 5.

Organizacja pracy Zespohu

1. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wykonuja swoje
zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych.

2. Pracami  Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Kieruje
przewodniczacy.

3. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie odbywaja si¢
W zaleznosci od potrzeb, ale nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

4. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zawiadamia
cztonkdéw Zespotu o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia, ustnie lub pisemnie, a takze przy pomocy poczty
elektronicznej i telefonu, nie p6zniej niz 14 dni przed planowanym terminem.

5.Z waznych przyczyn przewodniczacy moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie z rdwnoczesnym wyznaczeniem nowego
terminu posiedzenia. Czlonkéw Zespotu obecnych na posiedzeniu nalezy uznaé za powiadomionych,
a nieobecnych zawiadamia sie.

6. W przypadku wystgpienia szczegolnych okoliczno$ci przewodniczacy Zespotu moze zwotaé
nadzwyczajne posiedzenie Zespotu z wiasnej inicjatywy, na wniosek Wojta Gminy Raszyn lub pisemny
wniosek cztonka Zespotu, bez zachowania terminu okreslonego w § 5 ust 4.

7. Uczestnictwo ~ w posiedzeniach ~ Zespolu  jest obowigzkowe. Czlonek Zespotu informuje
przewodniczagcego o braku mozliwosci uczestniczenia w posiedzeniu Zespotu podajac  przyczyny
usprawiedliwiajgce nieobecnosé.

8. W przypadku braku quorum, przewodniczacy Zespolu odwotuje posiedzenie zrdéwnoczesnym
wskazaniem nowego terminu.

9. Wszystkich cztonkéw Zespotu obowigzuje zasada poufnosci danych i informacji uzyskanych w trakcie
pracy w Zespole. Cztonek Zespotu przed przystapieniem do wykonywania czynnosci o ktérych mowa w art. 9b
ust 2 i 3 Ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie , sktada Wojtowi oswiadczenie o treSci zgodnej
z art. 9c ust. 3 wymienionej ustawy.

10. Decyzje podejmowane sa w postaci uchwat, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu zwykta
wigkszoscia w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gloséw, glos decydujacy nalezy do
przewodniczacego

11. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracy Zespolu osoby spoza jego sktadu, bez
prawa do glosowania.

12. Posiedzenia Zespotu sg protokotowane.

13. Obstuge techniczno organizacyjng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Raszynie.
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14. Czlonkowie Zespolu mogg zapoznac¢ si¢ z treScig dokumentow Zespotu w siedzibie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Raszynie.

§ 6.
Organizacja pracy grup roboczych

1. W przypadku sporzadzenia Niebieskiej Karty, Przewodniczacy powoluje grupe robocza w skladzie
nie mniejszym niz wskazany we wniosku podmiotu wprowadzajacego procedurg.

2. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ formg pisemng, mailowa lub telefoniczna

3. Pracami grupy roboczej kieruje koordynator, ktorym jest przedstawiciel podmiotu wprowadzajacego
procedure Niebieska Karta

4. Sktad grupy roboczej jest dostosowany do skali problemu.

5. Termin i miejsce pierwszego spotkania grupy roboczej wyznacza przewodniczacy. Nastepny termin,
wyznacza koordynator procedury Niebieska Karta.

6. Do zadan grup roboczych nalezy:

- postawienie wstepnej diagnozy probleméw w indywidualnych przypadkach wprowadzenia procedury
Niebieska Karta,,

- opracowanie i realizacja planu pomocy,

- monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystgpieniem
przemocy,

- dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektow
tych dziatan,

- modyfikacja planu pomocy lub sporzadzenie wnioskéw do Zespotu o zakonczenie procedury Niebieska
Karta.

7. Dokumentacje¢ grupy roboczej stanowia:
- wniosku podmiotu wprowadzajacego procedure - zalacznik nr 1,
- diagnozy problemow i planu pomocy- zatgcznik nr 2,
- monitoring planu pomocy- zatacznik nr 3,
- notatki stuzbowe cztonkow grupy robocze;j,
- protokoty z posiedzen grup roboczych,
- wniosku grupy roboczej o zamknigcie procedury Niebieska Karta -zatagcznik nr 4.

§7.

Dokumentacja zgromadzona w czasie prac Zespotu igrup roboczych przechowywana jest w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Raszynie.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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WNIOSEK

INSTYTUCJA ZGLASZAJACA. ...

DANE OSOBY ZGLASZANE]

DATA ZGLOSZENIA. ... ..o

POWOD ZGLOSZENIA-
PRZEBIEG DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN-
PROPONOWANY SKELAD GRUPY ROBOCZEJ-

Podpis osoby zglaszajacej sprawe

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XVII/175/15
Rady Gminy Raszyn
z dnia 28 grudnia 2015 r.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XV11/175/15
Rady Gminy Raszyn
z dnia 28 grudnia 2015 r.

Plan pomocy rodzinie

Grupa robocza w skladzie:

Sprawca
|83 7757 1616 102

Proponowane dziatania

L
Podmiot odpowiedzialny

2 e
Podmiot odpowiedzialny

3.

podpisy cztonkow grupy roboczej

Koordynator...............

Cztonkowie................

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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Proponowane dziatania:

N

Podmiot odpowiedzialny

e

Podmiot odpowiedzialny

P

Podmiot odpowiedzialny
podpisy cztonkéw grupy roboczej
Koordynator...............

Cztonkowie.................

Zatgcznik Nr 3 do Uchwaty Nr XV11/175/15
Rady Gminy Raszyn
z dnia 28 grudnia 2015 r.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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Zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr XVII/175/15
Rady Gminy Raszyn
z dnia 28 grudnia 2015 .

WNIOSEK GRUPY ROBOCZEJ O ZAMKNIECIE PROCEDURY NIEBIESKA KARTA

(miejscowos¢, data)
Przewodniczacy
Zespolu Interdyscyplinarnego
DS. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Grupa robocza w sktadzie:

(dane dotyczgce osob doznajqgcych przemocy, stosujgcych przemoc)
podjeta decyzje o zakonczeniu dziatalnosci w tej sprawie, gdyz (nalezy podac¢ argumentacje decyzji):

Cztonkowie grupy roboczej wnioskuja o przekazanie informacji nt. danej rodziny i objgcie rodziny dalsza
pomoca do (wymienic¢ nazwy instytucji/organizacji, adres)

W zataczeniu przekazujemy pelna dokumentacje pracy grupy roboczej:
1. wniosek podmiotu wprowadzajacego procedure,
. diagnoza probleméw i plan pomocy,
. monitoring planu pomocy,

2
3
4. notatki stuzbowe cztonkéw grupy roboczej,
5. protokoty z posiedzen grup roboczych,

6

.inne

(podpisy czlonkéw grupy roboczej

Przewodniczacy Rady Gminy:
Dariusz Marcinkowski
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