DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 25 listopada 2016 r. Elektronicznie podpisany przez:
Stawomir Parys
Data: 2016-11-25 15:01:35
Poz. 10093
UCHWALA NR XXVI1/206/16

RADY MIEJSKIEJ W NASIELSKU
z dnia 22 wrze$nia 2016 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej ,,Centrum Uslug Wspélnych w Nasielsku
” oraz nadania jej statutu

Na podstawie art.9 ust. 1, art. 10b ust. 2, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) w zwigzku z art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zmianami) Rada
Miejska w Nasielsku uchwala co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 stycznia 2017 roku tworzy si¢ samorzadowa jednostke organizacyjna pod nazwa
»Centrum Uslug Wspolnych w Nasielsku ”, zwang dalej ,,Centrum”.

2. Centrum jest jednostka obstugujaca w rozumieniu art. 10b ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym.
3. Siedziba Centrum jest miejscowos$¢ Nasielsk ul. Elektronowa 3.
4. Centrum bedzie prowadzito gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. 1. Centrum zostaje utworzone na bazie Zespotu Obshugi Szkoét i Przedszkoli w Nasielsku zwanego
dalej ZOSIP.

2. Z dniem utworzenia Centrum:

1) srodki trwale oraz mienie ruchome bedace w posiadaniu ZOSIP, stajg si¢ srodkami trwalymi i mieniem
ruchomym Centrum,

2) pracownicy ZOSIP, staja si¢ pracownikami Centrum.
3. Naleznosci i zobowigzania ZOSIP staja si¢ nalezno$ciami i zobowigzaniami Centrum.

4. Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych ZOSIP wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016
roku podlegaja wptacie na rachunek Gminy Nasielsk.

§ 3. 1. Centrum prowadzi obstuge nast¢pujacych jednostek budzetowych:
1) Samorzadowe Przedszkole w Starych Piescirogach
2) Samorzadowe Przedszkole w Nasielsku
3) Szkota Podstawowa im. Pierre ‘a de Coubertina w Budach Siennickich
4) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w D¢binkach
5) Szkota Podstawowa w Popowie Borowym
6) Szkota Podstawowa im. Stefana Starzynskiego w Nasielsku

7) Publiczne Gimnazjum Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja w Nasielsku
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8) Zespot Szkot Nr 2 w Starych Piescirogach
9) Zespot Szkot Nr 3 w Cieksynie
10) Ztobek Miejski w Nasielsku.
2. Jednostki wymienione w ust. 1 sg jednostkami obstugiwanymi.

3. Jednostka obstugujaca zapewnia jednostkom obslugiwanym obstuge administracyjna, finansowa i
organizacyjng oraz z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

4. Zakres obowigzkow powierzonych jednostce obstugiwanej w ramach wspdlnej obstugi zostat okreslony
w Statucie Centrum.

§ 4. Centrum nadaje si¢ Statut, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nasielska.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jerzy Lubieniecki
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Zakacznik do Uchwaty Nr XXV1/206/16
Rady Miejskiej w Nasielsku
z dnia 22 wrze$nia 2016 1.

Statut
Centrum Uslug Wspdélnych w Nasielsku

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspolnych w Nasielsku zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka organizacyjng
Gminy Nasielsk dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Centrum jest miejscowos¢ Nasielsk.
§ 2. 1. Centrum dziata w szczegdlno$ci na podstawie:
1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446),
2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.)
3) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047)
4) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 1., poz. 157)
5) Niniejszego Statutu.
2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Nasielsk,
2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Nasielska,
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ustug Wspolnych,
4) Szkotach — nalezy przez to rozumie¢ szkoty i przedszkola prowadzone przez gmine Nasielsk,
5) Ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Miejski w Nasielsku.

§ 3. 1. Centrum zostalo utworzone w celu prowadzenia wspolnej obstugi administracyjnej, finansowej i
organizacyjnej jednostek, o ktérych mowa w art. 10a ustawy o samorzadzie gminnym.

2. Centrum prowadzi obstuge, o ktorej mowa w ust. 1, nie naruszajagc postanowien art. 10c ustawy o
samorzadzie gminnym.

§ 4. 1. Centrum jako jednostka budzetowa Gminy, prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz przepisach wykonawczych
dotyczacych jednostek budzetowych.

2. Za prawidtowa gospodarke finansowa, o ktorej mowa w ust. 1, odpowiedzialno§¢ ponosi Dyrektor
Centrum.

3. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy czgs$¢ budzetu Gminy
uchwalonego przez Rad¢ Miejska w Nasielsku.

4. Ksiegowos¢ Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
5. Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy glownego ksiggowego oraz pozostatych pracownikow.
§ 5. Nadzor nad dziatalnoscig Centrum w Nasielsku sprawuje Burmistrz Nasielska.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania i zadania Centrum

§ 6. 1. Dziatania Centrum w zakresie obstugi administracyjnej organéw Gminy Nasielsk obejmuja:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacja szkot i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Gming Nasielsk;
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2) przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza dotyczacych oswiaty;

3) prowadzenie ewidencji niepublicznych placoéwek os$wiatowych, postepowan zwigzanych z wpisem
niepublicznych placéwek oswiatowych do ewidencji, przygotowywanie decyzji o wpisie, odmowie
dokonania wpisu lub skreslenia z ewidencji placowek niepublicznych;

4) prowadzenie rejestru zlobkow i klubow dziecigcych oraz spraw zwigzanych z wpisem do rejestru;
5) przeprowadzanie procedury oceny pracy dyrektorow;

6) przeprowadzanie procedur zwigzanych 2z nauczycielskimi awansami zawodowymi, W tym
przygotowywanie decyzji w sprawie nadania lub odmowy nadania stopnia awansu zawodowego;

7) przygotowywanie analiz projektow arkuszy organizacyjnych i aneksow do arkuszy placowek oswiatowych,
szczegolnie pod katem analizy skutkéw finansowych;

8) prowadzenie akt osobowych dyrektoréw placowek oswiatowych i pracownikoéw Centrum z wyjatkiem akt
osobowych dyrektora Centrum ;

9) opracowywanie wnioskow w zakresie odznaczen, nagréd i wyroznien dla dyrektorow placowek
o$wiatowych Gminy Nasielsk;

10) prowadzenie spraw z zakresu organizacji dowozu ucznidw, w tym ucznidéw niepetnosprawnych oraz
przygotowywanie dokumentacji przetargowej na wybor podmiotu $wiadczacego ustugi transportowe w
zakresie dowozow, sprawowania nadzoru nad wykonywaniem tych ustug;

11) prowadzenie kontroli spetniania obowigzku szkolnego i ewidencji obowigzku nauki przez mlodziez w
wieku 16-18 lat z terenu gminy oraz prowadzenie postepowan egzekucyjnych w tym zakresie;

12) realizacja rzadowych programow pomocowych, w zakresie o§wiaty i wychowania przedszkolnego w tym
udzielanie i rozliczanie przyznanych dotacji;

13) prowadzenie obshugi finansowo — ksiggowej funduszu przeznaczonego na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli oraz funduszu nagrod dla nauczycieli;

14) ustalenie wysokosci dotacji dla niepublicznych placowek oraz publicznych prowadzonych przez inny
organ niz jednostka samorzadu terytorialnego, prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem
przyznanych dotacji;

15) prowadzenie bazy danych o$wiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu prowadzacego -
System Informacji O$wiatowe;j;

16) przygotowywanie na potrzeby Burmistrza niezbg¢dnych materialow i informacji dotyczacych oswiaty i
wychowania;

17) wykonywanie innych zadan Gminy zleconych przez Burmistrza z zakresu o§wiaty lub obstugi ztobka.
2. Dzialania Centrum w zakresie obstugi finansowej obejmuja w szczegdlnosci:
1) zapewnienie obstugi finansowo ksiggowej Centrum i jednostek obstugiwanych,

2) prowadzenie dokumentacji w zakresie ewidencji ksiegowej sktadnikoéw majatkowych stanowigcych mienie
jednostek o$wiatowych uzgadnianie na tej podstawie stanow wynikajacych z przeprowadzonych spiséw
inwentaryzacyjnych;

3) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej dochodow i1 wydatkéw obstugiwanych placowek, w tym w
szczegdlnosci:

a) pomoc w opracowaniu projektow planéw dochodow i1 wydatkéow jednostek oswiatowych oraz
przedstawienie ich Burmistrzowi zgodnie z obowigzujacg procedurg uchwalania budzetu,

b) przedstawianie Burmistrzowi jednostkowych wnioskéw w sprawie zmian w planach finansowych
jednostek oswiatowych i ztobka,

¢) sporzadzanie jednostkowych sprawozdan oraz informacji opisowych z wykonania planéw finansowych
obstugiwanych jednostek, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

4) prowadzenie rachunkowosci obstugiwanych jednostek, z uwzglednieniem:
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a) ogolnych przepiséw okreslajacych zasady rachunkowos$ci obowigzujace w obstugiwanych jednostkach,

b) dokumentacji wewngtrznej sporzadzonej przez dyrektorow jednostek, opisujacej przyjete w nich zasady
rachunkowosci (polityka rachunkowo$ci),

¢) instrukcji obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentéow finansowo - ksiggowych, zatwierdzonych do
stosowania przez dyrektorow obstugiwanych jednostek,

d) sprawowania biezacej kontroli 1 analizowania realizacji planoéw finansowych obstugiwanych jednostek,

e) gromadzenia i przechowywania dowodow ksiegowych oraz pozostalej dokumentacji finansowej
obstugiwanych jednostek, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie przechowywania akt oraz
przekazywania akt do archiwum,

f) informowanie dyrektoréw placowek o$wiatowych o zmianach w przepisach dotyczacych spraw
finansowych oraz obowigzujacych zasadach rachunkowosci;

5) prowadzenie obstugi ptacowej obstugiwanych jednostek, w tym:

a) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w obstugiwanych jednostkach na podstawie
aktow prawnych, niezbednych przy naliczaniu wynagrodzen w o$wiacie i dokumentacji kadrowej,

b) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu pracownikow obstugiwanych jednostek,
¢) dokonywanie wymaganych rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzedem Skarbowym,
d) sporzadzanie wymaganych sprawozdan zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

e) przygotowywanie danych potrzebnych do sporzadzenia kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS
dotyczacych spraw ptacowych obshugiwanych jednostek;

6) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej zakltadowych funduszy $wiadczen socjalnych obshugiwanych
jednostek o$wiatowych;

7) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Pracowniczej kasy Zapomogowo Pozyczkowej Pracownikow
Oswiaty w Nasielsku.

3. Dziatania Centrum w zakresie obstugi administracyjno - organizacyjnej obejmuja:

1) realizowanie wspolnych i powierzonych w trybie Prawa zamowien publicznych, zaméwien na ustugi lub
dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych o
warto$ci powyzej kwoty wynikajacej z pelnomocnictw udzielonych dyrektorom poszczegolnych placowek,

2) zapewnienie obstugi prawnej jednostkom obstugiwanym, w tym w zakresie zastgpstwa procesowego przed
sagdami.

§ 7. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje finansowg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa.

§ 8. Centrum w Nasielsku prowadzone w formie jednostki budzetowej, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach przewidzianych w przepisach o finansach publicznych i o rachunkowosci.

§ 9. Odpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowg Centrum ponosza Dyrektor i w zakresie mu powierzonym
— Glowny Ksiggowy.

§ 10. Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Nasielsk.

§ 11. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy opracowany na podstawie
uchwaty budzetowej Rady Miejskiej w Nasielsku. Dyrektor Centrum przedstawia Burmistrzowi poétroczne i
roczne sprawozdania finansowe w terminach obowigzujacych jednostki samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 4.
Struktura organizacyjna.

§ 12. 1. Centrum w Nasielsku zarzadza Dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Nasielska.

2. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw lub upowaznien udzielonych przez
Burmistrza Nasielska.
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3. Burmistrz Nasielska dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora.

4. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy i wykonuje
wszystkie czynnos$ci wynikajgce ze stosunku pracy wobec pracownikéw Centrum.

§ 13. Do zadan Dyrektora nalezy:
1) reprezentowanie Centrum na zewnatrz;
2) racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajagcymi w dyspozycji Centrum;
3) opracowywanie planow dziatania Centrum i przedktadanie sprawozdan z ich wykonania;
4) organizowanie dowozu uczniow do placowek o$wiatowych;
5) wykonywanie innych czynnosci z zakresu o$wiaty zleconych przez Burmistrza Nasielska.

§ 14. Szczegdlowa organizacje i zasady funkcjonowania Centrum okresla regulamin organizacyjny
ustalony przez Dyrektora.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.

§ 15. Centrum ma prawo do uzywania pieczgci o nastepujacej tresci:
Centrum Uslug Wspolnych
05-190 Nasielsk, ul. Elektronowa 3
tel. 23 693-30-00
NIP 531-16-88-099, REGON 145947649

§ 16. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.
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