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UCHWALA NR X/56/2016
RADY GMINY KRASNE

z dnia 25 listopada 2016 .

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krasnem

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 1 art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej ( Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6zn. zm.), Rada Gminy Krasne uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnem w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krasne.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1X/41/2012 Rady Gminy Krasne z dnia 29 listopada 2012 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krasnem

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jaroslaw Falkowski
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Zatacznik

Do Uchwaty Nr X/56/2016
Rady Gminy Krasne

z dnia 25 listopada 2016 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KRASNEM
l. Postanowienia ogolne

§1.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krasnem zwany w dalszej tresci Statutu Osrodkiem
dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z

pozn. zm.);

2) Ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z
pozn. zm.);

3) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2016 r.
poz. 902);

4) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.
1518 z p6ézn. zm.);

5) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z
2015r. poz.1390);

6) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 885 z
pozn. zm.);

7) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2013 poz.
966 z pozn. zm.);

8) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz.
U.z 2016 r. poz. 169 z p6zn. zm.);

9) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.].
Dz.U. z2016 r. poz. 575 z pdzn. zm.);

10) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne. (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1059 z
pozn. zm.);

11) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw (t.j.
Dz.U. z 2016 r. poz. 162 z pdzn. zm.);

12) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2016 r. poz. 785);

13) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z
2016 r. poz. 195);

14) Uchwaty Nr X/43/90 Gminnej Rady Narodowej w Krasnem z dnia 26 kwietnia 1990 roku
w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnem;

15) Uchwaty Nr 1/5/2013 Rady Gminy Krasne z dnia 28 lutego 2013 roku w sprawie:
przekazania do realizacji Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spoteczne; w Krasnem zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,
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16) Uchwaty Nr 1X/41/2013 Rady Gminy Krasne z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie:
upowaznienia kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnem do
realizacji zadania zleconego gminie w zakresie przyznawania i wyptaty dodatku
energetycznego,

17) Zarzadzenia Nr 17/2014 Wojta Gminy Krasne z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie
upowaznienia Kierownika Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej w Krasnem do
prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach o
ustalenie 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow,

18) Zarzadzenia Nr 1/2015 Wéjta Gminy Krasne z dnia 02 stycznia 2015 roku w sprawie
upowaznienia Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Krasnem do
realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej
Rodziny (Dz.U. z 2016 r. poz. 785),

19) Zarzadzenia Nr 9/2016 Wojta Gminy Krasne z dnia 07 marca 2016 roku w sprawie
wyznaczenia jednostki organizacyjnej gminy do realizacji zadan z zakresu $wiadczenia
wychowawczego - Programu "Rodzina 500 plus”,

20) Stosownych Uchwat Rady Gminy Krasne;

21) Niniejszego statutu zatwierdzonego uchwata Rady Gminy Krasne.

§2.

1) Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng Gminy powotang na podstawie art. 9
ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym w zwigzku z art. 46 ust.1 i 2 ustawy z dnia 29
listopada 1990 r. o pomocy spoteczne;.

2) Obstuge finansowo-ksiegowa Osrodka zapewnia Glowny ksiggowy.

3) Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren gminy Krasne.

4) Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Krasnem.

§3.

Osrodek realizuje zadania wlasne 1 zlecone gminy Krasne w zakresie pomocy spolecznej, a
takze innych zadan wilasnych i zleconych o ile Wojt powierzy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami ich wykonanie Osrodkowi.

1. Organizacja Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

§ 4.

1) Na czele Osrodka stoi Kierownik, kieruje on dziatalno$cig Os$rodka ijest za nig
odpowiedzialny.

2) Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy.

3) Kierownik Osrodka z upowaznienia Wojta Gminy wydaje decyzje administracyjne w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej, w sprawach $wiadczen
rodzinnych nalezacych do wlasciwos$ci gminy oraz w sprawach dodatkéw mieszkaniowych
i funduszu alimentacyjnego.

4) Zakres czynnosci i obowigzkow Kierownika, w tym jego odpowiedzialnos¢ sthuzbowa
okresla Wojt Gminy.
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5) Kierownik Osrodka jest przetozonym wszystkich pracownikow Osrodka

6) Kierownik Osrodka ustala szczegdotowa, wewnetrzng organizacje Osrodka w formie
Regulaminu Organizacyjnego Osrodka. Zakres czynno$ci i obowigzkéw pracownikow
okresla Kierownik Osrodka.

7) Praca 1 obowigzki pracownikow Osrodka reguluja przepisy o pracownikach
samorzadowych, przepisy ustawy o pomocy spolecznej oraz inne przepisy szczegolne.

8) W Osrodku tworzy si¢ sekcje i samodzielne stanowiska pracy. Sktad osobowy sekcji 1 ilosé
samodzielnych stanowisk pracy okresla Kierownik Osrodka w oparciu o potrzeby
srodowiska, Osrodka oraz planu finansowego zatwierdzonego w Uchwale Rady Gminy na
dany rok.

II1. Przedmiot dzialania

§ 5.

Zakres dziatania Osrodka obejmuje w szczegolnosci:

1) analizowanie potrzeb ludnosci w zakresie pomocy spotecznej, opracowywanie planéw ich
zaspokojenia oraz prowadzenie dziatalnos$ci zmierzajacej do ich realizacji;

2) organizowanie roznych form pomocy spotecznej (materialnej i niematerialnej, ustugi
nickonwencjonalne) na terenie objetym dziatalnoscig Osrodka;

3) wspotpraca z samorzadem gminnym w zakresie rozpoznawania potrzeb spotecznosci
lokalnej i zaspokajania ich wtasnymi sitami i $rodkami;

4) tworzenie i rozbudowa infrastruktury socjalnej;

5) stosowanie dostgpnych form pozyskiwania srodkow na pomoc spoteczng;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej, wolontariatu i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

7) wspoldziatanie z istniejacymi na terenie gminy instytucjami i organizacjami spolecznymi,
kosciotem katolickim, innymi kos$ciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz zakladami
pracy w celu realizacji zadan pomocy spotecznej (inicjowanie spotecznej aktywnosci);

8) zlecanie wymienionym w pkt. 7 podmiotom, za ich zgoda w trybie pisemnego
porozumienia, realizacji okreslonych zadan pomocy spotecznej przyznajac na ten cel
srodki pieni¢zne;

9) pracg socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa skierowang na udzielanie pomocy
osobom i rodzinom w celu uzyskania zdolnosci do wiasciwego funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz inspirowanie i tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi, a
takze podejmowanie dziatah profilaktycznych;

10)  prowadzenie postgpowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w sprawach
indywidualnych mieszkancow gminy z zakresu pomocy spotecznej;

11)  prowadzenia postepowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w sprawach z
zakresu swiadczen rodzinnych;

12)  prowadzenie postgpowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w Sprawach
dotyczacych dodatkow mieszkaniowych;

13)  realizacje¢ zadan wynikajacych z Rzadowych Programéw Pomocy Spotecznej;

14)  realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku 0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 169 z pdzn. zm.);

15)  realizacje zadan z zakresu administracji publicznej wspierania rodzin, o ktorych mowa

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.].
Dz.U. z 2016 r. poz. 575 z p6zn. zm.);

16)  zatatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej tj. prowadzenie
postepowan dotyczacych przyznawania dodatku energetycznego dla odbiorcéw
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wrazliwych energii elektrycznej zgodnie z zasadami wskazanymi w ustawie z dnia 10
kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne. (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1059 z p6zn. zm.);

17)  prowadzenie postgpowan i wydawanie w imieniu Wojta Gminy Krasne decyzji
administracyjnych w indywidualnych w sprawach z zakresu ustalenia i wyptaty zasitkéw
dla opiekunow;

18)  realizacje zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny (Dz.U. z 2016 r. poz. 785);

19)  realizacje zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego, okreslonych ustawg z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2016 1. poz. 195),
tj. Programu ,,Rodzina 500 plus”

§ 6.

W wykonaniu zadan O$rodek wspotdziata przede wszystkim z:

1) organami administracji rzagdowej i zespotami administracji samorzadowej, komisjami i
zespotami dziatajacymi w ramach samorzadu gminnego;

2) samorzagdem mieszkancow wsi oraz organizacjami spolecznymi dziatajagcymi na terenie
gminy;

3) placowkami stuzby zdrowia;

4) fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami prawnymi i fizycznymi w celu
realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej;

5) placowkami oswiatowo-wychowawczymi;

6) Powiatowym Urzedem Pracy oraz zaktadami pracy;

7) organami wymiaru sprawiedliwosci, policjg;

8) Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych oraz Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

IV. Gospodarka finansowa Osrodka

§7.

1) Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest na zasadach ustalonych dla jednostek
budzetowych zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.].
Dz.U. z 2013r. poz. 885 z pdzn. zm.).

2) Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow Osrodka.

3) Dzialalno$¢ Osrodka finansowana jest w zakresie zadan wilasnych ze srodkow budzetu
Gminy Krasne oraz w zakresie zadan zleconych ze $rodkéw przekazywanych przez
administracj¢ rzadowa na ich realizacje.

V. Kontrola i nadzor

§ 8.

1) Wojewoda sprawuje kontrole i nadzoruje realizacj¢ zadan zleconych.

2) Wojt Gminy sprawuje biezacy nadzor nad funkcjonowaniem Osrodka oraz realizacj¢ zadan
wiasnych Gminy.

3) Komisja Rewizyjna Rady Gminy Krasne kontroluje prawidlowos¢ funkcjonowania i
wykonywania zadan wlasnych Gminy realizowanych przez Osrodek, a w szczegdlnosci ich
zgodno$¢ z ustaleniami przez Rade Gminy Krasne.
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4) Kierownik Osrodka na zgdanie organu kontroli lub nadzoru ma obowigzek przedstawié
stosowne informacje i dane oraz udzieli¢ wyczerpujacych wyjasnien.

5) Kierownik Osrodka przedktada corocznie plan dochodow i wydatkow Osrodka w formie
i terminach ustalonych uchwalg o procedurze budzetowej oraz corocznie sklada
sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka, podajac w nim szczegdtowo wyniki o zaspokojeniu
potrzeb mieszkancow.

V1. Postanowienia koncowe

§9.

Zmiany Statutu Osrodka mogg by¢ dokonywane w drodze uchwaty Rady Gminy Krasne na
wniosek Kierownika Osrodka.
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