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UCHWALA NR 140/XIX/16

RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 5 grudnia 2016 1.

w sprawie nadania Statutu Oswiacie Powiatowej w Otwocku

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 814 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. 0
finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 1., poz. 1870) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§1.Z dniem 1 stycznia 2017 r. nadaje si¢ Statut Oswiacie Powiatowej w Otwocku w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Powiatu w Otwocku Nr 229/XXVIIl/13 z dnia 25 kwietnia 2013 r. w sprawie
nadania Statutu O$wiacie Powiatowej w Otwocku.

§ 4. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Otwocku.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady

Dariusz Grajda
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Zakacznik do Uchwaty Nr 140/XIX/16
Rady Powiatu w Otwocku
z dnia 5 grudnia 2016 1.

STATUT

OSWIATY POWIATOWEJ W OTWOCKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Oswiata Powiatowa w Otwocku jest jednostka organizacyjna Powiatu Otwockiego nieposiadajaca
osobowosci prawne;.

§ 2. Siedzibg Oswiaty Powiatowej jest miasto Otwock.

§ 3. Oswiata Powiatowa jest jednostka obstugujaca, w rozumieniu ustawy o samorzadzie powiatowym,
wyznaczong przez Rade Powiatu w Otwocku do prowadzenia w powierzonym zakresie wspolnej obstugi szkot
i placowek o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnosci

§ 4. Oswiata Powiatowa wykonuje obowigzki w zakresie wspdlnej obstugi administracyjnej, finansowo-
ksiggowej i organizacyjnej szkot i placowek oswiatowych, wyznaczonych przez Rad¢ Powiatu w Otwocku jako
jednostki obstugiwane.

§ 5. Do zadan O$wiaty Powiatowej nalezy :

1) obstuga ptacowa, w tym obstuga wyplat wynagrodzen i innych §wiadczen pieni¢znych dla pracownikoéw
jednostek obslugiwanych, ewidencjonowanie danych o =zatrudnieniu i wydatkach z osobowego i
bezosobowego funduszu ptac, realizowanie zobowigzan z zakresu naliczania i odprowadzania zobowigzan
publiczno-prawnych;

2) prowadzenie rachunkowosci obslugiwanych jednostek zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w
tym:

a) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,

b) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiggowych, ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy zdarzen w
porzadku chronologicznym i systematycznym,

¢) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow,
d) wycene aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,
e) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

f) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
ustawa,

3) sprawozdawczo$¢ budzetowa i statystyczna;
4) prowadzenie obstugi kasy zapomogowo — pozyczkowej;

5) przygotowywanie projektow uchwat Zarzadu Powiatu i Rady Powiatu w zakresie realizacji zadan
o$wiatowych;

6) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z zaktadaniem i likwidacja szkoty lub placowki oraz zespotu
szkot;

7) koordynacja i nadzér nad dziatalnoscig szkot 1 placowek powiatowych w zakresie funkcjonowania,
organizacji pracy i bhp;
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8) organizacja konkursow na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki;
9) przygotowywanie dokumentacji do przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub placowki;
10) przygotowywanie dokumentacji zwiazanej z odwotaniem nauczyciela ze stanowiska kierowniczego;

11) przygotowywanie dokumentacji umozliwiajacej wydanie przez Zarzad Powiatu opinii w sprawie
utworzenia w placowce ksztatcenia zawodowego nowego zawodu;

12) przygotowanie dokumentacji dotyczacej zgody na zatrudnienie osoby posiadajgcej przygotowanie
zawodowe uznane przez dyrektora szkoly lub placowki za odpowiednie do prowadzenia zaje¢ z zakresu
ksztatcenia zawodowego;

13) uzgadnianie harmonogramu i programu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania z dyrektorem
szkoty lub placowki w przypadku stwierdzenia przez organ nadzoru pedagogicznego niedostatecznych
efektow ksztatcenia lub wychowania w jednostce;

14) przygotowywanie opinii w sprawie powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

15) przygotowywanie opinii dla organu nadzoru pedagogicznego w zwiagzku z wnioskiem o uchylenie
uchwaly rady pedagogicznej szkoty lub placowki;

16) przygotowywanie dokumentéw do wydania zezwolenia lub wydania odmowy zezwolenia dla osoby
prawnej, innej niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osoby fizycznej zamierzajacej zatozy¢ szkote lub
placowke publiczna;

17) wspotdziatanie z organem nadzoru pedagogicznego w dokonywaniu oceny pracy dyrektora szkoly lub
placowki, przyjmowanie odwotan od oceny pracy dyrektora oraz przygotowywanie postepowania
odwotawczego;

18) organizowanie prac komisji przeprowadzajacych postgpowania egzaminacyjne na stopien nauczyciela
mianowanego oraz wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych prawem, w tym przygotowywanie
decyzji administracyjnych w sprawie nadania lub odmowy nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego;

19) przygotowanie dokumentacji w sprawie opiniowania wnioskow dotyczacych przeniesienia nauczyciela w
trybie art. 18 ust. 1 Karty Nauczyciela;

20) przygotowywanie dokumentacji do przeniesienia stuzbowego nauczyciela w trybie art. 19 ust. 1 Karty
Nauczyciela;

21) przygotowywanie dokumentow naktadajacych uzupetnienie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych w trybie art. 22 ust. 1 Karty Nauczyciela;

22) przygotowywanie opinii do wniosku o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela niebgdacego
obywatelem polskim;

23) prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow szkot i placowek;

24) prowadzenie dokumentacji i przygotowywanie wnioskow zwigzanych z procedura nagradzania i karania
dyrektorow szkot i placowek;

25) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dofinansowaniem doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot 1
placowek oraz organizowanie prac komisji d.s. podzialu srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego;

26) przygotowywanie skierowan do placéwek szkolnictwa specjalnego i prowadzenie ich ewidencji;

27) przygotowanie dokumentow potwierdzajacych przyznanie, na wniosek dyrektora szkoty, godzin
indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz godzin
wyrownawczych;

28) prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych, przygotowywanie do podpisu decyzji o wpisie
lub odmowie wpisu do ewidencji oraz nadaniu, odmowie lub cofni¢ciu nadania uprawnien szkoty
publicznej oraz dokonywanie zmian we wpisach do ewidencji;
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29) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow, miesiecznych informacji o liczbie ucznidow i stuchaczy oraz
rozliczen szkot i placowek dotowanych przez Powiat Otwocki i przekazywanie do Starostwa informacji o
wysokos$ci naleznej im dotacji;

30) weryfikowanie i rozliczanie udzielonych dotacji;

31) przeprowadzanie scentralizowanego naboru uczniow do szkét ponadgimnazjalnych we wspolpracy ze
szkolnymi komisjami rekrutacyjnymi;

32) realizacja zadan z zakresu ustawy o systemie informacji oswiatowej;

33) opracowywanie zatozen organizacji roku szkolnego, sprawdzanie sktadanych na dany rok arkuszy i ich
aneksow w zakresie zgodnos$ci z wytycznymi i obowigzujacym prawem oraz nadzor nad ich realizacja;

34) wspotpraca z Kuratorium O$wiaty oraz innymi instytucjami i organizacjami w zakresie dzialalno$ci
oswiatowej;
35) przygotowywanie wnioskow o pozyskiwanie srodkéw finansowych.

Rozdziat 3.
Organizacja wewnetrzna

§ 6. Oswiata Powiatowa kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje jg na zewnatrz i odpowiada za jej prawidtowe
funkcjonowanie.

§ 7. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu w Otwocku.

2. W czasie nieobecnosci lub czasowej niezdolnos$ci do pracy Dyrektora zastepuje osoba wskazana przez
Dyrektora, a w przypadku nie wskazania zastepcy przez Dyrektora wskazuje go Zarzad Powiatu.

§ 8. Oswiata Powiatowa jest pracodawca w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy w stosunku do
zatrudnionych w O$wiacie Powiatowej pracownikéw. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w imieniu
pracodawcy wykonuje Dyrektor.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 9. Oswiata Powiatowa jest jednostkg budzetowg Powiatu Otwockiego.
§ 10. Podstawa gospodarki finansowej Oswiaty Powiatowe;j jest roczny plan finansowy.

§ 11. Powiat Otwocki zapewnia $rodki finansowe na realizacj¢ zadan Powiatu Otwockiego, wykonywanych
przez Oswiate Powiatowa, zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbedna infrastruktur¢ oraz $rodki na jej
utrzymanie i wynagrodzenia dla pracownikéw do wysokosci kwot ujetych w planie finansowym Os$wiaty
Powiatowe;j.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. Nadzor nad dziatalnos$cig Oswiaty Powiatowej sprawujg organy Powiatu Otwockiego w ramach
swoich kompetencji.

§ 13. Oswiata Powiatowa uzywa pieczeci obejmujacej petna jej nazwe oraz adres siedziby.

§ 14. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie wlasciwym do jego nadania.
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