
 

 

UCHWAŁA NR XXXII/209/2016 

RADY POWIATU W WYSZKOWIE 

z dnia 28 grudnia 2016 r. 

w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zespołu  

Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2016 r., 

poz. 814 z późn. zm.) oraz art. 42 ust.1 i ust 4 ustawy  z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

(Dz.U. z 2016 r., poz. 1638 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nadaje się statut Samodzielnemu Publicznemu Zespołowi Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie 

w brzmieniu określonym do niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Wyszkowskiego oraz Dyrektorowi 

Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie. 

§ 4. Tracą moc uchwały: 

- Nr XIX/123/2012 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 28 marca 2012 roku w sprawie nadania Statutu 

Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie; 

- Nr XXXIV/216/2013 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 29 maja 2013 roku w sprawie zmiany Statutu 

Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie; 

- Nr XL/257/2013 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 27 listopada 2013 roku w sprawie ogłoszenia tekstu 

jednolitego Statutu Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie; 

- Nr XVII/113/2015 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia 30 grudnia 2015 roku w sprawie zmiany Statutu 

Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego. 

  

 Przewodniczący Rady Powiatu: 

Jacek Robert Bachański 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 4 stycznia 2017 r.

Poz. 101



Załącznik do Uchwały Nr XXXII/209/2016 

Rady Powiatu w Wyszkowie 

z dnia 28 grudnia 2016 r. 

 

STATUT 

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOŁU  

ZAKŁADÓW OPIEKI ZDROWOTNEJ W WYSZKOWIE 

Rozdział 1. 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) Radzie Powiatu- należy rozumieć Radę Powiatu Wyszkowskiego; 

2) Zarządzie Powiatu- należy rozumieć Zarząd Powiatu Wyszkowskiego; 

3) organach Powiatu Wyszkowskiego – należy rozumieć Radę Powiatu i Zarząd Powiatu; 

4) SPZZOZ w Wyszkowie – należy rozumieć Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej  

w Wyszkowie; 

5) Radzie Społecznej – należy rozumieć Radę Społeczną Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów 

Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie; 

6) dyrektorze – należy rozumieć Kierownika Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Wyszkowie; 

7) ustawie – należy rozumieć ustawę z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ( Dz.U. z 2016 r., 

poz. 1638 z późn. zm.); 

8) statucie – należy rozumieć statut Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej  

w Wyszkowie. 

FIRMA, SIEDZIBA PODMIOTU 

§ 2. 1. Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie, zwany dalej SPZZOZ 

w Wyszkowie, jest podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą - samodzielnym publicznym zakładem 

opieki zdrowotnej. 

2. Podmiotem tworzącym SPZZOZ w Wyszkowie jest Powiat Wyszkowski. 

3. SPZZOZ w Wyszkowie posiada osobowość prawną. 

4. SPZZOZ w Wyszkowie został wpisany do: 

1) Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000016810; 

2) rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego przez Wojewodę Mazowieckiego 

pod Nr 000000007252. 

5. Siedzibą SPZZOZ w Wyszkowie jest miasto Wyszków. 

6. Adres SPZZOZ w Wyszkowie: 07-200 Wyszków, ul. Komisji Edukacji Narodowej 1. 

7. SPZZOZ w Wyszkowie działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej; 

2) postanowień niniejszego statutu; 

3) innych przepisów prawa. 

8. SPZZOZ w Wyszkowie posiada sztandar, którego wzór określa załącznik nr 1 oraz posługuje się 

znakiem graficznym, którego wzór określa załącznik nr 2. 
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§ 3. Obszarem działania SPZZOZ w Wyszkowie jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej z tym, że 

podstawowym obszarem jego działania jest obszar Powiatu Wyszkowskiego obejmujący gminy: 

1) Brańszczyk; 

2) Długosiodło; 

3) Rząśnik; 

4) Somianka; 

5) Wyszków; 

6) Zabrodzie. 

Rozdział 2. 

CELE I ZADANIA PODMIOTU 

§ 4. Głównym celem SPZZOZ w Wyszkowie jest wykonywanie działalności leczniczej, polegającej na 

udzielaniu świadczeń zdrowotnych, w szczególności podejmowanie działań na rzecz ochrony oraz poprawy 

stanu zdrowia ludności poprzez organizowanie i prowadzenie działalności leczniczej, profilaktycznej  

i rehabilitacyjnej oraz stałe podnoszenie jakości świadczonych usług, a także propagowanie zachowań 

prozdrowotnych i przestrzeganie praw pacjenta. 

§ 5. 1. Do zadań SPZZOZ w Wyszkowie należy: 

1) udzielanie stacjonarnych i całodobowych szpitalnych świadczeń zdrowotnych w zakresie: 

a) anestezjologii i intensywnej terapii, 

b) chirurgii ogólnej, 

c) chirurgii urazowo-ortopedycznej, 

d) chorób wewnętrznych, 

e) gastroenterologii, 

f) ginekologii i położnictwa, 

g) kardiologii, 

h) neonatologii, 

i) pediatrii, 

j) pomocy doraźnej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

2) udzielanie ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych w zakresie: 

a) chirurgii ogólnej, 

b) chirurgii urazowo-ortopedycznej, 

c) diabetologii, 

d) gastroenterologii, 

e) ginekologii i położnictwa, 

f) kardiologii, 

g) leczenia jaskry, 

h) leczenia uzależnień, 

i) neonatologii, 

j) neurologii, 

k) okulistyki, 

l) onkologii, 
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m) otolaryngologii, 

n) pulmonologii, 

o) rehabilitacji leczniczej, 

p) reumatologii, 

q) zdrowia psychicznego, 

r) urologii, 

s) endokrynologii. 

3) prowadzenie działalności w zakresie ratownictwa medycznego; 

4) prowadzenie działalności diagnostycznej; 

5) udzielanie świadczeń w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej; 

6) wykonywanie zadań służby medycyny pracy; 

7) realizacji zadań na rzecz bezpieczeństwa i obronności państwa, na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach; 

8) wykonywanie innych zadań nałożonych przez Radę Powiatu. 

2. SPZZOZ w Wyszkowie, w celu wykonywania swoich zadań może współpracować z innymi podmiotami 

leczniczymi, samorządami terytorialnymi, organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami, innymi 

osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi nie posiadającymi osobowości prawnej oraz osobami 

fizycznymi. 

3. SPZZOZ w Wyszkowie może zrzeszać się jako członek w organizacjach, związkach i innych 

podmiotach mających na celu interesy pacjentów, pracowników oraz pracodawcy. 

4. SPZZOZ w Wyszkowie może brać udział w badaniach klinicznych na podstawie umów zawartych 

zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 

§ 6. SPZZOZ w Wyszkowie  może prowadzić wyodrębnioną organizacyjnie działalność inną niż 

działalność lecznicza w zakresie: 

1) prowadzenie apteki ogólnodostępnej; 

2) transportu sanitarnego; 

3) działalności szkoleniowo-edukacyjnej; 

4) poradnictwa, w tym w szczególności: poradnictwa w zakresie zdrowia i edukacji zdrowotnej; 

5) usług utylizacji odpadów medycznych; 

6) usług sprzedaży, dzierżawy, wynajmu aktywów trwałych na zasadach określonych przez Radę Powiatu; 

7) usług parkingowych. 

Rozdział 3. 

ORGANY I STRUKTURA PODMIOTU 

§ 7. Organami SPZZOZ w Wyszkowie są: 

1) Dyrektor; 

2) Rada Społeczna. 

§ 8. 1. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za zarządzanie SPZZOZ w Wyszkowie oraz reprezentuje go na 

zewnątrz. 

2. Dyrektor nie może podejmować innego zatrudnienia bez wyrażonej w formie pisemnej zgody Zarządu 

Powiatu. 

3. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników SPZZOZ w Wyszkowie i dokonuje wobec nich 

czynności w sprawach z zakresu prawa pracy. 
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4. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy: 

1) zastępcy Dyrektora ds. lecznictwa; 

2) zastępcy Dyrektora ds. ekonomiczno-administracyjnych; 

3) głównego księgowego; 

4) naczelnej pielęgniarki; 

5) kierowników podległych im jednostek lub komórek organizacyjnych. 

§ 9. 1. Konkursy na stanowisko Dyrektora ogłasza Zarząd Powiatu, a na pozostałe stanowiska – Dyrektor. 

2. W czasie nieobecności Dyrektora zastępuje go wyznaczony zastępca Dyrektora  w granicach swego 

umocowania lub inna wyznaczona przez Dyrektora osoba. 

3. W przypadku nie wyznaczenia osoby w trybie określonym w ust. 2  Dyrektora zastępuje w następującej 

kolejności: 

1) zastępca Dyrektora ds. ekonomiczno – administracyjnych; 

2) zastępca Dyrektora ds. lecznictwa. 

§ 10.1. W SPZZOZ w Wyszkowie działa Rada Społeczna, która jest organem inicjującym i opiniodawczym 

Rady Powiatu i Zarządu Powiatu oraz doradczym Dyrektora. 

2. Radę Społeczną powołuje i odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie Rada Powiatu. 

3. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata. 

§ 11. 1. Członkiem Rady Społecznej nie może być osoba zatrudniona w SPZZOZ w Wyszkowie. 

2. Członkowi Rady Społecznej przysługuje zwolnienie z wykonywanych obowiązków w ramach stosunku 

pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Społecznej. 

3. W posiedzeniach Rady Społecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji związkowych 

działających w SPZZOZ w Wyszkowie. 

4. W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć przedstawiciele samorządów zawodów 

medycznych z głosem doradczym. 

5. Członek Rady Społecznej może być odwołany przed upływem kadencji przez Radę Powiatu,  

w przypadku: 

1) złożenia pisemnej rezygnacji z funkcji członka Rady Społecznej; 

2) nienależytego wykonywania obowiązków; 

3) wykonywania działalności konkurencyjnej lub zatrudnienie w podmiocie wykonującym działalność 

konkurencyjną wobec SPZZOZ w Wyszkowie; 

4) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 

skarbowe; 

5) przyczyn określonych w ustawie lub innych przepisach prawa uniemożliwiające zasiadanie w Radzie 

Społecznej. 

6. Członkostwo w Radzie Społecznej wygasa na skutek śmierci członka Rady Społecznej. 

7. W przypadkach, o którym mowa w ust. 5 i 6 Rada Powiatu uzupełnia skład Rady Społecznej. 

§ 12. Do zadań Rady Społecznej należy: 

1) przedstawianie organom Powiatu Wyszkowskiego wniosków i opinii w sprawach: 

a) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego, 

b) związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności, 

c) przyznawania Dyrektorowi nagród, 

d) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem. 
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2) przedstawianie Dyrektorowi wniosków i opinii w sprawach: 

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 

c) kredytów bankowych lub dotacji, 

d) podziału zysku, 

e) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego, 

f) regulaminu organizacyjnego. 

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez pacjentów,  z wyłączeniem spraw 

podlegających nadzorowi medycznemu; 

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej; 

5) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie. 

§ 13. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowanie uchwał określa 

regulamin Rady Społecznej, uchwalony przez Radę Społeczną i zatwierdzony przez Radę Powiatu. 

§ 14. 1. Strukturę organizacyjną SPZZOZ w Wyszkowie stanowią zakłady lecznicze podmiotu leczniczego 

wyodrębnione ze względu na rodzaj wykonywanej działalności: 

1) Szpital Powiatowy SPZZOZ w Wyszkowie; 

2) Ambulatoryjne Świadczenia Zdrowotne SPZZOZ w Wyszkowie. 

2. Wykaz jednostek organizacyjnych działalności podstawowej, o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, określa 

załącznik nr 3 do statutu. 

§ 15. 1. Dyrektor może tworzyć, łączyć albo likwidować jednostki i komórki organizacyjne działalności  

podstawowej SPZZOZ  w Wyszkowie, o których mowa w § 14, po uzyskaniu wcześniejszej pozytywnej opinii 

Rady Powiatu w Wyszkowie. 

2. Szczegółową strukturę organizacyjną SPZZOZ w Wyszkowie, organizację i zadania jednostek, komórek 

organizacyjnych, ich współdziałanie oraz przebieg procesu udzielania w nich świadczeń zdrowotnych określa 

regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora. 

Rozdział 6. 

GOSPODARKA FINANSOWA 

§ 16. 1. SPZZOZ w Wyszkowie jest samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej 

pokrywającym z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i regulującym 

zobowiązania. 

2. SPZZOZ w Wyszkowie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

o działalności leczniczej, ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., 

poz.1870, z późn. zm.), ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2016 r., poz. 1047 z późn. 

zm.) oraz innymi powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

3. SPZZOZ w Wyszkowie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie planu finansowego ustalonego 

przez Dyrektora i zaopiniowanego przez Radę Społeczną. 

4. Plan finansowy wraz z planem inwestycyjnym Dyrektor przedkłada Zarządowi Powiatu do 31 stycznia 

danego roku. 

§ 17. 1. SPZZOZ w Wyszkowie gospodaruje posiadanym mieniem. 

2. Zbycie aktywów trwałych SPZZOZ w Wyszkowie, oddanie go w dzierżawę, najem, użytkowanie oraz 

użyczenie może nastąpić wyłącznie na zasadach określonych przez Radę Powiatu. 

§ 18. SPZZOZ w Wyszkowie może uzyskiwać środki finansowe: 

1) z odpłatnej działalności leczniczej, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej; 

2) z wydzielonej działalności gospodarczej innej niż wymieniona w ust.1, określonej w niniejszym statucie; 

3) z odsetek od lokat; 
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4) z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego; 

5) na cele i na zasadach określonych w przepisach art. 114-117 ustawy; 

6) na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami; 

7) na pokrycie straty netto, o której mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1.ustawy o działalności leczniczej 

8) z innych źródeł zgodnie z obowiązującymi przepisami . 

§ 19. 1. Wartość majątku SPZZOZ w Wyszkowie określają: 

1) Fundusz założycielski; 

2) Fundusz zakładu. 

2. Fundusz założycielski stanowi wartość wydzielonej części mienia Powiatu Wyszkowskiego, w tym 

przekazanego w nieodpłatne użytkowanie. 

3. Fundusz zakładu stanowi wartość majątku SPZZOZ w Wyszkowie po odliczeniu funduszu 

założycielskiego. 

§ 20. Fundusz zakładu SPZZOZ w Wyszkowie zwiększa się o: 

1) zysk netto; 

2) kwoty zwiększenia aktywów trwałych, będącego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywów; 

3) kwoty środków pieniężnych przekazane na pokrycie straty netto, o której mowa w art. 59 ust.2 pkt.1 ustawy. 

§ 21. Fundusz zakładu zmniejsza się o: 

1) stratę netto; 

2) kwoty zmniejszenia wartości aktywów trwałych, będącego skutkiem ustawowego przeszacowania tych 

aktywów. 

§ 22. 1. Rokiem obrotowym SPZZOZ w Wyszkowie jest rok kalendarzowy. 

2. SPZZOZ w Wyszkowie sporządza sprawozdanie finansowe na dzień zamknięcia ksiąg rachunkowych. 

3. Sprawozdanie finansowe obejmuje: 

1) bilans; 

2) rachunek zysków i strat; 

3) zestawienie zmian w kapitale (funduszu) własnym; 

4) informację dodatkową, zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

5) rachunek przepływów pieniężnych. 

4. Roczne sprawozdanie finansowe podlega weryfikacji przez biegłego rewidenta, sprawdzającego jego 

rzetelność i prawidłowość stosownie do obowiązujących przepisów. 

5. Wyboru podmiotu przeprowadzającego badanie rocznego sprawozdania finansowego dokonuje Rada 

Powiatu. 

6. SPZZOZ w Wyszkowie przekazuje zweryfikowane sprawozdanie finansowe, zaopiniowane przez Radę 

Społeczną, do zatwierdzenia przez Radę Powiatu w terminie do 10 maja roku następnego po roku 

obrachunkowym. 

7. Informacje z wykonywania planu finansowego i planu inwestycyjnego Dyrektor przedkłada Zarządowi 

Powiatu w terminach określonych w ustawie o finansach publicznych. 

§ 23. 1. W terminie do dnia 31 maja każdego roku dyrektor SPZZOZ w Wyszkowie sporządza i przekazuje 

podmiotowi tworzącemu raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZOZ w Wyszkowie 

2. Raport, o którym mowa w ust. 1, jest przygotowywany na podstawie sprawozdania finansowego za 

poprzedni rok obrotowy i zawiera w szczególności analizę sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok 

obrotowy, prognozę sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem przyjętych 

założeń oraz informację o istotnych zdarzeniach mających wpływ na sytuację ekonomiczno-finansową 

SPZZOZ w Wyszkowie. 
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3. Analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej, o których mowa w ust. 2, dokonuje się na 

podstawie wskaźników ekonomiczno-finansowych, w sposób określony przez Ministra właściwego do spraw 

zdrowia w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw finansów publicznych w rozporządzeniu 

określającym wskaźniki ekonomiczno-finansowe, o których mowa w ust. 3, sposób ich obliczania oraz 

przypisane im punktowe oceny służące do analizy ekonomiczno-finansowej 

4. Podmiot tworzący dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego 

zakładu opieki zdrowotnej na podstawie raportu, o którym mowa w ust. 1. 

§ 24. SPZZOZ w Wyszkowie decyduje o podziale zysku, po uzyskaniu opinii Rady Społecznej. 

§ 25. 1. SPZZOZ w Wyszkowie pokrywa we własnym zakresie stratę netto w sposób określony w art. 57 

ust. 2 pkt 1.ustawy. 

2. Podmiot tworzący jest obowiązany w terminie: 

1) 9 miesięcy od upływu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego samodzielnego publicznego 

zakładu opieki zdrowotnej pokryć stratę netto za rok obrotowy tego zakładu w kwocie, jaka nie może być 

pokryta zgodnie z ust. 1, jednak nie wyższej niż suma straty netto i kosztów amortyzacji albo 

2) 12 miesięcy od upływu terminu określonego w pkt 1 wydać rozporządzenie, zarządzenie albo podjąć 

uchwałę o likwidacji samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 

- jeżeli strata netto za rok obrotowy nie może być pokryta w sposób określony w ust. 1 oraz po dodaniu 

kosztów amortyzacji ma wartość ujemną 

3. Strata netto i koszty amortyzacji, o których mowa w ust. 2, dotyczą roku obrotowego objętego 

sprawozdaniem finansowym. 

4. Jeżeli w sprawozdaniu finansowym wystąpiła strata netto Dyrektor SPZZOZ w Wyszkowie, w terminie  

3 miesięcy od upływu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, sporządza program naprawczy,  

z uwzględnieniem raportu, o którym mowa w art. 53a ust. 1 ustawy o działalności leczniczej, na okres nie 

dłuższy niż 3 lata, i przedstawia go podmiotowi tworzącemu w celu zatwierdzenia. 

Rozdział 7. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 26. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy  

o działalności leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. oraz inne właściwe akty prawne. 
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