
UCHWAŁA NR XXXI/165/17
RADY GMINY W OROŃSKU

z dnia 3 lutego 2017 r.

w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych przy szkołach 
podstawowych ,do klas I szkół podstawowych   dla których Gmina Orońsko  jest organem prowadzącym 

na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzania tych 
kryteriów.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 
r. poz. 446 z późn. zm.), w związku z art. 131i art. 133 ustawy z dnia 14  grudnia 2016 roku- Prawo oświatowe  
( Dz. U. z 2017r. poz .59), Rada Gminy w Orońsku uchwala, co następuje:

§ 1. Ustala się kryteria naboru do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych i do 
klas I szkół podstawowych na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego wraz z liczbą punktów oraz 
dokumenty niezbędne do potwierdzania tych kryteriów (odpowiednio załącznik nr 1 , 2 i 3  do uchwały).

§ 2. Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała Nr XVI/86/16 Rady Gminy                                          
w Orońsku z dnia  28 stycznia 2016 roku w sprawie określenia kryteriów naboru do  przedszkoli, oddziałów 
przedszkolnych przy szkołach podstawowych, do klas I szkół podstawowych  i gimnazjum dla których   Gmina 
Orońsko jest organem prowadzącym  na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego  oraz dokumentów 
niezbędnych do potwierdzania tych kryteriów.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Orońsko

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego.

 

Przewodnicząca Rady Gminy

Ewelina Suligowska

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 14 lutego 2017 r.

Poz. 1429



Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXI/165/17

Rady Gminy w Orońsku

z dnia 3 lutego 2017 r.

KRYTERIA DODATKOWE ORAZ PUNKTY PRZYZNAWANE  ZA POSZCZEGÓLNE KRYTERIA 
W PRZYPADKU NABORU DO PRZEDSZKOLI  PROWADZONYCH PRZEZ GMINĘ OROŃSKO

Lp Kryterium Liczba 
punktów

Dokumenty niezbędne do 
potwierdzania kryteriów

1 Rodzice świadczą pracę na 
podstawie umowy w pełnym 
wymiarze czasu pracy, prowadzą 
działalność gospodarczą  lub 
pracują we własnym 
gospodarstwie rolnym lub 
studiujący/ uczący się w 
systemie stacjonarnym

5-10 pkt
(5 pkt-1 rodzic 
pracuje, uczy 
się 10 pkt – 2 

rodziców 
pracuje)

Dokument potwierdzający 
zatrudnienie (od każdego
z rodziców/prawnych opiekunów): 
zaświadczenie z zakładu pracy,
w przypadku samozatrudnienia 
aktualny wpis do działalności 
gospodarczej, w przypadku pracy 
w gospodarstwie rolnym-nakaz 
płatniczy (decyzja) o podatku 
rolnym, zaświadczenie z uczelni

2 Czas pobytu dziecka
w przedszkolu  powyżej
5 godzin dziennie

5 pkt Oświadczenie o planowanym 
pobycie dziecka powyżej 5h 
dziennie

3 Rodzice zamieszkują w gminie 
Orońsko i są płatnikami podatku 
od osób fizycznych w Urzędzie 
Skarbowym  obejmującym 
gminę Orońsko

5 pkt Karta zgłoszenia
Oświadczenie o złożonym 
zeznaniu podatkowym za  ostatni 
rok

4 Rodzeństwo dziecka uczęszcza 
już do przedszkola (do którego 
rodzic złożył dokumenty 
rekrutacyjne)

5 pkt Dane potwierdza Dyrektor na 
podstawie dokumentacji będącej
w posiadaniu danej jednostki

Łączna, max. liczba punktów przyznawanych na II etapie  rekrutacji wynosi 25 pkt.

Dziennik Urzędowy Województwa Mazowieckiego – 2 – Poz. 1429



Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XXXI/165/17

Rady Gminy w Orońsku

z dnia 3 lutego 2017 r.

KRYTERIA DODATKOWE ORAZ PUNKTY PRZYZNAWANE  ZA POSZCZEGÓLNE KRYTERIA 
W PRZYPADKU NABORU DO ODDZIAŁÓW  PRZEDSZKOLNYCH  W SZKOŁACH 

PODSTAWOWYCH  PROWADZONYCH PRZEZ GMINĘ OROŃSKO

Lp Kryterium Liczba 
punktów

Dokumenty niezbędne do 
potwierdzania kryteriów

1. Kandydat podlega obowiązkowi 
odbycia rocznego 
przygotowania przedszkolnego 
lub z odroczonym obowiązkiem 
szkolnym

10 pkt
Pisemne oświadczenie rodzica / 
opiekuna prawnego

2 Rodzice świadczą pracę na 
podstawie umowy w pełnym 
wymiarze czasu pracy, 
prowadzą działalność 
gospodarczą  lub pracują we 
własnym gospodarstwie rolnym 
lub studiujący/ uczący się w 
systemie stacjonarnym

5-10 pkt
(5 pkt-1 rodzic 
pracuje, uczy 
się 10 pkt – 2 

rodziców 
pracuje)

Dokument potwierdzający 
zatrudnienie (od każdego
z rodziców/prawnych 
opiekunów): zaświadczenie z 
zakładu pracy,
w przypadku samozatrudnienia 
aktualny wpis do działalności 
gospodarczej, w przypadku pracy 
w gospodarstwie rolnym-nakaz 
płatniczy (decyzja) o podatku 
rolnym, zaświadczenie z uczelni

3 Rodzice zamieszkują w gminie 
Orońsko i są płatnikami 
podatku od osób fizycznych w 
Urzędzie Skarbowym  
obejmującym gminę Orońsko

5 pkt Karta zgłoszenia
Oświadczenie o złożonym 
zeznaniu podatkowym za  ostatni 
rok

4 Rodzeństwo dziecka uczęszcza 
już do szkoły podstawowej (do 
której rodzic złożył dokumenty 
rekrutacyjne)

5 pkt Dane potwierdza Dyrektor na 
podstawie dokumentacji będącej
w posiadaniu danej jednostki

Łączna, max. liczba punktów przyznawanych na II etapie  rekrutacji wynosi 30 pkt.

Dziennik Urzędowy Województwa Mazowieckiego – 3 – Poz. 1429



Załącznik Nr 3 do Uchwały Nr XXXI/165/17

Rady Gminy w Orońsku

z dnia 3 lutego 2017 r.

KRYTERIA DODATKOWE ORAZ PUNKTY PRZYZNAWNE ZA POSZCZEGÓLNE KRYTERIA 
DLA KLAS  I  SZKÓŁ PODSTAWOWYCH DLA UCZNIÓW ZAMIESZKAŁYCH POZA 

OBWODAMI TYCH SZKÓŁ PROWADZONYCH PRZEZ GMINĘ OROŃSKO

Lp. Kryterium Punkty Dokumenty niezbędne do 
potwierdzania kryteriów

1. Rodzeństwo kandydata do klasy pierwszej 
uczęszczające już do danej szkoły 
podstawowej

5 pkt Dane potwierdza Dyrektor na 
podstawie dokumentacji będącej
w posiadaniu danej jednostki

2. Dziecko uczęszczało do oddziału 
przedszkolnego w danej szkole 
podstawowej

5 pkt Dane potwierdza Dyrektor na 
podstawie dokumentacji będącej
w posiadaniu danej jednostki

3. Rodzic pracuje w miejscowości należącej 
do obwodu danej szkoły podstawowej

5 pkt Dokument potwierdzający 
zatrudnienie

Łączna, max. liczba punktów przyznawanych na II etapie  rekrutacji wynosi 15 pkt.

Dziennik Urzędowy Województwa Mazowieckiego – 4 – Poz. 1429


		2017-02-14T14:23:28+0000
	Polska
	Anna Gogołowicz
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




