DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 14 marca 2017 r. Elektronicznie podpisany przez:
Stawomir Parys
Data: 2017.03.14 15:14:12
Poz. 2518
UCHWALA NR XXX/167/2017

RADY GMINY W CIEPIELOWIE
z dnia 28 lutego 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ciepielowie

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.), art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 29 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2013r. poz.885 z p6zn. zm.), art. 110 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2016r., poz. 930 z p6zn. zm.), Rada Gminy w Ciepielowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ciepielowie w brzmieniu stanowiagcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ciepielow.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXVIII/154/2009 Rady Gminy w Ciepielowie z dnia 29 wrzesnia 2009 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ciepiclowie oraz Uchwata
Nr XXXI1/179/2013 Rady Gminy w Ciepielowie w sprawie zamiany Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Ciepielowie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego

Przewodniczacy Rady Gminy w Ciepielowie:
Waldemar Czapla
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr XXX/167/2017
Rady Gminy w Ciepielowie

z dnia 28 lutego 2017 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CIEPIELOWIE

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§ 1.

Jednostka budzetowa zwana dalej "Osrodkiem Pomocy Spolecznej" nosi nazwe¢ Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciepielowie.

§ 2.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng Gminy Ciepielow

2. Osrodek Pomocy Spolecznej dziata na terenie Gminy Ciepielow.

3. Osrodek Pomocy Spotecznej jest samodzielng jednostkg nie posiadajacg osobowosci
prawne;.

4. Organem zarzadzajacym i nadzorujgcym dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spotecznej jest Wojt
Gminy Ciepielow, zwany dalej "Wojtem Gminy".

§ 3.

Dziatalno$¢ Osrodka Pomocy Spolecznej prowadzona jest na bazie siedziby w Ciepielowie
przy ulicy Czachowskiego 1, 27-310 Ciepielow.

§ 4.

1.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciepielowie zwany dalej ,, Osrodkiem” dziata na
podstawie ustaw uchwalonych przez wlasciwe organy Rzeczypospolitej Polskiej,
rozporzadzen i innych przepisow wykonawczych wydanych na podstawie tych ustaw oraz
niniejszego Statutu.

§.9k

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania:

1. Gminy Ciepielow w zakresie pomocy spoltecznej, stanowigce zadania wlasne oraz zlecone,
natozone ustawami albo wykonywane na podstawie porozumien zawartych z organami
administracji rzagdowej,

2. Inne zadania Gminy Ciepielow okreslone, jako zadania Osrodka w niniejszym Statucie lub
wynikajgce z przepisOw prawa.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania Osrodka
§ 6.

1. Osrodek jest powotany w celu realizacji zada pomocy spolecznej Gminy Ciepielow.

2. Celem zadan pomocy spotecznej realizowanych przez Osrodek jest umozliwienie osobom i
rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac,
wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

3. Swiadczenia pomocy spolecznej sa udzielane osobom i rodzinom na zasadach okreslonych
w ustawie o pomocy spotecznej.

4.0srodek realizuje zadania pomocy spotecznej w szczegdlnosci poprzez :

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalne;j

2) analize 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy spoteczne;j

3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg $wiadczen

4) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob i
rodzin;

5) prace socjalng rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i
rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
poprzez petienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych
temu celowi.

6) realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrong poziomu Zzycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia,

7) wspieranie inicjatyw oraz aktywnosci i przedsigbiorczosci obywatelskiej w zakresie pomocy
spolecznej i samopomocy,

8) realizacja projektow spolecznych finansowanych z roznych zréodet w tym projektow
finansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

9) osrodek moze podejmowac inng dziatalnos¢ wynikajgca z potrzeb srodowiska lokalnego w
szczegolnosci polegajgca na przeciwdziataniu marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oraz
przeciwdziataniu patologiom spotecznym.

10) opracowywanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych

11) podejmowanie interwencji kryzysowej rozumianej jako zespot dziatan skierowanych na
rzecz 0séb 1 rodzin dotknietych przemoca w celu zapobiegania lub poglebiania sie¢
wystepujacych dysfunkcji

12) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych

§7.

1. Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami wlasnymi
gminy i zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, natozone przepisami prawa oraz
wykonywane na podstawie porozumien z organami administracji rzadowej lub innymi
podmiotami.

2. Osrodek realizuje takze inne zadania przekazane do realizacji na mocy odrgbnych aktéw
prawnych.

3. Osrodek, wykonujac zadania wtasne Gminy Ciepieldéw w zakresie pomocy spotecznej,
kieruje si¢ ustaleniami Waojta Gminy Ciepielow.
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4. Osrodek, wykonujac zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, kieruje si¢
ustaleniami przekazanymi przez Wojewod¢ Mazowieckiego.

5. Przedmiotem dziatalno$ci mogg by¢ réwniez inne zadania przekazane do realizacji przez
Wojta Gminy.

6. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Gminy Ciepielow coroczne
sprawozdanie z dziatalnos$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spoteczne;.

§ 8.

Realizujac zadania ustawowe Osrodek Pomocy Spolecznej wspotpracuje z organizacjami
spotecznymi, pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami i stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi.

ROZDZIAL 111

Gospodarka finansowa

§09.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Majatek powierzony Osrodki Pomocy Spotecznej stanowi wlasnos¢ Gminy Ciepielow.

3. Dzialalno$¢ Osrodka Pomocy Spolecznej finansowana jest:

a) ze srodkdéw budzetu Panstwa,

b) ze srodkéw budzetu Gminy Ciepielow

¢) ze srodkéw otrzymywanych z tytutu innej dziatalnosci ubocznej, a takze ze spadkow,
zapisow 1 darowizn.

4.Dochody na koncie dochodéw wlasnych przeznacza si¢ na poprawe standardu ustug i
dziatalnos¢ Osrodka Pomocy Spolecznej. Srodki te nie moga by¢ przekazywane na
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dziatalnosci podstawowe;.

5. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Osrodka Pomocy Spotecznej ponosi Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej, zwany dalej ,,Kierownikiem” i w powierzonym zakresie
ksiggowy Osrodka.

6. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka Pomocy Spotecznej jest roczny plan finansowy
opracowany na podstawie uchwaly budzetowej Rady Gminy w Ciepielowie i zatwierdzony
przez Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej.

7. W planie finansowym Os$rodka Pomocy Spotecznej w ciggu roku mogg by¢ dokonywane
zmiany w nastepstwie uchwat Rady Gminy w Ciepielowie.

8. Formg organizacyjno prawna Osérodka Pomocy Spotecznej jest jednostka budzetowa.

9. Osrodek Pomocy Spotecznej pokrywa wydatki ze srodkow otrzymanych z budzetu Gminy,
a uzyskane dochody odprowadza na rachunek tego budzetu.

10. Osérodek Pomocy Spotecznej rozlicza si¢ z dochodow i wydatkow oraz z otrzymanych
srodkow na wydatki budzetowe na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.

11. O$rodek Pomocy Spotecznej w celu realizowania zadan ustawowych posiada
wyodrebniony rachunek bankowy.
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ROZDZIAL 1V
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem Pomocy Spolecznej
§ 10.

1. W Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowe;,
administracji.

2. Podzial czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéow Osrodka Pomocy
Spotecznej okreslaja indywidualne zakresy czynnosci.

3. Szczegolowy organizacje i zakres dzialania komorek organizacyjnych oraz zakres zadan,
uprawnien 1 obowigzkow pracownikéw w nich zatrudnionych okresla Regulamin
Organizacyjny Osrodka Pomocy Spotecznej nadawany przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

4. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikow Osrodka Pomocy
okreslajg odrebne przepisy oraz regulamin wynagradzania, nadany w drodze zarzadzenia
Kierownika.

5. Funkcjonowanie Osrodka opiera si¢ na =zasadach jednoosobowego Kkierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podzialu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za
wykonanie powierzonych zadan.

§11.

1. Osrodkiem Pomocy Spolecznej kieruje Kierownik zatrudniany i zwalniany przez Wojta
Gminy.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wojt Gminy.

3. Akta osobowe pracownikow Osrodka i Kierownika prowadzi Wojt Gminy.
4. Kierownik odpowiedzialny jest za caloksztalt spraw zwigzanych z funkcjonowaniem
Osrodka Pomocy Spolecznej i reprezentuje 2o na Zewnatrz.
5. Kierownik upowazniony jest do zawierania umow cywilno prawnych w imieniu Osrodka
Pomocy Spoleczne;j.

§ 12.
Kierownik zarzgdza Osrodkiem Pomocy Spotecznej przy pomocy:

a) glownego ksiegowego,
b) samodzielnych stanowisk.

§13.
1. Do zadan Kierownika nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Osrodka Pomocy Spotecznej na zewnatrz,

2) racjonalne gospodarowanie funduszami w ramach wydzielonych srodkow w budzecie,
3) gospodarowanie sktadnikami majatku pozostajgcymi w dyspozycji Osrodka Pomocy
Spolecznej, zapewnienie jego ochrony i nalezytego wykorzystania

4) opracowanie planow dzialania Osrodka Pomocy Spotecznej i przekladanie sprawozdan z
ich wykonania,

5) przekazywanie Wojtowi Gminy informacji na temat sytuacji finansowej i biezacej
dziatalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej.

2. W stosunkach z innymi podmiotami Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Waojta Gminy.
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3. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan pomocy
spotecznej na podstawie upowaznienia Wéjta Gminy Ciepieléw. Upowaznienie takie moze by¢
takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Osrodka.

4. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie realizowania zadan
okreslonych odrebnymi aktami prawnymi na podstawie upowaznien Wojta Gminy Ciepielow.
5. W celu realizacji zadan Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe i
inne nie wymienione akty oraz wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka
Pomocy Spoteczne;.

6. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowigzki pelni pracownik do tego upowazniony.
7. Kierownik jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do
wszystkich pracownikow zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spoleczne;.

§ 14.
1 .Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciepielowie
ul. Czachowskiego 1
27-310 Ciepielow
tel. 048 378-80-44
NIP 811-16-62-808 REGON 672772140

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 15.

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawa.

2. Statut Osrodka Pomocy Spotecznej uchwala Rada Gminy w Ciepielowie.

3. Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Gminy w Ciepielowie.
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