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UCHWALA NR XXXI1/172/17
RADY GMINY W ORONSKU

z dnia 28 lutego 2017 .

w sprawie ustalenia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegélowych warunkow czeSciowego lub calkowitego zwolnienia od
oplat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2016r. poz.446 ze zmianami), w zwigzku zart. 17 ust. 1 pkt.11,
art. 50 ust. 6 ustawy zdnia 12 marca 2004 roku opomocy spotecznej (Dz.U. z2016r. poz. 930 ze
zmianami) Rada Gminy w Oronsku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ szczegotowe warunki przyznawania oraz odplatnosci za uslugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla oso6b
z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdlowe warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia od optat,
jak rowniez tryb ich pobierania w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 i zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Oronsko.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XVIII/90/04 Rady Gminy w Oronsku z dnia 16 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegblowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekuncze szczegdtowe zasady zwalniania od
optat i trybu ich pobierania.

§ 4. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Ewelina Suligowska
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXI1/172/17
Rady Gminy w Oronsku
z dnia 28 lutego 2017 1.
Szczegolowe warunki przyznawania, odplatnosci oraz czesciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat,

jak réwniez tryb pobierania za uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Oronsku organizuje i$wiadczy pomoc w formie ushug
opiekunczych ispecjalistycznych  ustug  opiekunczych  w miejscu  zamieszkania  z wylgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami psychicznym zwanych dalej ,,ustugami”
uwzgledniajac zgltoszone potrzeby i mozliwosci ich realizacji.

§ 2. 1. Ustugi przyznaje si¢ na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej
osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

2. Przyznanie pomocy w formie ustug nastepuje w drodze decyzji administracyjnej okreslajacej: rodzaj,
liczbg godzin w miesigcu, zakres ustug, miejsce i termin §wiadczenia ustug oraz wysokos¢ odptatnosci i1 termin
platnosci.

3. Wydanie decyzji administracyjnej poprzedzone jest przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego,
w wyniku ktorego ustalona zostaje sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa.

§ 3. Pomoc w formie ustug przystuguje:

1. osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob,
a jest jej pozbawiona,

2. osobie, ktéra wymaga pomocy innych osob, arodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy matzonek,
wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

§ 4. 1. Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

2. Specjalistyczne ushugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznym dostosowane sg do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci i $wiadczone sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

§ 5. Ustugi przyznawane sa na podstawie:
1. wywiadu $rodowiskowego,

2. dokumentow o wysoko$ci dochodu iinnych dokumentéw niezbednych do przyznania pomocy
okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej,

3. zaswiadczenia lekarskiego:

1) w przypadku ustug opiekunczych wydanego przez lekarza pierwszego kontaktu,

2) w przypadku specjalistycznych ustug opiekunczych wydanego przez lekarza specjaliste¢ okreslajacego
rodzaj usthug i zalecang liczbg godzin.
§ 6. 1. Koszt jednej godziny ustugi wynosi:

1) 1,5% kwoty najnizszej emerytury irenty z tytutu calkowitej niezdolnosci do pracy oraz renty rodzinnej
ustalonej przez Prezesa Zakladu Ubezpieczen Spotecznych - w przypadku ustug opiekunczych,

2) 3,0% kwoty najnizszej emerytury irenty z tytulu calkowitej niezdolno$ci do pracy oraz renty rodzinnej
ustalonej przez Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych - w przypadku specjalistycznych ustug
opiekunczych z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznym.
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2. W przypadku braku mozliwosci wykonywania ushug przez pracownika zatrudnionego w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Oronsku w ramach umowy o prace, osoba moze skorzysta¢ zushug
swiadczonych przez osoby zatrudnione w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Oronsku w ramach
umowy zlecenia.

3. Koszt ustugi podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w:
1) ustawie z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,
2) ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

§ 7. 1. Ustugi moga by¢ swiadczone nieodptatnie lub odptatnie.

2. Ushugi przystuguja nieodptatnie $wiadczeniobiorcom, ktorych dochéd nie przekracza:

1) dla 0s6b samotnie gospodarujagcych — kwoty okreslonej w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej,

2)dla os6b w rodzinie — kwoty okreslonej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy
spoleczne;j.

3. Osoby niespelniajace warunkow, o ktérych mowa w ust. 2, ponosza odplatno$¢ za kazda godzing
swiadczonej ustugi, stosownie do wskaznikow odptatnosci okreslonych w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 8. 1. Osoby wnoszace optate za ustugi mozna zwolni¢, na wniosek osoby zainteresowanej,
przedstawiciela ustawowego lub pracownika socjalnego, czgsciowo lub calkowicie z ponoszenia optaty,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach potwierdzajacych trudng sytuacje osobista, rodzinng, dochodowa,
majatkowa, zdrowotng w szczegolnoscei, jezeli:

1) osoba poniosta straty w wyniku zdarzenia losowego, klgski zywiolowej lub ekologicznej,

2) osoba poniosta wysokie udokumentowane wydatki zwigzane z leczeniem, stosowaniem specjalistycznej
diety lub rehabilitacja,

3) osoba wnosi oplate za pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spotecznej, osrodku wsparcia lub innej
placowce,

4) z przeprowadzonej analizy wydatkow osoby/rodziny wynika, ze nie jest ona w stanie ponosi¢ odptatnosci
w wysokos$ci wynikajacej z tabeli stanowigcej zatgcznik nr 2.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 przyznaje si¢ na czas okreslony.

3. Decyzje o catkowitym lub cze$ciowym zwolnieniu z odptatnosci wydaje Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Oronsku.

§ 9. 1. Odptatnos¢ za ustugi wnoszona jest do kasy Iub na rachunek bankowy Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Oronsku w terminie okre§lonym w decyzji administracyjne;j.

2. Podstawe wnoszenia oplat za ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 stanowi miesi¢gczne rozliczenie karty
realizacji uslug osoby $wiadczacej ustugi, potwierdzone podpisem przez $wiadczeniobiorce, z wylgczeniem
przypadkow, gdy osoba z réznych przyczyn nie moze si¢ podpisa¢ — informacja taka powinna by¢ zawarta
w wywiadzie §rodowiskowym.

3. W przypadku czasowej niemozno$ci korzystania zustug przez $wiadczeniobiorce zpowodu
nieobecnosci (np. pobytu w szpitalu, wyjazdu do rodziny, ...) nie pobiera si¢ optat za okres, w ktorym
faktycznie ustugi nie byly $wiadczone. Fakt nieSwiadczenia ustug z powodu nieobecnos$ci osoby winien by¢
potwierdzony zapisami na kartach realizacji ushug.

4. Jezeli osoba nie dokona w terminie i na warunkach okre§lonych w decyzji administracyjnej, nalezno$ci
ztytulu wnoszenia optat podlegaja S$ciagnigciu  w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

§ 10. Ushugi $wiadczone sg przez pracownikow zatrudnionych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Oronsku na podstawie umowy o prace¢ oraz inne osoby zatrudnione na umowe zlecenie.
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Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXXI1/172/17
Rady Gminy w Oronsku
z dnia 28 lutego 2017 1.

Tabela odplatnosci

Dochod osoby samotnie Wysokosé¢ oplaty Dochod osoby w rodzinie liczony Wysokosé¢ oplaty
gospodarujqcej liczony w procentach w % ustalona od w procentach w stosunku do w % ustalona od
w stosunku do aktualnie wysokosci aktualnie obowigzujgcego wysokosci
obowigzujgcego kryterium kosztu 1 godziny kryterium dochodowego na osobe¢ kosztu 1 godziny
dochodowego osoby samotnie ustugi dla: w rodzinie okreslonego w ustawie ustugi dla:
gospodarujqcej okreslonego w ustawie 0 pomocy spolecznej
0 pomocy spolecznej Osoby samotnie Osoby
gospodarujgce w rodzinie
do 100 % nieodptatnie do 100 % nieodptatnie
powyzej 100% do 125% 2,5% powyzej 100% do 125% 5%
powyzej 125% do 150% 5% powyzej 125% do 150% 10%
powyzej 150% do 175% 7,5% powyzej 150% do 175% 15%
powyzej 175% do 200% 10% powyzej 175% do 200% 20%
powyzej 200% do 225% 15% powyzej 200% do 225% 25%
powyzej 225% do 250% 20% powyzej 225% do 250% 30%
powyzej 250% do 275% 25% powyzej 250% do 275% 35%
powyzej 275% do 300% 30% powyzej 275% do 300% 40%
powyzej 300% do 325% 40% powyzej 300% do 325% 50%
powyzej 325% do 350% 50% powyzej 325% do 350% 60%
powyzej 350% do 375% 60% powyzej 350% do 375% 70%
powyzej 375% do 400% 70% powyzej 375% do 400% 80%
powyzej 400% do 425% 80% powyzej 400% do 425% 90%
powyzej 425% do 450% 90% powyzej 425% do 450% 95%
powyzej 450% 100% powyzej 450% 100%
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