DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 31 marca 2017 r. Elektronicznie podpisany przez:

Stawomir Parys
Data: 2017.03.31 15:03:20

Poz. 3125

UCHWALA NR XXXVII.191.2017
RADY GMINY BRANSZCZYK

z dnia 17 marca 2017 r.

w sprawie statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Branszczyku

Na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z2016r.,
poz. 446 z pdzniejszymi zm.) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2016r., poz. 930 ze zm.) Rada Gminy w Branszczyku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Branszczyku utworzony uchwatg Nr X/24/90 Gminnej Rady
Narodowej w Branszczyku w sprawie utworzenia Os$rodka Pomocy Spotecznej w Branszczyku otrzymuje
nazwe ,,Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Branszczyku”.

§ 2. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Branszczyku, stanowiacy Zatacznik
do niniejszej Uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Traci moc Uchwata Rady Gminy Branszczyk Nr XV/90/04 z dnia 27.02.2004 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Branszezyku i Uchwata Nr XIX/110/04 Rady Gminy
w Branszczyku z dnia 14.04.2004 r. w sprawie zmiany Uchwaly Rady Gminy Branszczyk Nr XV/90/04 z dnia
27.02.2004 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Branszczyku.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Stawomir Gatqzka
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XXXVIL.191.2017
Rady Gminy Branszczyk

z dnia 17 marca 2017roku

~ STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BRANSZCZYKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1

1. Oérodek Pomocy Spolecznej w Branszczyku zwany dalej ,,Osrodkiem™ utworzony
uchwatg Nr X/24/90 Gminnej Rady Narodowej w Branszczyku w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Branszczyku dziala dalej pod nazwa ,,Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Branszczyku

2. Oérodek jest jednostkg organizacyjna Gminy Branszczyk i stanowi wyodrgbniony
organizacyjnie zespot osob i srodkow majatkowych utworzonych w celu realizowania
zadan pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego,
wspierania rodziny i pieczy zastepczej, $wiadczenia wychowawczego, ,,Karty Duzej
Rodziny”, dluznikoéw alimentacyjnych, przemocy w rodzinie.

3. Nadzor celowy nad osrodkiem w zakresie realizacji zadan wlasnych sprawuje Wojt i
Rada Gminy Branszczyk, w zakresie zadan zleconych Wojewoda Mazowiecki.

§2
Osrodek dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 1990 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2016
roku, poz. 930 z pdzniejszymi zmianami)

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016r.,poz.
446 z pdzniejszymi zmianami).

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t j. Dz. U. z 2016 roku,
poz. 1870 z pdzniejszymi zmianami).

4) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z
2016 roku, poz. 902 z pézniejszymi zmianami).

5) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2016
roku, poz. 1518 z pdzniejszymi zmianami ) oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

6) Ustawy z dnia 07 wrzeénia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw
(tj. Dz. U. z 2016 roku, poz. 169 z pozniejszymi zmianami) oraz przepisow
wykonawczych do ustawy.

7) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze s$rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2016 roku poz.1793 z
pbézniejszymi zmianami).

8) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.
z 2015 roku, Nr 1390, poz. 842 z pdzniejszymi zmianami) oraz przepisow
wykonawczych do ustawy.

9) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
t. Dz. U. z 2016 r., poz. 575 z poOzniejszymi zmianami) Oraz przepisow
wykonawczych do ustawy.
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10) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U. z 2016 roku, poz. 162).

11) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016 roku, poz.
785 z pdzniejszymi zmianami).

12) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2016, poz. 546 z poZzniejszymi zmianami).

13) Uchwaty Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie
ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego w zakresie dozywiania
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013 roku, poz.
1024)

14) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz.
U. z 2016 roku, poz. 23 z pdzniejszymi zmianami).

15) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2015
roku, poz. 2164 z péZniejszymi zmianami).

16) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2016 roku,-poz.
1047 z poZniejszymi zmianami).

17) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016
roku, poz. 922 z p6zniejszymi zmianami).

18) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (tj. Dz.
U. z 2016 roku, poz. 195, z pozniejszymi zmianami) oraz przepisow wykonawczych
do ustawy.

19)Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 487 z pdzniejszymi
zmianami).

20) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2016
roku, poz. 224 z p6zniejszymi zmianami).

21) Ustawy o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm. ).

22) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t].
Dz. U. 72016 r., poz. 594 z péZniejszymi zmianami).

23)Ustawy z dnia 13 listopada 2003 roku o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 198 z pdzniejszymi zmianami).

24)Ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciazy i ich rodzin ,,Za
zyciem” (Dz. U. z 2016r., 1860).

25) Uchwaty Nr X/24/90 Gminnej Rady Narodowej w Branszczyku w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Branszczyku.

26) Innych przepisow dotyczacych jednostek pomocy spoteczne;j.

27) Innych Uchwal Rady Gminy w Branszczyku.

28) Zarzadzen 1upowaznien Wojta Gminy Branszczyk.

29) Statutu Gminy Branszczyk.

30) Niniejszego Statutu.

§3

Osrodek udziela $wiadczen pomocy spolecznej wylacznie przez osoby z odpowiednimi
uprawnieniami i kwalifikacjami zawodowymi okreslonymi w odrgbnych przepisach.

§ 4

1. Siedziba Osrodka jest Urzad Gminy Branszczyk, ul. Jana Pawta 11 45, 07-221 Branszczyk.
2. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Branszczyk.
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§5

Osrodek wykonuje rowniez zadania przekazane mu do realizacji na podstawie upowaznienia
wlasciwego organu gminy w przypadkach przewidzianych w ustawach

Rozdzial 2
Cele, zadania, obszar dzialania

§6

Osrodek jest gminng jednostka organizacyjng podporzadkowang Wojtowi Gminy.
Bezposredni nadzor nad merytoryczna dziatalnoscia osrodka sprawuje w zakresie

- zadan zleconych — Wojewoda Mazowiecki,

- zadan whasnych - W¢jt i Rada Gminy Branszczyk.
3. Osrodek jest jednostka budzetowa prowadzaca dziatalno$¢ finansowa w ramach budzetu

gminy.

4. Forma dziatania Osrodka jest w szczegdélnosci pomoc srodowiskowa obejmujaca zespoét
dziatan dla stworzenia warunkéw wlasciwego funkcjonowania osob i rodzin w miejscu
zamieszkania.

b —

§7

1. Osrodek jest bezposrednim realizatorem zadan wtasnych gminy, zadan wlasnych gminy o
charakterze obowigzkowym oraz zadan zleconych gminie przez administracj¢ rzadowa,
okreslonych w przepisach obowiazujacego prawa — gléwnie w ustawie o pomocy
spotecznej. Dodatkowo zobowiazany jest do realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy (m. in. tworzenie i realizacja programéw ostonowych) badz z rzagdowych
programow pomocy spolecznej, badz z porozumien z organami administracji rzadowej lub
innych ustaw, w tym — w szczegolnosci — z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, $wiadczen rodzinnych, pomocy
osobom uprawnionym do alimentdéw, zasitku dla opiekuna, $wiadczenia wychowawczego
oraz Karty Duzej Rodziny.

2. Celem strategicznym dzialalnosci Os$rodka jest wspieranie mieszkancow gminy,
skutkujace poprawg jakosci ich zycia oraz zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu osob i
rodzin, z kolei celami pomocniczymi — adekwatnie do obszarow obstugiwanych przez
Osrodek sa:

1) w obszarze pomocy spolecznej: umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie
trudnych sytuacji Zzyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonywac, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastgpczej: przywracanie rodzinom -
przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych-zdolnosci
do wypetniania tych funkgji;

3) w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie: ograniczenie skali oraz nastgpstw
zjawiska przemocy w rodzinie;

4) w obszarze Kart Duzej Rodziny: umacnianie, a takze wspieranie funkcji rodziny
wielodzietnej oraz zwigkszenie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mtodziezy z tych
rodzin;

5) w obszarze systemu oswiaty: zmniejszenic roznic w dostgpie do edukacii,
umozliwianie pokonywania barier dost¢gpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

6) w obszarze $wiadczen rodzinnych: wzmocnienie wypelniania funkcji rodzinnych , w
szczegolnosci: prokreacyjnej, opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej, zwlaszcza w
rodzinach z dzieckiem / osoba niepelnosprawnym/a
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7) w obszarze swiadczen alimentacyjnych: wzmozenie opieki nad dzie¢mi i innymi

osobami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci

wyegzekwowania $wiadczen alimentacyjnych oraz zwigkszenia odpowiedzialnosci osob
zobowigzanych do alimentacji;

8) w obszarze pomocy panstwa w wychowaniu dzieci: cze$ciowe pokrycie wydatkow

zwiazanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim 1 zaspokojeniem jego

potrzeb zyciowych.
3. Do zadan Osrodka w szczegdlnosci nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja 0sob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

2) przygotowanie oceny zasobdéw pomocy spolecznej] w oparciu o analiz¢ lokalnej
sytuacji spolecznej i demograficzne;,

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym, w tym osobom bezdomnym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w
wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wypacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i
mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe za osobeg, ktdra rezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznos$cia sprawowania bezposredniej i osobistej opieki
nad dlugotrwale Iub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

10) praca socjalna rozumiana jako dziatalnos¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i
rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13) dozywianie dzieci w szkotach 1 0sob dorostych,

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15)kierowanic do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

16) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego,

17) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych 1 zasitkow specjalnych
okresowych,

18) przyznawanie i wypacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

19) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenie pracownikow,

20)pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,

21)prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,
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22)podejmowanie innych zadan 2z =zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

23) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

24)oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

25) reintegracja spoteczna i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

26) wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informowanie o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach. Realizacja programu SEPI,

27)diagnostyka indywidualna i srodowiskowa /rozpoznawanie i analizowanie potrzeb i
sytuacji zyciowej, materialnej jednostek i ich rodzin oraz wszelkich uwarunkowan
srodowiskowych dla celow pomocy spotecznej/,

28) sporzadzanie planow rozwoju wszelkich form swiadczen i ushug z zakresu pomocy
spolecznej,

29) posrednie udzielanie $wiadczen poprzez zlecanie ich do wykonywania innym
instytucjom, organizacjom. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i celowych
specjalnych,

30) przyznawanie pomocy rzeczowej,

31) przyznawanie i wyptacanie zasitkow rodzinnych i dodatkéw do zasitkow rodzinnych
oraz zasitkow pielggnacyjnych,

32) przyznawanie i wyplacanie §wiadczenia rodzicielskiego i zasitku dla opiekuna,

33) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego a takze wzmozenie
opieki nad dzie¢mi i innymi osobami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu niemoznosci wyegzekwowania swiadczen alimentacyjnych,

34) prowadzenie dziatan wobec dhuznikoéw alimentacyjnych,

35) przyznawanie i wyplacanie swiadczenia wychowawczego,

36) przyznawanie i wyplacanie pomocy finansowej dla kombatantow,

37)realizacja dziatan w obszarze Kart Duzej Rodziny, a takze wspieranie funkeji rodziny
wielodzietnej oraz zwigkszenie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i miodziezy z
tych rodzin,

38)inne zadania wynikajgce z przepisow okreslonych w ustawach dotyczacych systemu
pomocy spolecznej,

39) organizowanie i prowadzenie gminnych ognisk wychowawczych, swietlic i klubow
srodowiskowych dla dzieci, a takze organizowanie mieszkan chronionych,

40) inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy,

41) wspolpraca 1 wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi,

42)pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0sob i rodzin,

43)analiz¢ 1 oceng¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej,

44)tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej.

§8

Osrodek przy wykonywaniu zadan wspotdziala z:
1) organami wymiaru sprawiedliwosci,
2) innymi o$rodkami pomocy spolecznej,
3) domami pomocy spolecznej,
4) powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
5) powiatowym Urzedem Pracy,
6) placéwkami stuzby zdrowia,
7) placowkami oswiatowymi,
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8) organizacjami pozarzadowymi,
9) innymi jednostkami w zakresie wykonywanych zadan.

§9

. Kierownik moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepelnosprawnosci

1 stopnia niepetnosprawnosci do organow okreslonych.
Kierownik moze wytaczac na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne. W
postgpowaniu przed sgdem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w

postgpowaniu cywilnym.

§10

Szczegotowy zakres zadan realizowanych przez Osrodek, w tym jego strukture organizacyjng
okresla Kierownik w Regulaminie organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Branszczyku.

§11

Osrodek uzywa pieczeci podhuznych, o tresci:

hed

[

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
pow. Wyszkowski, woj. Mazowieckie
07-221 Branszezyk, ul. Jana Pawta 11 45
Tel/tax 29 6794 040
NIP 762 18 06 080 REGON 550742320

2. Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej
07-221 Branszezyk
tel. (0-29) 6794 040

Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja

§12

. Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktory kieruje dzialalnosci, reprezentuje na zewnatrz

i odpowiada za jego dziatalnosc.

Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace i zwalnia Wojt, ktory jednoczesnie
jest jego shuzbowym zwierzchnikiem.

Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta
Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewnetrznych regulujacych
wszystkie istotne sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidlowej realizacji zadan
Osrodka.

§13
Pracownicy Osrodka posiadajq status pracownikéw samorzadowych.

Umowy o prace z pracownikami O$rodka, zawiera i rozwigzuje Kierownik.
Kierownik jest przelozonym wszystkich pracownikow Osrodka.
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§ 14

1. Kierownik wydaje postanowienia i decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej nalezacych do wilasciwosci gminy, na podstawie upowaznien Rady
lub Wjta.

2. Upowaznienia, o ktérych mowa wyzej, moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
Kierownika, o ile nie sprzeciwiaja si¢ temu przepisy obowigzujacego prawa.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowiazki przejmuje wyznaczony przez
Kierownika pracownik.

§15

Kierownik sktada Radzie corocznie w terminie do 30 kwietnia:

1) sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny,

2) sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka i przedstawia potrzeby w tym zakresie,
3) oceng zasobéw pomocy spolecznej gminy.

§ 16

1. Organizacj¢ wewngtrzng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Kierownika Osrodka zatwierdzony przez Wojta Gminy.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa i mienie

§17

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych i dysponuje odrgbnym rachunkiem
bankowym podstawowym oraz- adekwatnie do potrzeb — rachunkami pomocniczymi.

§ 18

1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i
wydatki okreslone i przyjete w budzecie Gminy.

2. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok budzetowy.

3. W planie finansowym Osrodka w ciagu roku moga by¢ dokonywane zmiany w nastepstwie
Uchwat Rady Gminy lub Zarzadzen Wojta Gminy.

§19

Dziatalnos$¢ Osrodka finansowana jest z:

1)wlasnych srodkow Gminy;

2)dotacji celowych otrzymywanych z budzetu panstwa;
3)zleconych srodkow gminie;

4)innych dopuszczalnych przez prawo zrodet.

§ 20
Osrodek uzyskuje dochody z tytutu odptatnosci za swiadczenie ushug opiekunczych oraz z

innych tytuléw okreslonych przepisami prawa, ktore kazdorazowo odprowadza na rachunek
dochodéw Gminy.
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§21

1.Mienie Osrodka stanowig srodki trwate i przedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek dla
prowadzenia dziatalnosci.

2. Os$rodek moze administrowa¢ przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu Panstwa lub
innych osob fizycznych i prawnych, w tym przekazanym na podstawie decyzji o trwaltym
zarzadzie, umow uzyczenia, najmu lub dzierzawy w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidtowego zarzadzania przekazanym majatkiem Osrodek:

1)prowadzi wlasng ewidencjeg;

2) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

3) dokonuje okresowych odpisow umorzeniowych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe
§ 22

1.0bstuge prawng, sie¢ informatyczng, ubezpieczenie poza ubezpieczeniem sprzetu, dozor,
ppoz zapewnia Urzad Gminy Branszczyku.

2.Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Osrodka reguluja odrgbne przepisy w
szczegblnosci ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych.

3. Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 23

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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