
 
 

POROZUMIENIE  
 

z dnia 10 maja 2022 r. 

w sprawie przekazania przez Powiat Grójecki do prowadzenia Gminie Mogielnica 
zadania publicznego w zakresie oświaty, polegającego na założeniu i prowadzeniu 

Branżowej Szkoły I Stopnia w Mogielnicy 

zawarte pomiędzy: 

Powiatem Grójeckim z siedzibą w Grójcu, ul. J. Piłsudskiego 59, NIP: 797-205-22-12; REGON: 
670223149; zwanym w dalszej części Porozumienia „Powiatem”, w imieniu którego działa Zarząd Powiatu, 
reprezentowany przez: 

1. Starostę Grójeckiego – Krzysztofa Ambroziaka, 

2. Wicestarostę – Jolantę Sitarek, 

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu – Witolda Kępki 

a: 

Gminą Mogielnica, z siedzibą w Mogielnicy, ul. Rynek 1, NIP: 797-189-32-28; REGON: 670223445 zwaną 
w dalszej części Porozumienia „Gminą”, w imieniu której działa: 

Sławomir Chmielewski – Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica, 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Anny Lewandowskiej. 

Działając na podstawie art. 4 ust. 5, art. 5 ust. 2-4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
powiatowym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 582), art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 8 ust. 17 i 18 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe 
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz uchwał podjętych odpowiednio przez: 

1) Radę Powiatu Grójeckiego – Uchwała Nr XLVIII/308/2022 Rady Powiatu Grójeckiego z dnia 30 marca 
2022 roku w sprawie przekazania Gminie Mogielnica prowadzenia zadania publicznego w zakresie 
oświaty, polegającego na założeniu i prowadzeniu Branżowej Szkoły I Stopnia w Mogielnicy. 

2) Radę Miejską w Mogielnicy - Uchwała Nr LVIII/309/2022 Rady Miejskiej w Mogielnicy z dnia 
29 kwietnia 2022 roku w sprawie przyjęcia przez Gminę Mogielnica od Powiatu Grójeckiego prowadzenia 
zadania publicznego w zakresie oświaty, polegającego na założeniu i prowadzeniu Branżowej Szkoły 
I Stopnia w Mogielnicy. 

Strony niniejszego Porozumienia ustalają, co następuje: 

§ 1. 1. Z dniem 1 września 2022 roku Powiat powierza, a Gmina przyjmuje do wykonywania zadanie 
własne Powiatu w zakresie oświaty, polegające na założeniu i prowadzeniu przez Gminę szkoły publicznej dla 
młodzieży na poziomie szkoły ponadpodstawowej, tj. Branżowej Szkoły I Stopnia w Mogielnicy, zwanej 
w dalszej części Porozumienia „Szkołą” na warunkach określonych niniejszym Porozumieniem. 
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2. Z dniem 1 września 2022 roku Gmina przejmuje wszelkie prawa i obowiązki organu prowadzącego 
w stosunku do Szkoły, o której mowa w ust. 1 niniejszego porozumienia, działającej w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących im. Jana Kilińskiego w Mogielnicy, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – 
Prawo Oświatowe. 

3. Gmina sporządzi akt założycielski i pierwszy statut Szkoły. 

4. Założenie i prowadzenie przez Gminę Szkoły nastąpi nie później niż 1 września 2022 roku. 

§ 2. 1. Począwszy od dnia 1 września 2022 roku Gmina, jako organ prowadzący będzie występować 
z wnioskiem o przyznanie subwencji oświatowej z budżetu państwa i zapewni finansowanie Branżowej Szkoły 
I Stopnia w Zespole Szkół Ogólnokształcących im. Jana Kilińskiego w Mogielnicy z budżetu Gminy 
w przypadku, jeżeli subwencja oświatowa nie będzie pokrywała potrzeb jednostki. 

§ 3. 1. Zobowiązania i wierzytelności związane z prowadzeniem Szkoły są zobowiązaniami 
i wierzytelnościami Gminy. 

2. Gmina od dnia 1 września 2022 roku będzie sporządzała dokumentację związaną ze sprawozdawczością 
finansową i oświatową dotyczącą Szkoły. 

3. Obsługę finansowo – księgową Szkoły będzie prowadzić Gmina. 

§ 4. W celu realizacji zadania, o którym mowa w § 1 Gmina zobowiązuje się w szczególności do: 

1. Założenia i prowadzenia Szkoły. 

2. Zapewnienia budynku stanowiącego własność Gminy o powierzchni użytkowej niezbędnej do 
prowadzenia zajęć edukacyjnych wynikających z arkusza organizacji Szkoły. 

3. Zapewnienia właściwych warunków do funkcjonowania Szkoły, w tym bezpiecznych i higienicznych 
warunków kształcenia, wychowania i opieki. 

4. Zapewnienia kadry nauczycielskiej, obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej Szkoły. 

5. Wyposażenia Szkoły w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do realizacji programu nauczania 
i wychowania oraz wykonywania innych zadań statutowych Szkoły. 

6. Pokrycia wszelkich kosztów związanych z założeniem i prowadzeniem Szkoły. 

§ 5. 1. Porozumienie zawiera się na czas nieokreślony, z zastrzeżeniem, że Szkoła rozpocznie działalność 
z początkiem roku szkolnego 2022/2023. 

2. W przypadku niepodjęcia działalności z dniem 1 września 2022 roku niniejsze porozumienie ulega 
rozwiązaniu z tym dniem. 

3. Gmina zobowiązuje się do przekazywania Powiatowi informacji, o przebiegu i rezultatach dokonanej 
rekrutacji w terminie do 10 października danego roku szkolnego ze wskazaniem ilości przyjętych uczniów oraz 
ilości utworzonych oddziałów w Szkole. 

§ 6. 1. W przypadku podjęcia przez Gminę decyzji o likwidacji Szkoły, jest ona zobowiązana do podjęcia 
czynności określonych w obowiązujących przepisach prawa. 

§ 7. 1. Każda ze stron może wypowiedzieć porozumienie do 15 października danego roku ze skutkiem 
zakończenia działalności z dniem 31 sierpnia trzeciego roku, licząc od roku złożenia wypowiedzenia przez 
jedną ze stron. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 Szkoła nie prowadzi naboru do klasy pierwszej w roku 
następującym po roku złożenia wypowiedzenia porozumienia i w latach kolejnych. 

§ 8. 1. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają zgody obu stron i zachowania formy pisemnej pod 
rygorem nieważności. 

2. Ewentualne spory wynikające w trakcie realizacji niniejszego Porozumienia rozpatrywać będzie sąd 
powszechny dla siedziby Powiatu. 
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3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem mają zastosowanie właściwe przepisy 
prawa powszechnie obowiązującego, w szczególności przepisy ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 528), art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 8 ust. 17 i 18 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe 
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1762), ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1740), ustawy z dnia 
29 września 1994 r. o rachunkowości (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 217) oraz ustawy o finansach publicznych (tj. 
Dz. U. z 2021 r. poz. 305) a także przepisy wykonane na ich podstawie. 

§ 9. 1 Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 

2. Czynności związane z ogłoszeniem w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego dokonuje 
Powiat. 

2. Porozumienie sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których po dwa otrzymuje 
każda ze stron. 

  

Starosta 
 
 

Krzysztof Ambroziak 

 
Wicestarosta 

 
 

Jolanta Sitarek 

 
Skarbnik Powiatu 

 
 

Witold Kępka 

Burmistrz 
 
 

Sławomir Chmielewski 

 
Skarbnik 

 
 

Anna Lewandowska 
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