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UCHWALA NR LII1/273/2022
RADY GMINY TROJANOW

z dnia 26 sierpnia 2022 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd nauczycielom
zatrudnionym w szkotlach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Trojanow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722022 r. poz.559) iart. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpdézn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Trojanéw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin okres$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Trojanéw w brzmieniu okreslnym
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXV1/123/09 Rady Gminy w Trojanowie z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu okreslajacego kryteria itryb przyznawania nagréod nauczycielom zatrudnionym
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Trojandéw (Dz. Urzed. Woj. Maz. z 2009, nr 111,
poz. 3167).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Trojanow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jacek Ryszkowski
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Zatacznik do uchwaty Nr LI11/273/2022
Rady Gminy Trojanow
z dnia 26 sierpnia 2022 r.

Regulamin w sprawie okreslenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod

nauczycielom zatrudnionym w szkolach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Trojanow.

§ 1. 1. W budzecie Gminy Trojanow na specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli przeznacza si¢ 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem 35% na nagrody przyznawane
przez Wojta dla dyrektoréw szkol, 65% na nagrody przyznawane przez Dyrektoréw dla nauczycieli szkot.

2. Nagrody, o ktérych mowa w ust. Imogg by¢ przyznawane z okazji.
1) Dnia Edukacji Narodowe;j
2) innych waznych uroczysto$ci szkolnych.
§ 2. 1. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowaniu w szkole, co najmniej 1 roku.

2. Nagroda, o ktorej mowa w §1, moze by¢ przyznana nauczycielom, ktory uzyskat co najmniej pozytywna
oceng pracy pedagogicznej lub pozytywna ocene dorobku zawodowego 1ilegitymuje si¢ szczegodlnymi
osiggnigciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

§ 3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy mogg wystapic:
1. dla Dyrektora szkoty i przedszkola:
a) Rada Pedagogiczna,
2. dla nauczyciela zatrudnionego w szkole i przedszkolu:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
3. Przyktadowy wzor wniosku, okresla zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. W uzasadnieniu do wniosku nalezy zawrze¢ informacje potwierdzajace spetienie wymagan, o ktorych
mowa w § 6.

5. Wnioski o przyznanie nagrody zlozone przez Dyrektora podlegaja zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna.

§ 4. 1. Wnioski onagrod¢ Wojta Gminy dla Dyrektora szkoty, przedszkola nalezy sktada¢
w sekretariacie Urzedu Gminy w Trojanowie, a wnioski o nagrode¢ dla nauczyciela nalezy sktada¢ Dyrektorom
poszczegdlnych szkoét i przedszkoli.

2. Ustala si¢ nastgpujace terminy sktadania wnioskow:
1) nagrode z okazji Dnia Edukacji Narodowej
- do dnia 15 wrze$nia danego roku,
2) nagrod¢ z okazji waznych uroczystosci szkolnych
- co najmniej na miesigc przed datg uroczystosci.

§ 5. Wojt Gminy moze zwlasnej inicjatywy przyzna¢ nagrody dyrektorowi lub nauczycielowi,
spetniajgcemu warunki, o ktérych mowa w § 6.

§ 6. 1. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, w tym nauczycielowi petnigcemu funkcje kierownicze,
ktory dysponuje szczegdlnymi osiagnigciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, a za takie
uznaje si¢ spetnienie co najmniej pi¢¢ z nastgpujacych kryteriow:
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1) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniow,
prowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne lub zakwalifikowaniem si¢ uczniow do udzialu
w okregowych, wojewodzkich lub ogoélnopolskich zawodach, konkursach, przegladach i festiwalach,

2) posiada udokumentowane osiaggni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub majacymi trudno$ci w nauce,
3) podejmuje udokumentowang dziatalno$¢ innowacyjna,
4) opracowat autorski program nauczania, jest autorem publikacji metodycznych,

5) wzorowo przygotowuje i organizuje uroczysto$ci szkolne/przedszkolne Iub $rodowiskowe, imprezy
kulturalne, sportowe, rekreacyjne,

6) organizuje 1ikieruje systemowymi dzialaniami na rzecz diagnozowania ipodnoszenia jakosci pracy
szkoty/przedszkola,

7) dba o wilasciwy klimat pedagogiczny, wdraza rozwigzania na rzecz podnoszenia poziomu organizacyjnego
szkoty/przedszkola,

8) wyrdznia si¢ prowadzeniem dzialalnosci wychowawczej w klasie, szkole, przedszkolu poprzez
organizowanie wycieczek, udzial dzieci wimprezach kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych oraz
organizacj¢ wyjazdow na ,,zielone szkoty”,

9) efektywnie organizuje (wspotorganizuje) pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bgdacym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

10) organizuje 1iprowadzi na terenie szkoty/przedszkola dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

11) organizuje  statg iefektywna  wspdlprace  szkoly/przedszkola  z instytucjami, organizacjami
i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka,

12) efektywnie podejmuje dzialania na rzecz integracji szkoty/przedszkola ze srodowiskiem lokalnym,

13) aktywizuje rodzicow do podejmowania dziatan na rzecz szkoty/przedszkola, rozwija formy
wspoltdziatania szkoty/przedszkola z rodzicami,

14) aktywnie uczestniczy w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doskonalenia Nauczycieli,

15) w odniesieniu do dyrektora kryteria o ktorych mowa wyzej rozszerza sig o:

- opracowanie wzorcowych programow, planéw pracy irozwoju  szkoty/przedszkola (statutow,
regulaminéw itp.)

- pozyskiwanie wysoko wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,
- inicjowanie i organizowanie imprez dla srodowiska lokalnego,

- podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania sponsoréw i przyjaciot szkoty/przedszkola w celu
poprawy jej wyposazenia,

- sprawowanie wlasciwego zarzadu powierzonym mieniem Gminy Trojanéw zgodnie z zasadami
efektywnosci 1 gospodarnosci.

§ 7. 1. Dyrektor lub nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

2. Nagrody wreczana jest na spotkaniu pracownikow o$wiaty, organizowanym z okazji Dnia Edukacji
Narodowej oraz innych uroczystos$ciach szkolnych.

§ 8. 1. Regulamin wchodzi w zycie w dniu wejsScia w zycie niniejszej uchwaty.

2. Zmiany Regulaminu odbywaja si¢ w tym samym trybie, co jego uchwalenie.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jacek Ryszkowski
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

nagrod

WNIOSEK

O PRZYZNANIE NAGRODY WOITA TROJANOW
Dane personalne kandydata:
Imig i NAZWISKO ...vvviiiii i
Rok urodzenia .............cooeoiiiiiiiin,
Wyksztatcenie ...
Staz pracy pedagogiCzng]..........cceevervvereresrrenenennns
Stanowisko .......cooeiiiiiiiii
Nazwa placOWKi......cccecuveviiriiiiiireieeeeeeee e,
Nagrody 1 wyrdznienia- roK PrzZyzZnania............eeueeeeeeeerneenneenneeneeaereeireaieeaeenneenns

Uzasadnienie

Whiosek zaopiniowany pozytywnie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu

/ podpis wnioskodawcy /

Przewodniczacy Rady Gminy

Jacek Ryszkowski
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