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UCHWALA NR LIX/445/2022
RADY GMINY JAKTOROW

z dnia 19 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XLIV/341/2021 Rady Gminy Jaktor6éw z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez Gmine Jaktorow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, poz. 1005, poz.1079), art. 30 ust. 6 i 6a, art.49 ust. 1 pkt 1 1 ust 2, w zwigzku z art. 91d ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730)
oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z2014r., poz 416 z pdézn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi
nauczycieli, Rada Gminy Jaktorow uchwala co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku Nr 1 do uchwaty Nr XLIV/341/2021 Rady Gminy Jaktoréw z dnia 21 grudnia 2021 r.
W sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegodtowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ iwarunki wyptacania nagrod iinnych $wiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming
Jaktoréw wprowadza si¢ nastgpujgca zmiang: paragraf 7 zatgcznika otrzymuje brzmienie:

»$ 7. 1. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajgcia przyshuguje dodatek funkcyjny:

1) dla wychowawcy klasy - w wysokos$ci 10% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej,

2) dla doradcy metodycznego - w wysokosci do 30% kwoty bazowej, okre§lanej dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej,

3) dla nauczyciela konsultanta - w wysokosci do 20% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej,

4) dla opiekuna stazu - w wysoko$ci 4% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej,

5) dla mentora - w wysokosci 4% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowe;j,

6) dla opickuna oddzialu przedszkolnego — w wysokosci 10% kwoty bazowej, okreslanej dla
nauczycieli corocznie w ustawie budzetowe;.
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2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac zakres i zlozonosc¢
zadan oraz warunki ich realizacji, ustala dyrektor szkoty.

3. Postanowienia ust.]1 maja zastosowanie do wynagrodzen nauczycieli przystugujacych od
1 wrzesnia 2022 roku.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy

Grzegorz Aliszewski
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