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UCHWALA NR XLVI1/251/2022
RADY GMINY LUTOCIN

z dnia 28 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany ,,Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek oraz szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢
i warunki wyplacenia innych skladnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegoélowe

warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
7 2022r., poz. 559 z pézn. zm.) art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z2021r. poz. 1762 zpdzn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Lutocin Rada
Gminy Lutocin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W ,Regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢
i warunki wyptacenia innych sktadnikoéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw zwanym dalej
,Regulaminem” stanowigcy zalacznik Uchwaly Nr XL V/244/2022 Rady Gminy Lutocin z dnia 7 lipca 2022 .
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1.Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przyshuguje dodatek funkcyjny zgodnie
Z ponizszg tabela:

Lp Rodzaj zaje¢ dodatkowych Kwota dodatgvuzliniesiqcznego
1. | Wychowawstwo klasy w szkole podstawowej w klasie do 15 uczniow 300
7 Wychf)wawstwo klasy w szkole podstawowej w klasie powyzej 15 350
uczniow
3. | Nauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym 300
4. | Funkcja opiekuna stazu 100
5. | Funkcja mentora 100
6. | Stanowisko doradcy metodycznego 100

2. § 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi z tytutu prowadzenia:

1) w przedszkolach lub szkotach nie bedacych placowkami specjalnymi — w wysokosci 20 % stawki
godzinowej za kazda efektywnie przepracowang godzing zajec,
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2) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia specjalnego w wysokosci 20%
stawki godzinowe;j za kazda efektywnie przepracowana godzing indywidualnego nauczania,

3) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych zdzie¢mi imilodzieza uposledzonymi umystowo w stopniu
glebokim w wysokosci 15 % otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego,

4) zaje¢ dydaktycznych w klasach faczonych w szkotach podstawowych w wysokosci 15% stawki
godzinowej za kazda przepracowang godz. w tych klasach nauczania".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lutocin.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

2. Przepis §9 ust.1 Regulaminu, o ktéorym mowa w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszg uchwata ma
zastosowanie od dnia 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wojciech Jakub Géralski
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