
 
 

UCHWAŁA NR XXXVIII/293/22 
RADY POWIATU ŻUROMIŃSKIEGO 

z dnia 13 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia Regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania 
za pracę, wysokość i szczegółowe zasady przyznawania dodatków do wynagrodzeń 

oraz wysokość nagród nauczycieli 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r., 
poz. 1526), art. 30 ust. 6 i 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z późn. zm.) oraz § 5 pkt 2 lit. c rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
i Sportuz dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 
za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 416 z późn.zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie określającym niektóre zasady wynagradzania za pracę, wysokość i szczegółowe zasady 
przyznawania dodatków do wynagrodzeń oraz wysokość nagród nauczycieli stanowiącym Załącznik do 
Uchwały Nr XXXIII/325/14 Rady Powiatu Żuromińskiego z dnia 25 kwietnia 2014r. w sprawie ustalenia 
Regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania za pracę, wysokość i szczegółowe zasady 
przyznawania dodatków do wynagrodzeń oraz wysokość nagród nauczycieli (t. j. Dziennik Urzędowy 
Województwa Mazowieckiegoz 2019r., poz. 11436) § 11 otrzymuje brzmienie: 

"§ 11. Ustala się Tabelę stawek dodatku funkcyjnego: 

Tabela stawek dodatku funkcyjnego" 

l.p. Stanowisko Kwota w zł od – do miesięcznie 
1. Dyrektor szkoły 1 200,00 – 2 250,00 
2. Wicedyrektor szkoły 1 150,00 – 1 600,00 

3. Inne stanowisko kierownicze przewidziane 
w statucie szkoły 1 100,00 – 1 350,00 

4. Sprawowanie funkcji nauczyciela opiekującego 
się oddziałem 300,00 

5. Opiekun stażu 
150,00 

za każdego nauczyciela odbywającego staż na 
stopień nauczyciela mianowanego  

6. Mentor 
150,00 

za każdego nauczyciela odbywającego 
przygotowanie do zawodu 

§ 2. Zmiany do Regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania za pracę, wysokość 
i szczegółowe zasady przyznawania dodatków do wynagrodzeń oraz wysokość nagród nauczycieli zostały 
uzgodnione ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 17 października 2022 r.

Poz. 10728



§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego i obowiązuje od dnia 1 września 2022 roku. 

   

Przewodniczący Rady Powiatu Żuromińskiego 
 
 

mgr Mirosław Różański 
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