DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 10858

UCHWALA NR LXIV/475/2022
RADY GMINY SONSK

z dnia 17 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie Regulaminu okres$lajacego wysokos¢ i szczegétowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz szczegoélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Sonsk

Na podstawie art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72022 1. poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) Rada Gminy Sonsk uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Zalgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr XXVI/125/2020 Rady Gminy Sonsk z dnia 30 kwietnia 2020 r.
sprawie Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ iszczegotowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
Sonsk, zmienionej Uchwala Nr XXXII/150/2020 Rady Gminy Sonsk z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie Regulaminu okres$lajacego wysokos¢ i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz szczegOtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Sonsk, § 6 otrzymuje brzmienie:

»$ 6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego wynosi miesigcznie 1 — 15 % wynagrodzenia zasadniczego.”
§ 8 otrzymuje brzmienie:

»9 8. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szkoty
oraz nauczycielom ktérym powierzono: sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, opiekuna stazu, doradcy
metodycznego lub nauczyciela — konsultanta, nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym, mentora
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokos$ci okreslonej w tabeli:

Lp . Miesigczna stawka
Stanowisko dodatku funkcyjnego
0/ _ 700, ;
1 | Dyrektor szkoty, dyrektor przedszkola 15% - 70% wynagrodzema
zasadniczego
0/ _ (00 :
2 | Wicedyrektor 5 %- 60% wynagrodzema
zasadniczego
Wychowaweca klasy,Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem
3 300 z4
przedszkolnym
4 | Opiekun stazu 120 zt
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5 | Nauczyciel - konsultant 100 zt
6 | Doradca metodyczny 100 zt
7 | Mentor 120 zt

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego i obowigzuje od
dnia 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Waldemar Gebert
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