
 
 

UCHWAŁA NR XLII.401.2022 
RADY GMINY DĄBRÓWKA 

z dnia 21 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Dąbrówka 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559, z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.) Rada Gminy Dąbrówka uchwala, co następuje: 

§ 1. W regulaminie wynagradzania nauczycieli, stanowiącym załącznik do Uchwały nr XXXV/275/2014 
Rady Gminy Dąbrówka z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół 
i placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Dąbrówka w § 8 w ust. 1 zmienia się pkt 3 który 
otrzymuje brzmienie: ,,3. funkcję opiekuna stażu/mentora w wysokości 100 zł, miesięcznie za każdą osobę 
odbywającą staż lub przygotowanie do zawodu nauczyciela i powierzoną danemu nauczycielowi.” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dąbrówka. 

§ 3. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego i wchodzi 
w życie z mocą od dnia 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady Gminy Dąbrówka 
 
 

Sławomir Rosa 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 29 listopada 2022 r.

Poz. 12251


	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3


		2022-11-29T09:18:35+0000
	Polska
	Sławomir Ryszard Parys
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




