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UCHWALA NR L1V.430.2023
RADY GMINY KOWALA

z dnia 24 marca 2023 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 40), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. z2022r., poz.1634ze zm.) oraz art. 110 ust. 1 iart. 112 ust. 1 zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) Rada Gminy Kowala uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXIII.196.2017 Rady Gminy Kowala z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie
nadania statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Kowali.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kowala.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy Kowala

Dariusz Chruslak
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Zatacznik do uchwaty Nr LIV.430.2023
Rady Gminy Kowala
z dnia 24 marca 2023 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali-Stgpocinie zwany dalej Osrodkiem jest gminng
jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawne;j.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali-Stepocinie dziata na podstawie:

1. Zarzadzenia z dnia 26 kwietnia 1990 roku Naczelnika Gminy w Kowali nr 2/90 w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowali;

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;
3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;
4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

5. Niniejszego Statutu zatwierdzonego przez Rad¢ Gminy Kowala, ktory jest podstawowym aktem
normatywnym regulujacym dziatalno§¢ Osrodka.

§ 3. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie i w granicach obowigzujacych aktow prawnych.

§ 4. Siedziba Osrodka jest miejscowos¢ Kowala-Stepocina, adres: ul. Marii Walewskiej 7, 26-624 Kowala-
Stepocina.

§ 5. Terenem dziatania Osrodka jest gmina Kowala.

Rozdzial 2.
Cel i zadania OSrodka oraz ich realizacja

§ 6. Celem dziatania Os$rodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasady i mozliwosci,
wspieranie 0sob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czltowieka, atakze doprowadzenie ich do zyciowego
usamodzielnienia oraz integracji ze §rodowiskiem.

§ 7. 1. Osrodek realizuje w szczego6lnosci:
a) zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej;
b) zadania pomocy spotecznej — zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej;
¢) zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej;
d) zadania w zakresie spraw o Swiadczenie wychowawcze zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej;
e) zadania wynikajace z ustawy o Karcie Duzej Rodziny zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej;

f) zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej zlecone gminie z zakresu
administracji rzadowej;

g) zadania wynikajace z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

h) zadania wynikajace z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

i) zadania wynikajace z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
j) zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

k) zadania z zakresu innych ustaw.
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2. Zakres realizowanych przez Os$rodek zadan wiasnych gminy zpomocy spolecznej o charakterze
obowiazkowym obejmuje w szczegolnosci:

a) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

b) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczne;j;

¢) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
d) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

e) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

f) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

g) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym dochodu i mozliwosci uzyskania $swiadczen na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

h) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

1) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiagzku z koniecznoécig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub cigzko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspoélnie nie zamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

Jj) prace socjalna;

k) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania
z wylaczeniem specjalistycznych ustug dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

1) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo- wychowawczych wsparcia dziennego Iub
w mieszkaniach chronionych;

m) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

n) dozywianie dzieci;

0) sprawienie pogrzebu osobom bezdomnym;

p) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
q) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

r) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

s) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych.

3. Zakres realizowanych przez Osrodek zadan wiasnych z pomocy spotecznej obejmuje w szczegolnosci:
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych;

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

e) wspblpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego io
szkoleniach.

4. Zakres realizowanych przez O$rodek zadan zleconych gminie zpomocy spotecznej obejmuje
w szczegolnoscei:
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a) organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna;

¢) prowadzenie irozwoj infrastruktury S$rodowiskowych doméw samopomocy dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi;

d) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong zycia
0s0b, rodzin 1 grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

e) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

5.Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych zrealizacja $wiadczen rodzinnych Osrodek ustala
uprawnienia i wyplaca swiadczenia rodzinne na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

6. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z ustawa o Karcie Duzej Rodziny ustala uprawnienia
1 wydaje Karty zgodnie z ustawa.

7.7 zakresu zadan zleconych gminie w sprawach o $wiadczenie wychowawcze ustala uprawnienia
i wyplaca §wiadczenia zgodnie z ustawg o $wiadczeniach wychowawczych.

8.7 zakresu zadan zleconych gminie wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej prowadzi dziatania wynikajace z ww. ustawy w tym prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego
w Formie Swietlicy Srodowiskowej z Elementami Socjoterapii ,,Szansa”.

9. Placowka Wsparcia Dziennego w Formie Swietlicy Srodowiskowej z Elementami Socjoterapii ,,Szansa”
realizuje w szczego6lnosci nastepujgce zadania:

1) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji,

2) diagnoza kryzysoéw dzieci i ich tagodzenie,

3) pomoc w radzeniu sobie z kryzysami szkolnym, rodzinnymi, rowiesniczymi i osobistymi,

4) pomoc w nauce,

5) wspolpraca z rd6znymi instytucjami w rozwigzywaniu problemoéow wychowawczych i rodzinnych dzieci,

6) rozwijanie zainteresowan iuzdolnien dzieci, organizacja czasu wolnego, organizacja zabaw, zajgc
sportowych 1 rekreacyjnych,

7) pomoc socjalna poprzez zapewnienie dzieciom positkow.

10. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
dziata jako organ wlasciwy wierzyciela, wyptaca §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego zgodnie z ustawa.

11. Osrodek wykonuje rowniez zadania przekazane mu do realizacji przez organ wiasciwy gminy,
w przypadkach przewidzianych w ustawach:

1) Zadania z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie:
a) Tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w tym:

-opracowanie irealizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,

‘prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegolnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzagce wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

-zlecanie i1 zawieranie umow ze specjalistami w zakresie realizacji gminnego programu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

-zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

-opracowywanie sprawozdan zrealizacji zadan okre§lonych w gminnym programie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
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b) Obstuga organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego.

2) Zadania z zakresu ustawy o wychowaniu w trzezwoS$ci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz ustawy
o przeciwdzialaniu narkomanii:

a) Opracowanie i realizacja gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdzialania narkomanii.

b) Zlecanie i zawieranie umow ze wspodtrealizatorami gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

c) Opracowywanie sprawozdan zrealizacji zadan okreslonych w gminnym programie profilaktyki
1 rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

d) Obstuga organizacyjno-techniczna i finansowa Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

§ 8. 1. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne na zasadach
okreslonych w Kodeksie Postepowania Cywilnego.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia
niepetosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 9. Osrodek wspoéldziata zistniejacymi na terenie gminy organizacjami spotecznymi, Kos$ciotem
Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 3.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

§ 10. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Osrodka wykonuje Wojt Gminy
Kowala.

§ 11. 1. Dyrektor jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ Osrodka, kieruje O$rodkiem ireprezentuje go na
zewnatrz.

2. Dyrektor jest pracodawca wszystkich pracownikow Osrodka.

§ 12. 1. Dyrektor Osrodka dziata jednoosobowo na podstawie i w granicach pelnomocnictwa udzielonego
przez Woéjta Gminy Kowala.

2. Pelnomocnictwo udzielone jest w formie pisemne;.

3. W przypadku dtuzszej nieobecnosci lub innych szczegdlnych sytuacjach Dyrektor wyznacza osobe, ktora
w zastepstwie bedzie wykonywata jego czynnosci.

§ 13. 1. Dyrektor Osrodka sporzadza i zatwierdza Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej, ktory okresla szczegodlnie struktur¢ organizacyjng Osrodka, zakresy zadan i1 odpowiedzialno$ci
oraz wykaz stanowisk w Osrodku.

2. Dyrektor wydaje wewnetrzne zarzadzenia dotyczace organizacji pracy Osrodka, w tym instrukcji obiegu
dokumentow, zaktadowego planu kont, instrukcji inwentaryzacyjnej, regulaminu pracy, wynagrodzenia, itp.

§ 14. 1. Zastepce Dyrektora powoluje i odwotuje Dyrektor Osrodka.

2. Zastgpca odpowiada bezposrednio przed Dyrektorem Osrodka, a w razie jego nieobecnosci przed
Wojtem.

§15. 1. W celu realizacji zadan Dyrektor Os$rodka zatrudnia pracownikow oraz ustala dla nich
wynagrodzenie i inne $wiadczenia zwigzane ze stosunkiem pracy.

2. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludnos$ci gminy w stosunku jeden pracownik na 2 tysigce mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin
1 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalnag w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50 rodzin i0séb samotnie gospodarujgcych, nie mniej
jednak niz trzech pracownikow.
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3. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych majg w stosunku
do nich zastosowane przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 16. 1. Nadzor nad biezaca dziatalnosScig Osrodka oraz nad realizacjg zadan wlasnych gminy sprawuje
Wéjt Gminy Kowala.

2. W sprawach zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej nadzor nad dziatalnoscia O$rodka
sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

§ 17. Dyrektor sklada Radzie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 18. Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j jest jednostka budzetowa gminy.

§ 19. 1. Srodki finansowe na prowadzenie Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej zapewniaja: - Wojewoda
Mazowiecki na zadania zlecone, - Rada Gminy Kowala na zadania wlasne.

2. Wydatki O$rodka objgte sg w catosci budzetem Gminy Kowala na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych i przepisach wykonawczych do tej ustawy.

3. Dyrektor jest wykonawca budzetu w zakresie pomocy spoteczne;.

4. Jesli czynno$¢ prawna moze wywota¢ powstanie zobowigzan pieni¢znych, dla jej skutecznosci konieczna
jest kontrasygnata glownego ksiggowego Osrodka.

5. Obstluge finansowo-ksiggowa wykonuje Osrodek w oparciu o obowiazujace przepisy ustawy o finansach
publicznych i ustawy o rachunkowosci.

§ 20. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

§ 21. Osrodek samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan finansowy, zwany
budzetem.

Rozdzial 5.
Mienie Osrodka

§ 22. 1. Mienie Os$rodka jest mieniem komunalnym, do ktérego stosuje si¢ postanowienia ustawy
o samorzadzie gminnym.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 23. Dyrektor Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu oraz
dyscypliny budzetowe;j.

§ 24. Zmiana niniejszego Statutu wymaga uchwaty Rady Gminy Kowala.
§ 25. Osrodek ma prawo uzywania pieczeci podluznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 26. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy.

§ 27. Niniejszy Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym w uchwale Rady Gminy Kowala o nadaniu
Statutu.
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