
 
 

UCHWAŁA NR LIII/403/2023 
RADY GMINY MACIEJOWICE 

z dnia 29 marca 2023 r. 

w sprawie ustalenia Regulaminu określającego kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Maciejowice 

za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 
oraz realizację innych zadań statutowych tych placówek 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2023 r., poz. 40) oraz art. 49 ust. 1 i 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.), po zaopiniowaniu przez związki zawodowe zrzeszające 
nauczycieli, Rada Gminy Maciejowice uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się Regulamin określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Maciejowice, ze specjalnego funduszu nagród, za ich 
osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz realizację innych zadań 
statutowych tych placówek, w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała nr XXV/150/2009 Rady Gminy Maciejowice z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie 
ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolu 
prowadzonych przez Gminę Maciejowice, za ich osiągnięcia dydaktyczno–wychowawcze. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Maciejowice. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego. 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Jacek Łoskot 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 14 kwietnia 2023 r.

Poz. 4685



 

 

  

 

Załącznik do Uchwały  

nr  LIII/403/2023    

Rady Gminy Maciejowice  

z dnia 29 marca 2023 r.  

 

Regulamin określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Maciejowice 

ze specjalnego funduszu nagród za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej oraz realizację innych zadań statutowych tych placówek 

 

§ 1. 

 

Regulamin określa tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i przedszkolu, prowadzonych przez Gminę Maciejowice, za ich osiągnięcia 

w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz realizację innych zadań 

statutowych tych placówek. 

 

§ 2. 

 

1. Nagrodę organu prowadzącego szkołę lub przedszkole przyznaje Wójt Gminy Maciejowice. 

2. Wójt może przyznać nagrodę z własnej inicjatywy lub na wniosek. 

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wójta Gminy może wystąpić: 

1) dyrektor szkoły/przedszkola dla nauczyciela zatrudnionego w tej jednostce, 

po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej; 

2) rada pedagogiczna – dla dyrektora szkoły/przedszkola i nauczyciela. 

4. Wzór wniosku o przyznanie nagrody Wójta Gminy stanowi załącznik Nr 1 do niniejszej 

uchwały. 

5. W uzasadnieniu wniosku o nagrodę należy podać konkretne i wymierne efekty osiągane 

przez osobę zgłoszoną do nagrody w ciągu ostatniego roku. 

6. Wnioski, o których mowa w ust. 3 pkt 1 i 2 powyżej należy składać do 15 września każdego 

roku w Urzędzie Gminy Maciejowice. 

7. Wójt Gminy dokonuje analizy złożonych wniosków, a następnie zatwierdza bądź odrzuca 

wnioski. 

§ 3. 

 

1. Nagrodę dla nauczyciela przyznaje Dyrektor szkoły/przedszkola.  

2. Dyrektor może przyznać nagrodę z własnej inicjatywy lub na wniosek.  

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoły/przedszkola może wystąpić:  

1) rada pedagogiczna; 

2) nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze w placówce po zasięgnięciu opinii 

rady pedagogicznej. 

4. Wzór wniosku o przyznanie nagrody dyrektora stanowi załącznik Nr 2 do niniejszej 

uchwały.  
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5. Wnioski, o których mowa w ust. 3 pkt 1 i 2 powyżej należy składać do 15 września każdego 

roku do sekretariatu szkoły/przedszkola. 

6. Dyrektor szkoły lub przedszkola przedkłada organowi prowadzącemu listę przyznanych 

nagród dla nauczycieli wraz z uzasadnieniem nagrody i jej wysokości w terminie do 22 

września. 

§ 4. 

 

1. Nagroda może być przyznana dyrektorowi, nauczycielowi oraz nauczycielowi pełniącemu 

inne stanowisko kierownicze, który posiada co najmniej dobrą ocenę pracy pedagogicznej  

i spełnia co najmniej 8 kryteriów w zakresie co najmniej dwóch obszarów pracy, 

wymienionych w ust. 2. 

2. Ustala się następujące kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli i dyrektorów szkół 

i przedszkola: 

1) w zakresie pracy dydaktyczno – wychowawczej: 

a) osiąga wysokie wyniki w nauczaniu, potwierdzone wynikami egzaminów 

zewnętrznych, sukcesami uczniów  w okręgowych, wojewódzkich 

i ogólnopolskich olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach 

sportowych i festiwalach, 

b) skutecznie wprowadza innowacje w zakresie wdrażania nowatorskich metod 

nauczania i wychowania, opracowywania programów autorskich i publikacji, 

c) posiada udokumentowane osiągnięcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub  

z uczniami mającymi trudności w nauce, 

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystości szkolne lub środowiskowe,  

np.: nadanie szkole lub placówce imienia, wręczenie sztandaru, dni patrona szkoły 

lub placówki, 

e) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowawczą w klasie, szkole poprzez 

organizowanie  wycieczek, udział uczniów w spektaklach teatralnych, koncertach, 

wystawach  i spotkaniach, 

g) wzorowo wypełnia zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom  

w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, 

h) osiąga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami, 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 

a) organizuje i zapewnia pomoc i opiekę uczniom będącym w trudnej sytuacji 

materialnej lub życiowej, pochodzącym z rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapobieganie i zwalczanie przejawów 

patologii społecznej i niedostosowania społecznego wśród dzieci i młodzieży,  

a w szczególności narkomanii i alkoholizmu, 

c) organizuje współpracę szkoły z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policją 

organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania 

i usuwania przejawów patologii społecznej i niedostosowania społecznego dzieci, 

d) organizuje udział rodziców w życiu szkoły, rozwija formy współdziałania szkoły  

z rodzicami, 

3) w zakresie realizacji innych zadań statutowych lub działalności pozaszkolnej: 
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a) inicjuje i realizuje w szkole/przedszkolu programy i projekty rzędowe i unijne,  

b) aktywnie uczestniczy w pracach organów szkoły, zespołach przedmiotowych, 

wychowawczych i innych, 

c) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, 

d) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujących 

pracę  

w zawodzie nauczyciela, 

e) dzieli się swoją wiedzą i umiejętnościami z innymi pracownikami 

f) bierze udział w projektach, i przedsięwzięciach skierowanych do środowiska 

lokalnego, 

g) dba o dobro szkoły i jej wizerunek w środowisku, 

4) w zakresie powierzonego stanowiska dyrektora: 

a) uzyskuje wymierne efekty w zakresie dobrej organizacji pracy szkoły,  

b) racjonalnie planuje i gospodaruje środkami budżetowymi,  

c) dokonuje wydatków zgodnie z planem budżetowym, w sposób efektywny, 

zgodnie z koncepcją rozwoju placówki, 

d) umiejętnie pozyskuje środki pozabudżetowe i inne dochody na rzecz szkoły,  

e) troszczy się o stan mienia oraz wzbogaca bazę dydaktyczną, 

f) kompetentnie sprawuje nadzór pedagogiczny,  

g) realizuje lokalną politykę oświatową oraz politykę oświatową państwa,  

h) dba o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednią organizację pracy szkoły 

i właściwy dobór programów nauczania.  

 

§ 5. 

 

Kryteria ustalone § 4 pkt 1, pkt 2 i pkt 3  stosuje się zarówno do nagrody Wójta, jak i do nagrody 

dyrektora szkoły/przedszkola, natomiast kryteria wskazane w § 4 pkt 4 stosuje się wyłącznie 

do nagrody Wójta.  

§ 6. 

 

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-

wychowawcze są przyznawane w terminie do dnia 14 października każdego roku z okazji 

Dnia Edukacji Narodowej.  

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach nagroda może być przyznana w innym terminie 

(zakończenie roku szkolnego, dzień patrona szkoły, nadanie imienia lub inne ważne 

okoliczności). 

3. Nagroda ma charakter uznaniowy i może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu 

w placówce oświatowej na terenie gminy Maciejowice co najmniej jednego roku szkolnego. 

 

§ 7. 

 

Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis umieszcza 

w teczce akt osobowych. 
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Załącznik nr 1 

do Uchwały Nr LIII/403/2023               

Rady Gminy Maciejowice 

z dnia 29 marca 2023 roku 

WNIOSEK 

o przyznanie nagrody Wójta Gminy Maciejowice 

 

Wnioskuję o przyznanie nagrody dla Pani/Pana ………………………………………………., 

 

nauczyciela zatrudnionego w ………………………………………………………………….., 

(nazwa placówki i miejscowość) 

w charakterze nauczyciela …………………………………………………………………......., 

(specjalność) 

legitymującego się wykształceniem ............................................................................................, 

 

o stażu pracy ................... lat, w tym pracy pedagogicznej ……….… lat. 

 

Ostatnia ocena pracy .................................................................................................................... 

(data i stopień) 

Uzasadnienie: 

W uzasadnieniu należy podać: 

1. Osiągnięcia w pracy dydaktycznej. 

2. Osiągnięcia w pracy wychowawczej. 

3. Osiągnięcia w pracy opiekuńczej. 

4. W zakresie realizacji innych zadań statutowych lub działalności pozaszkolnej.  

 

Opinia Rady Pedagogicznej: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………….. 

(data i podpisy) 

Wnioskujący:  

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………….. 

(data i podpis) 

 

Decyzja Wójta Gminy Maciejowice: 

Niniejszy wniosek zatwierdzam i ustalam nagrodę w wysokości ……………………………. 

(słownie: ……….................................................). 

…………………………….. 

(data, podpis i pieczątka) 
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Załącznik nr 2 

do Uchwały Nr LIII/403/2023              

Rady Gminy Maciejowice 

z dnia 29 marca 2023 roku 

 

WNIOSEK 

o przyznanie nagrody Dyrektora 

 

Wnioskuję o przyznanie nagrody dla Pani/Pana ………………………………………………., 

 

nauczyciela zatrudnionego w ………………………………………………………………….., 

(nazwa placówki i miejscowość) 

w charakterze nauczyciela …………………………………………………………………......., 

(specjalność) 

legitymującego się wykształceniem ............................................................................................, 

 

o stażu pracy ................... lat, w tym pracy pedagogicznej ……….… lat. 

 

Ostatnia ocena pracy .................................................................................................................... 

(data i stopień) 

 

Uzasadnienie: 

W uzasadnieniu należy podać: 

1. Osiągnięcia w pracy dydaktycznej. 

2. Osiągnięcia w pracy wychowawczej. 

3. Osiągnięcia w pracy opiekuńczej. 

4. W zakresie realizacji innych zadań statutowych lub działalności pozaszkolnej. 

 

Opinia Rady Pedagogicznej: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………….. 

(data i podpisy) 

Wnioskujący: 

…………………………………………………………………………………………………... 

…………………………….. 

(data i podpis) 

 

Decyzja Dyrektora: 

Niniejszy wniosek zatwierdzam i ustalam nagrodę w wysokości ……………………………. 

(słownie: ……….................................................). 

 

…………………………….. 

(data, podpis i pieczątka) 
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