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UCHWALA Nr LXXX/2637/2023
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY

z 20 kwietnia 2023 r.

w sprawie ustanowienia Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej

Na podstawie art. 7a ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W ramach dziatan na rzecz rozwoju edukacji kulturalnej ustanawia si¢ Warszawskg Nagrode Edukacji
Kulturalnej. Nagroda przyznawana jest corocznie autorom najlepszych projektéw, programéw lub dziatan
z zakresu edukacji kulturalne;.

§ 2. Szczegotowe warunki itryb przyznawania Nagrody, o ktorej mowa w § 1, okresla ,,Regulamin
przyznawania Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej”, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 4. Traci moc uchwata nr LXXXIII/2130/2014 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 5 czerwca
2014 r. w sprawie ustanowienia Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 6145
Z pdzn. zm).

§ 5. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Wiceprzewodniczacy Rady m.st. Warszawy

Stawomir Potapowicz
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Zatgcznik

do uchwatly nr LXXX/2637/2023
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z 20 kwietnia 2023 r.

Regulamin
przyznawania Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej

§ 1. 1. Organizatorem i fundatorem Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej, zwanej dalej Nagroda, jest
Miasto Stoleczne Warszawa.

2. Nagroda przyznawana jest corocznie za najlepsze projekty, programy lub dziatania z zakresu edukacji
kulturalnej, zwane dalej projektami, ktére byly realizowane w roku poprzedzajacym aktualng edycje Nagrody
i/lub w roku biezacym, za ktéry przyznawana jest Warszawska Nagroda Edukacji Kulturalne;.

3. W chwili ubiegania si¢ o Nagrode¢ zgtaszany projekt musi by¢ zakonczony.

4. Nagroda ma charakter indywidualny i przyznawana jest osobom fizycznym - autorom projektéw z zakresu
edukacji kulturalnej, dziatajacym na terenie m.st. Warszawy w:

1) instytucjach kultury;
2) placéwkach wychowania pozaszkolnego;
3) przedszkolach, szkotach podstawowych lub szkotach ponadpodstawowych;
4) organizacjach pozarzadowych;
5) uczelniach wyzszych;
6) innych podmiotach albo realizujacym projekty on-line.
§ 2. 1. Nagroda ma charakter pieni¢zny.

2. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na Nagrody w kazdej edycji ustala Prezydent m.st. Warszawy i podaje
do informacji publicznej na stronie internetowej Urzedu m.st. Warszawy.

§ 3. 1. Zgloszenia do Nagrody nalezy dokona¢ do 30 czerwca roku, w ktorym przyznawana jest Nagroda,
poprzez formularz elektroniczny dostepny na stronie internetowej Urzedu m.st. Warszawy.

2. Zgloszenie zawiera:
1) nazwe projektu;
2) imig¢ 1 nazwisko zglaszajacego oraz jego adres e-mail;
3) informacje o miejscu realizacji projektu;
4) wskazanie kategorii konkursowej;
5) zrédta dofinansowania projektu i partneréw projektu;
6) termin realizacji projektu;
7) opis projektu;
8) sposoby ewaluacji projektu i wnioski z jego realizacji;
9) dokumentacje¢ projektu (zdjecia i/lub film).

3. Zglaszajacy moze podac¢ swdj numer telefonu.

4. Poprawne zgloszenie do Nagrody to wypelniony we wszystkich wymaganych polach formularz
elektroniczny wraz z dokumentacjg projektu, ktory jest wydrukowany, podpisany przez zgtaszajacego i przestany
w formie skanu na adres e-mail wskazany w formularzu.

5. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Nagrody jest Prezydent m.st. Warszawy.
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6. Dla realizacji zadan wynikajacych z uchwaty przetwarza si¢ dane osobowe autorow i partneroOw projektow
zglaszanych do Nagrody.

7. Nie beda rozpatrywane zgloszenia dotyczace projektow, ktore otrzymaty Nagrode w poprzednich edycjach
Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalne;.

§ 4. 1. Wyboru laureatow Nagrody dokonuje Kapituta Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej,
przyznajac Nagrode Grand Prix oraz maksymalnie trzy Nagrody w kazdej z ponizszych kategorii:

1) roéznorodne i wiclokulturowe spoteczenstwo:

Projekty maja stwarza¢ szans¢ do spotkan i pracy tworczej 0osob réznych kultur, jezykow, wartosci, pici, czy
bedacych w rdznej sytuacji ekonomicznej. Wzajemne poznanie i wspoétdzialanie daje okazje do poszerzenia
wiedzy, budowania zaufania oraz integrowania mieszkancow.

2) srodowisko naturalne i klimat:

Projekty powinny promowaé postawy odpowiedzialne klimatycznie i inspirowaé do codziennego dbania
o srodowisko.

3) kompetencje przysztosci:

Projekty maja budowac postawy wazne dla wspolnoty w obecnym czasie. Powinny rozwija¢ krytyczne
my$lenie, umiejetno$¢ podejmowania dialogu oraz trafnej oceny informacji, umiejetnos¢ wspodtpracy
1 wspoldecydowania, rozumienia siebie i swojej spolecznosci w warunkach zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,
a takze solidarnos¢ i empatie spoteczng, szacunek wobec roznorodnos$ci postaw i pogladow.

4) procesy tworcze:

Projekty powinny inicjowac procesy tworcze dla 0so6b niezajmujacych si¢ zawodowo sztukg. Powinny dawaé
szanse¢ na indywidualng badz grupowa tworczosé/kreacje, pozwala¢ wptywac uczestnikom na przebieg pracy
oraz na ksztalt powstalego performansu/filmu/instalacji/wydarzenia/zbioru tekstow. Moga mie¢
eksperymentalny charakter.

5) dziedzictwo kulturowe i tozsamos¢:

Punktem wyjscia dla réznorodnych projektow, programoéw, dziatan edukacyjnych, tworczych
1 interpretacyjnych powinno by¢ odniesienie do istniejacych dziel, tekstow lub wytworow kultury, a takze
dziedzictwa niematerialnego.

6) wspolnoty lokalne:

Projekty powinny inicjowaé dziatania poswigcone historii lokalnej oraz tematom bliskim lokalnej
spotecznosci np. dzielnicy, osiedla, szkoty. Majg proponowac spotkania taczace rézne grupy mieszkancow
albo zapraszajace do pracy jedna z tych grup, pobudza¢ obywatelska odpowiedzialnos¢ za miejsce, w ktorym
Zyjemy.

7) procesy wlaczajace i dostepnosc:

Projekty majg wypracowywaé nowe sposoby zarzadzania pracg tworcza, pomoc w poszukiwaniu
innowacyjnych form zaangazowania i uczestnictwa, w tym dostosowywaé je do osob ze specjalnymi
potrzebami, 0s6b z niepetnosprawnosciami. Warto, aby uczestnicy mogli mie¢ wplyw na przebieg pracy, by
mogli nie tylko kreowac tresci, ale tez proponowaé formalne i organizacyjne rozwigzania.

2. Kapituta ma mozliwo$¢ przyznania Nagrody specjalnej osobie, ktorej dziatania w sposob szczegdlny
wyr6zniaja si¢ na polu edukacji kulturalne;.

3. Jeden projekt moze otrzymaé¢ Nagrodg tylko w jednej kategorii.

§ 5. 1. Oceny zgloszen do Nagrody dokonuje Kapituta Warszawskiej Nagrody Edukacji Kulturalnej, zwana
dalej Kapituta.

2. Prezydent m.st. Warszawy w drodze zarzadzenia powotuje i odwoluje cztonkéw Kapituty, wskazuje jej
przewodniczacego oraz okresla szczegotowe zadania Kapituly i tryb jej pracy.
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3. Kapituta ocenia projekty z zakresu edukacji kulturalnej wedhug nastgpujacych kryteriow:
1) poziom merytoryczny projektu przejawiajacy sie w:
a) oryginalnej koncepcji merytorycznej,
b) doborze odpowiednich metod pracy oraz form inspirujacych aktywno$¢ tworcza,
¢) rozpoznaniu grupy docelowej, jej potrzeb i mozliwos$ci oraz uwzglednieniu ich na kazdym etapie realizacji,
d) uwzglednieniu roznych sposobow uczestnictwa w dziataniach edukacyjno-kulturalnych,
e) wspotpracy z innymi realizatorami edukacji kulturalnej w m.st. Warszawie w ramach realizacji projektu;

2) sp6jnos¢ celu i priorytetow projektu z zalozeniami dokumentéow: “Edukacja kulturalna w Warszawie” oraz
“Strategia #Warszawa2030”;

3) stanowienie dobrego wzorca w zakresie edukacji kulturalnej (mozliwo$¢ korzystania z zastosowanych form
1 metod pracy przez inne instytucje, organizacje badz osoby zajmujace si¢ edukacja kulturalng).
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