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UCHWALA NR 435/LIX/23

RADY MIEJSKIEJ W ZUROMINIE
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zurominie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 art. 41 ust. 1 ustawy =z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023r., poz. 40 z p6zn.zm.), art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z2023 1., poz. 901 z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
20009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Zurominie w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 382/XL/2006 Rady Miejskiej w Zurominie z dnia 12 czerwca 2006r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy w Zurominie (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2006 r., poz.146,
poz. 4849 z p6zn. zm.)

§ 3. Wykonanie niniejszej Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Zuromin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Zurominie

lic. Barbara Michalska
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Zatacznik do Uchwaly Nr 435/L1X/23
Rady Miejskiej w Zurominie
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zurominie

Dzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej Osrodkiem jest jednostka

organizacyjng Gminy.

§ 2. Siedzibg Osrodka jest miasto Zuromin ul. Olszewska 9/11. .
§ 3.0srodek obejmuje zasiegiem dziatania obszar miasta i gminy Zuromin.

§4.

§5.

Dzial 11
Przedmiot dzialalnoSci

Zakres dzialania O$rodka obejmuje w szczegolnosci zadania umozliwiajagce osobom

I rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie

pokona¢ wykorzystujagc wlasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

Osrodek realizuje zadania wtasne gminy, oraz zadania zlecone gminie wynikajace

z:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,

4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

7) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

8) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

9) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem” ,

10) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

11) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

12) ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,

13) ustawy z dnia 20 grudnia 2023 r. o szczegolnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu,

14) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo Ochrony Srodowiska,

15) innych obowigzujacych aktéw prawnych, naktadajacych obowiazki i uprawnienia na
Osrodek.
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Dzial 111
Organizacja wewnetrzna

§ 6. Pracg Osrodka kieruje Kierownik Osrodka.

§ 7. Kierownik Osrodka petni funkcje pracodawcy wobec pracownikow Osrodka oraz wydaje
wewnetrzne regulaminy i zarzadzenia dotyczace funkcjonowania i wykonywania zadan
przez Osrodek.

§ 8. Kierownik Osrodka dziata na podstawie upowaznien i pelnomocnictw udzielonych przez
Burmistrza Gminy i Miasta Zuromin, ktore okre$laja jego uprawnienia i kompetencje.

§9. Podczas nieobecnosci Kierownika zastgpstwo pelni osoba przez niego wskazana

w zakresie ustalonym w upowaznieniu. Upowaznienie nie obejmuje spraw
w zakresie wydawania decyzji administracyjnych.

§10. Kierownik Osrodka realizuje zadania przy pomocy osob posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje zawodowe.

§11. Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki
pracodawcy i pracownikow okresla Regulamin Pracy oraz Regulamin Organizacyjny
ustalony przez Kierownika O$rodka.

§12. Struktur¢ organizacyjng Osrodka okre$la schemat organizacyjny stanowigcy zatacznik
do niniejszego Statutu.

Dzial 1V
Gospodarka finansowa i mienie OSrodka

§13. Osrodek samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan
finansowy a takze o przepisy prawa dotyczace jednostek budzetowych i rachunkowos¢
zgodng z obowigzujacymi przepisami prawa oraz sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowa.

§14. Kontrolg prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy przeprowadza Skarbnik
Gminy.

§15. Dzialalno$¢ Osrodka jest finansowana:

1) w zakresie zadan wtasnych:
a) ze srodkoéw budzetu gminy,
b) dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wtasnych,

2) w zakresie zadan zleconych — ze srodkow przekazanych przez administracje
rzadowa na ich realizacje,

§16. Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym, do ktoérego stosuje si¢ postanowienia ustawy

o samorzadzie gminnym.
1) Osrodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte
wykorzystanie.
2) W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym
mieniem OS$rodek kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci 1 celowosci ich
wykorzystania.

Dzial V
Postanowienia koncowe

§ 17. Zmiana tre$ci niniejszego statutu moze nastgpi¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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Zafgcznik do Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zurominie, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr
435/LIX/23 Rady Miejskiej w Zurominie z dnia 31 sierpnia 2023 r.
w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Zurominie,

Sekcja Swiadczen

Sekcja Sekcja Sekcja Sekcja rodzinnych, Sekcja
ksiggowosci pomocy $wiadczen ustug swiadczen funduszu administracyjno -
Srodowiskowej opiekunczych pomocy spotecznej alimentacyjnego, biurowa
Karty Duzej Rodziny
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przemocy domowej
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