
 
 

UCHWAŁA NR LXVIII/456/2023 
RADY POWIATU PRZASNYSKIEGO 

z dnia 18 stycznia 2023 r. 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych oraz 
prowadzących rodzinne domy dziecka oraz rodzin zastępczych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego 

z tytułu sprawowania pieczy zastępczej 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1526) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 1, 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Podnosi się wysokość wynagrodzenia dla rodziny zastępczej zawodowej, w następujący sposób: 

a) miesięczne wynagrodzenie brutto rodziny zastępczej zawodowej wynosi nie mniej niż 4.200 zł (słownie: 
cztery tysiące dwieście złotych); 

b) za sprawowanie opieki w rodzinie zastępczej zawodowej nad więcej niż trójką dzieci i osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, wynagrodzenie podnosi się o 200 zł (słownie: 
dwieście złotych) miesięcznie za każde dodatkowo przyjęte dziecko, 

c) za sprawowanie opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności bądź 
umiarkowanym lub znacznym stopniem niepełnosprawności albo orzeczeniem o potrzebie kształcenia 
specjalnego, wynagrodzenie podnosi się nie mniej niż o kwotę 100 zł (słownie: sto złotych) miesięcznie za 
każde dziecko. 

2. Podnosi się wysokość wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia 
rodzinnego, w następujący sposób: 

a) miesięczne wynagrodzenie brutto rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 
wynosi nie mniej niż 5208 zł (słownie: pięć tysięcy dwieście osiem złotych), 

b) za sprawowanie opieki w rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego nad więcej 
niż trójką dzieci i osób, które osiągnęły pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej, o których mowa 
w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 
wynagrodzenie podnosi się o 200 zł (słownie: dwieście złotych) miesięcznie za każde dodatkowo przyjęte 
dziecko, 

c) za sprawowanie opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności bądź 
umiarkowanym lub  znacznym stopniem niepełnosprawności lub orzeczeniem o potrzebie kształcenia 
specjalnego, wynagrodzenie podnosi się nie mniej niż o kwotę 100 zł (słownie: sto złotych) miesięcznie za 
każde dziecko. 

3. Podnosi się wysokość wynagrodzenia prowadzącego rodzinny dom dziecka, w następujący sposób 
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a) miesięczne wynagrodzenie brutto dla prowadzącego rodzinny dom dziecka wynosi nie mniej niż 4400 zł 
(słownie: cztery tysiące czterysta złotych), 

b) za sprawowanie opieki w rodzinnym domu dziecka nad więcej niż trójką dzieci i osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, wynagrodzenie podnosi się o 200 zł (słownie: 
dwieście złotych) miesięcznie za każde dodatkowo przyjęte dziecko, 

c) za sprawowanie opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności bądź 
umiarkowanym lub znacznym stopniem niepełnosprawności albo orzeczeniem o potrzebie kształcenia 
specjalnego, wynagrodzenie podnosi się nie mniej niż o kwotę 100,00 zł (słownie: sto złotych) miesięcznie 
za każde dziecko. 

§ 2. Traci moc Uchwała nr LII/342/2021 Rady Powiatu Przasnyskiego z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie podniesienia wynagrodzeń dla zawodowych rodzin zastępczych i osób prowadzących rodzinne 
domy dziecka z tytułu sprawowania pieczy zastępczej zmieniona Uchwałą Rady Powiatu Przasnyskiego 
nr LVI/373/2022 z dnia 23 lutego 2022 r. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Przasnyskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lutego 2023 r. po uprzednim ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 

   

Przewodnicząca Rady Powiatu Przasnyskiego 
 
 

Katarzyna Wróblewska 
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