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Poz. 11717

UCHWALA NR XXXIV/256/2023
RADY POWIATU PRZYSUSKIEGO

z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

w sprawie uchwalenia ,,Rocznego programu wspélpracy Powiatu Przysuskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietna
2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2024 rok”.

Na podstawie art. 5 aust. 1, 214 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 ze zmianami) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rada Powiatu w Przysusze uchwala ,Roczny program wspolpracy Powiatu Przysuskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2024 rok” w brzmieniu stanowigcym zalacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Przysusze, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Przysuskiego oraz na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Przysusze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Przysusze.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady

mgr inz. Krzysztof Wochniak
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXIV/256/2023
Rady Powiatu Przysuskiego
z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

Roczny program wspolpracy Powiatu Przysuskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietna 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2024 rok.

Dzialalnos¢  organizacji  pozarzgdowych w sferze zadan publicznych zwana dziatalnosciqg pozytku
publicznego, jest istotng cechq spoleczenstwa demokratycznego, azarazem elementem spajajgcym
i aktywizujgcym spotecznos¢ lokalng. Dziatalnos¢ ta moze byé prowadzona takze przez osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej  Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Kosciolow izwigzkow wyznaniowych,
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jesli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego oraz przez stowarzyszenia jednostek samorzqdu terytorialnego.

Powiat Przysuski przyjmujgc niniejszy dokument deklaruje wole wspolpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych.

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Powiat Przysuski przyjmujac niniejszy dokument deklaruje wolg wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzonej dzialalno$ci w sferze zadan publicznych, chec
umacniania lokalnych dziatan oraz wyraza intencj¢ realizacji swych zadan ustawowych we wspotdziataniu
z organizacjami pozarzadowymi.

2.Roczny program wspolpracy Powiatu Przysuskiego z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 zostal opracowany na podstawie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22023 r.,
poz. 571). Przeprowadzona konsultacja Programu z jego adresatami powoduje, Zze zapisy programu stajg si¢
wyrazem woli dwoch stron, ktére zmierzaja do osiagnigcia wspdlnego celu jakim jest rozwoj powiatu
i poprawy warunkow zycia swoich mieszkancow.

3. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych zwana dziatalnos$cig pozytku
publicznego, jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, azarazem elementem spajajacym
1 aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng. Dziatalno$¢ ta moze by¢ prowadzona takze przez osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Kosciotow izwigzkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jesli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci
pozytku publicznego oraz przez stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

4. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Przysuski,
2) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Przysuskiego,
3) urzgdzie — rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Przysusze,
4) Staroscie — rozumie si¢ przez to Starost¢ Przysuskiego,
5) Wicestaroscie — rozumie si¢ przez to Wicestaroste Przysuskiego,
6) Sekretarzu —rozumie si¢ przez to Sekretarza Powiatu,
7) Skarbniku — rozumie si¢ przez to Skarbnika Powiatu,

8) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io0 wolontariacie
(Dz. U. 22023 r., poz. 571),
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9) udziale $rodkow wiasnych — rozumie si¢ przez to $rodki finansowe nie pochodzace z budzetu Powiatu
przeznaczone na realizacj¢ zadania, o ktorego wsparcie finansowe ubiega si¢ organizacja pozarzagdowa lub
podmiot,

10) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

11) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zmianami),

12) programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Powiatu Przysuskiego w2024 r.
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

13) Komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania ztozonych ofert,
o ktérych mowa w art. 15 ust 2a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

14) wydziatach — rozumie si¢ przez to wydziaty Starostwa Powiatowego w Przysusze.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

Celem programu jest realizowanie przez Powiat dzialalnosci w sferze zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy, we wspolpracy =z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi, odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatan Powiatu, dziatalno$¢ pozytku publicznego odpowiadajaca zadaniom Powiatu.

1. Cel gltéwny

Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym
Powiatu Przysuskiego, poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem, a organizacjami
pozarzadowymi.

2. Cele szczegdtowe
1) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspoélnot i spotecznosci lokalnej,
2) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,
3) poprawianie wizerunku powiatu jako miejsca atrakcyjnego pod wzgledem turystycznym i gospodarczym,

4) podtrzymywanie tradycji lokalnych, pielegnowanie poczucia tozsamosci lokalnej, rozwoju $wiadomosci
i dumy z bycia mieszkancem powiatu, rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajacych
ksztattowaniu sie tozsamosci lokalnej,

5) dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,
6) podniesienie poziomu i poszerzenie oferty kulturalnej powiatu,

7) ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz wrazliwosci kulturalnej
mieszkancdéw powiatu,

8) wspieranie dzialan zachowujacych i promujacych dziedzictwo kulturowe Ziemi Przysuskiej,

9) wspieranie organizacji dziatajacych w sferze kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego,

10) promowanie aktywnosci fizycznej wsréd mieszkancow powiatu,

11) rozpowszechnianie roznych form aktywnego spedzania wolnego czasu,

12) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju integracyjno — spolecznych funkeji kultury fizyczne;j,

13) wspieranie organizacji aktywnych w obszarze kultury fizycznej,

14) poprawa zdrowia, bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jakosci zycia mieszkancow powiatu przysuskiego,

15) ksztattowanie wrazliwosci milodziezy na sytuacje ludzi pokrzywdzonych przez los (bezdomni,
wyobcowani ze spoleczenstwa), upowszechnianie wiedzy o problemach spotecznych, metodach
przeciwdzialania negatywnym zjawiskom spotecznym, wspieranie ludzi w sytuacjach kryzysowych,

16) ksztattowanie postaw aktywnego uczestnictwa w dziatalno$ci charytatywnej mieszkancéw powiatu,
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17) ksztattowanie postaw proekologicznych, uswiadamianie dobrodziejstw  $rodowiska naturalnego dla
rozwoju cztowieka,

18) poprawa jako$ci zycia osdb niepelnosprawnych,
19) wspieranie i wspotpraca z organizacjami dzialajacymi w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym,
20) podejmowanie dzialan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:

1. pomocniczosci - oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacje zadan wtasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2. suwerennosci stron - oznacza, ze stosunki pomigdzy Powiatem, a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosSci statutowej,

3. partnerstwa - oznacza dobrowolng wspotprace réwnorzednych sobie podmiotdéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

4. efektywnosci - oznacza wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwickszych efektow realizacji zadan
publicznych,

5. uczciwej konkurencji - oznacza wymog udzielania tych samych informacji odno$nie wykonywanych
dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak iniepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania,

6. jawnos$ci - oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Powiatu z organizacjami sa powszechnie

wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.
Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspolpraca Powiatu Przysuskiego z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom powiatu.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

Powiat prowadzi dziatalno§¢ w sferze ponadgminnych zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ustawy we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
prowadzacymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania organow powiatu, dziatalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom tych organéw. Wspotpraca Powiatu z organizacjami
odbywa si¢ w formach pozafinansowych oraz finansowych.

1. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan nalezacych do kompetencji Powiatu
Przysuskiego organizacjom poprzez:

1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji,

2) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na czg¢sciowe dofinansowanie jego
realizacji,

3) na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy Powiatu Przysuskiego z organizacjami pozarzadowymi to:
1) pomoc w uzyskaniu lokalu na dziatalnos$¢ statutowa organizacji pozarzadowe;j,
2) udostegpnianie lokali na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte,

3) umozliwianie organizacji przedsigwzi¢¢ na terenie powiatowych obiektow sportowych (hali sportowe;j,
boisk szkolnych, ptywalni i innych obiektow bedacych wlasnoscig Powiatu),
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4) pomoc w pozyskiwaniu srodkoéw finansowych z innych Zrodet,

5) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, podmiotéw w skali mikro i makroregionalnej oraz
migdzynarodowej,

6) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym i podmiotom wspotpracujacym z Powiatem, ktore
ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

7) organizacja konsultacji iszkolen wcelu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji
pozarzadowych i podmiotoéw,

8) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci wspoéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

9) mozliwosci tworzenia wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i podmiotow oraz przedstawicieli Powiatu,

10) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami aktow normatywnych odpowiednio do
zakresu ich dzialania,

11) zatozenie i prowadzenie elektronicznej bazy danych dotyczacych organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie powiatu przysuskiego realizujacych zadania publiczne.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. W roku 2024 Powiat Przysuski w miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych bedzie wspiera¢ realizacje
zadan w zakresie:

1) pomocy osobom niepelnosprawnym oraz rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej poprzez:
a) budowanie wspotpracy lokalnej w zakresie tworzenia systemu ,,Pomocy dziecku i rodzinie”,

b) w przypadku niemozliwosci wychowywania oraz sprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzicow
biologicznych zapewnianie pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz
placowkach opiekunczo-wychowawczych,

¢) wspieranie osob usamodzielniajacych si¢ opuszczajacych rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka oraz
placéwki opiekunczo-wychowawcze,

d) tworzenie warunkow do powstawania idziatania rodzin zastgpczych, rodzinnych domow dziecka
i rodzin pomocowych,

e) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rodzin, wychowankéw rodzin zastgpczych, 0s6b
niepetnosprawnych i emerytow,

f) prowadzenie placowek wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym dla dzieci imlodziezy na
podstawie art. 190 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz ustawy o pomocy
spotecznej,

g) promocja zdrowia poprzez sport, kulturg i rekreacje wérod osob niepetnosprawnych oraz ich integracje
ze srodowiskiem,

h) prowadzenie warsztatow terapii zajeciowe;j,
i) prowadzenie osrodka wsparcia dla 0sob stosujacych przemoc i dla ofiar przemocy,

j) prowadzenie zajg¢ wyjazdowych w ramach polityki zdrowotnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
orientacji w terenie 0sob niedowidzacych i niewidomych,

k) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego,

1) promowanie aktywnosci 0s6b niepelnosprawnych wrdznych dziedzinach zZycia spotecznego
1 zawodowego,

m) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepelnosprawnych i przeciwdziatania
ich dyskryminacji,

n) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
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0) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej i psychologiczne;.
p) promowanie zasad wzmacniania rodziny i matzenstwa,

r) wspierania zasad niedopuszczalno$ci wspotpracy przedszkoli, szkol, bibliotek i wszelkich innych
placowek mieszczacych si¢ w systemie o$wiaty, z organizacjami, ktorych program lub dziatalno$¢
zaktada kwestionowanie naturalnej tozsamos$ci matzenstwa jako zwiazku kobiety 1 me¢zczyzny,

s) przygotowywanie szkolen i materiatéw dla nauczycieli i rodzicow w zakresie aktywizacji rodzicéw do
swiadomego udziatu w dziatalno$ci rad rodzicow w szkotach, wiasciwego funkcjonowania rad rodzicow
jako organu szkoly oraz opiniowania przez rady rodzicow prowadzonej w szkotach dziatalno$ci
stowarzyszen i innych organizacji, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz.900 ze zmianami).

2) ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) krzewienie krwiodawstwa,
b) nauke pierwszej pomocy przedlekarskiej,
¢) promocj¢ zdrowego stylu zycia,
d) profilaktyke uzaleznien w szkotach ponadpodstawowych,
e) nauke ptywania,
f) rehabilitacje 0sob niepelnosprawnych.
3) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez:

a) organizowanie ikoordynowanie zawodow sportowych o zasiggu powiatowym dla dzieci, mtodziezy
i 0s6b dorostych z terenu powiatu,

b) organizowanie sportowych obozow szkoleniowych,

c) organizowanie masowych imprez sportowo — rekreacyjnych, turniejow, olimpiad oraz innych imprez
o podobnym charakterze,

d) wspieranie udzialu sportowcow reprezentujacych Powiat w imprezach i zawodach sportowych o zasiegu
wojewodzkim, ogdlnokrajowym i migdzynarodowym,

e) wspieranie dziatan sportowych promujacych Powiat.
4) ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:

a) wspieranie form przyblizania zadan i funkcji strazy pozarnej poprzez organizowanie turniejow i olimpiad
z wiedzy pozarnicze;j.

2. Rozszerzanie wykazu zadan, ktéore mogg by¢ powierzone organizacjom moze zosta¢ dokonane na
wniosek Zarzadu Powiatu, po akceptacji ich przez Rad¢ w drodze zmiany uchwaly w sprawie Rocznego
Programu Wspotpracy Powiatu Przysuskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3. Organizacje pozarzadowe majg prawo na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wystgpowaé w ciagu roku z inicjatywa przejmowania lub
podejmowania nowych zadan.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.
2. Wsparcie finansowe bedzie udzielane po uchwaleniu budzetu Powiatu Przysuskiego na 2024 rok.

. Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

W realizacji Programu uczestnicza:

1. Rada i jej Komisje w zakresie:
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1) wytyczania polityki spotecznej i finansowej Powiatu,
2) nawigzywania merytorycznej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
2. Zarzad Powiatu w zakresie:

1) podejmowania decyzji o kierunkach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

2) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan wtasnych Powiatu Przysuskiego,
3) podejmowania uchwat wprowadzajacych do realizacji zadania wlasne Powiatu,
4) ustalania sktadu Komisji konkursowej,
5) zawierania umow,
3. Pelnomocnik ds. Wspoltpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.
4. Wydzialy oraz jednostki organizacyjne Powiatu w zakresie ich kompetencji.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC PLANOWANYCH SRODKOW NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe w roku 2024 okres$lana jest:

1. W zakresie nieodplatnej pomocy prawnej - zgodnie z art. 20 ustawy o nieodplatnej pomocy prawnej,
nicodplatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (tj. Dz. U. z2021 r., poz. 945). Na rok
2024 przeznaczona zostanie kwota w wysokosci okreslonej w art. 19 ust. 2 ww. ustawy.

2. W zakresie pozostatych zadan - w uchwale budzetowej Powiatu Przysuskiego.

) Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Merytoryczni pracownicy wydzialow Starostwa Powiatowego w Przysusze i jednostek organizacyjnych
Powiatu, z upowaznienia Starosty Przysuskiego, beda prowadzi¢ nadzér i biezaca oceng oraz kontrole stanu
realizacji zadan, efektywnosci, rzetelnosci ijakosci ich wykonania, atakze prawidtowos$ci wykorzystania
srodkoéw przekazanych na realizacje poszczegdlnych zadan oraz prowadzenia dokumentacji. Kontrolowany na
zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty iinne no$niki informacji
w terminie okreslonym przez sprawdzajgcego.

2. Zarzad Powiatu, nie pozniej niz do dnia 31 maja 2025 roku, przedlozy Radzie Powiatu sprawozdanie
z realizacji programu.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt. 2 podlega publikacji w formie elektronicznej w Biuletynie
Informacji Publicznej i na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Przysusze.

4. Powiat moze zazada¢ czg¢$ciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujgce zlecone
zadania zobowigzane s3 do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo - ksiegowej s$rodkéw
finansowych otrzymanych na realizacje zadania, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

5. Zarzad odmoéwi dalszego finansowania projektu w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w jego
realizacji lub wykorzystania srodkéw na inne cele niz wskazane w umowie.

Rozdzial 11.
INFORMACJA W SPRAWIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACIJI

1. Projekt Programu na 2024 rok zostat opracowany w Wydziale Organizacyjnym na bazie do§wiadczen
dotychczasowej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i zgodnie z zapisami ustawy.

2. Opracowany projekt Programu zostal przedlozony do akceptacji Zarzadowi, byt omawiany podczas
obrad merytorycznych Komisji Rady Powiatu, anastgpnie poddany konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
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3. Proces konsultacyjny odbywat si¢ poprzez ogloszenie projektu programu na stronie internetowej Powiatu
Przysuskiego www.przysucha.pl, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Przysusze
wraz z zaproszeniem organizacji pozarzadowych oraz podmiotdéw, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy do
dyskusji, a takze z informacjg o mozliwosci zglaszania uwag i opinii wraz z uzasadnieniem proponowanych
zmian.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Tryb powotywania Komisji konkursowych:

1) Komisje konkursowe powotywane sa przez Zarzad Powiatu w Przysusze w celu opiniowania ztozonych
ofert,

2) Komisja konkursowa sktada si¢ z nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 5 osob,
3) sposob powotywania Komisji okresla szczegdtowo art. 15 ust 2a-2f ustawy,
4) praca Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy,

5) w pracach Komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy,

6) Wydzial/jednostka odpowiedzialna jest zobowigzana do przekazania wydzialowi koordynujacemu
informacji o otwartym konkursie ofert oraz naborze na czlonkow komisji konkursowych z organizacji.
Wydzial koordynujacy zamieszcza te informacje:

a) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
b) na tablicy ogloszen Starostwa,
¢) na stronie internetowej Powiatu.

7) Zarzad Powiatu w Przysusze powotuje Komisje konkursowe sposrod zgltoszonych kandydatéw, kierujac si¢
przy tym posiadang przez kandydatow specjalistycznag wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

2. Zasady dziatania komisji konkursowych:
1) posiedzenia Komisji sg zwolywane i prowadzone przez Przewodniczacego,

2) kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie, poprzez e-mail badz
listownie, co najmniej na 2 dni przed planowanym posiedzeniem,

3) posiedzenie uwaza si¢ za wazne, gdy uczestniczy w nim ponad potowa sktadu Komisji,

4)w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, cztonkowie Komisji sposrod siebie wybieraja
Przewodniczacego posiedzenia zwyktag wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym,

5) Przewodniczacy oraz kazdy czlonek Komisji, przed rozpoczeciem prac Komisji, jest zobowigzany do
ztozenia pisemnego o$wiadczenia o braku podstaw do wylaczenia,

6) Komisja podejmuje decyzje zwykla wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga
glos Przewodniczacego,

7) posiedzenia Komisji sa protokolowane przez Sekretarza wybieranego sposrod zebranych cztonkow zwykta
wigkszo$cig glosow w gtosowaniu jawnym,

8) w pracach Komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby, w stosunku do ktoérych zachodza okolicznosci dotyczace
wylaczenia pracownika okreslone w przepisach Kodeksu postepowania administracyjnego.

9) na pierwszym posiedzeniu Komisja otwiera koperty z ofertami, zapoznaje si¢ ze ztozonymi dokumentami
oraz dokonuje oceny formalnej ofert,

10) w razie niespetnienia ktoregokolwiek z kryteriow formalnych Komisja wzywa do uzupelnienia wniosku
lub ztozenia wyjasnien,
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11) nie uzupehienie wszystkich wskazanych uchybien lub uzupehienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem
wniosku jako nie spetniajacego ogdlnych kryteriow formalnych,

12) Przewodniczacy Komisji kieruje uzupetniony wniosek do oceny merytorycznej,

13) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert kazdy czlonek Komisji dokonuje oceny merytorycznej
okreslonej w art. 15 ust. 1 ustawy, przyznajac indywidualnie punkty oceny na Karcie Oceny, zgodnie
z warunkami okre§lonymi w ogloszeniu o konkursie,

14) z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot i wraz z propozycja wyboru ofert przedktada si¢ Zarzadowi
Powiatu w Przysusze,

15) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Zarzad Powiatu w Przysusze,

16) wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ po wyborze ofert w sposob okreslony w art.13 ust 3 ustawy.

Rozdzial 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zarzad w terminie do 31 maja 2025 roku przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg odpowiednio przepisy
ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego io wolontariacie, ustawy o niecodplatnej pomocy prawne;j,
nicodplatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, ustawy Kodeks cywilny, ustawy o finansach
publicznych, ustawy Prawo zamowien publicznych oraz ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.
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