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UCHWALA NR 302/XXXV/2023
RADY MIEJSKIEJ W CZERWINSKU NAD WISEA

z dnia 15 lutego 2023 r.

w sprawie szczegélowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekuncze z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowych
warunkow czesciowego lub calkowitego zwalniania z oplat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U.
72022 r., poz. 559 ze zm.) w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 11 oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.), Rada Miejska w Czerwinsku nad Wistg uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sie szczegdtowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdélowe warunki
cze$ciowego lub catkowitego zwalniania z oplat, jak rowniez tryb ich pobierania, w brzmieniu zatgcznika nr 1.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czerwinsku nad
Wisla

Dariusz Stanislaw Szurmak
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Zatacznik do uchwaty Nr 302/XXXV/2023
Rady Miejskiej w Czerwinsku nad Wisla
z dnia 15 lutego 2023 r.

Szczegolowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegélowe warunki czesciowego
lub calkowitego zwalniania z oplat, jak réwniez tryb ich pobierania w Miescie i Gminie
Czerwinsk nad Wisla

1. Ushugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, zwane dalej ,,ustugami opiekunczymi” §wiadczone sa na terenie Miasta i Gminy Czerwinsk nad
Wisla przez Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;.

2. Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higienicznga, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Szczegdtowy zakres wykonywanych czynnosci okresla Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wistg.

3. Ushugi opiekuncze swiadczone sg dla:

1) os6b samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa
jej pozbawione,

2) os6b, ktore wymagaja pomocy innych oséb, arodzina, atakze wspdlnie niezamieszkujacy matzonek,
wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnic.

Przyznanie pomocy w formie ustug opiekunczych osobom wyzej wymienionym nast¢puje w drodze decyzji
administracyjnej, wydanej na podstawie przeprowadzonego wywiadu S$rodowiskowego izaswiadczenia
lekarskiego.

4. Ushugi opiekuncze przyznawane §wiadczeniobiorcy sg wykonywane wylgcznie na jego rzecz przez 5 dni
roboczych w tygodniu (poniedziatek — piatek) w wymiarze nie wyzszym niz do 8 godzin dziennie.

5. W decyzji administracyjnej o przyznaniu $wiadczenia w formie ustug opiekunczych ustala si¢ ich zakres,
termin $wiadczenia, miejsce $wiadczenia, wysoko$¢ odptatnosci ponoszonej przez swiadczeniobiorce lub jego
zstepnych lub wstepnych, termin i sposob ptatnosci lub przyznanie §wiadczenia nieodplatnie.

6. Optaty za swiadczenie ustug opiekunczych ustala si¢ na okres miesigca kalendarzowego na podstawie
rozliczenia wystawionego co miesiac $wiadczeniobiorcy przez Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;j
w Czerwinsku nad Wistg i uiszcza si¢ na rachunek bankowy MGOPS w oparciu o decyzj¢ administracyjng oraz
ewidencj¢ czasu pracy osoby $wiadczacej ustugi, ktdra stanowi podstawe do wyliczenia zrealizowanych godzin
ustug w srodowisku.

7. Ushugi opiekuncze przystuguja nieodptatnie osobie samotnej lub osobie w rodzinie, ktérych dochod
nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

8. Uslugi opiekuncze swiadczone sg nieodptatnie kombatantom, niezaleznie od ich sytuacji finansowe;.

9. Swiadczeniobiorcy nie spetniajacy warunkow okre§lonych w art. 8 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej,
ponosza odptatnos¢ za ustugi opiekuncze w zaleznosci od posiadanego dochodu.

Procentowg odplatnos¢ za 1 godzine ushugi ustala si¢ w nastepujacy sposéb:

Dochoéd na osobe w % w stosunku Wskazniki odplatnosci w % ustalone
Lp. do kryterium dochodowego okreslonego od ceny ushugi opiekunczej za 1 godzine dla:
w art. 8 ust.1 ustawy o pomocy spolecznej osoby samotnie gospodarujacej osoby w rodzinie
1. | do 100% nieodplatnie nieodplatnie
2. | od 100% - 150% 20% 25%
3. [ od 150% -200% 30% 35%
4. | od 200% - 250% 40% 45%
5. | od 250% - 300% 50% 55%
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| 6. | powyzej 300% | 100% | 100%

10. Odptatnos¢ za S$wiadczone ushugi opiekuncze wnoszona jest przez $wiadczeniobiorce w terminie
wskazanym w decyzji administracyjne;j.

11. W przypadku waloryzacji rent i emerytur zmiana kosztow odplatnosci za godzing $wiadczonych ushug
opiekunczych nastepuje po miesigcu przeprowadzenia waloryzacji.

12. W przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych, zwlaszcza gdy zadanie zwrotu kosztow za udzielone ushugi
opiekuncze stanowiloby dla osoby nadmierne obcigzenie lub niweczyloby skutki pomocy spotecznej, na
wniosek osoby uprawnionej do odplatnos$ci za ustugi opiekuncze, jej przedstawiciela ustawowego lub na
wniosek pracownika socjalnego, osoba zobowigzana do odptatnosci moze zosta¢ czgsciowo (potowa ustalonej
procentowej odptatnosci za 1 godzing ustugi — w przypadku niepetnosprawnosci w stopniu znacznym — 40%
procentowej odptatnosci za 1 godzing ustugi) lub catkowicie zwolniona z ponoszenia optat jednorazowo, na
czas okreslony nie dtuzszy niz jeden rok.

Zwolnienie w szczegdlnosci moze nastapi¢ ze wzgledu na:

1) konieczno$¢ sprawowania opieki w formie ustug opiekunczych w gospodarstwie domowym na rzecz
wigcej niz jednej osoby,

2) konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt czlonka rodziny w jednostce pomocy spotecznej, placowce
opiekunczo-wychowawczej lub rehabilitacyjne;j,

3) koniecznos$¢ statych, niezbgdnych i uzasadnionych udokumentowanych wydatkow w procesie leczenia lub
rehabilitacji takich jak wydatki na leki, artykuly higieniczno-pielegnacyjne, stosowania okreslonej diety
i inne, stanowigcych ponad 20% dochodu netto osoby lub rodziny korzystajacej z ustug,

4) inne szczegolnie uzasadnione przypadki losowe,

5)w przypadku pozyskania $rodkow w ramach realizacji programow resortowych lub programow
finansowanych ze $rodkéw UE.

13. Decyzje w sprawie zwolnienia z odptatnosci za ustugi podejmuje Kierownik Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwinsku nad Wista.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Czerwinsku nad
Wistg

Dariusz Stanislaw Szurmak
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