
 
 

UCHWAŁA NR VII/43/2024 
RADY MIEJSKIEJ W LIPSKU 

z dnia 28 października 2024 r. 

zmieniająca Uchwałę NR LXXIV/441/2023 z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie Regulaminu 
wynagrodzeń nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto 

i Gminę Lipsko 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1465) oraz art. 30 ust. 6, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2024 poz. 986 z późn. zm.) Rada Miejska w Lipsku, uchwala co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr LXXIV/441/2023 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 18 grudnia 2023 r. Załącznik nr 1 § 8 
pkt 3 otrzymuje brzmienie „Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż 2 miesiące 
i nie dłuższy niż 6 miesięcy, w wysokości nie wyższej niż 50% otrzymanego przez nauczyciela wynagrodzenia 
zasadniczego”. 

§ 2. W uchwale Nr LXXIV/441/2023 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 18 grudnia 2023 r. Załącznik nr 1 
§ 13 pkt 1 otrzymuje brzmienie „W budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się specjalny 
fundusz nagród w wysokości co najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych, 
z przeznaczeniem na wypłaty nagród organów prowadzących szkoły i dyrektorów szkół”. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Lipsko. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 

   

Przewodniczący Rady Miejskiej w Lipsku 
 
 

Marcin Lenart 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 06 listopada 2024 r.

Poz. 10719
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