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UCHWALA NR X/64/2024

RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
z dnia 26 listopada 2024 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Centrum Integracji Spotecznej w Nowym MieScie nad Pilica
oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722024 1. poz. 1465 t.j.) art. 3 ust. 2 pkt 1 lit. austawy zdnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. 22022 1. poz.2241), art. 9 pkt 3, art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530), Rada Miejska w Nowym Mies$cie nad Pilicg uchwala

co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke organizacyjna dzialajaca jako samorzadowa jednostka budzetowa pod
nazwg Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilica

§ 2. Ustala si¢ statut stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Nowym Miescie
nad Pilica

Tomasz Pietrucha



Dziennik Urzgdowy Wojewoddztwa Mazowieckiego -2- Poz. 11703

Zatacznik do uchwaty Nr X/64/2024
Rady Miejskiej w Nowym Miescie nad Pilica
z dnia 26 listopada 2024 r.

STATUT CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE NAD PILICA

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Integracji Spolecznej, zwane w dalszej czgSci niniejszego statutu Centrum, dziata na
podstawie obowiazujacych przepisow, w tym w szczegdlnosci:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

2. Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.0 zatrudnieniu socjalnym

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

4. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci niniejszego Statutu.

§ 2. Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilica zwane dalej ,,Centrum ,,CIS” jest
Samorzadowa Jednostka Organizacyjng Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

§ 3. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.

§ 4. Obszarem dziatania Centrum jest Gmina Nowe Miasto nad Pilica, jednak dla wlasciwej realizacji zadan
i celéw Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

§ 5. Siedziba Centrum znajduje si¢ w budynku Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.
§ 6. Centrum jest pracodawcg w rozumieniu prawa pracy.

Rozdzial I1.
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 7. 1. Przedmiotem dziatania Centrum jest organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego.

2. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ wytwodrcza, ustugowa i handlowa zgodnie z ustawg o zatrudnieniu
socjalnym.

3. Dziatalno$¢ wytworcza, handlowa iustugowa $wiadczona przez Centrum nie stanowi dziatalno$ci
gospodarczej w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j.

4. Dziatalno$¢ Centrum wymieniona w ust. 2 obejmuje w szczegolnosci ustugi:
1) Aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob niezatrudnionych nieaktywnych zawodowo,
2) sprzatanie 1 utrzymywanie czystosci
3) pielegnacja terendéw zielonych
4) remontowe
5) administracyjno — biurowe
6) w zakresie obstugi gospodarki wodno — Sciekowej
7) opiekuncze
8) kucharskie (mata gastronomia)
9) organizowanie spotkan, konferencji, imprez kulturalnych

10) realizacji zleconych projektow. Dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadan statutowych Centrum
wspotpracuje z komoérkami organizacyjnymi Urzgedu Miasta 1 Gminy Nowe Miasto nad Pilica,
organizacjami pozarzgdowymi, podmiotami gospodarczymi oraz zinnymi podmiotami realizujacymi



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Mazowieckiego -3- Poz. 11703

zadania z zakresu aktywizacji i reintegracji zawodowej i spotecznej oso6b dorostych, pomocy spolecznej
oraz zatrudnienia.

Rozdzial II1.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 8. 1. Struktur¢ organizacyjng Centrum oraz zakres izasady dziatania poszczegdlnych komorek
organizacyjnych, wtym podzial czynnosci 1odpowiedzialno$ci pracownikéw, okresla regulamin
organizacyjny.

2. Regulamin organizacyjny nadaje kierownik Centrum po zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta i Gminy
Nowe Miasto nad Pilica.

§ 9. 1. Dziatalnoscig Centrum kieruje kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica nawigzuje 1irozwiazuje stosunek pracy
z kierownikiem Centrum.

3. Kierownik dziatajgc zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz niniejszym statutem podejmuje decyzje
samodzielnie w ramach udzielonego petnomocnictwa przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto nad
Pilica.

4. Do czynno$ci przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu wymagane jest petnomocnictwo szczeg6lne lub
rodzajowe udzielone przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilicg.

5. Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikéw zatrudnionych w Centrum.

6. Kierownik jest uprawniony do udzielania dalszych petnomocnictw podleglym pracownikom, w zakresie
niewykraczajacym poza umocowania udzielone kierownikowi przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto
nad Pilica.

7. Kontrole zarzgdcza w Centrum sprawuje kierownik i gldéwny ksiegowy.
§ 10. 1. Kierownik wykonuje zadania przy pomocy gtownego ksiggowego.

2. Kierownika w czasie jego nieobecno$ci zastgpuje wyznaczona osoba w zakresie wynikajagcym
z pisemnego umocowania udzielonego przez kierownika.

3. Glowny ksiggowy dziatajac w ramach przydzielonych przez kierownika zadan ponosi przed nim
odpowiedzialno$¢ za ich realizacj¢ i podejmowane decyzje.

4. W stosunkach zewnetrznych gléwny ksiggowy sklada oswiadczenia w zakresie pelmomocnictwa
udzielonego przez kierownika.

§ 11. 1. Kierownik reprezentuje Centrum na zewnatrz, kieruje Centrum, czuwa nad jego mieniem i jest za
nie odpowiedzialny.

2. Do podstawowych uprawnien i obowigzkéw kierownika nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja zadan okreslonych w § 7 Statutu;
2) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci Centrum;
3) opracowywanie rocznych planow dochodéw i wydatkow Centrum;
4) opracowywanie sprawozdan z dziatalnoéci Centrum;

5) ustalenie wewnetrznej organizacji pracy Centrum, w szczego6lnosci okres§lanie zakresow obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikows;

6) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej Centrum;

7) ustalenie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentow, w tym finansowo - ksiegowych;
8) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zalatwiania skarg i wnioskow;

9) zarzadzanie §rodkami finansowymi Centrum;

10) prawidtowe gospodarowanie mieniem.
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3. Kierownik odpowiada za wilasciwg realizacje zadan przypisanych Centrum oraz za prawidtowe
wykorzystanie powierzonych $rodkéw finansowo-rzeczowych.

4. Majatek Centrum stanowi wtasno§¢ Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

5. Kierownik Centrum na zasadach okreslonych w ustawie o zatrudnieniu socjalnym sktada coroczne
sprawozdania z dzialalno$ci Centrum, przedstawia efekty reintegracji zawodowej i spotecznej, rozliczenie
dotacji za rok poprzedni oraz preliminarz wydatkéw i przychoddéw na kazdy rok zwigzanych z wykonaniem
ustug wymienionych w art. 3 ust. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Rozdzial IV.
KONTROLA I NADZOR

§ 12. 1. Organem sprawujacym nadzor nad Centrum jest Burmistrz Miasta i Gminy Nowe Miasto nad
Pilica.

2. W ramach sprawowanego nadzoru Burmistrz Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica jest
W szczegolnosci uprawniony do:

1) okreslania kierunkoéw dziatania Centrum,
2) dokonywania oceny pracy kierownika i dziatalnosci Centrum,
3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzystanie sSrodkow przeznaczonych na okreslone cele.

Rozdzial V.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 13. Centrum prowadzi gospodarke finansowa jako samorzadowa jednostka budzetowa zgodnie
z zasadami okre$lonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 14. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatkow.
3. CIS prowadzi rachunkowos¢ i sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Dziatalnos¢ CIS moze by¢ finansowana migdzy innymi ze srodkow:
- Unii Europejskiej,
- Funduszu Pracy,
- PFRON,
- wpltywow z innych zrodet
5. CIS prowadzi odrgbny rachunek bankowy.

§ 15. Czynnosci kierownika powodujace zaciggnigcie zobowigzan finansowych wymagajg kontrasygnat
gtdwnego ksiggowego lub osoby przez niego upowaznione;.

Rozdzial VI.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem obowiazuja przepisy powszechnie obowigzujace
w tym zakresie prowadzenia Centrum Integracji Spoteczne;.
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