DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 27 maja 2025 r. Podpisany przez:

Anna Teresa Gogotowicz
Data: 27.05.2025 13:41:49

Poz. 5164

UCHWALA Nr XVII1/766/2025
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY

z 15 maja 2025 1.

w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23
i wlaczenia jej do Zespotu Szkél Spozywcezo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska 17/23

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 39 ust. 7, art. 88 ust. 1 1 7 oraz art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 i 1933) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2025 r. zaklada si¢ Branzowa Szkote II stopnia nr 5w Warszawie, ul.
Komorska 17/23, zwana dalej ,,Szkola”.

2. Akt zatozycielski Szkoty stanowi zalacznik nr 1 do uchwaty.
3. Szkole nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 2 do uchwaty.

§ 2. 1. Szkote wlacza si¢ do Zespolu Szkot Spozywczo-Gastronomicznych w Warszawie, ul.
Komorska 17/23.

2. Akt zatozycielski zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 3 do uchwaty.

§ 3. W uchwale nr XV/356/2019 Rady m.st. Warszawy z dnia 4 lipca 2019 r. w sprawie ustalenia planu
sieci publicznych szkot ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibg na obszarze m.st. Warszawy od
dnia 1 wrzesnia 2019 roku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 9010 z p6zn. zm.") w zalgczniku nr 1 w czesci I tabela 6
otrzymuje brzmienie:

Tabela 6.

Lp. | branzowe szkoly II stopnia

Praga-Poludnie

1. Branzowa Szkota II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23 w Zespole Szkoét Spozywczo-
Gastronomicznych

Targowek

1. Branzowa Szkota II stopnia nr 1w Warszawie, ul. P. Wysockiego 51 w Zespole Szkét nr 34
im. Mieszka [

Wola

1. Branzowa Szkota II stopnia nr 2 w Warszawie, ul. Ksiecia Janusza 45/47 w Centrum Ksztatcenia

Zawodowego 1 Ustawicznego nr 1

) Zmiany wymienionej uchwaty zostaty ogtoszone w Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r. poz. 14472, z 2020 r. poz. 2328, 2330,
5024, 5025, 7227, 7228, 9360110095, z2022r. poz.2224, 4642, 593317087, z2023r. poz.5608, z2024r.
poz. 7379 1 9285 oraz z 2025 1. poz. 1068.
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§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 5. Uchwata podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej m.st. Warszawy ina Elektronicznej
Tablicy Ogloszen Urzedu m.st. Warszawy (https://eto.um.warszawa.pl) oraz ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej Zespotu Szkot
Spozywczo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska 17/23.

§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

Przewodniczaca Rady m.st. Warszawy

Ewa Malinowska-Grupinska
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Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr XVIII/766/2025
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z 15 maja 2025 1.

AKT ZALOZYCIELSKI BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1 1 7 iart. 91 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2024r. poz. 737, 854, 1562, 163511933) oraz § lust. 11§ 2ust. 1 uchwaly nr
XVIII/766/2025 Rady m.st. Warszawy z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie zalozenia Branzowej Szkoty II stopnia

nr 5w Warszawie, ul. Komorska 17/23 iwlaczenia jej do Zespotu Szkoét Spozywczo-Gastronomicznych
w Warszawie, ul. Komorska 17/23

z dniem 1 wrzeénia 2025 r. zaklada si¢ branzowga szkote II stopnia nr 5 pod nazwa:

Zespot Szkol Spozywcezo-Gastronomicznych w Warszawie
Branzowa Szkola II stopnia nr 5
w Warszawie, ul. Komorska 17/23

Przewodniczgca
Rady m.st. Warszawy
piecze¢ okragla

Ewa Malinowska-Grupinska

Warszawa, dnia 15 maja 2025 r.

Otrzymuja:
1. Dyrektor Zespotu Szkot Spozywczo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska 17/23;
2. Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie;

3. aa.
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Zatacznik nr 2

do uchwaty nr XVIII/766/2025
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z 15 maja 2025 1.

Statut Branzowej Szkoly II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Branzowa Szkota II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23, zwana dalej ,,Szkota”, jest szkota
publiczng ksztatcaca w zawodach:

1) technik technologii zywnosci;
2) technik zywienia i ustug gastronomicznych;
3) technik ustug kelnerskich.

§ 2. Szkota wchodzi w sktad Zespolu Szkot Spozywcezo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska
17/23, zwanego dalej ,,Zespotem”.

§ 3. Pelna nazwa Szkoty brzmi: Zespot Szkoét Spozywcezo-Gastronomicznych w Warszawie Branzowa
Szkota II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23.

§ 4. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Warszawie przy ul. Komorskiej 17/23.
§ 5. Szkota organizuje ksztalcenie w formie dziennej i stacjonarne;.

§ 6. Organem prowadzacym Szkole jest miasto stoleczne Warszawa zsiedzibg w Warszawie przy
pl. Bankowym 3/5.

§ 7. Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 8. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o rodzicach nalezy przez to rozumieé¢ takze
opiekunéw prawnych.

§ 9. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo $wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737, z pdzn. zm.), a w szczegdlnosci:

1) rozwija u stluchaczy poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) przygotowuje shuchacza do wypelniania obowiazkéw rodzinnych iobywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

3) wspiera stuchacza w rozwoju ku pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej i spotecznej;

4) upowszechnia wsrod stuchaczy wiedzg i umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa w kulturze
i sztuce narodowej i Swiatowej;

5) upowszechnia wséroéd stuchaczy wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztaltuje postawy
sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

6) ksztattuje u stuchaczy postawy przedsigbiorczosci ikreatywnosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
W zyciu gospodarczym;

7) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien stuchaczy;

8) upowszechnia wsrod shuchaczy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec

zagrozen, wtym zwigzanych zkorzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji
nadzwyczajnych;

9) ksztaltuje ustuchaczy umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
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10) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

12) przygotowuje stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej 1aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy;

13) umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika, w ktéorym
wyodrgbniono kwalifikacje wspdlng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole 11 II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

§ 10. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) stosowanie w procesie  ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
i metodycznych;

2) realizacje ramowego planu nauczania oraz programow nauczania uwzgledniajacych podstawe programowa
ksztalcenia ogolnego i podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;

3) integrowanie 1 korelowanie ksztalcenia ogdlnego izawodowego, wtym doskonalenie kompetencji
kluczowych nabytych w procesie ksztalcenia ogélnego, z uwzglednieniem nizszych etapow edukacyjnych;

4) uwzglednianie w swojej dziatalno$ci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych stuchaczy;

5) dostosowanie zaje¢ do poziomu przygotowania stuchacza, ktore uzyskat on na wczes$niejszych etapach
edukacyjnych;

6) dostarczanie stuchaczom pozytywnych wzorcoOw zachowania;
7) stymulowanie umiejetnosci samoksztatcenia stuchacza;

8) umozliwienie stuchaczom poznawania §wiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie samodzielno$ci
uczenia si¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

9) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

10) umozliwienie shluchaczom udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu shuchaczy w zyciu spotecznym i zawodowym;

11) umozliwienie sluchaczom szczego6lnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programow nauczania
oraz ukonczenia Szkoty w skroconym czasie;

12) stosowanie systemu pomocy dla stuchaczy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialne;j;

13) state podnoszenie jakoS$ci pracy Szkoty poprzez:
a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikow w réznych formach doskonalenia zawodowego,
b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesnianie bazy Szkoty,
¢) systematyczne badanie osiggni¢¢ stuchaczy,
d) monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywnosci pracy Szkoty.

Rozdzial 2.
Organy Szkoly

§ 11. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespohu.
§ 12. Dyrektor:
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, chyba ze nie jest nauczycielem;
3) w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkot¢ ustala zawody, w ktorych ksztatci Szkota;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
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5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stluchaczom i nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez Szkofe;

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly;

8) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego stuchacza;

9) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania danych
osobowych przez Szkole z przepisami o ochronie danych osobowych;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

11) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej kompetencji stanowiacych,
niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie zawiadamia o tym organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow niebgdacych
nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym pracownikom
Zespotu,

c¢) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Zespotu;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

§ 13. 1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Stuchaczy.

2. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Szkoty.

§ 14. 1. W sktad Rady Pedagogicznej Szkoty wchodza: Dyrektor, wszyscy nauczyciele pracujacy w Szkole
oraz pracownicy innych zaktadow pracy petnigcy funkcje instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
iinnych organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej
szkoty, jak rowniez przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcoéw, samorzadu gospodarczego lub
innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow zawodowych oraz sektorowych rad do spraw
kompetencji.

§ 15. 1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy oraz w miarg biezacych potrzeb.

3. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora, organu prowadzacego Szkote, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich czlonkéw o terminie 1iporzadku =zebrania zgodnie zregulaminem Rady
Pedagogiczne;.

§ 16. 1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w Zespole lub w sprawach zwigzanych zopiniowaniem kandydatow na takie stanowiska
podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.
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3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste stuchaczy, a w przypadku
stuchaczy niepetnoletnich - ich rodzicodw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu.

§ 17. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalanie statutu Szkoly oraz dokonywanie w nim zmian;
2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych
kursow zawodowych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w Zespole.

§ 18. 1. Wszyscy stuchacze Szkoty tworza Samorzad Stuchaczy, zwany dalej ,,Samorzadem”.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogot stuchaczy
w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw stuchacza, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania oraz wymaganiami edukacyjnymi;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5)prawo  organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi i w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu.
5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.
§ 19. 1. Organy Szkoty informujg si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach i podjetych uchwatach.

2. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow Szkoty, przedstawiajac opini¢
lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego do rozwigzania danego
problemu.

3. Kolegialne organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych organow w celu
wymiany informacji i pogladow.

§ 20. 1. W przypadku sporu migdzy organami powotuje si¢ zesp6t mediacyjny.
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2. W sklad zespotu mediacyjnego wchodza po jednym przedstawicielu kazdego z organdéw bedacych
w sporze, oraz jako przewodniczacy, przedstawiciel organu, ktory nie pozostaje w sporze, a gdy wszystkie
organy pozostajg w sporze - osoba wskazana przez organ prowadzacy.

3. Zespot mediacyjny dazy do polubownego zakonczenia sporu.

4. Jesli spér nie zostanie zakonczony polubownie w terminie trzech dni od powolania zespotu
mediacyjnego, spor rozstrzyga zespdl mediacyjny uwzgledniajac zgodne stanowiska organdéw bedacych
W sporze.

5. Zespot mediacyjny podejmuje rozstrzygniecia zwykta wigkszoscia glosow.

Rozdzial 3.
Organizacja Szkoly

§ 21. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — opiekun klasy.
3. Funkcje opiekuna klasy powierza Dyrektor po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 22. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie duzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

§ 23. Stuchacze korzystaja z biblioteki Zespotu.
§ 24. 1. Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu.
2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

§ 25. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoOw odbywajg si¢ na podstawie umowy o praktyczng
nauke zawodu, zawartej pomigdzy Dyrektorem a pracodawca przyjmujacym shuchaczy na praktyczng nauke
zawodu w formie praktyk zawodowych.

§ 26. 1. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Praktyki zawodowe stuchaczy moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez
w okresie ferii letnich.

§ 27. Obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, wtym praktyczna nauka
zawodu, sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Rozdzial 4.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 28. 1. Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:
1) celujacy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4);
4) dostateczny (3);
5) dopuszczajacy (2);
6) niedostateczny (1).
2. Oceny biezace moga by¢ réznicowane dodatkowo poprzez stosowanie znakoéw"+" i "-".

§ 29. 1. Ocena biezacych osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza jest prowadzona w formie:

1) prac klasowych (pisemna forma sprawdzania wiadomosci obejmujaca material nauczania przekraczajacy
trzy ostatnie lekcje);

2) sprawdzianow (pisemna forma sprawdzania wiadomos$ci trwajaca nie dtuzej niz 20 minut i obejmujgca
material z nie wigcej niz trzech ostatnich lekcji);

3) odpowiedzi ustnych;
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4) sprawdzianéw umiejetnosci praktycznych / ¢wiczen praktycznych;
5) aktywnosci na lekcji.

2. Zakres materialu oraz termin pracy klasowej jest ustalony ipodany do wiadomosci shuchaczy zco
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

3. Dopuszcza si¢ dwie prace klasowe w ciggu tygodnia. W danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca
klasowa.

§ 30. 1. Stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:

1) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie przekraczajagce wymagania okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego lub efekty ksztalcenia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach
i wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu nauczania;

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych
z zakresu podstawy programowe;j i realizowanego programu nauczania;

3) tworczo rozwija wiasne uzdolnienia.
2. Stopien bardzo dobry uzyskuje stuchacz, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslonych w podstawie programowej i wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

2) sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne z zakresu podstawy programowej i realizowanego programu nauczania;

3) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
3. Stopien dobry uzyskuje stuchacz, ktory:

1) opanowat umiejetnosci 1 wiadomosci okreslone w podstawie programowej i wynikajace z realizowanego
programu nauczania, w tym opanowat tresci ztozone;

2) poprawnie stosuje wiadomosci iumiej¢tnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

4. Stopien dostateczny uzyskuje stuchacz, ktory:
1) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci o niewielkim stopniu ztozonosci;
2) wymaga ukierunkowania i pomocy ze strony nauczyciela;

3) umie zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych irozwigzywaé zadania
teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci wedtug poznanego wzorca.

5. Stopien dopuszczajacy uzyskuje stuchacz, ktory:

1) ma braki w opanowaniu umiejg¢tnosci i wiadomosci okreslonych w podstawie programowej i wynikajacych
z realizowanego programu nauczania, ale braki te nie uniemozliwiaja dalszego ksztalcenia;

2) wykazat si¢ znajomoscig treSci koniecznych, niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy z danego

przedmiotu;

3) rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci.
6. Stopien niedostateczny uzyskuje stuchacz, ktéry nie opanowal podstawowych wiadomosci

i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej i wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

§ 31. Na wniosek stuchacza lub rodzicéw niepetnoletniego stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalona ocene
poprzez wyjasnienie zastosowania kryteriow okreslonych w § 30.

§ 32. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne informuja stuchacza ustnie, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza -
telefonicznie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego - réwniez jego rodzicow, czy spenia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.
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§ 33. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ na dwa tygodnie przed koncem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w semestrze.

§ 34. Na wniosek stuchacza lub rodzicow niepetnoletniego stuchacza sprawdzone i ocenione prace pisemne
oraz dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu semestralnego;

3) egzaminu poprawkowego;

4) zastrzezen do semestralnej oceny klasyfikacyjnej;

5) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-4

— s udostepniane do wgladu odpowiednio temu stuchaczowi lub jego rodzicom.

Rozdzial S.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 35. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie shuchaczy w procesie
rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

§ 36. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego i ksztatcenia w zawodzie;

2) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 37. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizuje w Szkole doradca zawodowy, psycholog
i nauczyciele.

§ 38. Szkota realizuje zadania zzakresu doradztwa zawodowego we wspolpracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, pracodawcami, przedsi¢biorcami oraz
organizacjami zrzeszajacymi pracodawcow lub przedsicbiorcow.

§ 39. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zapewnia uzyskanie przez sluchacza wiedzy na
temat:

1) wlasnych zasobow;

2) Swiata zawodow i rynku pracy;

3) rynku edukacyjnego i uczenia si¢ przez cate zycie;

4) planowania wtasnego rozwoju i podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych.

Rozdzial 6.
Wolontariat szkolny

§ 40. Samorzad moze wystapi¢ z inicjatywg podjecia przez shuchaczy dziatan z zakresu wolontariatu,
zwanych dalej ,,dzialaniami”.

§ 41. Samorzad ustala z Dyrektorem przedmiot izakres dziatan oraz termin, sposob izakladane cele
realizacji dziatan.

§ 42. Dyrektor wyznacza spo$rod nauczycieli opiekuna wolontariatu.

§ 43. 1. Informacja o inicjatywie podjecia dzialan jest zamieszczana na tablicy informacyjnej i na stronie
internetowej Zespotu.

2. Kazdy stuchacz moze zglosi¢ swoj udzial w realizacji dziatan w terminie ustalonym przez Samorzad
z Dyrektorem, chyba Ze do realizacji dziatan jest wymagane ukonczenie okreslonego wieku lub posiadanie
szczegolnych predyspozycji.

3. Zgloszenie niepetnoletniego sluchacza moze nastapi¢ po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

§ 44. 1. Udziat w realizacji dziatan jest dobrowolny.
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2. Stuchacz moze w kazdym czasie zrezygnowac z udzialu w realizacji dziatan.

§ 45. 1. Po uplywie terminu do zglaszania udzialu w realizacji dzialan organizuje si¢ zebranie stuchaczy,
ktorzy zglosili swdj udzial (wolontariuszy).

2. Na zebraniu wolontariusze ustalajag harmonogram realizacji dzialan oraz podziat zadan i obowiazkow.

3. Opiekun wolontariatu informuje wolontariuszy o przystugujacych im prawach, zasadach obowiazujacych
w miejscu realizacji dziatan oraz warunkach zapewnienia bezpieczenstwa i higieny podczas ich realizacji.

§ 46. 1. Wolontariusze realizuja dziatanie pod kierunkiem opiekuna wolontariatu.

2.Po zakonczeniu realizacji dziatlan organizuje si¢ zebranie podsumowujace, na ktérym opiekun
wolontariatu omawia z wolontariuszami przebieg realizacji dziatan, przeszkody w prawidlowej ich realizacji,
uzyskane rezultaty oraz stopien osiggnigcia zamierzonych celéw dziatan.

3. Na podstawie ustalen zebrania podsumowujacego wolontariusze sporzadzaja sprawozdanie z realizacji
dziatan i przedstawiaja je organom Szkoty.

Rozdzial 7.
Stluchacze

§ 47. Stuchacz ma prawo do:
1) podmiotowego i rownego traktowania;
2) poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej;
3) bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Szkole;

4) uzyskania na poczatku roku szkolnego informacji na temat programu nauczania i wymagan edukacyjnych
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

5) wlasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

6) jawnej i umotywowanej oceny;
7) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych i ferii;
8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) swobodnego ijawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoly, z poszanowaniem dobr osobistych
innych osob;

10) korzystania ze sprzetu szkolnego oraz wszystkich pomieszczen zgodnie zich przeznaczeniem
i obowiazujacymi regulaminami;

11) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci;
12) uczestnictwa w imprezach szkolnych.

§ 48. 1. W przypadku naruszenia praw stuchacza, stuchacz lub rodzice niepetnoletniego stuchacza moga
ztozy¢ skarge do Dyrektora.

2. Dyrektor zobowigzany jest rozpatrzy¢ skarge w terminie siedmiu dni od dnia jej zlozenia oraz
zawiadomi¢ o sposobie jej zatatwienia stuchacza lub rodzicow niepetnoletniego stuchacza.

§ 49. Stuchacz ma obowiazek:
1) przestrzega¢ porzadku prawnego, postanowien statutu Szkoty oraz obowigzujacych w Szkole regulaminéw;

2)uczeszcza¢ na zajecia edukacyjne, nalezycie si¢ do nich przygotowywaé oraz aktywnie w nich
uczestniczyC, a takze nie zaklocac ich przebiegu przez niewlasciwe zachowanie;

3) chroni¢ wilasne zycie, zdrowie, przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
4) godnie reprezentowac Szkote;
5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do cztonkéw spotecznosci szkolnej;

6) dba¢ o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;
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7) wylaczac¢ telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne na czas zaje¢ edukacyjnych. Z urzadzen tych
stuchacz moze korzysta¢ wylacznie podczas przerw miedzy zajeciami.

§ 50. Stuchacz moze otrzyma¢ nagrode za:
1) aktywnos¢ spoteczng, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegoInosci w formie wolontariatu;
2) osiggnigcia w nauce i sporcie.
§ 51. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna nauczyciela;
2) pochwatla pisemna nauczyciela;
3) pochwata ustna Dyrektora;
4) pochwala pisemna Dyrektora;
5) dyplom;
6) nagroda rzeczowa.

§ 52. 1. Stuchacz lub rodzice niepetnoletniego shuchacza majg prawo wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej
nagrody do Dyrektora w terminie 3 dni od dnia jej przyznania.

2. Dyrektor rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 7 dni od ich otrzymania i podejmuje ostateczng
decyzje w sprawie.

§ 53. 1. Za naruszenie obowigzkéw stuchacza stuchacz podlega karze.
2. Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.
3. Kare wymierza Dyrektor na wniosek opiekuna klasy.
4. O zastosowanej karze zawiadamia si¢ stuchacza lub rodzicow niepetnoletniego stuchacza.
§ 54. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie;
2) nagana;

3) zawieszenie w prawach do uczestniczenia w okreslonych zajeciach pozalekcyjnych lub imprezach
szkolnych na okres od jednego do pigciu miesiecy;

4) przeniesienie do innego oddziatu.
§ 55. 1. Stuchacz ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie sktada stuchacz lub rodzic niepelnoletniego stuchacza do Dyrektora, na piSmie w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

3. Odwotanie nie wymaga szczegdtowego uzasadnienia.
4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wchodzi:
1) dwoch nauczycieli wskazanych przez Rad¢ Pedagogiczna;
2) przedstawiciel Samorzadu.
5. Cztonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie.
6. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie siedmiu dni od jego wniesienia.
7. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledna wiekszoscia gtosow.

8. Przed podjgciem rozstrzygnigcia komisja odwolawcza wyshuchuje Dyrektora i ukaranego shuchacza.
Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.

9. Z czynno$ci postepowania przed komisjg odwotawcza sporzadza sig¢ protokot.

10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza lub
uchyla natozong kare.
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§ 56. 1. Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu, moze
skresli¢ stuchacza z listy shuchaczy w przypadku:

1) umyslnego wyrzadzenia znacznej szkody Szkole lub cztonkowi spoteczno$ci szkolnej;
2) uzywania srodkoéw odurzajacych lub naktaniania do ich uzywania innych osob;
3) spozywania alkoholu na terenie Zespotu lub przebywania na terenie Zespolu w stanie nietrzezwym,;

4) popetnienia przez stuchacza przestepstwa, jezeli dalszy pobyt shluchacza w Szkole stanowi powazne
zagrozenie dla bezpieczenstwa stuchaczy lub pracownikow Zespolu albo ma demoralizujacy wptyw na
stuchaczy.

2. 0d decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, sluchaczowi przystuguje odwolanie zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

Rozdzial 8.
Nauczyciele i inni pracownicy

§ 57. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
2) planowanie, organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych;
3) dbalos¢ o bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

4) wspieranie kazdego stuchacza, wtym stuchacza niepelnosprawnego, w jego rozwoju oraz tworzenie
warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa stuchacza w zyciu Szkoty oraz srodowiska lokalnego;

5) ksztaltowanie u stuchaczy szacunku do drugiego cztowieka, swiadomosci posiadanych praw oraz postaw
obywatelskiej, patriotycznej i prospotecznej, w tym przez wiasny przyktad nauczyciela;

6) poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z wykonywang praca, wtym w ramach
doskonalenia zawodowego;

7) diagnozowanie potrzeb i mozliwosci sluchacza oraz indywidualizowanie pracy ze stuchaczem;

8) dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

9) wspieranie kazdego stuchacza w jego rozwoju;
10) doskonalenie zawodowe zgodnie z potrzebami Szkoty.
§ 58. Do zadan opiekuna klasy nalezy:
1) opieka nad oddziatem;
2) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
3) informowanie stuchaczy lub rodzicéw stuchaczy niepetnoletnich o postgpach edukacyjnych stuchaczy;
4) monitorowanie frekwencji stuchaczy.
§ 59. Nauczyciel bibliotekarz:

1) zgodnie z potrzebami czytelnikéw gromadzi zbiory biblioteki dokonujac ich ewidencji oraz opracowania
bibliotecznego;

2) udostepnia zbiory biblioteczne;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze stuchaczy zwigzane z nauka i indywidualnymi zainteresowaniami;
4) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

6) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli, opiekundéw klas i zespotow
samoksztatceniowych;

7) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,;
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8) dokonuje selekcji materiatdéw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednig dokumentacje.
§ 60. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych stuchaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien stuchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
stuchacza i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo stuchaczy w zyciu Szkoty;

3) udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw stuchaczy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchaczy;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom niepetnoletnich stluchaczy i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien stuchaczy;
8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz = mozliwosci
psychofizycznych shuchaczy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

stuchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie stuchacza i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 61. 1. Zadaniem pracownikoéw administracji iobstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania Szkoty,
utrzymanie budynku Szkoty ijego otoczenia w stanie zapewniajacym bezpieczenstwo stuchaczy, dbanie o tad
i czysto$¢ w budynku szkolnym i wokot niego.

2. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow, o ktdrych mowa w ust. 1, ustala Dyrektor.
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Zatgcznik nr 3

do uchwaty nr XVIII/766/2025
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z 15 maja 2025 1.

AKT ZALOZYCIELSKI ZESPOLU SZKOL

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 11 7 i art. 91 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2024r. poz. 737, 854, 1562, 163511933) oraz § lust. 11§ 2ust. 1 uchwaly nr
XVIII/766/2025 Rady m.st. Warszawy z dnia 15 maja 2025 r. w sprawie zatozenia Branzowej Szkoty II stopnia
nr 5w Warszawie, ul. Komorska 17/23 iwlaczenia jej do Zespotu Szkdét Spozywczo-Gastronomicznych
w Warszawie, ul. Komorska 17/23

z dniem 1 wrzesnia 2025 r. akt zatozycielski zespotu szkét otrzymuje brzmienie:
Zespol Szkol Spozywcezo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska 17/23
w sktad, ktorego wchodza:
1. Technikum Spozywczo-Gastronomiczne im. Jana Pawta Il w Warszawie, ul. Komorska 17/23,
2. CXLVII Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych w Warszawie, ul. Komorska 17/23,

3. Branzowa Szkota Spozywczo-Gastronomiczna Istopnia im. Jana Pawta II w Warszawie, ul.
Komorska 17/23,

4. Branzowa Szkota II stopnia nr 5 w Warszawie, ul. Komorska 17/23.

Przewodniczgca
Rady m.st. Warszawy
piecze¢ okragta

Ewa Malinowska-Grupinska

Warszawa, dnia 15 maja 2025 r.

Otrzymuja:
1. Dyrektor Zespotu Szkot Spozywczo-Gastronomicznych w Warszawie, ul. Komorska 17/23;
2. Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie;

3. aa.
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