
 

 

POROZUMIENIE 

z dnia 14 lutego 2013 r.  

w sprawie przekazania Gminie Opole zadań jednostki samorządu terytorialnego  

– Gminy Kędzierzyn-Koźle – związanych z organizacją doskonalenia zawodowego nauczycieli  

zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym  

jest Gmina Kędzierzyn-Koźle   

Porozumienie zawarto pomiędzy:  

Miastem Opole reprezentowanym przez:  

Prezydenta Miasta Opole – Ryszarda Zembaczyńskiego  

a  

Gminą Kędzierzyn-Koźle reprezentowaną przez:  

Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle – Tomasza Wantułę  

Na podstawie § 1 ust. 4 uchwały Nr XXVIII/357/12 Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle z dnia 25 października 2012 r. 

w sprawie przekazania Gminie Opole zadań jednostki samorządu terytorialnego – Gminy Kędzierzyn-Koźle – zwią-

zanych z organizacją doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Kędzierzyn-Koźle, strony porozumienia ustalają, że:  

§ 1. Miasto Opole przyjmuje powierzone przez Gminę Kędzierzyn-Koźle zadania wskazane w § 2, związane 

z organizacją doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których orga-

nem prowadzącym jest Gmina Kędzierzyn-Koźle.  

§ 2. Miasta Opole w ramach powierzonego przez Gminę Kędzierzyn-Koźle zadania, zobowiązuje się do:  

1. rozpoznawania potrzeb w zakresie doradztwa metodycznego na terenie Gminy Kędzierzyn-Koźle;  

2. doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, w tym udzielania konsultacji indywidualnych, obserwacji 

z lekcji z późniejszym omówieniem i instruktażem w procesie adaptacji zawodowej, udostępnienia nauczycie-

lom materiałów szkoleniowych, umożliwienia obserwacji zajęć prowadzonych przez doradcę;  

3. organizacji konferencji przedmiotowo-metodycznych;  

4. prowadzenia konsultacji zbiorowych;  

5. prowadzenia działalności popularyzatorskiej;  

6. prowadzenia konsultacji w sprawach zdobywania stopni awansu zawodowego.  

§ 3.1. Gmina Kędzierzyn-Koźle przekazuje w roku 2013 na cel wskazany w § 1 na rzecz Miasta Opole, 

uwzględniając liczbę miesięcy, w których jest realizowane zadanie – 35% środków, o których mowa w art. 70a 

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. karta Nauczyciela, co stanowi kwotę w roku 2013 kwotę 

w wysokości 83 829,00 zł, tym kwota w wysokości 67 063,00 zł przeznaczona na doradztwo metodyczne 

(słownie: osiemdziesiąt trzy tysiące osiemset dwadzieścia dziewięć złotych).  
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2. Przekazanie środków finansowych przez Gminę Kędzierzyn-Koźle nastąpi w dwóch ratach: I rata - naj-

później do końca czerwca 2013 roku i II rata - najpóźniej do końca grudnia 2013 roku na następujący numer 

konta: 95 1160 2202 0000 0002 1490 8705.  

§ 4. Kwota przekazana przez Gminę Kędzierzyn-Koźle przeznaczona zostanie na pokrycie wydatków związa-

nych z realizowaniem powierzonych zadań określonych w § 1 Porozumienia, oraz zgodnie z harmonogramem sta-

nowiącym załącznik do Porozumienia.  

§ 5. 1. Rozliczenie kwoty nastąpi w terminie do końca I kwartału 2014 roku w formie sprawozdania opiso-

wego, z uwzględnieniem wydatków poniesionych na realizację zadań określonych w § 1 niniejszego Porozu-

mienia, w tym z wyszczególnieniem kwoty wydatków poniesionych na doradztwo metodyczne.  

2. Niewykorzystane środki finansowe należy zwrócić na następujący numer konta 54 1020 3714 0000 4902 

0012 6854 w terminie do 31 stycznia 2014 roku.  

§ 6. Porozumienie zawarto od 1 lutego 2013 r. do 31 grudnia 2013 roku.  

§ 7. Porozumienie zostało podpisane w jednakowych egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.  

§ 8.1. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Opolskiego.  

2. Stroną realizującą czynności związane z ogłoszeniem jest Miasto Opole.  

  

Prezydent  

Miasta Kędzierzyn-Koźle 

 

Tomasz Wantuła 

Prezydent  

Miasta Opola 

 

Ryszard Zembaczyński 
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