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UCHWALA NR X1V/88/2015
RADY GMINY LUBSZA

z dnia 23 pazdziernika 2015 r.

w sprawie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U.
z 2015 r. poz. 1515) w zwiazku z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(j.t. Dz. U. 2 2013 r. poz. 1457, zm. z 2015 r., poz. 1217) Rada Gminy Lubsza uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w wysoko$ci 8,70 zt za kazda godzing
faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.

2. W okresie wspotpracy Gminy Lubsza z Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Opolu w ramach Projektu
systemowego pn. Powrdt do zatrudnienia realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu w ramach
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 - zgodnie z trescig Porozumienia
nr 316/P/PO/2013 z dnia 10 grudnia 2013 r. pomiedzy Gming Lubsza a Wojewodzkim Urzedem Pracy oraz Aneksu
nr 316/P/PO/2013/AN2 z dnia 18 marca 2015 r., ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna
w wysokosci 10,80 zt za kazda godzine faktycznie sprawowanej opieki.

3. Stawka okreslona w ust. 2 obowigzuje przez caty okres, w ktorym wynagrodzenie opiekuna refundowane
jest przez Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu.

§ 2. Wynagrodzenie przystuguje na podstawie zawartej umowy z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:

1) wynagrodzenie, 0 ktérym mowa w § 1 ust. 1 wynosi 50% stawki okreslonej w § 1 ust. 1 na kazde kolejne
dziecko objete opieka przez tego samego opiekuna:

2) wynagrodzenie nie przystuguje z tytutu opieki nad dzieckiem objetym opieka ztobka lub klubu dziecigcego.

§ 3. Traci moc uchwata nr XLIII/301/2014 Rady Gminy Lubsza z dnia 20 lutego 2014 r. w sprawie
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubsza.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Lubsza

Jan Minosora
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