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UCHWALA NR XI11/60/15
RADY GMINY LASOWICE WIELKIE

z dnia 25 listopada 2015 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lasowice Wielkie

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r.
poz. 191 z p6zn. zm.) po uzyskaniu opinii Komisji Zaktadowej Miegdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej
NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania, uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.1. Nauczycielom realizujacym etat taczony, tj. prowadzacym zajecia 0 roznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalne w odniesieniu
do tacznej liczby godzin realizowanych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy Karty Nauczyciela.

3. Sposob wyliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin oraz liczby godzin ponadwymiarowych okresla zatacznik do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w utamku dziesietnym zaokragla sie¢ do petnych godzin w ten sposob, ze wielkoSci
wynoszace do 0,49 godziny pomija si¢, a wynoszace 0,50 i wiecej godziny podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

Mozliwe jest rowniez ustalenie roznej liczby obowiazkowych godzin zaje¢ w I i |1 potroczu roku szkolnego.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania okreslonego
dla danego stopnia awansu zawodowego i poziomu kwalifikacji tabeli minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli i ustalonego pensum.

6. Nauczycielom realizujacym etat faczony pensum ustala sie¢ indywidualnie dla kazdego z nich w kazdym
roku szkolnym.

7. Pensum nauczyciela, ktory realizuje dorazne zastepstwo, liczy sie z pensum nauczyciela zastepowanego.
8. Sumowanie cze¢sci pensum nauczyciela liczy sig¢ z tolerancja = 0,05.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXI1V-98/2000 Rady Gminy Lasowice Wielkie z dnia 8 listopada 2000 r.
w sprawie ustalenia tygodniowego standardowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujagcych jednoczesnie
zajecia dla roznych stanowisk w placowkach oswiatowych Gminy Lasowice Wielkie.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego, z mocg od 1 stycznia 2016 roku.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Rajmund Kinder
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Zatgcznik

do uchwaty nr XI1/60/15

Rady Gminy Lasowice Wielkie
z dnia 25 listopada 2015 r.

Sposob obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

A. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin - bez nadgodzin

1. Gdy nauczyciel realizuje tgcznie 22 godz., w tym 9 godz. z pensum 18-godzinnego i 13 godz. z pensum
25 godzinnego, to 9/18 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, wiec tygodniowy wymiar godzin wynosi 22 godziny,
brak godzin ponadwymiarowych.

2. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 24 godziny, w tym 11 godz. z pensum 22-godzinnego i 13 godz.
z pensum 25 godzinnego, to 11/22 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, wigc tygodniowy wymiar godzin wynosi
22 godziny, brak godzin ponadwymiarowych.

3. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godzin, w tym 13 godz. z pensum 26-godzinnego i 13 godz.
z pensum 25 godzinnego, to 13/26 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, wigc tygodniowy wymiar godzin wynosi
22 godziny, brak godzin ponadwymiarowych.

4. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 22 godz., w tym 9 godz. z pensum 18-godzinnego i 13 godz. z pensum
26-godzinnego, to 9/18 + 13/26 = 0,50 + 0,50 = 1 etat, wiec tygodniowy wymiar godzin wynosi 22 godziny;
brak godzin ponadwymiarowych.

5. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 24 godz., w tym 9 godz. z pensum 18-godzinnego i 15 godz. z pensum
30 godzinnego, to 9/18 + 15/30 = 0,50 +0,50 = 1 etat, wiec tygodniowy wymiar godzin wynosi 24 godziny;
brak godzin ponadwymiarowych.

B. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin - z uwzglednieniem godzin ponadwymiarowych

1. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 27 godz., w tym 6 godz. wg pensum 18-godzinngo i 21 godz.
wg pensum 25-godzinnego, to 6/18 + 21/25= 0,33 + 0,84 = 1,17 etatu; Jezeli 1,17 etatu stanowi 27 godz.
to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,07 godziny poniewaz 27 : 1,17 = 23,07 zaokraglajac do petnych
godzin = 23 godz.; 27 godz. -23 godz. = 4 godz., ktore stanowiag 4 godziny ponadwymiarowe.

2. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godz., w tym 15 godz. wg pensum 22-godzinnego i 11 godz.
wg pensum 25-godzinnego, to 15/22 + 11/25 = 0,68 + 0,44 = 1,12 etatu; Jezeli 1,12 etatu stanowi 26 godz.
to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,21 godziny, poniewaz 26 : 1,12 = 23,21, zaokraglajac do petnych
godzin = 23 godz.; 26 godz. -23 godz. = 3 godz., ktére stanowig 3 godz. ponadwymiarowe

3. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 27 godz., w tym 17 godz. z pensum 26-godzinnego i 10 godz.
z pensum 25 godzinnego, to 17/26 + 10/25 = 0,65 + 0,40= 1,05 etatu. Jezeli 1,05 etatu stanowi 27 godz.
to proporcjonalnie 1 etat stanowi 25,71 godzin, poniewaz 27:1,05 = 25,71, zaokraglajac do pelnych godzin
= 26 godz.; 27 godz. - 26 godz. = 1 godz., ktora stanowi 1 godz. ponadwymiarows.

4. Gdy nauczyciel realizuje tgcznie 25 godz., w tym 13 godz. z pensum 18-godzinnego i 12 godz.
Z pensum 26 godzinnego, to 13/18 + 12/26 = 0,72 + 0,46 = 1,18 etatu. Jezeli 1,18 etatu stanowi 25 godz.,
to proporcjonalnie 1 etat stanowi 21,18 godzin, poniewaz 25:1,18 = 21,18 godz., zaokraglajac do pelnych
godzin = 21 godzin; 25 godz. - 21 godz. = 4 godz., ktére stanowia 4 godziny ponadwymiarowe.

5. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godz., w tym 11 godz. z pensum 18-godzinnego i 15 godz.
z pensum 30 godzinnego, to 11/18 + 15/30 = 0,61+ 0,50 = 1,11 etatu, Jezeli 1,11 etatu stanowi 26 godz.
to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,42 godzin, poniewaz 26:1,13=23,42 godz., zaokraglajac do pelnych
godzin = 23 godz.; 26 godz. - 23 godz. = 3 godz., ktére stanowia 3 godz. ponadwymiarowe.

C. Jesli nauczycielowi przydzielono godziny ponadwymiarowe. Liczymy je powyzej okreslonego pensum
zgodnie z rodzajem przeprowadzonych zajec, tj. z pensum 18-godzinnego badz z pensum 22-godzinnego,
z pensum 25 — godzinnego, z pensum 26-godzinnego, z pensum 30-godzinnego.
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