
 

 

UCHWAŁA NR XXIV/182/2016 

RADY MIEJSKIEJ W PRÓSZKOWIE 

z dnia 25 listopada 2016 r. 

w sprawie ustalenia maksymalnej wysokości wynagrodzenia dziennego opiekuna  

zatrudnianego przez gminę oraz zasad jego ustalania 

Na podstawie art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 157) Rada Miejska uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w wysokości do 15,00 zł brutto za każdą 

pełną godzinę świadczonej opieki. 

§ 2. Wynagrodzenie dziennego opiekuna ustala się według następujących zasad: 

1) wynagrodzenie przysługuje na podstawie zawartej umowy; 

2) wynagrodzenie przysługuje za sprawowanie opieki w dni robocze tj. przez 5 dni w tygodniu z wyłączeniem 

dni świątecznych w danym miesiącu; 

3) wynagrodzenie będzie wypłacane miesięcznie na podstawie zweryfikowanej listy obecności dziecka 

podpisanej przez rodziców- po zakończeniu danego miesiąca do 5 dnia następnego miesiąca. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XL/319/2014 Rady Miejskiej w Prószkowie z dnia 2 czerwca 2014 r. w sprawie 

ustalenia maksymalnej wysokości wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez Gminę oraz zasad 

jego ustalania (Dz. U. z 2014 r. poz. 1498). 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Prószkowa. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Opolskiego. 

  

 Przewodniczący Rady 

 

Klaudia Lakwa 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO

Opole, dnia 5 grudnia 2016 r.

Poz. 2587
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